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บรรณาธิการ

	 สวัสดีผู ้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาทุกท่าน ในเดือนตุลาคมนี้  

เป็นเดอืนส�ำคัญทีพ่สกนกิรชาวไทยร่วมน้อมร�ำลกึถงึ พระบาทสมเดจ็พระปรมนิทร 

มหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9 ด้วยพระองค์ทรงเป็น “พระผู้ทรงเป็นครู 

แห่งแผ่นดนิ” ทรงมพีระมหากรณุาธคิณุด้านการศกึษาและเป็นแบบอย่างทีเ่พยีบพร้อม

ทัง้หลกัวชิา หลกัปฏบิตัติามศาสตร์แห่งพระราชา พระองค์ทรงเป็นต้นแบบของ 

ผูท่ี้เป็นครอูย่างแท้จรงิ และด้วยพระมหากรณุาธคิณุอย่างหาท่ีสุดมไิด้ กองบรรณาธิการ

วารสารวิทยาจารย์ขอน้อมร�ำลึกพระมหากรุณาธิคุณ ครบรอบ 2 ปี 13 ตุลาคม 

วันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช

	 ฉบบัเดอืนตลุาคม 2561 นี ้ถอืเป็นฉบับแรกในฐานะบรรณาธกิารวารสาร

วิทยาจารย์ของดิฉัน ดร.วัฒนาพร ระงับทุกข์ รองเลขาธิการสภาการศึกษา 

ปฏบิตัหิน้าทีใ่นต�ำแหน่งเลขาธกิารครุสุภา รูส้กึเป็นเกียรติและมคีวามมุง่มัน่ต้ังใจ

ที่จะสืบทอดเจตนารมณ์ธ�ำรงไว้ซึ่งการเป็นวารสารวิชาชีพทางการศึกษา ในฐานะ

เลขาธิการคุรุสภา ดิฉันมีความมุ่งมั่นและตั้งใจพัฒนามาตรฐานและจรรยาบรรณ

วิชาชีพ เพื่อสร้างท้ังองค์ความรู้และจิตวิญญาณแห่งความเป็นครู ขับเคล่ือน 

การปฏิรูปครูและผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาให้มีมาตรฐานและคุณภาพ 

เป็นทีย่อมรบัทัง้ในระดบัประเทศและสากล สกูป๊พเิศษฉบับนี ้จึงเป็นเรือ่งราวเก่ียวกับ

วันที่ 5 ตุลาคม ซึ่งเป็นวันครูโลก (World Teachers’ Day) เสนอเรื่องราว  

ครู ผู้ซึ่งเป็นบุคคลท่ีขับเคลื่อนการศึกษาและผลิตบุคลากรที่ดี เพื่อยกย่องและ 

ให้ความส�ำคัญกับครู ทั้งในประเทศและทั่วโลก

	 ช่วงเดือนตุลาคมนี้ ทราบกันดีว่าเป็นช่วงปิดภาคเรียน ซึ่งบทบาทแห่งความเป็นครูก็ยังต้องปฏิบัติหน้าที่ต่าง ๆ  ตามแผน 

การปฏิบัติงาน ส่วนผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาที่ปฏิบัติงานอย่างตั้งใจ เต็มความสามารถ ขอเป็นก�ำลังใจให้ทุก ๆ ท่านและ 

ทกุ ๆ หน้าที ่ท้ายน้ี ขอฝากวารสารวทิยาจารย์ไว้กับทุกท่าน หากมข้ีอเสนอแนะหรอืตชิม สามารถแสดงความคดิเหน็ส่งเข้ามากันได้ 

เพื่อการพัฒนาและปรับปรุงต่อไป ขอบคุณค่ะ
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สกู๊ปพิเศษ
กองบรรณาธิการ

	 ผู้อ่าน ‘วิทยาจารย์’ ทุกท่านคงจะ
ทราบดีว่าทุกวันที่ 16 มกราคม เป็นวันครู
ของประเทศไทย เป็นวันทีบ่รรดาคณาจารย์
จะได้ร�ำลึกถึงพระคุณของบูรพคณาจารย์
ในอดีตและในปัจจุบัน ที่ได้ประสิทธิ์ประสาท
วิชาความรู้ให้ครูเป็นผู้รู้ ผู้มีความสามารถ
ในการสอนส่ังศษิย์ให้มท้ัีงความรู้ทางวิชาการ 
เป็นบุคคลที่มีคุณธรรม และเป็นพลเมือง 
ที่มีคุณภาพของสังคม สมดั่งความหมาย
ของค�ำว่า คร ูในภาษาบาลว่ีา ‘คร’ุ ทีแ่ปลว่า
หนัก และความหมายในภาษาสันสกฤต 
ว่า ‘คุร’ุ ที่แปลว่า ผูรู้ ้หรอื ผูช้ี้ทางสว่าง

5 ตุลาคม5 ตุลาคม

วนัครโูลกวนัครโูลก
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	 ในประเทศไทย วันครู ก�ำหนดขึ้นเป็นครั้งแรก

เมื่อวันที่ 16 มกราคม พ.ศ. 2500 โดยกิจกรรมท่ีนิยม

กระท�ำกันในวันครู ประกอบด้วย กิจกรรมทางศาสนา  

พิธีร�ำลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์ (พิธีปฏิญาณตน และ 

และการกล่าวค�ำระลกึถึงพระคณุบรูพาจารย์) และกจิกรรม

เพ่ือความสามัคคีระหว่างผู้ประกอบอาชีพครู ซึ่งเป็น 

วันหยุดทั้งส�ำหรับครูและนักเรียนทั่วประเทศไทย

	 แต่ท่านเคยสงสยัหรอืไม่ว่า ประเทศอืน่ ๆ  มวัีนครู

เหมือนประเทศไทยหรือไม่?

	 ค�ำตอบก็คอื ในต่างประเทศก็มวีนัครไูม่ต่างจาก 

ประเทศไทย เช่น ประเทศออสเตรเลีย ก�ำหนดจัดงาน

วันครูในวันศุกร์สุดท้ายของเดือนตุลาคม ประเทศชิลี 

ก�ำหนดจดังานวันครทูกุวันที ่16 ตลุาคม ประเทศอนิโดนีเซยี 

ก�ำหนดจัดงานวันครูทุกวันที่ 25 พฤศจิกายน ในขณะท่ี

ประเทศเกาหลีใต้ ก�ำหนดจัดงานวันครูทุกวันที่ 15 

พฤษภาคมของทุกปี และประเทศอื่น ๆ ทั่วโลกก็มีการ

ก�ำหนดจัดงานวันครูในวันและเวลาที่แตกต่างกันไป  

แต่แน่นอนว่ารายละเอยีดของกิจกรรมวันครใูนแต่ละประเทศ

ย่อมแตกต่างกันไปตามสภาพเศรษฐกิจ สงัคม และศาสนา

	 แต่ก็จะมหีนึง่วันในรอบปีทีน่านาประเทศทัว่โลก 

พร้อมใจกันร�ำลึกถึงความส�ำคัญของบทบาทหน้าที่ของ

อาชีพครูอย่างเป็นสากล นั่นกค็อื วนัครโูลก หรือ World 

Teachers’ Day ในวันที ่5 ตลุาคมของทุกปี

วิทยาจารย์   5



	 ย้อนกลบัไปเมือ่วนัที ่5 ตลุาคม พ.ศ. 2537 องค์การการศกึษา วิทยาศาสตร์ 

และวฒันธรรมแห่งสหประชาชาต ิหรอื ยูเนสโก (UNESCO) ได้จดัให้มกีารประชมุ

สัมมนาทางการศึกษานานาชาติขึน้ และได้ก�ำหนดให้วันที ่5 ตุลาคม ของทุกปี 

เป็นวนัครโูลก เพ่ือเป็นการร�ำลกึถึงวันครบรอบการลงนามในเอกสาร UNESCO/

ILO Recommendation Concerning the Status of Teachers ในปี ค.ศ. 1966 

(พ.ศ. 2509) เอกสารชิน้นีม้คีวามส�ำคัญกับวิชาชพีครแูละบคุลากรทางการศึกษา

ในระดับสากล เนื่องจากถือได้ว่าเป็นเอกสารสากลท่ีรับรองสิทธิและสภาพของ

ผู้ที่ประกอบวิชาชีพครูทั่วโลก ต่อมา ในปี ค.ศ. 1997 ก็ได้มีการลงนามเอกสาร 

Recommendation Concerning the Status of Higher - Education Teaching 

Personnel อีกชิ้นเพื่อให้ความส�ำคัญกับบุคลากรด้านอุดมศึกษา

	 ด้วยเล็งเห็นความส�ำคัญของวิชาชีพ องค์การยูเนสโกจึงได้ก�ำหนดให้มี

วันครูโลก เพ่ือยกย่องให้ครูเป็นบุคคลส�ำคัญ เน่ืองจากเป็นวิชาชีพท่ีมีบทบาท

ส�ำคัญในการขับเคลื่อนด้านการศึกษาให้มีความเจริญก้าวหน้า  และเพ่ือให้ 

ครทูัว่โลกได้ตระหนักถึงความรบัผดิชอบของตนท่ีมต่ีอสงัคม ตลอดจนเพ่ือปลกูฝัง

จติส�ำนึกท่ีดใีนการช่วยเหลอืมนุษย์ โดยในปี 2561 นี ้องค์การยูเนสโกได้ก�ำหนด

แนวคิดหลักของวันครูโลกว่า “The Right to Education Means the Right to  

a Qualified Teacher.” เพ่ือร่วมเฉลิมฉลอง 70 ปีแห่งการประกาศปฏิญญาสากล

ว่าด้วยสิทธมินุษยชน และเป็นการเน้นย�ำ้ความส�ำคญัของสทิธิทางการศกึษาว่า

จะไม่สามารถเกิดขึ้นได้หากปราศจากครูที่ผ่านการฝึกฝนและมีมาตรฐาน

	 ส�ำหรับประเทศไทย สมาคมการศึกษาแห่งประเทศไทยและคุรุสภา  

ได้ร่วมกับองค์กรการศกึษาต่าง ๆ  จดังาน “วนัครโูลก” ขึน้ครัง้แรก ในวันที ่5 ตลุาคม 

พ.ศ. 2547 โดยได้รบัพระมหากรณุาธิคณุจากสมเดจ็พระเทพรตันราชสดุา ฯ 

สยามบรมราชกุมาร ีเสดจ็เป็นประธานในพิธีเปิดงาน ในงานวันครโูลกครัง้แรก

มกีารเชญิผูท้รงคณุวุฒทิางการศกึษาระดบัโลกมาบรรยายให้ความรูแ้ก่คณาจารย์

ชาวไทย ซึ่งการจัดงานดังกล่าวประสบความส�ำเร็จเป็นอย่างยิ่ง คณะกรรมการ

จดังานจงึมมีตใิห้จดังาน “วนัครโูลก” ขึน้เป็นประจ�ำทกุปีอย่างต่อเนือ่งจนถึงปัจจบัุน
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	 กิจกรรมงานวันครูโลกท่ีจัดข้ึนในประเทศไทยจะเน้นหนักไปท่ี

การจัดประชุมสัมมนาทางการศึกษาในด้านการปฏิรูปการศึกษา  

การพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา และประเด็นอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ

พัฒนายกระดบัการศกึษาของไทยให้ทัดเทียมกับอารยประเทศ ตลอดจน

การแสดงผลงานของครูและนักเรียนจากสถาบันการศึกษาทั่วประเทศ

	 ส�ำหรับปี 2561 นี้ วนัครโูลก วนัศุกร์ท่ี 5 ตลุาคม 2561 คุรุสภา 

ในฐานะองค์กรวิชาชีพครู ได้จัดการประชุมวิชาการเน่ืองในโอกาส

วันครูโลก ประจ�ำปี 2561 (World Teachers’ Day 2018 Forum) เรื่อง 

สิทธิทางการเรียนรู้กับครูคุณภาพ (The Right to Education Means 

the Right to a Qualified Teacher) ด้วยเจตจ�ำนงค์ “คุรสุภา ส่งเสรมิ 

ยกย่อง ครูดมีีคุณภาพ สร้างโอกาสให้เดก็ไทย” เวลา 08.00 – 14.30 น. 

ณ ห้องประชมุบุณยเกตุ อาคารหอประชุมคุรุสภา

	 กิจกรรมส�ำคัญประกอบด้วยการเสวนาเชิงนโยบาย  

เรื่อง สิทธิทางการเรียนรู้กับครูคุณภาพ Policy Talk on the Right to 

Education Means the Right to a Qualified Teacher โดยได้รับเกียรติ

จาก Mr.Shigeru Aoyagi ผู้อ�ำนวยการองค์การยูเนสโก กรงุเทพ ฯ และ 

Dr.Gatot Hari Priowirjanto ผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานเลขาธกิารรฐัมนตรี

ศึกษาแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ต่อด้วยการประกาศเปิดตัว  

“กรอบสมรรถนะวิชาชีพครูในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้”  

The Launch of Southeast Asian Teachers Competency Framework 

(SEA - TCF) โดย Dr.Gatot Hari Priowirjanto และการเสวนา  

เรื่อง “สทิธทิางการเรยีนรูกั้บครคุูณภาพ” ผูร่้วมเสวนาประกอบด้วย 

ผูท้รงคณุวุฒจิากหลากหลายแห่ง คือ รศ.ดร. ไมตรี อินทร์ประสิทธิ์  

ผูอ้�ำนวยการสถาบนัวิจยัและพัฒนาวิชาชพีครสู�ำหรบัอาเซยีน มหาวทิยาลยั

ขอนแก่น รศ.ลดัดา  ภูเ่กียรต ิผูอ้�ำนวยการโรงเรยีนสาธิตพัฒนา ประธานกลุม่

ผูอ้�ำนวยการผูน้�ำการเปลีย่นแปลง นางค�ำพนัธุ ์ ตลุากัน ครชู�ำนาญการพิเศษ 

โรงเรียนบ้านหนองผักแว่น จังหวัดสระแก้ว นายศุภวัจน์ พรมตัน  

ครูโรงเรียนนครวิทยาคม จังหวัดเชียงราย และด�ำเนินรายการโดย  

ดร.รงัสรรค์ วบิลูอุปถัมภ์ นกัวชิาการศกึษา องค์การยูนิเซฟ ประเทศไทย
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	 กองบรรณาธิการวารสารวิทยาจารย์ขอร่วมยกย่องครูทั่วโลก ที่ได้อุทิศกายและใจ 

ในการสอนศษิย์ให้เป็นก�ำลังส�ำคญัในการพัฒนาประเทศ ขอให้คุณครทูัว่โลกภาคภมูใิจในหน้าที่

ของทุกท่านและมีพลังกายพลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ของครูต่อไป
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	 การศึกษาเป็นสิทธิมนุษยชนขั้นพ้ืนฐานและเป็นบริการสาธารณะ การศึกษาจะเปลี่ยนแปลงชีวิต โดยขับเคลื่อน 

การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ช่วยส่งเสริมสันติภาพ ความอดทนและการมีส่วนร่วมในสังคม  การศึกษาเป็นกุญแจขจัด

ความยากจนและจะท�ำให้เด็ก ๆ และเยาวชนเพื่อบรรลุสู่ศักยภาพความสามารถตัวเอง

	 อย่างไรก็ตาม  ในสถานท่ีต่าง ๆ  ทัว่โลก เดก็ ๆ  หมดสทิธ์ิท่ีจะได้รบัการศกึษาเพราะโลกก�ำลงัขาดแคลนครท่ีูมคีณุสมบัติ

เหมาะสมและมีประสบการณ์โดยเฉพาะอย่างย่ิงครูสตรีในประเทศที่มีรายได้น้อย แม้จะมีการเพ่ิมการเข้าถึงการศึกษา 

มากย่ิงข้ึน เดก็ ๆ  และเยาวชนมากกว่า 263 ล้านคนก็ยังไม่ได้เข้าโรงเรียน เดก็ ๆ  และวยัรุน่ 617 ล้านคน เกือบร้อยละ 60 ท่ัวโลก 

มีชีวิตไม่มั่นคง ไม่รู้หนังสือและการค�ำนวณขั้นพ้ืนฐาน เด็ก ๆ ที่ยากจนท่ีสุดและด้อยโอกาส รวมท้ังคนท่ีอยู่อาศัยในเขต 

ทีไ่ด้รบัผลกระทบจากความขดัแย้ง เป็นผูท้ีม่คีวามเสีย่งมากทีส่ดุทีจ่ะไม่ได้ไปโรงเรยีนหรอืได้ไปโรงเรยีนแต่ได้เรยีนรูน้้อยมาก

	 ความตัง้ใจทีจ่ะท�ำ ปี 2573 ประชาคมระหว่างประเทศได้ตัง้มัน่ทีจ่ะให้เดก็ทกุคนทัว่โลกได้รบัการศกึษาระดบัประถม

ศกึษาและมธัยมศึกษา ในการบรรลเุป้าหมายน้ี เราจะต้องขยายการเข้าถึงการศกึษาท่ีมคีณุภาพเพ่ือเดก็และเยาวชนทุกคน ขจดั

การแบ่งแยกและเลือกปฏิบัติในทุกระดับในระบบการศึกษาและปรับปรุงคุณภาพการศึกษาและผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ เพ่ือ

วัตถุประสงค์เหล่านี้ ท�ำให้ต้องมีการจัดหาครูที่มีคุณสมบัติเหมาะสมทั่วโลกเพิ่มขึ้น ประมาณ 69 ล้านคน

	 หัวข้อของวันครูโลก 2018 คือ “สิทธิ์ที่จะได้รับการศึกษา  หมายถึงสิทธิ์ที่จะเป็นครูที่มีคุณสมบัติเหมาะสม” 

สะท้อนความเป็นจริง ซึ่งสะท้อนไปถึงปฏิญญาสากลเรื่องสิทธิมนุษยชน ท่ีมีการรับรองเมื่อ 70 ปีที่แล้ว ซึ่งยอมรับว่า 

“การศกึษา” เป็นสทิธขิัน้พืน้ฐาน วันนี ้เราขอย�ำ้เตอืนรฐับาลและประชาคมระหว่างประเทศให้ระลกึถึงความส�ำคญัของการ

ป้องกันสิทธ์ิดังกล่าว โดยการลงทุนในด้านบุคลากรทางการสอนท่ีมีประสิทธิภาพแข็งแกร่ง   คลอบคลุมถึงในประเทศที่รับ 

ผลกระทบจากความขดัแย้ง  เพ่ือให้แน่ใจว่ามกีารเตรียมเดก็ ๆ ทุกคนให้พร้อมเพ่ือการเรียนรู้และมท่ีียืนในสังคม ครูต้องรบัการ

ฝึกอบรมและการสนบัสนนุท่ีมปีระสทิธิภาพท่ีจะเสรมิให้ครสูามารถตอบสนองต่อความจ�ำเป็นของนักเรยีนรวมทัง้ผู้ท่ีด้อยโอกาส

มากที่สุด  

สาส์นร่วมจาก

ออเดรย์  อาซูเลย์ ผู้อ�ำนวยการใหญ่ องค์การยูเนสโก 

กาย ไรเดอร์  ผู้อ�ำนวยการใหญ่ องค์การแรงงานสากล

เฮนเรียตตา  เอช.  ฟอร์  ผู้อ�ำนวยการบริหาร องค์การยูนิเซฟ 

อาชิม สไตเนอร์ ผู้บริหาร ส�ำนักงานโครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ (ยูเอ็นดีพี)   และ 

เดวิด เอ็ดเวิร์ดส์ เลขาธิการ องค์การการศึกษานานาชาติ

ในโอกาสวันครูโลก

“สิทธิที่จะได้รับการศึกษา หมายถึงสิทธิที่จะเป็นครูที่มีคุณสมบัติเหมาะสม”

วันที่  5  ตุลาคม  2561
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	 แต่ปัญหาการขาดแคลนครกู�ำลงัขดัขวางความพยายามทีจ่ะท�ำให้การศกึษามคีวามเท่าเทียม  ทัว่ถึง และมคีณุภาพ

ส�ำหรบัทกุ ๆ  คน  โดยเฉพาะอย่างยิง่  ในประเทศท่ีห้อมล้อมด้วยความยากจนทีก่ระจายไปทัว่    และวิกฤตการณ์ทียื่ดเย้ือยาวนาน 

รวมไปถึงในภูมิภาคท่ีประชากรเยาวชนก�ำลังเพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว เพ่ือให้ตอบสนองกับความต้องการครูใหม่ ๆ หน่วยงาน 

ด้านการศกึษามกัจะว่าจ้างบคุคลทีม่กีารฝึกอบรมน้อย  หรือไม่ได้มกีารฝึกอบรม  หรือโดยการลดข้อก�ำหนดคณุสมบตั ิครูบางคน

ได้รับการขอร้องให้สอนวิชาที่ครูไม่ได้รับการฝึกอบรมในเรื่องการสอนมาก่อน ในประเทศท่ีมีรายได้ต�่ำ การแก้ปัญหา 

การขาดแคลนครจูะใช้วิธีการน�ำนักเรยีนมารวมกันเป็นห้องเรยีนใหญ่ มผีลกระทบบัน่ทอนคุณภาพของการศกึษา และเพ่ิมภาระ

ปริมาณงานของครู

	 ผลก็คือ เด็ก ๆ ที่ด้อยโอกาสมากที่สุดและถูกทอดทิ้งมีแนวโน้มที่จะได้รับการสอนโดยครูที่มีประสบการณ์น้อยที่สุด 

ที่อาจเป็นสัญญาชั่วคราวและไม่ได้รับการฝึกอบรมก่อนท�ำงานหรือในระหว่างการท�ำงาน ครูท่ีพร้อมท่ีจะท�ำงานใน 

สภาพแวดล้อมฉุกเฉินหรือวิกฤตอาจไม่ได้รับการฝึกอบรมเพ่ือตอบสนองต่อความต้องการที่ซับซ้อนของเด็กกลุ่มเสี่ยง  

โดยเฉพาะอย่างยิ่ง   เด็กผู้หญิงที่ถูกบังคับให้ต้องหนีออกจากบ้านเพราะความขัดแย้งที่มีการใช้อาวุธ  มีการใช้ความรุนแรง 

หรือภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

	 แม้ว่าจะมีการยอมรับอย่างกว้างขวางว่าครูเป็นกุญแจส�ำคัญในการบรรลุความส�ำเร็จของการสร้างการศึกษาท่ีมี

คณุภาพส�ำหรบัทุก ๆ  คน  แต่การสอนยังคงไม่ได้รบัการยอมรับอย่างกว้างขวางว่าเป็นอาชพีทีท่รงคุณค่า การท่ีไม่ได้รบัเกยีรติ

เท่าท่ีควรเป็นอุปสรรคขัดขวางความพยายามท่ีจะว่าจ้างครูและรักษาครูไว้ ทั้งในประเทศท่ีร�่ำรวยและยากจนก็เช่นเดียวกัน 

เพื่อเป็นการแก้ปัญหารัฐบาลและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในด้านการศึกษาต้องด�ำเนินการอย่างกล้าหาญเพื่อการปรับปรุงคุณภาพ

ของการฝึกอบรมส�ำหรับครูใหม่ ๆ และครูฝึกหัด  ชักน�ำครูอย่างมีประสิทธิภาพเข้าสู่วิชาชีพครูและมีโอกาสพัฒนาวิชาชีพครู

ทีม่คีณุภาพสงูเพ่ือเพิม่ทกัษะของครตูลอดช่วงของการมอีาชพีครแูละครตู้องแสดงให้สาธารณชนได้เห็นว่าอาชพีการสอนนัน้ 

เป็นวิชาชีพที่ทรงคุณค่าโดยการจ่ายเงินเดือนท่ีเหมาะสมและปรับปรุงสภาพการท�ำงานส�ำหรับบุคลากรด้านการศึกษา 

ในทุกระดับของการศึกษา

	 ในโอกาสวันครโูลกน้ี   เราเฉลมิฉลองเพ่ือแสดงความซาบซึง้ในการท่ีครอูทิุศตนอย่างมากเพ่ือปรบัปรงุชวิีตเดก็ ๆ และ

เยาวชนทัว่โลก เราจงึขอยืนยันอกีครัง้หนึง่ในเรือ่งความมุง่มัน่ของเราท่ีจะเพ่ิมการจดัหาครูทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสมทัว่โลก เราขอ

ร่วมผลกัดันให้รัฐบาลทัว่โลกและประชาคมระหว่างประเทศเพ่ือร่วมมอืกับเราในความพยายามน้ี  เพ่ือทีว่่าเดก็ ๆ  และเยาวชน

ทุกคน   ไม่ว่าจะอยู่ในสภาพการณ์ใด ๆ ก็ตามจะสามารถรักษาสิทธิของพวกเขาให้ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและอนาคต 

ที่ดีกว่า
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	 Education is a fundamental human right and a public good. It transforms lives by driving economic and social development. 
It promotes peace, tolerance and social inclusion. It is key to eradicating poverty. And it enables children and young people to 
fulfil their potential.
	 In many places, however, children are deprived of the right to education because of a global shortage of qualified and 
experienced teachers – particularly female teachers in low-income countries. Despite an overall increase in access to education, 
more than 263 million children and youth worldwide are not in school. A staggering 617 million children and adolescents – nearly 
60 per cent globally – have not mastered basic literacy or numeracy. The poorest, most marginalised children, including those 
living in areas affected by conflict, are most at risk of either being out of school or attending school, but learning very little.
	 The 2030 Agenda to which the international Community has committed itself calls for universal early childhood, primary 
and secondary education for all. To achieve this goal, we must expand access to quality education for every child and youth, end 
discrimination at all levels in the education system and dramatically improve the quality of education and learning outcomes.  
These objectives, in turn, will require an increased global supply of qualified teachers – an estimated 69 million more.
	 The theme of World Teachers’ Day 2018 – “The right to education means the right to a qualified teacher” – reflects this 
reality. It also echoes the words of the Universal Declaration of Human Rights, adopted 70 years ago, which recognized education as
a fundamental right. Today, we remind governments and the international community of the importance of safeguarding that right 
by investing in a strong teaching workforce, including in conflict-affected countries. To ensure that all children are prepared to 
learn and take their place in society, teachers must receive effective training and support that equip them to respond to the needs 
of all students, including the most marginalised.
	 But teacher shortages are hampering efforts to achieve equitable, inclusive, quality education for all – particularly in 
countries beset by widespread poverty and protracted crises, and in regions where the youth population is growing rapidly.  
To meet the demand for new teachers, education authorities often employ individuals with little or no training or by lowering  
qualification requirements. Some teachers are asked to teach subjects for which they have no pedagogical training. In low income 
countries, addressing the teacher shortage has meant drastically increasing class sizes, with a devastating impact on the quality 
of education and teacher workload.
	 As a result, the most marginalised and excluded children tend to be taught by the least experienced teachers, who may 
be on temporary contracts and receive no pre-service or in-service training. Teachers available to work in emergency or crisis 
contexts may not be trained to respond to the complex needs of vulnerable children, particularly girls, who have been forced to 
flee their homes because of armed conflict, violence or natural disaster.
	 Despite widespread recognition that teachers are key to achieving quality education for all, teaching is still not widely 
regarded as a valued profession. Its low prestige impedes efforts to recruit and retain teachers in rich and poor countries alike.  
In response, governments and education partners must take bold action to improve the quality of training for new and practising 
teachers. Teachers must receive quality initial teacher education, effective induction into the profession, and have opportunities 
for high-quality professional development to hone their skills throughout their careers. And they must demonstrate to the public 
that teaching is a valued profession by providing decent salaries and improving working conditions for educators at all levels of 
education.
	 On this World Teachers’ Day, as we celebrate teachers’ important contributions to improving the lives of children and 
youth around the world, we reaffirm our commitment to increasing the global supply of qualified teachers. We urge all governments 
and the international community to join us in this endeavour, so that all children and young people, no matter their circumstances, 
can secure their right to quality education and a better future.

Joint Message from Ms Audrey Azoulay,Director-General of UNESCO,
Guy Ryder, Director-General, International Labour Organization, 

Henrietta H. Fore, Executive Director, UNICEF,
Achim Steiner, Administrator, UNDP and 

David Edwards, General Secretary, Education International
on the occasion of World Teachers’ Day

“The right to education means the right to a qualified teacher”
5 October 2018
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รองศาสตราจารย์ ดร.เอกชัย  กี่สุขพันธ์

เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ดร.บุญรักษ์ ยอดเพชร

เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน
นายชล�ำ อรรถธรรม

เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ดร.สุเทพ ชิตยวงษ์

เลขาธิการส�ำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย
นายกฤตชัย  อรุณรัตน์

เลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นายพินิจศักดิ์ สุวรรณรังค์

คณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพครู คุรุสภาคณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพครู คุรุสภา

รอบรั้วสภาครู
กองบรรณาธิการ

ประธานกรรมการ

กรรมการโดยต�ำแหน่ง
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นางภัทราดา  ยมนาค 
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษา

ศาสตราจารย์พิเศษ ธงทอง จันทรางศุ 
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหาร 

รองศาสตราจารย์ ดร.ประพันธ์ศิริ สุเสารัจ
คณาจารย์จากคณะศึกษาศาสตร์
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

ศาสตราจารย์ ดร.ศิริชัย  กาญจนวาสี
คณาจารย์จากคณะครุศาสตร์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

นายอภิมุข สุขประสิทธิ์ 
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย

รองศาสตราจารย์ ดร.อนุชาติ  พวงส�ำลี
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษา

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

กรรมการจากคณาจารย์
ในคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ หรือการศึกษา
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นายพรรษา ฉายกล้า
ต�ำแหน่งครู

ดร.อดิศักดิ์  มุ่งชู
ต�ำแหน่งผูบริหารการศึกษา

ดร.วัฒนาพร  ระงับทุกข์
เลขาธิการคุรุสภา

ดร.กรศิริ มิ่งไชย
ต�ำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา

ดร.สมหวัง  บุญสิทธิ์
ศึกษานเิทศก์

คณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพ มีหน้าที่ดังนี้

1.	 พิจารณาการออกใบอนุญาตให้แก่ผู้ประกอบวิชาชีพ 
	 ทางการศกึษา และการพักใช้ หรอืเพิกถอนใบอนญุาต 
2.	 ก�ำกับดแูลการปฏบิตัติามมาตรฐานและจรรยาบรรณ 
	 ของผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา
3.	 ส่งเสริม พัฒนา และเสนอแนะคณะกรรมการคุรุสภา 
	 ก�ำหนดมาตรฐานและจรรยาบรรณในการประกอบ 
	 วิชาชีพ
4.	 ส่งเสริม ยกย่อง และพัฒนาวิชาชีพไปสู่ความเป็นเลิศ  
	 ในสาขาต่าง ๆ ตามที่ก�ำหนดในข้อบังคับของคุรุสภา 
5.	 แต่งตั้งที่ปรึกษา คณะอนุกรรมการ หรือมอบหมาย 
	 กรรมการมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือกระท�ำการใด ๆ  
	 อนัอยู่ในอ�ำนาจและหน้าท่ีของคณะกรรมการมาตรฐาน 
	 วิชาชีพ
6.	 ปฏบิตักิารอืน่ใดตามท่ีกฎหมายก�ำหนดไว้ให้เป็นอ�ำนาจ 
	 และหน้าท่ีของคณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพ 
7.	 พจิารณาหรอืด�ำเนนิการในเรือ่งอืน่ตามท่ีรฐัมนตร ีหรอื 
	 คณะกรรมการคุรุสภามอบหมาย

กรรมการจากผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา

กรรมการ
และเลขานุการ
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ยุทธศาสตร์ศึกษา
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิชิต ฤทธิ์จรูญ

(ต่อจากฉบับที่แล้ว)

	 จากแนวคดิของแก่นของการวิจยัดงักล่าว การวิจยัทางการบรหิารการศกึษาจงึควรจะเริม่ต้นด้วยการมองสถานการณ์

ทางการศึกษาอย่างพินิจคิดอย่างไตร่ตรอง และต้องลงมือปฏิบัติ (Look - Thing - Act) ตามแนวคิดของสตริงเจอร์ (Stringer. 

2007:8 - 9) โดยการคิดวิเคราะห์ปัญหาคุณภาพการศึกษา แล้วพิจารณาตั้งประเด็นปัญหาการวิจัยหรือค�ำถามการวิจัยหรือ

ค�ำถามการวิจัยที่ต้องการ ค้นหาค�ำตอบ ซึ่งอาจใช้วิธีการวิจัยได้หลากหลายวิธี ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับลักษณะหรือระดับของค�ำถาม

วิจัยโดยอาจใช้วิธีการวิจัยเชิงบรรยาย การวิจัยปฏิบัติการ การวิจัยเชิงนโยบาย การวิจัยเชิงประเมิน และการวิจัยและพัฒนา

เพ่ือไปหาค�ำตอบหรอืตอบโจทย์วิจยัท่ีก�ำหนดขึน้ เมือ่ได้ด�ำเนนิการวิจยัตามระเบยีบวิธีการวิจยัทีช่่วยท�ำให้ได้ข้อมลูสารสนเทศ

จากการวิจัยแล้ว นกับริหารหรอืนักวจิยัก็น�ำผลการวิจยัไปใช้ในการตดัสนิใจเพ่ือพัฒนาคณุภาพการบรหิารการศึกษา โดยอาจมี

การพัฒนานโยบายทางการศึกษา การปรับปรุงพัฒนาการบริหารงานวิชาการ การบริหารงานบุคคล การบริหารทรัพยากร

ทางการศกึษาการสนบัสนุนส่งเสรมิการจดัการศกึษา ซึง่ส่งผลต่อคณุภาพการศกึษาทัง้คณุภาพของสถานศกึษาและคณุภาพ

ของผูเ้รยีนตามมาตรฐานการศึกษาหากนักบรหิารการศกึษาและผูบ้รหิารสถานศกึษาได้แสดงบทบาททางการวจิยัในลกัษณะ

ดังกล่าว ก็จะถือว่าผู้บริหารเป็นผู้มีบทบาทในทางการบริหารการศึกษาเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างแท้จริง  

การด�ำเนินการวิจัยดังกล่าว อาจสรุปเป็นฐานความคิดในการวิจัยทางการบริหารการศึกษาได้ดังภาพที่ 3

ภาพท่ี 3 ฐานความคดิในการวิจยัทางการบริหารการศึกษา

ทางการบริหารการศึกษา
การวิจัย

ตอนที่ 3

Research
Issue

Research
Question

Research
Methodology

Research
Results

Research
Utilization

แกนของ
การวิจัย

Research
Design

การพัฒนาคุณภาพ
การบริหารการศึกษา
• การพัฒนานโยบาย
• การบริหารงานวิชาการ
 (หลักสูตร/การเรียนการสอน)
• การบริหารงานบุคคล
• การบริหารทรัพยากร
 ทางการศึกษา
• การวิจัยเชิงพัฒนา
• การสนับสนุนสงเสริม
 การจัดการศึกษา

คุณภาพ
การศึกษา

ปญหาคุณภาพ
การศึกษา

คุณภาพสถานศึกษา

คุณภาพผูเรียน
ตามมาตรฐาน

การศึกษา

ระเบียบวิธีวิจัย
• การวิจัยเชิงบรรยาย
• การวิจัยปฏิบัติการ
• การวิจัยเชิงนโยบาย
• การวิจัยเชิงประเมิน
• การวิจัยเชิงพัฒนา

ขอมูล
สารสนเทศ
จากการวิจัย

การตัดสินใจ
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	 ปัญหาวจิยั คอื โจทย์หรือข้อสงสยัท่ีผูวิ้จยัต้องการจะศึกษาค้นหาค�ำตอบโดยใช้กระบวนการวิจยั 

ซึ่งผู้วิจัยจะต้องก�ำหนดและนิยามปัญหาที่จะท�ำการวิจัยให้ชัดเจน ปัญหาวิจัยจะท�ำให้ผู้วิจัยมองเห็น

แนวทางในการด�ำเนินการวิจัย ตัวอย่างปัญหาวิจัย เช่น (1) องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจัดการศึกษา 

ให้มีความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษา มีความเสมอภาคในด้านคุณภาพการจัดการศึกษาและมี

ความเสมอภาคการจดัสรรทรพัยากรทางการศกึษาหรอืไม่ อย่างไร (2) มปัีจจยัใดบ้างทีส่่งเสรมิหรอืเป็นอปุสรรค

ต่อการจดัการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (3) ควรมข้ีอเสนอแนะเชงินโยบายต่อการจดัการศึกษา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่อย่างไร (4) รปูแบบการพัฒนาครแูละผูบ้รหิารสถานศกึษาในโรงเรยีนขนาดเลก็

โดยใช้โรงเรียนเป็นฐานควรมีลักษณะอย่างไร เป็นต้น

	 การท่ีจะได้ประเด็นปัญหาวิจยันัน้ ผูว้จิยัจะต้องรูแ้หล่งทีม่าของปัญหาวจิยั รูห้ลกัเกณฑ์การเลอืก

ปัญหาวิจัย ซึ่งสามารถหาได้จากหลายแหล่งดังนี้ (1) จากทฤษฎีหรือแนวคิดท่ีเก่ียวข้องกับเรื่องที่ผู้วิจัย

สนใน (2) จากประสบการณ์ของผู้วิจัยที่เกิดจากการสังเกตสภาพการท�ำงานหรือด�ำรงชีวิตประจ�ำวัน 

สิง่แวดล้อมท่ีอยู่รอบ ๆ  ตัว น�ำข้อขัดแย้งหรอืข้อสงสยัมาสร้างเป็นปัญหาวิจยัหรอืหัวข้อวจิยั (3) จากข้อเสนอแนะ

ในการวิจัยของผลงานวิจัยท่ีได้ท�ำมาแล้ว (4) จากการอ่านหนังสือ หรือวารสารท่ีเก่ียวข้องกับการวิจัย  

ท�ำให้ได้รบัทราบข้อค้นพบของงานวจิยัและข้อเสนอแนะต่อการวิจยั ซึง่จะช่วยให้ผูวิ้จยัได้หัวข้อหรอืปัญหา

วิจัย (5) จากการสอบถาม เรียนรู้จากบุคคลอื่นที่เป็นผู้รู้ ผู้ช�ำนาญที่คลุกคลีกับงานวิจัยหรือสาขาวิชา 

ที่สนใจ (6) จากความต้องการขององค์การหรือหน่วยงานต่าง ๆ ที่มีก�ำหนดทิศทางการวิจัย (Term of 

Reference) ขององค์การไว้เพื่อใช้เป็นกรอบในการศึกษาเรื่องต่าง ๆ (7) จากการเข้าร่วมประชุมสัมมนา

ทางวิชาการ จะท�ำให้ผูวิ้จยัได้แนวคดิ มองเห็นประเดน็ปัญหาการวจิยัและแนวทางในการท�ำวิจยั (8) จาก

เหตุการณ์หรือประเด็นปัญหาหลักท่ีสังคมก�ำลังสนใจในช่วงเวลาน้ัน อาจน�ำมาสู่ประเด็นปัญหาวิจัย 

เพ่ือค้นหาค�ำตอบ หรอืหาแนวทางแก้ไขปัญหาดงักล่าว เช่น จากปัญหาด้านคณุภาพการศกึษาน�ำมาสูป่ระเดน็

ปัญหาการวิจัยเพื่อปฏิรูปการศึกษา หรือการวิจัยเพื่อพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ปัญหา

ด้านคณุภาพครนู�ำมาสูป่ระเดน็ปัญหาการวิจยัด้านการผลติและพัฒนาครยุูคใหม่ สภาพการเปลีย่นแปลง

ของประเทศท่ีจะเข้าสู่ประชาคมอาเซยีนในปี พ.ศ. 2558 น�ำไปสูป่ระเดน็ปัญหาการวิจยัเพ่ือพัฒนาศกัยภาพ

ของบัณฑิตไทยในเวทีประชาคมอาเซียน เป็นต้น (9) จากการปฏิบัติงานในหน้าที่ของครู คณาจารย์และ

บคุลากรทางการศกึษา อาจเกิดปัญหาจากการปฏิบตังิานในลกัษณะต่าง ๆ  เช่น การท�ำงานไม่มปีระสทิธิภาพ 

ขาดขวัญและก�ำลังใจในการท�ำงาน หรือกรณีท่ีสถานศึกษา ครู อาจารย์มีปัญหาในการจัดการเรียนรู้  

ผูเ้รยีนทีม่ผีลการเรยีนต�ำ่ ปัญหาเหล่าน้ีจะน�ำไปสูก่ารก�ำหนดเป็นปัญหาวิจยั เพ่ือค้นหาค�ำตอบ หรอืแนวทาง

การแก้ไขปัญหาเหล่านั้นด้วยวิธีการวิจัยทางการบริหารหรือการวิจัยทางการศึกษาโดยใช้วิธีการวิจัย 

แบบต่าง ๆ  เช่น การวิจยัเชงินโยบาย การวิจยัปฏิบตักิาร วิจยัและพัฒนา การวิจยัเชงิประเมนิหรอืการวิจยั 

เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ เป็นต้น

การวิจัยทางการบริหารการศึกษา มีขั้นตอนด�ำเนินการ ดังนี้

กระบวนการวิจัยทางการบริหารการศึกษา

ขัน้ตอนที ่1 ก�ำหนดปัญหาวจิยั
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	 หลังจากที่ได้ปัญหาวิจัยแล้วผู้วิจัยจะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย โดยการศึกษาแนวคิด 

ทฤษฎี และผลงานวิจัยต่าง ๆ เพ่ือให้ได้แนวทางในการท�ำวิจัย ท�ำให้ไม่ท�ำวิจัยซ�้ำซ้อนกับผู้อื่นและช่วยให้

ออกแบบและวางแผนการวิจยัได้อย่างมปีระสทิธิภาพ การศกึษาเอกสารทีเ่ก่ียวข้องกับการวจิยันัน้ผูวิ้จยัจ�ำเป็น

ต้องรูจ้กัแหล่งของเอกสาร ลกัษณะและประเภทของเอกสาร ลกัษณะและประเภทของเอกสาร และหลกัเกณฑ์การ

คดัเลอืกเอกสาร

	 ส�ำหรบัแหล่งของเอกสารท่ีเก่ียวข้องกับการวิจยั ได้แก่ บทคดัย่องานวิจยั รายงานการวิจยัหรอืวิทยานิพนธ์ 

วารสารที่เก่ียวข้องกับสาขาที่ท�ำการวิจัยหนังสือหรือต�ำรา พจนานุกรม และปทานุกรม รายงานประจ�ำปีของ

หน่วยงานองค์กรต่าง ๆ  และการสืบค้นข้อมูลจากสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Electronics) ซึ่งปัจจุบันมีการสืบค้นข้อมูล

จากสื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่มีผู้ท�ำไว้แล้วที่ทันสมัยทั้งในรูปแบบของสื่อออนไลน์ (Online) ซีดีรอม (CD-ROM) และ 

จากอนิเทอร์เนต็ (Internet) ซึง่สามารถสบืค้นจากคอมพิวเตอร์ ท�ำให้ได้รบัความสะดวก รวดเรว็ และเกิดประโยชน์

อย่างมากต่อผู้วิจัย ในการเลือกเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยมีหลักเกณฑ์ที่ควรค�ำนึงถึงดังต่อไปนี้

ขัน้ตอนที ่2 การศกึษาเอกสารทีเ่กีย่วข้องกบัการวิจยั

	 1.	 พยายามเลอืกเอกสารทีม่เีน้ือหาสาระเก่ียวข้องสมัพันธ์เชือ่มโยงกับหัวข้อวิจยัหรอืปัญหาวิจยั หรอื

ตวัแปรในการวิจยัให้มากท่ีสดุ

	 2.	 พิจารณาเนือ้หาสาระของเอกสารในแง่ของความทนัสมยั ความถูกต้อง ความชดัเจน และความเชือ่ถือได้

	 3.	 วางแผนการคดัเลอืกเอกสารโดยพยายามเริม่ศกึษาเอกสารท่ีเป็นผลงานวจิยั ท่ีศกึษาตวัแปร 

เช่นเดียวกัน หรอืปัญหาเดียวกันก่อนทีละตวัแปรเพ่ือจดัระบบเอกสารให้ง่ายในการค้นคว้าเพ่ิมเตมิและ

ง่ายต่อการอ่าน

	 4.	 การเลือกงานวิจยัทีเ่ก่ียวข้องควรวิเคราะห์คณุภาพของงานวิจยัก่อนและพยายามเลอืกงานวจิยั

ที่เก่ียวข้องโดยตรงก่อน หากมีงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องโดยตรงมากพอก็ไม่ จ�ำเป็นต้องศึกษางานวิจัย 

ที่เกี่ยวข้องทางอ้อมมากนัก
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	 ในข้ันน้ีผู้วิจัยจะต้องออกแบบรายละเอียดของการวิจัยเพ่ือให้ได้มาซึ่งค�ำตอบตามวัตถุประสงค ์

ของการวิจัยอย่างถูกต้อง เที่ยงตรง เชื่อถือได้ โดยออกแบบการวิจัยในเรื่องต่อไปนี้

	 ผู้วิจัยต้องสร้างกรอบแนวคิดในการวิจัยในเรื่องที่น่าสนใจว่า การวิจัยครั้งนี้ต้องอาศัยแนวคิด ทฤษฎี 

หลกัการใด เพ่ือแสดงความสมัพันธ์ระหว่างตวัแปรทีเ่ก่ียวข้องในการวิจยั กรอบแนวคดิในการวิจยัเป็นแผนภาพ 

หรอืกรอบทีแ่สดงความสมัพันธ์ระหว่างตวัแปรท่ีผู้วิจยัสนใจศกึษา ซึง่จะเป็นประโยชน์ในการยืนยันว่า ปัญหาวิจยั

และการด�ำเนนิการวิจยัน้ันตัง้อยู่บนแนวคดิทฤษฎใีด จะช่วยให้ผูอ่้านเข้าใจถึงเหตผุลในการท�ำวิจยัได้เป็นอย่าง

ดี ในการเขียนกรอบแนวคิดในการวิจัยอาจน�ำเสนอโดยวิธีการเขียนบรรยายซึ่งเป็นการเขียนในลักษณะของค�ำ

บรรยายว่า การวิจัยนี้มีตัวแปรอะไรบ้างที่ส�ำคัญเกี่ยวข้องกับปัญหาหรือประเด็นของการวิจัย และตัวแปรเหล่า

นี้มีความสัมพันธ์กันอย่างไรมีเหตุผลหรือทฤษฎีอะไรมาสนับสนุน นอกจากนี้อาจเขียนกรอบแนวคิด 

ในการวิจยัให้อยู่ในรปูของแผนภาพท่ีแสดงความสมัพันธ์ระหว่างตวัแปรทีศึ่กษา หรอืเขียนแบบผสมผสานหลายวิธี

ประกอบก็ได้

ขัน้ตอนที ่4 การออกแบบวจิยั

ขัน้ตอนที ่3 การก�ำหนดกรอบแนวคดิในการวจิยั

	 1)	 การออกแบบการวัดตัวแปร เปน็การวางแผนก�ำหนดตวัแปรทีจ่ะศกึษานิยามตัวแปรใหช้ัดเจน 

เพ่ือให้สามารถวัดได้ การก�ำหนดเครือ่งมอืท่ีใช้วัดตวัแปรหรอืเก็บรวบรวมข้อมลู เพ่ือให้ได้ข้อมลูทีต่รงกับ

ลกัษณะทีต้่องการจะวดัอย่างแท้จรงิ ระบวุธิกีารสร้างและตรวจสอบคณุภาพเครือ่งมอื รวมทัง้ก�ำหนด

แนวทาง วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลที่จะช่วยให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้อง แม่นย�ำและครบถ้วน

	 2)	 การออกแบบการสุ่มตัวอย่าง เป็นการวางแผนก�ำหนดแหล่งข้อมูล/ผู้ให้ข้อมูลหรือประชากรที่

ศึกษาและเลือกวิธีการสุ่มตัวอย่างท่ีให้ได้มาซึ่งตัวแทนท่ีดีของประชากร และก�ำหนดขนาดของกลุ่ม

ตัวอย่างที่เหมาะสม เพื่อให้ผลการวิจัยสรุปอ้างอิงไปยังประชากรอย่างเชื่อถือได้

	 3)	 การออกแบบการวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวางแผนจัดกระท�ำกับข้อมูลที่เก็บรวบรวมมาได้โดย

พิจารณาประเภทและลกัษณะของข้อมลูแล้วก�ำหนดวิธีการวิเคราะห์หรอืเลอืกใช้สถิตใินการวิเคราะห์

ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย และข้อตกลงเบื้องต้นของสถิตินั้น ๆ
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	 การเก็บรวบรวมข้อมลูเป็นขัน้ตอนท่ีผู้วิจยัน�ำเทคนิควิธีหรอืเครือ่งมอืเก็บรวบรวมข้อมลูท่ีได้พัฒนาไว้แล้ว 

ไปด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลกับแหล่งข้อมูลซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างหรือผู ้ให้ข้อมูลตามที่ก�ำหนดไว้  

ผูว้จิยัจะต้องวางแผนและด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมลูโดยใช้เครือ่งมอืแต่ละประเภทให้เหมาะสมครบถ้วน และ

ทันตามก�ำหนดเวลา

ขัน้ตอนที ่6 การเกบ็รวบรวมข้อมูล

(อ่านต่อฉบับหน้า)

ที่มา : หนังสือหลักบริหารการศึกษา  บรรณาธิการ ดร.จักรพรรดิ  วะทา ส�ำนักพิมพ์บริษัท พี.เอ.ลีฟวิ่ง จ�ำกัด (91 – 116)

	 หลังจากผู้วิจัยออกแบบการวัดตัวแปร และก�ำหนดเครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูลได้แล้ว ขั้นตอนต่อไป 

คือ การพัฒนาเครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูล โดยมีการสร้างเครื่องมือตามที่ก�ำหนดไว้ เครื่องมือการเก็บรวบรวม

ข้อมลูมหีลายประเภท ได้แก่ แบบทดสอบซึง่ใช้ส�ำหรบัวัดผลการเรยีนรู ้แบบสอบถามใช้ส�ำหรบัวดัความคดิเหน็ 

ความพึงพอใจของบคุคลจ�ำนวนมาก ๆ  แบบสมัภาษณ์ซึง่เป็นแนวค�ำถามส�ำหรบัการสมัภาษณ์เพ่ือให้ได้ข้อมลู

ส�ำคัญเฉพาะในเชิงลึกท่ีมีผู้ให้ข้อมูลไม่มาก แบบสังเกตใช้ส�ำหรับบันทึกข้อมูลเชิงพฤติกรรมหรือเหตุการณ ์

ที่ผู้วิจัยต้องการสังเกต แบบวัดเจตคติใช้ส�ำหรับวัดเจตคติของบุคคลต่อสิ่งใดหรือเรื่องใดเรื่องหน่ึง เครื่องมือ 

เก็บรวบรวมข้อมลูแต่ละประเภทจะมหีลกัการและวิธีการสร้างโดยท่ัวไปคล้ายคลงึกัน แต่ในลกัษณะเฉพาะของ

เครือ่งมอืแต่ละประเภทจะมคีวามแตกต่างกัน เม่ือสร้างเคร่ืองมอืเก็บรวบรวมข้อมูลเสร็จแล้วต้องมกีารตรวจสอบ

คุณภาพของเครื่องมือตามวิธีการของเครื่องมือแต่ละชนิด เช่น ความตรง (Validity) ความเที่ยง (Reliability) 

ความยาก (Difficulty) อ�ำนาจจ�ำแนก (Discriminant) เป็นต้น

ขัน้ตอนที ่5 การพัฒนาเครือ่งมือเกบ็รวบรวมข้อมูล
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โรงเรียนดี โครงการเด่น
ดร.วิทยา ศรีชมภู

โรงเรียนทุ่งสง

การบริหารจัดการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางด้านกรีฑา ดนตรีสากล ดนตรีไทย และนาฏศิลป์ไทย
โดยใช้กลยุทธ์การบริหารระบบคุณภาพ TS Model (2T4S)
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	 สวัสดีครบั ท่านผูอ่้านทีร่กั  โรงเรยีนดี โครงการเด่นฉบบันี ้เสนอนวัตกรรม “การบรหิารจัดการส่งเสรมิความเป็นเลศิ

ทางด้านกรฑีา ดนตรสีากล ดนตรไีทย และนาฏศลิป์ไทยของนักเรยีนโรงเรยีนทุ่งสงโดยใช้กลยุทธ์การบรหิารระบบ

คุณภาพ TS Model (2T4S)” ของโรงเรยีนทุ่งสง ส�ำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามัธยมศกึษา เขต 12 จงัหวดันครศรธีรรมราช  

โดยการบริหารจัดการส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกรีฑา ดนตรีสากล ดนตรีไทย และนาฏศิลป์ไทยของนักเรียน 

โรงเรยีนทุ่งสงโดยใช้กลยุทธ์การบรหิารระบบคุณภาพ TS Model (2T4S)  เป็นกระบวนการพัฒนาระบบการปฏิบตังิานท่ีมุง่พัฒนา

ความสามารถพิเศษของนกัเรยีนสูค่วามเป็นเลศิทางด้านกรีฑา ดนตรีสากล ดนตรีไทย และนาฏศิลป์ไทย โดยการบริหารจดัการ

ไปยังรองผูอ้�ำนวยการฝ่ายวิชาการ หวัหน้ากลุม่สาระการเรียนรู้ และครู ในการก�ำกับดแูล ตดิตามงาน  และกระบวนการท�ำงาน

อย่างเป็นระบบและยืดหยุ่นในวิธีการ มีการบริหารจัดการที่เน้นการท�ำงานเป็นทีม บุคลากรมีส่วนร่วมตัดสินใจและ 

รับผิดชอบร่วมกันในรูปของคณะกรรมการหรือคณะท�ำงานที่มีประสิทธิภาพ (Team Performance) โดยมีการด�ำเนินงาน 

ตามแผน ยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อก�ำหนดทิศทางและแนวทางการพัฒนาความสามารถพิเศษของนักเรียนสู่ความเป็นเลิศ
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ทางด้านกรีฑา ดนตรีสากล ดนตรีไทย และนาฏศิลป์ไทย ตามความสามารถ 

ความถนดั ความสนใจและตรงตามความต้องการของนกัเรยีนและผูป้กครอง 

โดยออกแบบและเลือกกลยุทธ์ท่ีเหมาะสมที่สามารถน�ำไปสู่ความเป็นเลิศ 

ได้อย่างมีคุณภาพ (Strategic) ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม

ในการบรหิารจดัการส่งเสรมิความเป็นเลิศทางด้านกรฑีา ดนตรสีากล ดนตรไีทย 

และนาฏศิลป์ไทยของนักเรียนโรงเรียนทุ่งสง เช่น การประชาสัมพันธ ์

การรับสมัครนักเรียนเข้าร่วมโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกรีฑา 

ดนตรีสากล ดนตรีไทย และนาฏศิลป์ไทย การเผยแพร่ผลงานของนักเรียน 
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ทีม่คีวามสามารถพิเศษทางด้านกรฑีา ดนตรสีากล 

ดนตรไีทย และนาฏศลิป์ไทย ผ่านเว็บไซต์  เฟซบุ๊ก

ของโรงเรียน อักษรไฟ และป้ายประชาสัมพันธ์ 

(Technology)  ใช้วงจรคุณภาพ PDCA ในการ

บรหิารจดัการเพ่ือให้มกีารพัฒนาระบบปฏิบตังิานทีม่ี

คณุภาพทกุขัน้ตอน คอื การวางแผนการด�ำเนินงาน (P) 

การด�ำเนินงานตามแผนท่ีวางไว้ (D) ควบคมุ ก�ำกับ 

ติดตามผลการปฏิบตังิาน ตรวจสอบประเมนิผล (C) 

และ ทบทวน/ปรับปรุง (A) (Systematic)  

จัดระบบการเรียนรู้และกิจกรรมในรูปแบบของ

การฝึกปฏิบัติทักษะ อบรมเชิงปฏิบัติการและ 

การแลกเปลีย่นความคิดเห็นร่วมกัน จดัคร ูวิทยากร

หรือผู้มีประสบการณ์แต่ละความสามารถพิเศษ

สอนเสริมให้กับนักเรียนทั้งในเวลาราชการและ

นอกเวลาราชการ  โรงเรยีนสนับสนุนด้านสือ่ วัสดุ

อุปกรณ์ และงบประมาณอย่างเต็มท่ีและมีการ

ฝึกซ้อมตอนเช้าก่อนท�ำกิจกรรมหน้าเสาธง และ

ตอนเย็นหลังเลิกเรียนทุกวัน มีการเข้าค่ายฝึกซ้อมทักษะ  

จ�ำนวน 10 วัน ก่อนการแข่งขันแต่ละครั้ง เพื่อเตรียมความพร้อม

ให้กับนักเรยีน โดยการเชญิวิทยากรจากภายนอกร่วมกับครผููร้บัผดิชอบ

ในการตวิเข้มก่อนการแข่งขนั ส่งผลให้คร ูนกัเรยีน ผูป้กครองและ

ชมุชนมคีวามพึงพอใจต่อการด�ำเนินงานการส่งเสรมิความเป็นเลศิ

ทางด้านกรีฑา ดนตรีสากล ดนตรีไทย และนาฏศิลป์ไทยของ

นักเรียนโรงเรียนทุ่งสง (Satisfactory) และพัฒนาความสัมพันธ์

กับสถาบันภาคีอื่น เช่น ชุมชน องค์กรเครือข่ายผู้ปกครอง  

สถานศกึษาอืน่ มหาวิทยาลยั เขตพ้ืนท่ีการศกึษา หน่วยงานภาครฐั

และภาคเอกชน ศิษย์เก่า เป็นต้น เพ่ือระดมทรัพยากรและการเข้ามา

มส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการส่งเสรมิความเป็นเลศิทางด้านกรฑีา 

ดนตรสีากล ดนตรไีทยและนาฏศิลป์ไทยของนักเรยีนโรงเรยีนทุ่งสง

เพ่ือเป็นการบรหิารจดัการทีส่ามารถสร้างความย่ังยืนให้กับองค์กร 

(Sustainable)
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	 การบรหิารจดัการส่งเสรมิความเป็นเลศิทางด้านกรฑีา ดนตรสีากล ดนตรไีทย และนาฏศลิป์ไทยของนกัเรยีนโรงเรยีน

ทุ่งสงโดยใช้กลยุทธ์การบรหิารระบบคณุภาพ TS Model (2T4S)  ส่งผลให้นกัเรียนทีม่คีวามสารถพิเศษทางด้านกรีฑา ดนตรสีากล 

ดนตรีไทย และนาฏศิลป์ไทยมีทักษะและการปฏิบัติที่เป็นเลิศ เข้าร่วมการแข่งขันได้รับรางวัลทั้งระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  

ระดบัภาค ระดับประเทศ และระดบันานาชาต ิน�ำชือ่เสยีงมาสูต่นเอง ครอบครวัและสถานศึกษา นกัเรยีนได้น�ำความรูค้วามสามารถ

ไปใช้ในการแสดงออกโดยการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมสู่ชุมชน สังคม จนเป็นท่ียอมรับในชมุชนและสังคม มรีายได้ระหว่างเรยีน 

นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และห่างไกลจากสิ่งอบายมุขต่าง ๆ น�ำความรู้ ประสบการณ์ ผลงาน รางวัลที่ได้รับ 

ไปใช้ในการเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาโดยใช้ระบบโควตาความสามารถพิเศษ  …..ปรบมือให้ครับ......
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พุทธศาสนา
สุนทร การบรรจง

ตอนที่ 54

วาทะของพระบรมครู เรื่อง

ทรงโต้ตอบพระเจ้าปเสนทโิกศล

“มีน้อย”
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	 บุคคลผู้ไม่เขลาไม่รีบประพฤติพรหมจรรย์ หรือท�ำความดี ไม่รีบขวนขวายหาทรัพย์เสียตั้งแต่

วัยหนุ่มสาว ย่อมซบเซาเหมือนนกกระเรียนแก่ ซบเซาในหนองน�้ำที่มีแต่เปือกตม ปลาหมดเสียแล้ว 

เขานอนทอดถอนระลึกถึงความหลังเหมือนลูกศรตกจากแล่งแล้ว ไม่มีก�ำลังวิ่ง

	 พบกันนฉบบัน้ีขึน้ต้นหรอือารมัภบทด้วยพุทธภาษติ เรือ่ง ไม่ได้ทรพัย์เมือ่หนุม่ ซึง่มาในธรรมบท 

หรอืหนงัสอืทางแห่งความด ีซึง่ท่านอาจารย์วศนิ อนิทสระ แปลและเรยีบเรยีงเป็นไทยไว้เรยีบร้อยแล้ว 

ส่วนผมได้ศึกษาต้ังแต่เป็นสามเณร เมือ่ครัง้ศกึษาบาลีประโยค 1 2 และ 3 40 กว่าปีท่ีแล้ว แต่ประทับใจ

เป็นอย่างย่ิง จึงได้น�ำมาเป็นบทน�ำ หรืออารัมภบท เนื่องจากต้องการพูดถึงวาทะพระบรมครู คุณครู

ของชาวโลก หรือองค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้า เรื่องทรงโต้ตอบพระเจ้าปเสนทิโกศล เรื่อง มีน้อย

	 จากพุทธภาษิตที่ยกขึ้นมานั้น พระพุทธองค์ทรงชี้แนะว่า การท�ำความดีนั้นให้ท�ำทุกวัน และ

ท�ำไปตั้งแต่วัยต้นๆ ไม่ต้องรอให้แก่เสียก่อนแล้วจงึค่อยท�ำ จะเป็นการเข้าป่าจวนค�่ำได้ไม้ไม่กี่ต้น หรือ 

“เจอไม้งามเมือ่ยามขวานบิน่เสยีแล้ว” นัน่ก็หมายความว่า เท่ียวระหกระเหนิท�ำความชัว่ช้าสามานย์อยูไ่ด้

ตั้งแต่เด็กจนแก่ ไม่รู้คุณค่าของความดีและศาสนา แต่พอได้รู้ก็แก่จวนตายเสียแล้วให้รู้สึกเสียดายว่า

ได้ท�ำความดน้ีอยไป จะขอยืดเวลาต่อมจัจรุาชหรอืความตายก็ไม่ได้ เน่ืองจากท่านให้เวลามาตัง้มากแล้ว 

มัวเอาไปใช้อย่างอื่นเสีย เปรียบเหมือนนักเรียนหรือนักศึกษาเข้าห้องสอบกรรมการให้เวลาเท่ากัน  

ใครจะท�ำได้เท่าไร อย่างไรนั้นเป็นเรื่องของผู้นั้น

	 ด้วยเหตุนี้ พระพุทธองค์จึงสอนให้รีบท�ำความดีรีบหนีความชั่ว การเข้าห้องสอบของนักเรียน

หรือนักศึกษายังรู้ล่วงหน้าว่า จะหมดเวลาเมื่อไร แต่ชีวิตคนรู้ไม่ได้ว่าจะตายเมื่อไร ถ้าคิดว่ารอ 

ให้แก่เสยีก่อนแล้วจงึค่อยท�ำความด ี ถ้ามอีนัเป็นไปอยู่ไม่ทันถึงแก่ตายเสยีก่อนจะท�ำอย่างไร มเิสยีโอกาส

ในการท�ำความดี ในการพัฒนาจิตวิญญาณไปเสียชาติหน่ึงหรือ เพราะฉะนั้นจึงไม่ควรประมาท  

ควรรีบท�ำความดีเสียตั้งแต่วัยเด็กและหนุ่มสาว

	 อกีประการหน่ึง การแสวงหาทรพัย์สมบติัก็ควรรีบแสวงหาต้ังแต่วัยรุ่นและวัยหนุ่มสาวเหมอืนกัน 

เมือ่พลาดโอกาสแล้วจะตัง้ตวัยากล�ำบาก และจะล�ำบากมากย่ิงในวัยแก่ บคุคลทีม่วัลุม่หลงเพลดิเพลนิ

เสียในวัยรุ่นและวัยหนุ่มสาว มิได้เก็บทรัพย์สมบัติเผ่ือไว้ใช้บ้างในวัยชรา พอความแก่มาถึงเข้าจริง 

ท�ำอะไรไม่รอด หาทรัพย์ไม่สะดวกจะเดือดร้อนไปจนตาย จะมาหวังพ่ึงลูกหลานนั้นยาก เนื่องจาก 

พวกเขามภีาระต้องเลีย้งลกูเลีย้งภรรยาหรอืสามขีองพวกเขาเช่นกัน เหลือแล้วพวกเขาจงึจะเอือ้เฟ้ือมาถึง 

คนแก่หรือคนชรา เพราะฉะนั้นควรเตรียมตัวไว้ส�ำหรับเป็นที่พ่ึงแก่ตนในวัยแก่หรือชราด้วยจึงชอบ  

ลูกหลานส่วนมากก็ชอบเคารพย�ำเกรงคนแก่หรือคนชราที่ไม่ต้องพึ่งพวกเขา

	 การแสวงหาทรัพย์สมบัตินั้น ควรแสวงหาในทางสุจริต ไม่ควรแสวงหาในทางทุจริต เมื่อหา

ในทางสจุรติไม่ได้ก็อย่าแสวงหาเลยเน่ืองจากพลัง้พลาดไปกอบโกยในทางทจุรติเข้า จะต้องไปรบัโทษ

ติดคุกติดตะรางไปรับใช้ในนรกหนักนัก ไม่คุ้มกัน ยอมอดยอมจนดีกว่าการแสวงหาทรัพย์สมบัติ 

โดยไม่ชอบธรรม

	 อย่างไรก็ตาม ควรพยายามตั้งตัวให้ได้เสียตั้งแต่วัยกลางคนเป็นอย่างช้า

	 ส่วนค�ำอุปมาในภาษิตนี้ ที่ว่าเหมือนลูกศรท่ีตกจากแล่งน้ัน คือว่า ลูกศรเมื่อยิงไปแล้ว 

พ้นจากแล่งแล้ว เมือ่ตกลงยังพ้ืนดิน ไม่มใีครหยิบข้ึนมามนัก็คงจมดินอยู่อย่างนัน้ คนท่ีปล่อยให้วัยทัง้ 3 

ล่วงไปโดยตั้งตัวไม่ได้ก็เช่นเดียวกัน จะต้องนอนทอดถอนระลึกถึงความหลังแล้วเสียใจ

	 ส�ำหรบัเรือ่งทีพ่ระบรมครทูรงโต้ตอบพระเจ้าปเสนทโิกศล เร่ืองมน้ีอยนี ้มมีาในอปัปะกะสูตรที ่ 6 

ว่า พระเจ้าปเสนทิโกศลมหาราช ได้เสด็จไปเฝ้าองค์สมเดจ็พระสมัมาสมัพุทธเจ้า ณ พระเชตวันมหาวิหาร 
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เมอืงสาวัตถี ได้กราบทูลว่า เมือ่หม่อมฉนัอยู่ในทีส่งดัได้คดิว่า พวกใดได้ทรพัย์สมบัตมิากแล้ว ไม่มวัเมา 

ไม่ตดิอยู่ในกามารมณ์ ไม่กระท�ำผดิต่อผูอ้ืน่ พวกนัน้มน้ีอยในโลก ส่วนพวกใดได้ทรพัย์สมบตัมิากแล้ว

ย่อมมัวเมา ย่อมติดอยู่ในกามารมณ์ทั้งหลาย ย่อมท�ำผิดต่อผู้อื่น พวกนั้นมีมากในโลก

	 องค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้า ทรงตอบเห็นดีด้วยว่า อย่างนั้นมหาราช บุคคลเหล่าใดได้

ทรัพย์สมบัติมากแล้ว ไม่มัวเมา ไม่ติดอยู่ในกามทั้งหลาย บุคคลเหล่านั้น มีน้อยในโลก บุคคลเหล่าใด

ได้ทรพัย์สมบตัมิากแล้ว มวัเมาและตดิอยู่ในกามารมณ์ทัง้หลายด้วย กระท�ำผิดต่อผู้อืน่ด้วย พวกน้ันมมีาก  

ครั้นตรัสดังนี้แล้วจึงได้ตรัสพุทธภาษิตว่า

	 “บคุคลเหล่าใดยินดใีนกามารมณ์และโภคทรพัย์ทัง้หลาย ติดอยู่ ด้ินรนอยู่ในกามารมณ์ทัง้หลาย 

บุคคลเหล่าน้ันย่อมไม่รู้จักก้าวล่วงไปได้ เปรียบเหมือนเนื้อท่ีถูกดักไว้ด้วยบ่วง ไม่พ้นบ่วงไปได้  

ฉะนั้น ความเผ็ดร้อนย่อมมีแก่เขาในภายหลัง ผลอันลามกย่อมมีแก่เขา ดังนี้”

	 เนื้อความในพระสูตรนี้ เป็นเนื้อความที่ดียิ่ง ดีอย่างไร ขอให้ท่านผู้อ่านหรือท่านผู้ฟังทั้งหลาย

คิดดูพิจารณาดูให้ดี เมื่อพวกเราเข้าใจกันดีแล้ว จงสอนตนเอง และสอนบุคคลอื่นให้เข้าใจด้วย 

ก็จะเป็นการดียิ่ง

	 จากกันฉบับนี้ จากกันด้วย เรื่อง บุตรของเศรษฐีผู้มีทรัพย์มาก มาในธรรมบท ซึ่งเป็นเรื่องที่

ผมน�ำมาบรรยายธรรมแก่ผู้ประสบปัญหาความทุกข์ยากเดือดร้อน ซึ่งไปรับประทานอาหารกลางวัน

ตามโครงการน�ำ้พระทยัพระราชทาน ของสมเด็จพระนางเจ้าสริกิต์ิิ พระบรมราชนินีาถ ในพระบาทสมเด็จ

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร รัชกาลที่ 9 ณ ชั้นที่ 1 ตึกนวมหาราช สภาสังคม 

สงเคราะห์ฯ เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร มีใจความดังนี้

	 เศรษฐใีนกรงุพาราณสท่ีานหน่ึง มทีรพัย์ 80 โกฏิ หรอื 800 ล้าน ได้มอบทรพัย์น้ันให้เป็นมรดก

แก่บุตรของตน ท่านเศรษฐีไม่ได้ให้บุตรศึกษาเล่าเรียนอะไร เนื่องจากเห็นว่าทรัพย์สมบัติเหล่านี ้

มีมาก เพราะมากพอที่จะใช้หาความสุขไปได้ตลอดชีวิต

	 บุตรของเศรษฐไีด้แต่งงานกับหญิงสาวแห่งตระกูลท่ีมทีรพัย์ 80 โกฏิ หรือ 800 ล้านเหมอืนกัน 

เมื่อบิดามารดาล่วงลับไปแล้ว ทั้งสองได้ช่วยกันผลาญทรัพย์สมบัติ 160 โกฏิจนหมดสิ้น เศรษฐีหนุ่ม

ตดิสรุา ใช้ทรพัย์ไปในการดืม่สรุาและหาความเพลดิเพลนิอืน่ ๆ  อนัเป็นอบายมขุท้ังสิน้ ไม่ประกอบการ

งานใด ๆ เลย รายได้ไม่ม ีมแีต่การใช้จ่ายทรัพย์ให้หมดไป เพ่ือนฝงูก็มแีต่นกัเลงสุรา ปอกลอกหลอกกิน ใน

ที่สุดเศรษฐีนั้นกลายเป็นขอทาน

	 วันหนึ่ง องค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าทอดพระเนตรเห็นเศรษฐีและภรรยายืนอยู่ที่ประตู

โรงฉนั และคอยรบัอาหารทีเ่หลอืจากพระภิกษแุละสามเณร พระพุทธองค์ทรงท�ำอาการแย้ม พระอานนท์

ทูลถาม พระพุทธองค์จึงตรัสว่า “อานนท์ เธอจงดู บุตรเศรษฐีนี้มีทรัพย์สมบัติมากถึง 160 โกฏิ  

แต่ผลาญหมดแล้วเท่ียวขอทาน ถ้าเขาประกอบการงานในวัยต้น จะได้เป็นเศรษฐอีนัดบัที ่1 ของนครน้ี  

ถ้าออกบวชจกัได้บรรลอุรหัตตผล ภรรยาของเขาจกัได้บรรลุอนาคามผิล

	 ถ้าท�ำงานในมชัฌิมวัย จกัได้เป็นเศรษฐอีันดับท่ี 2 ออกบวชจักได้ส�ำเร็จอนาคามิผล ภรรยา

ของเขาจกัได้เป็นสกทาคาม ีถ้าท�ำงานในปัจฉิมวัย จกัได้เป็นเศรษฐอีนัดับที ่3 ออกบวชจกัได้เป็นสกทาคามี 

ภรรยาของเขาจกัได้เป็นโสดาบนั แต่บดัน้ี เขาได้เส่ือมหมดแล้วทัง้จากโภคะของคฤหัสถ์ และสามญัผล 

หรือผลทางธรรม”

(อ่านต่อฉบับหน้า )
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เรียนรอบตัว
นิพนธ์ ลิ้มพงษา 

	 เนื่องด้วยในปัจจุบันสื่อส�ำหรับการเรียนการสอนเกี่ยวกับคณิตศาสตร์ โดยที่ครูและนักเรียนสามารถศึกษาได้หลาย

ช่องทาง และรปูแบบการเรยีนการสอนเกิดการเปลีย่นแปลงไปมาก โดยเฉพาะสือ่การเรยีนการสอนทางด้านดจิทัิลทีม่อียู่ทัว่ไป 

นอกจากนี้ยังมีสื่อประเภทอื่น ๆ ที่ได้มีการพัฒนารูปแบบสื่อการเรียนการสอนหลายรูปแบบ เช่น 

	 1. สื่อสิ่งพิมพ์ ที่เป็นวารสาร หนังสือ หนังสือพิมพ์ เป็นต้น

	 2. สื่อจากใบงาน ใบความรู้ ใบกิจกรรมที่ครูน�ำมาใช้ในการเรียนการสอน

	 3. สื่อจากสิ่งประดิษฐ์ สื่อที่มีอยู่ในสภาพแวดล้อมทั่ว ๆ ไป

	 4. สื่อจากอินเทอร์เน็ตที่สามารถหาความรู้ได้ไม่จ�ำกัด

	 5. สื่อนวัตกรรมต่าง ๆ

สื่อนวัตกรรมการเรียนการสอนรายวิชาคณิตศาสตร์

ด้วยโปรแกรมประเภท Open Source
ในรูปวิดีโอ ผ่าน

28   วิทยาจารย์



“

“

	 จากตัวอย่างส่ือท่ีกล่าวถึงถ้านักเรียนได้ศึกษา

หาความรูก้ส็ามารถพัฒนาการเรยีนรูไ้ด้มปีระสทิธิภาพควบคู่

กับการเรยีนในห้องเรียนได้ด ีและถ้านกัเรียนได้เรียนรูเ้พ่ิมเตมิ

จากครผููส้อนในรายวิชาทีส่อนจะท�ำให้การเรยีนรูส้อดคล้อง

ตามวัตถุประสงค์ ตรงตามความสามารถของนักเรียน

	 แต่ในสภาพจริงโรงเรียนในประเทศไทยในระดับ

มัธยมศึกษามีตั้งแต่ ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ่ และ

ขนาดใหญ่พิเศษ นักเรียนมีจ�ำนวนตามขนาดของโรงเรียน

และความพร้อมในการเรียนรู้แตกต่างกันมาก เกิดความ

เหลื่อมล�้ำในการเรียนการสอนอย่างมากท้ังนักเรียน ครู

อาจารย์ งบประมาณ

	 ในการเรยีนการสอนรายวชิาคณิตศาสตร์นับว่าเป็น

ปัญหาใหญ่ของนักเรียน และโรงเรียน โดยดูจากผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนพบว่าค่อนข้างต�่ำ และมีการสอบ O - NET  

ย่ิงท�ำให้เห็นสภาพท่ีแท้จรงิของนกัเรยีนในประเทศไทย เพราะ

ผลคะแนนสอบของนกัเรยีนต�ำ่กว่าคะแนนเฉลีย่ทัง้ประเทศ 

และต�่ำลงทุกปี อาจจะมีขึ้นบางปี แต่ขึ้นน้อยมาก ดังน้ัน 

การสอบ O - NET จึงจ�ำเป็นอย่างมากเป็นตัวชี้ถึงคุณภาพ

โรงเรียน ครู และนักเรียนเป็นอย่างดีในด้านความรู้ ถ้าผล

การสอบยังต�ำ่กว่าคะแนนเฉลีย่ระดบัจงัหวดั ระดบัเขตพ้ืนท่ี 

ระดบัประเทศ ก็น่าเป็นห่วงอย่างมากในการพัฒนาประเทศไทย

ก้าวสู่ไทยแลนด์ 4.0 เพราะต้องพัฒนาเยาวชนให้น�ำความรู้

ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ไปสู่การสร้างสรรค์  

สร้างนวัตกรรมของตนเองภายในประเทศ 

	 ปัจจบุนัต้องเน้นคนส�ำหรบังานทางด้านวิทยาศาสตร์

ให้มากขึน้ และมปีระสิทธิภาพ เพ่ือประเทศไทยลดค่าใช้จ่าย

จากน�ำเข้าอุปกรณ์ท่ีน�ำมาจากต่างประเทศ โดยที่บุคลากร

ของคนไทยก็สามารถสร้างนวัตกรรมใหม่ ๆ  ได้เอง หรือน�ำสือ่

นวัตกรรมมาใช้ประโยชน์ให้เกิดประโยชน์สูงสุด และใช ้

งบประมาณไม่มากเกินไป นอกจากน้ีผลติคนท่ีสามารถแข่งขนั

กับบคุลากรอืน่ ๆ ในระดบัอาเซยีน ระดบัเอเซยี ระดับโลก  

แต่ท้ังหมดคนในประเทศต้องมกีารศกึษาในรายวิชา คณติศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และภาษาองักฤษ มรีะดบัพ้ืนฐาน

ที่ดีจึงจะพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีได้

	 การศึกษาในระดับโรงเรียนมัธยมศึกษาจะพบว่า

รายวิชาหลักที่กล่าวถึงยังต�่ำกว่ามาตรฐานมาก โดยเฉพาะ

วิชาคณิตศาสตร์ยังเป็นปัญหาท่ียังไม่สามารถแก้ไขได ้

เนือ่งจากเป็นวิชานามธรรม การเรยีนต้องเน้นกระบวนการคดิ

เป็นหลัก ซึ่งนักเรียนในปัจจุบันสนใจเรียนลดลงมาก  

เน้นแต่ค�ำตอบ ไม่สนใจกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ  

เป็นปัญหาใหญ่ระดับชาติ ถ้าย่ิงละเลยไปจะมีผลต่อการ

พัฒนาคนในอนาคตอย่างหลกีเลีย่งไม่ได้ เนือ่งจากคณิตศาสตร์

เป็นพืน้ฐานท่ีส�ำคญัในการเรยีนวทิยาศาสตร์ และเทคโนโลยี 

ถ้าคร ูอาจารย์ และผูบ้รหิารทัง้หลายเห็นความส�ำคัญของนักเรียน

ท่ีมีผลต่ออนาคตของประเทศ โดยสนใจเพียงผลประโยชน์

ส่วนตนเพียงแค่มตี�ำแหน่งสงูขึน้ทางราชการ และก็รอเกษยีณ

อายุราชการ เป็นแบบน้ีเหมอืนทีผ่่านมา ก็น่าเป็นห่วงนักเรียน

ในโรงเรียนในแต่ละพ้ืนท่ี เช่น ระดับต�ำบล อ�ำเภอ จังหวัด 

เป็นต้น ข้อสังเกตนักเรียนมีพื้นฐานความรู้คณิตศาสตร์

ที่มีคุณภาพแตกต่างกันมาก และถดถอยลงซึ่งสวนทาง

กับครไูด้วทิยฐานะช�ำนาญการพเิศษมากขึน้ แต่คุณภาพ

นักเรียนต�่ำลงเรื่อยๆ

	 จากเหตุผลดังกล่าวท�ำให้ผู้สอนต้องไปคิดหาทาง

สร้างสื่อการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมกระบวนการคิดของ

นกัเรยีนทีม่กีารเรยีนรูท้ีแ่ตกต่างกันอย่างมาก ท�ำให้หาช่องทาง

ส�ำหรับนักเรียนที่เรียนรู้ช้า นักเรียนที่เรียนตามเพ่ือนไม่ทัน 

นักเรียนที่มีพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ไม่ดี เพื่อนักเรียนจะได้

เรียนรูเ้พ่ิมเติมจากทีเ่รียนในห้องเรียน นอกจากนีอ้นิเทอร์เน็ต

ได้เข้ามาในชวิีตประจ�ำวันท่ีนักเรียนใช้โทรศพัท์มอืถือ ผูส้อน

จึงเน้นให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้จากสื่อดิจิทัลเพราะ

นักเรียนส่วนใหญ่มีโทรศัพท์มือถือท่ีเข้าถึงอินเทอร์เน็ตได้ 

หรือมีคอมพิวเตอร์ส่วนบุคคล

ครูได้วิทยฐานะช�ำนาญการพิเศษมากขึ้น
แต่คุณภาพนักเรียนต�่ำลงเรื่อยๆ
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	 สื่อนวัตกรรมการเรียนการสอนรายวิชาคณิตศาสตร์ในรูปวิดีโอผ่าน Youtube โดยปกติผู้สอนได้จัดท�ำตั้งแต่ปี 2554 

เนื่องจากนักเรียนระดับชั้น ม.1 คนหนึ่งบอกข้าพเจ้าว่าเรียนคณิตศาสตร์แล้วไม่เข้าใจเนื่องจากครูสอนเร็วเกินไป 

อยากให้ครูท�ำวิดีโอแล้วส่งผ่าน Youtube จะได้ไปเปิดทบทวนดู เนื่องจากตัวเองเป็นคนเรียนช้า ท�ำให้ครูถามกลับ

ไปว่าท�ำผ่าน Youtube ท�ำอย่างไร นักเรียนก็หัวเราะอย่างข�ำขันอย่างแปลกใจ แล้วบอกให้ครูท�ำอย่างท่ีเขาบอก 

อย่างมีความสขุ (ปัจจบุนันักเรยีนคนน้ีเรยีนสายอาชพีทางด้านวศิวกรรมพ้ืนฐานคอมพิวเตอร์ โครงการเรยีนร่วมกับมหาวทิยาลยั

เทคโนโลยีสรุนาร ีนครราชสมีา) และเป็นจดุเริม่ต้นทีค่รูเร่ิมใช้ส่ือวิดโีอผ่าน Youtube แต่การพัฒนาค่อย ๆ ไปเพราะผู้สอนต้อง

ศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองและเน้นสื่อที่เป็น Open Source เนื่องจากไม่ต้องมีค่าใช้จ่ายใด ๆ และไม่มีปัญหาการใช ้

ลิขสิทธิ์ Software เนื่องจากเป็นของฟรี ในการสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอนรายวิชาคณิตศาสตร์ในรูปวิดีโอผ่าน Youtube 

จะผลติขึน้จากการพบปัญหาการเรยีนรูข้องนักเรยีนทีเ่รยีนในห้องแล้วไม่เข้าใจ นักเรยีนไม่กล้าถามครเูพราะอายเพ่ือนในห้อง  

แต่จากการซกัถามของครูก็พบปัญหาของนักเรียนท่ีมมีมุมองต่างกันอย่างมาก ในเรือ่งเดยีวกันก็มองแตกต่างกันจงึเป็นส่วนส�ำคญั

ที่ให้ครูผลิตสื่อ และพัฒนาให้ตรงตามความต้องการของนักเรียน เพ่ือไปเรียนรู้นอกห้องเรียนตามความต้องการ มีอิสระ 

ในการเรยีนรู้

	 สือ่นวตักรรมการเรยีนการสอนรายวิชาคณิตศาสตร์ในรูปวิดีโอผ่าน Youtube ในปัจจบุนัข้าพเจ้าได้ท�ำต้ังแต่ประถมศกึษา 

ถึงมธัยมศึกษาตอนปลายจ�ำนวนหลายเรือ่งหลายตอน ตามปัญหาจากการสอนจรงิในห้องเรยีน โดยเป็นเน้ือหาระดบัพ้ืนฐาน

เพ่ือให้นักเรยีนมคีวามรู้พ้ืนฐานคณิตศาสตร์ดขีึน้ และนกัเรยีนจะได้รูจ้กัการคดิใช้เหตผุลประกอบมากกว่าทีเ่น้นเฉพาะค�ำตอบ 

หรอืแสดงการเรยีนรูท้ีเ่น้นกระบวนการคิด การคิดสร้างสรรค์ทีห่ลากหลายและเป็นการต่อยอดในการเรียนรู้ทีซั่บซ้อนมากย่ิงขึน้ 

	 รูปแบบการสอน มี 3 แบบ คือ

	 1. การสอนจริงในห้องเรียนโดยผ่านกระดานอัจฉริยะ (ปัจจุบันเลิกใช้) 

	 2. การสอนผ่านโปรแกรมส�ำเร็จรูป เช่น โปรแกรม Libre Office และโปรแกรม Open Source เป็นส่วนใหญ่

	 3. การสอนโดยผลิตสื่อจาก Software เกี่ยวกับคณิตศาสตร์ และเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์เสริม ซึ่งจะเน้นแบบที่ 

2 และ 3 เป็นหลักเนื่องจากไม่จ�ำเป็นต้องมีอุปกรณ์อะไรมาเสริมครับ ไม่มีค่าใช้จ่ายครับ

	 ปัจจบุนัมนัีกเรยีนทัง้ในประเทศ และต่างประเทศ ในระบบโรงเรยีน และนอกระบบโรงเรยีนได้ให้ค�ำแนะน�ำ ข้อเสนอแนะ

ให้ข้าพเจ้าได้พัฒนารูปแบบเนื้อหาการเรียนรู้ต่อไป ซึ่งจะเป็นประโยชน์แก่นักเรียน ครูอาจารย์

	 กรณีนักเรียน ครู อาจารย์ บุคคลที่สนใจการเรียนรู้รายวิชาคณิตศาสตร์สามารถดู Youtube ที่ชื่อ นิพนธ์ ลิ้มพงษา 

หรือ ติดตามผลงานการสอนเป็นปัจจุบันได้ทาง facebook/nipon limpongsa หรือข้อมูลกิจกรรมต่างๆ ได้ที ่https://plus.

google.com/u/0/115415441460297544464

ปัญหาของนักเรียนที่มีมุมมองต่างกันอย่างมาก
ในเรื่องเดียวกัน ก็มองแตกต่างกัน

จึงเป็นส่วนส�ำคัญที่ให้ครูผลิตสื่อและพัฒนา
ให้ตรงตามความต้องการ

ของนักเรียนเพื่อไปเรียนรู้นอกห้องเรียน

	 หากพบปัญหา หรือต้องการให ้
จดัท�ำคณติศาสตร์เกีย่วกับอะไรแจ้งมาได้ครับ 
จะได้เป็นประโยชน์แก่เยาวชนประเทศไทย 
email: mathnipon@gmail.com

“

“
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ภาพตัวอย่าง
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บริหารการศึกษา
วันชัย ตั้งทรงจิตร

การใช้นวัตกรรมแบบฝึก
การเขียนกลอนแปดด้วยตนเอง

(ต่อจากฉบับที่แล้ว)

ชุดที่ 4.1 หลักในการเขียนกลอนแปด

	 ความจริงแล้วท่ีกล่าวมาท้ังหมดตัง้แต่บทเรยีนชดุท่ี 1 กค็อืหลกัในการเขยีนกลอนแปดนัน่เอง 

แต่มีบางสิ่งบางอย่าง ที่ต้องการแนะน�ำในการเขียนกลอนแปด แต่ยังหาหัวข้อไม่ได้จึงจะรวบรวมมา

แนะน�ำเพิ่มเติมในโอกาสนี้

	 1. ควรมีพจนานุกรมประจ�ำตัว โดยเฉพาะพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน เพราะ 

มจี�ำนวนค�ำมากเกือบหมดทกุค�ำท่ีสงสยั เม่ือสงสัยค�ำใดว่าจะเขียนผิดหรอืถูกอย่างไรหรอืสงสัยเก่ียวกับ

ความหมายควรเปิดพจนานกุรมเพ่ือทราบค�ำตอบทันที อย่าเขยีนหนงัสอืผดิหรอืเขยีนอย่างผดิความหมาย

เป็นอันขาดเพราะจะท�ำให้กลอนของเราหมดคุณภาพไปโดยทันที

	 2. เมื่อเขียนกลอนเสร็จส�ำนวนหนึ่ง ๆ หรือเรื่องหนึ่ง ๆ ให้ทิ้งไว้ 1 สัปดาห์ แล้วกลับมาอ่าน

บทกลอนของเราอย่างพินิจพิเคราะห์อกีครัง้ โดยคดิว่าเราอ่านกลอนของคนอืน่ แล้วหาข้อบกพร่องต่าง ๆ  

ที่มีทั้งหมด

	 3. ต้องมีปิยมิตรในการเขียนกลอนหรือมีมิตรเป็นคนเขียนกลอนด้วยกัน เขียนเสร็จแล้ว 

ให้เพ่ือนอ่านแล้ววิจารณ์แสดงความคดิเหน็เก่ียวกับบทกลอนของเรา บางครัง้คนเขียนกลอนก็เหมอืนนกัมวย

เวลาเขยีนมกัไม่เหน็ข้อบกพร่องของตนเองแต่คนดมูกัเหน็ข้อบกพร่องของคนชก เหมอืนคนอ่านกลอน

กม็ักเห็นข้อบกพร่องของคนเขียนกลอนเช่นกัน เราอาจได้ค�ำแนะน�ำที่ไม่คาดฝันก็ได้ ซึ่งช่วยให้ผลงาน

ของเราดียิ่งขึ้น

	 4. การเขยีนกลอนแต่ละบทถ้ามคี�ำซ�ำ้กัน ไม่ควรใช้ไม้ยมก เพราะไม่นยิมในบทกลอน ให้เขยีน

ค�ำเน้นซ�้ำลงไปเลย

จุดประสงค์การเรียนรู้
	 สามารถเขียนกลอนแปดได้

เนื้อหา
	 1. หลักในการเขียนกลอนแปด

	 2. แบบฝึกเขียน
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	 5. ควรหากลอนหรือหนังสือกลอนมาอ่านมาก ๆ  ถ้าชอบส�ำนวนไหนของใคร ควรจดบันทึกไว้

แล้วอย่าลืมบันทึกชื่อผู้เขียนส�ำนวนนั้น ๆ ไว้ด้วย เป็นการให้เกียรติและให้ความเคารพกับบทกลอน 

รุ่นพ่ีหรือรุ่นครูก็ว่าได้ อ่านหลาย ๆ ครั้ง วิเคราะห์ให้ออกว่าเราชอบเพราะอะไร เพราะการอ่านเพ่ือ 

การเขยีนกลอนน้ันจะช่วยให้ผูอ่้านเกิดจนิตนาการ เกิดความคดิสร้างสรรค์ท่ีไม่เหมอืนใคร ให้เห็นข้อดี

และข้อบกพร่องในผลงานของคนอื่น เกิดความซาบซึ้งในอรรถรสของภาษากลอน

	 6. เมื่ออ่านกลอนได้ก็ต้องวิจารณ์กลอนหรือพิจารณากลอนตามหลักเกณฑ์เป็น เราได้ศึกษา

บทเรียนมาจนถึงจุดนี้แล้ว ก็ย่อมทราบได้ดีว่ากลอนท่ีดีนั้นเป็นอย่างไร กลอนท่ีเขียนไม่ดีนั้น 

เขยีนอย่างไร เพราะฉะน้ันอาศัยประสบการณ์การศกึษาและเปรยีบเทยีบ เราย่อมรูโ้ดยทนัทว่ีากลอนที่

เราอ่านเป็นอย่างไร เป็นการติชมโดยปราศจากอคติ เราติเพ่ือก่อและชมด้วยความจริงใจแฝงไว้ด้วย

หลกัวิชาซึง่เหมอืนกับการประเมนิค่าของกลอนน้ัน ๆ  ว่าเค้าโครงเรือ่งเป็นอย่างไร  การใช้ถ้อยค�ำ ส�ำนวน

ภาษา ความคิด นอกจากจะช่วยให้เราได้เห็นข้อบกพร่องต่าง ๆ แล้ว สามารถน�ำมาใช้เป็นข้อเตือนใจ

ในการเขียนกลอนของเราไม่ให้เกิดข้อบกพร่องเหล่านีอ้กี นอกจากนีก้ารวจิารณ์ยงัช่วยให้เกิดความคิด

ใหม่ ๆ ที่ดีด้วย การวิจารณ์กลอนจึงมีส่วนช่วยในการเขียนกลอนให้ได้ดีอีกด้วย

	 7. การเขียนกลอนสักส�ำนวนหนึ่ง ตั้องตั้งจุดมุ่งหมายไว้อย่างหนึ่งด้วยว่า เราจะให้อะไร 

แก่ผูอ่้านบ้าง และทีเ่ราแต่งน้ันแต่งเพ่ืออะไร การเขยีนโดยมจีดุมุง่หมายจะช่วยให้บทกลอนมเีอกลกัษณ์

หนกัแน่นและเห็นจรงิ

ค�ำถาม โวหารที่นิยมใช้การเขียนบทกลอนโดยทั่วไปมีกี่ชนิด อะไรบ้าง อธิบาย

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

( เฉลย อ่านทบทวนในบทเรียนชุดที่ 4.1 )
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ชุดที่ 4.2 แบบฝึกเขียน

1. จงเติมค�ำลงในช่องว่างของบทกลอนที่เว้นไว้มาให้ถูกต้องและได้ใจความ

		  ใครขอปักจ�ำปีไว้ในเกล้าผม

		  แล้วขอ ....... ฉันไม่ให้ใครหนอเก้อ

		  เป็นคนเดียวฉันรักมาก ...............

		  ................. ตราบวันฉันวางวาย

		  ฉันอยู่ที่ในนาม “ความคิดถึง”

		  ครุ่น ............ หงอยเหงา ............ 

		  เหมือนอยู่ใน .............. อย่างเดียวดาย

		  เมื่อเธอ ............. ลืมฉัน ..............

2. จงแก้บทกลอนท่ียกมาน้ีให้ดีขึ้นในทุก ๆ ด้านที่ท่านยังเห็นว่ายังบกพร่องอยู่ ใช้เน้ือความเดิม 

เปลี่ยนค�ำใหม่ได้

	 2.1	 ครูคนเดียวเท่านั้นจะสรรค์สร้าง

		  แสงสว่างมาให้ใจหรรษา

		  เป็นเด็กเด็กที่ดีมีปัญญา

		  เหนืออาณาจักรไทยทั่วไพรวัน

		  สู้ล�ำบากตรากตร�ำท�ำทุกสิ่ง

		  อย่างจริงจริงด้วยใจและสายขวัญ

		  ทุกข์และยากบากบั่นเกินจ�ำนรรจ์

		  ให้สมกันกับค่าค�ำว่า “ครู”

	 2.2	 -ไปเรียนมาหลายปี ณ ที่อื่น

		  ไม่เคยชื่นเลยรู้เหมือนอยู่ที่นี่

		  วิชาดีฝึกการสอนกับพรดี

		  ชุบศักดิ์ศรีคนยากให้พากเพียร

		  กลับมาพร้อมปริญญาถือมาด้วย

		  ช่วยและช่วยเด็กไทยได้อ่านขียน

		  มีความรู้กระจ่างไม่จางเจียน

		  มาเป็นเทียนเทียนสว่าง ... “กลางป่าดง”
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( อ่านต่อฉบับหน้า )

3. จงแต่งกลอนแปดต่อจากทีข้ึ่นต้นไว้มาให้ครบ 2 บท (รวมทัง้เว้นวรรคท่ีขึน้ต้นให้) แล้วให้ตัง้ชือ่กลอน

ส�ำนวนนี้มาด้วย

		  3.1	 ทุกนาทีที่เราก้าวต่อสู้

			   .....................................................

			   .....................................................

			   .....................................................

			   .....................................................

		  .....................................................

		  .....................................................

		  .....................................................

	 ให้ชื่อส�ำนวนกลอนนี้ว่า .............................................

4. จงแต่งกลอนแปดให้มีความยาว 2 บท บรรยายภาพต่อไปนี้

				    .....................................................

				    .....................................................

				    .....................................................

				    .....................................................

				    .....................................................

			   .....................................................

			   .....................................................

			   .....................................................

        หมายเหต ุเมื่อนักเรียนท�ำแบบฝึกหัดแต่ละข้อเสร็จ ให้นักเรียนตรวจดูความเรียบร้อยถูกต้อง

ท้ังหมดอีกครั้งแล้วลองให้เพ่ือนนักกลอนที่นักเรียนรู้จักอ่านหรือน�ำไปให้อาจารย์สอนภาษาไทย 

ทีโ่รงเรยีนอ่านหรือส่งไปให้บรรณาธิการหนงัสอืพิมพ์ วารสาร นติยสาร หรอืวารสารโรงเรยีน ท่ีมคีอลมัน์

เก่ียวกบัการพิจารณากลอนลงพิมพ์ หากได้รบัการลงพิมพ์ก็ถือว่าผลงานของเราได้รบัการยอมรบัแล้ว 

เราสามารถเขียนกลอนได้ด ีถ้ายังไม่ได้รบัการลงพิมพ์ ได้รบัค�ำแนะน�ำกลบัมา ก็อย่าท้อถอยจงพยายาม

เขียนต่อไป
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วิชาการอ่านง่าย
ประทุม เรืองฤทธิ์

ปฏิรูปการศึกษา 

ว่าด้วยพัฒนาหลักสูตรการศึกษา
ตอบโจทย์การพัฒนาท้องถิ่น

	 ปลายเดือนสิงหาคมได้มีโอกาสเข้าร่วมเป็นสักขีพยานในการท�ำข้อตกลง
ร่วมระหว่างสถาบันการศึกษาในจังหวัดพัทลุง ตั้งแต่ระดับประถมศึกษาจนถึง
ระดบัอดุมศกึษาในท้องถิน่ โดยผูว่้าราชการจังหวดัเป็นประธานในการท�ำข้อตกลง
ร่วมกัน และการด�ำเนินงานทั้งหมดภายใต้การประสานงานของส�ำนักงาน 
ศึกษาธิการจังหวัดโดยศึกษาธิการจังหวัด ดร.พัฒนา ชมเชย
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	 ด้วยความคาดหวังสร้างรอยเชือ่มต่อระหว่างสถานศกึษาระดบัต่าง ๆ  ในพ้ืนทีข่องจงัหวัด

เพ่ือผลติผูเ้รยีนตอบสนองต่อทิศทางการพัฒนาประเทศด้านตลาดแรงงาน และเป็นผู้ผลิต ให้เกิดข้ึน

ตามนโยบายรัฐบาล จึงเป็นการประสานข้อตกลงสร้างโมเดลทางการศึกษาประกอบด้วย โรงเรียน

ระดับประถมศึกษา สถาบันอาชีวศึกษา และมหาวิทยาลัยในพื้นที่

	 การสร้างข้อตกลงในการผลิตผู้เรียนในแต่ละระดับได้ด�ำเนินการจัดท�ำโครงการขึ้นมา 

สอดรบัและต่อยอดในการผลติผูเ้รยีน สร้างองค์ความรู้ ทักษะความช�ำนาญในแต่ละด้าน ตลอดจน

คณุลกัษณะอนัพึงประสงค์ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน ซึง่ในแต่ละระดบัสถานศกึษา

ได้ด�ำเนินกิจกรรมส�ำคัญ ๆ ดังต่อไปนี้

	 ระดับประถมศึกษา มีโรงเรียนเข้าร่วมโครงการต้นแบบและจัดท�ำโครงการเพ่ือด�ำเนิน

กิจกรรม จ�ำนวน 2 โรงเรียน ประกอบด้วย โรงเรียนวัดแหลมโตนด (ขยายโอกาส) กับโรงเรียน 

บ้านพรนุายขาว โดยโรงเรยีนวัดแหลมโตนด ได้มุง่เน้นสร้างหลักสตูรท่ีมกิีจกรรมด้านทักษะอาชพีช่างฝีมอื 

เช่น ช่างเชื่อม หรือช่างอื่น ๆ ตามความถนัดของผู้เรียนและความพร้อมของคู่ตกลง เป็นหลักสูตร

เรียนร่วมกับวิทยาลัยอาชีวะในพ้ืนท่ีใกล้เคียงท่ีมีความช�ำนาญการและมีความพร้อมทางด้าน 

เครื่องไม้เครื่องมือ ส�ำหรับโรงเรียนบ้านพรุนายขาวที่เข้าร่วมโครงการด้วยการด�ำเนินการกิจกรรม

ด้านการเกษตรเหมาะสมกับพ้ืนที่และวัยของผู้เรียนโดยเลือกกิจกรรมการเลี้ยงไก่ไข่และปลูกผัก

ปลอดสารพิษ จดุมุง่เน้นให้นักเรยีนมอีงค์ความรู้และทกัษะอาชพีทางการเกษตรและมคีวามอดทน 

ขยนัหมัน่เพียรในการท�ำงาน มคีวามรบัผดิชอบอนัเป็นคณุลกัษณะส�ำคญัเป็นท่ีต้องการของตลาด

แรงงานปัจจุบัน รวมทั้งการผันตัวเองเข้าเรียนต่อในระดับอาชีวศึกษา

	 ระดบัมัธยมศกึษา มโีรงเรยีนเข้าร่วมท�ำข้อตกลง จ�ำนวน 2 โรงเรยีน ประกอบด้วย โรงเรยีน

เขาชยัสน กับโรงเรยีนประชาบ�ำรงุ ส�ำหรบัโรงเรยีนระดับมธัยมศกึษา เป็นโรงเรยีนทีผู่เ้รยีนสามารถ

เลอืกทางเดนิของตนเองตามความถนดัและความพร้อมมากขึน้ ทางโรงเรยีนดงักล่าวจงึเลอืกด�ำเนนิ

กิจกรรมเตรียมความพร้อมให้มีทักษะท่ีสูงขึ้นในสายอาชีพ และบูรณาการกับแนวนโยบายของ

กระทรวงศกึษาธิการเรือ่งลดเวลาเรยีน เพ่ิมเวลารูเ้พ่ือเตมิทักษะให้กับผูเ้รยีนมากข้ึน นักเรยีนเรยีนรู้

และมทีกัษะด้าน สาขาช่างต่าง ๆ  สาขาคอมพิวเตอร์ คหกรรม การแปรรูปอาหาร สมุนไพรในท้องถ่ิน 

เพื่อมีทักษะในการประกอบอาชีพหรือต่อยอดตนเองในระดับสูงขึ้นไปในระดับอาชีวศึกษา 
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	 ระดบัอาชวีศกึษา ในพ้ืนทีจ่งัหวัดพัทลงุมวีทิยาลยัเทคนคิ

พัทลุง เป็นสถาบันหลักและส�ำคัญในพ้ืนที่มีจ�ำนวนนักศึกษา

มากกว่า 3000 คนทีศ่กึษาอยู่สถานศกึษาแห่งนี ้ส่วนหน่ึงนอกจาก

จะผลิตนักศึกษาเพ่ือรองรับตลาดแรงงานตามความต้องการ 

แรงานท่ัวไปเป็นการยกระดับแรงงานฝีมือและสร้างผู ้ผลิต 

การบริการในด้านต่าง ๆ ในพ้ืนที่ จากการร่วมข้อตกลงในระดับ

จังหวัดวิทยาลัยได้รองรับนักเรียนจากโรงเรียนที่ร่วมท�ำข้อตกลง

โดยคัดนักเรียนเพ่ือเข้าเรียนในหลักสูตรท่ีสอดคล้องเป็นการต่อย

อดแรงงานฝีมือต่อไปในอนาคต

	 ระดับอุดมศึกษา ในพ้ืนท่ีจังหวัดพัทลุงมีมหาวิทยาลัย

ทักษิณ เป็นสถาบันระดับอุดมศึกษาแห่งเดียวท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีของ

จงัหวดัพทัลงุ ได้เชือ่มต่อโดยการจดัหลกัสตูรในระดบัปรญิญาตรี

ให้กับสถานศึกษาในระดับอาชีวศึกษาเพ่ือยกระดับแรงงานฝีมือ

และด้านวิชาการให้เข้มแข็งยิ่งขึ้น

	 จากการเชื่อมร้อยด้วยข้อตกลงระหว่าง 

สถานศกึษาในจงัหวัดพัทลงุโดยการประสานของทาง

ศึกษาธิการจังหวัดพัทลุงในเบื้องต้นอันเป็นโมเดล

ตอบโจทย์ของการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดพัทลุงต่อ 

การผลติผูเ้รียนทีม่ทิีศทางในระนาบเดยีวกันโดยคาดหวงั

ให้การศึกษาเพ่ือสร้างพลเมืองที่เข้มแข็งต่อไป และ

จดัว่าเป็นการท�ำงานระบบองค์รวมให้เกิดขึน้ในระดบั

จงัหวัดตามโครงสร้างใหม่โดยมุง่เป้ามายของการท�ำ 

การศึกษาให้เป็นหน่ึงเดียว เป็นการท�ำงานร่วมกัน 

แม้จะอยู่ในคนละสังกัดก็ตาม และค่อยๆ ขยายฐาน

ให้เติบโตขึ้นต่อไปในอนาคตเพ่ือวางการผลิตคน 

ให้สอดคล้องกับการพัฒนายุคใหม่ทัง้ในเชงิการแข่งขัน

ตลาดแรงงานของสังคมโลกและผู้ผลิตท่ีทันสมัย 

ในทุกภาคส่วนท้ังพาณิชยกรรมและเกษตรกรรม และ

สามารถตอบโจทย์ได้ในระดับพ้ืนท่ีจงัหวัดและท่ัวไป

“

“

ผลิตผู้เรียน
ที่มีทิศทางในระนาบเดียวกัน

โดยคาดหวังให้การศึกษา

เพื่อสร้างพลเมือง
ที่เข้มแข็งต่อไป

38   วิทยาจารย์



	 ในงานดังกล่าวนอกจากร่วมฟัง ร่วมเสวนาจาก 

ผูท้รงคณุวุฒิทางการศกึษา ได้มกีารเชญิภาคเอกชนอย่างเช่น 

ประธานหอการค้าจงัหวัดพัทลงุ ในฐานะองค์กรภาคเอกชน

ผู้ใช้แรงงานที่ผลิตขึ้นจากสถานศึกษา ซึ่งทางประธาน

หอการค้าจังหวัดพัทลุงได้น�ำเสนอประเด็นน่าสนใจว่า  

“ภาคเอกชนมคีวามต้องการแรงงานประเภทฝีมอืต่อการพัฒนา

ระบบธุรกิจ ด้านการผลิต ส�ำหรับด้านฝีมือของแรงงาน

สามารถเพ่ิมประสบการณ์ให้เกิดทักษะทางวิชาชีพได้  

แต่คุณลักษณะของแรงงานที่ป้อนเข้าสู่ตลาดนอกจากจะ

เป็นประเภทแรงงานฝีมอืแล้ว ความรบัผดิชอบ ความอดทน 

ความขยันหมั่นเพียรและความซื่อสัตย์ เป็นคุณลักษณะ 

ภาคเอกชนพยายามค้นหาซึง่มไีม่มากในสถานการณ์ปัจจบุนั 

จงึเป็นเรือ่งท่ีสถานศกึษาในทุกระดบัควรตระหนักและปลกูฝัง

ให้เกิดขึ้น”

	 จากการก้าวเพ่ือเช่ือมโยงทางการศกึษาอย่างต่อเนือ่ง

ให้เกิดขึ้นในทุกระดับเพ่ือการพัฒนาผู้เรียนในระดับต่าง ๆ 

เป็นก้าวแรกท่ีก่อรูปร่างให้เห็นชัดข้ึนจากการหนุนช่วย 

ซึง่กันและกันในระดบัพ้ืนทีส่ร้างความมัน่ใจให้กับผูป้กครอง

พร้อมท่ีจะส่งให้บุตรเข้าเรียนอย่างมีหลักประกันอนาคต  

แม้ว่าประเด็นน้ีสามารถตอบโจทย์ทางการศึกษาได้ในระดบัหน่ึง

แต่ยังไม่หลากหลายที่ตอบโจทย์ในเชิงพ้ืนที่ได้ จะเห็นว่า  

ไม่ว่าจะเป็นมหาวิทยาลัย อาชีวะ ยังไม่สามารถตอบสนอง

ลงลึกถึงชุมชนในการหนุนช่วยส่งเสริมนวัตกรรมการผลิต

เป็นท่ีพ่ึงพิงได้ หากงานวิจัย หรือนวัตกรรมไม่สามารถ 

ตอบโจทย์เพ่ือต่อยอดการผลิตในเชิงพ้ืนที่เพ่ือเพ่ิมมูลค่า

ผลผลิตจากขั้นปฐมภูมิที่มีอยู่ทั่วไป ทางออกในการรอดพ้น

จากกับดกัรายได้ปานกลางตามความคาดหวงัของนโยบาย

แห่งรัฐไม่อาจเป็นจริง ดังนั้นค�ำตอบที่ส�ำคัญของการศึกษา

คอื ความส�ำเรจ็และความอยู่ดกิีนดขีองชมุชนอันเป็นรากฐาน 

ที่ส�ำคัญของสังคม
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ครูเล่าเรื่อง
ครูสมศรี

ตะกอนชีวิต
(ตอนที่ 2) 
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	 “ชาติก่อนก็แล้วกัน” สรรค์ชัยกล่าว

	 “เราเสนอในรูปภาพก็แล้วกัน” ชาติยกกระดาษให้เพื่อน ๆ ดูเป็นภาพที่เพื่อนดูแล้วออกอาการงง ๆ

 

	 “รูปอะไรวะ” สายฝนสาวสวยที่ชอบพูดโผงผางคล้ายผู้ชายกล่าวขึ้น “เห็นเป็นเส้น ๆ”

	 “ถูกต้อง” ชาติกล่าวพร้อมทั้งเปิดยิ้มและอธิบายต่อ

	 “เราต้องการบอกว่า ในหัวใจของเราขณะนี้ มีแต่ค�ำว่าเส้นในชีวิตอยากจะบอกกับเพื่อน ๆ  ว่า สังคม

ในปัจจุบันนี้ ต้องอาศัยเส้น จึงจะประสบความส�ำเร็จตามที่มุ่งหวังเช่นเราเป็นต้น”

	 “จรงิด้วย เธอรูไ้หม ดรณีุได้รบัคัดเลือกให้ไปเรียนต่อในฐานะประพฤตดีิ ช่วยเหลือโรงเรียน จริง ๆ แล้ว 

ก็เป็นท่ีรูอ้ยู่ว่า คนอ่ืนท่ีได้รบัพิจารณาบางคนมคีณุสมบตัดิกีว่าดรุณีอกี ก็เส้นตัวเดยีว” สายฝนโพล่งข้ึนมา

	 “ไผเป็นไผ ก็รู้อยู่ หลานผู้ยิ่งใหญ่ในจังหวัด อยากได้ อยากเป็นอะไร ต้องได้ ต้องเป็น แหง ๆ อยู่แล้ว  

รูเ้ปล่า ตอนดรุณีสอบเข้าเรยีนทีน่ีเ่ข้าได้เพราะใคร ก็รู ้ๆ  กันอยู่ คะแนนอยู่ในมอืของใคร เออ..ไอ้ชาต ิเอง็เขียน

มาน่ะ สรรเสริญหรือด่าตัวเองวะ ไอ้คนใช้เส้น” สรรค์ชัยกล่าวยิ้ม ๆ

	 “แล้วแต่จะคิด เส้นน่ะ ใช้ให้ดี ก็มีประโยชน์ ส�ำคัญอย่าไปท�ำลายสังคมก็แล้วกัน” ชาติกล่าว 

พร้อมกับยิ้มและยักคิ้วให้

	 สมโชคยกกระดาษของตนเองขึ้นให้เพ่ือนดู ภาพที่ปรากฏเป็นรูปกล่องของขวัญผูกโบว์สวยงาม  

มีรูปมือสองมือ อยู่ข้างห่อของขวัญด้านละมือ ใต้ภาพมีกลอนแปดเขียนไว้ 1 บท

		  ของขวัญนั้นไซร้	 ทั้งผู้ให้และผู้รับสมถวิล

	 จะสามารถง้างเหล็กได้ดังใจจินต์ 	 ไม่มีวันหมดสิ้นแผ่นดินเรา

	 “อธิบายหน่อย” สายฝนคนชอบสงสัยถามเช่นเคย

	 “เราอยากใช้ค�ำว่า คอร์รัปชั่น มากกว่า เราเขียนภาพนี้เพราะของขวัญเป็นสื่อกลางที่ผู้ให้ ให้เพราะ

มีจุดประสงค์ ผู้รับก็รับอย่างพึงพอใจ  สามารถบันดาลสิ่งต่าง ๆ  ให้กับผู้ให้ตามความต้องการ” สมโชคเอ่ยขึ้น

	 “ไม่ชอบของขวัญหรือ” สรรค์ชัยถามขึ้น

	 “ปกต ิชอบท้ังให้และทัง้รบั แต่ตอนนีช้งัมากกว่า รูใ้ช่ไหมวิชาทีเ่ราตดิ E เพียงตวัเดยีวเป็นของอาจารย์ไหน

และเราก็รู้อีกว่าวิชานี้ของอาจารย์นี้อีกนั่นแหละ เชาว์เพ่ือนห้องห้า ได้เปลี่ยนเกรดจาก  E เป็น A เพราะ 

เหล้าขวดเดียว” สมโชคพูดด้วยน�้ำเสียงเอื่อย ๆ

(ต่อจากฉบับที่แล้ว)
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	 “หา” พวกผู้ชายอุทานขึ้นพร้อมกัน

	  “เราไม่สงสยัเลยว่า ท�ำไมวิชาน้ีเราได้เกรด C ท้ัง ๆ ท่ีท�ำได้ รู้อย่างนีเ้ราแอบเอาเหล้าไปให้สักสองขวด 

คงได้ A แน่ ๆ เลย” สายฝนกล่าวติดตลก

	 “เรายอมเรียนจบช้ากว่าคนอื่น อายุเรายังไม่ถึงพอท่ีจะสอบบรรจุได้ ไม่เป็นไรหรอกเราไม่ยอมเสีย

ศักดิ์ศรีของตัวเราเองเป็นอันขาด ต่อไปเราต้องได้ดีกว่านี้ เราจะต้องเป็นดอกเตอร์ให้ได้” สมโชคมุ่งมั่น

	 “พวกเรารูห้รอืเปล่า กับข้าวทีกิ่นกับข้าวต้ม ท�ำไมยังต้องมถ่ัีวคัว่กับปลาท ูทัง้ ๆ  ทีพ่วกเราก็เคยประท้วง

และอาจารย์ก็รับฟัง ถึงกับจัดเพื่อน ๆ ไปดูแลจ่ายกับข้าวกับแม่ครัว ตอนนั้นถั่วคั่วกับปลาทูก็หายไป ตอนนี้

กลับมาอีกแล้ว เราแอบได้ยินแม่ครัวพูดกันว่า ซื้อน�้ำมันใส่ผมตันโจแจกให้คนละขวดก็สบาย” สมศรีเอ่ยขึ้น

เงียบ ๆ ท่าทางไม่ค่อยอยากออกความเห็นใด ๆ มากนัก

	 “นี่แหละสังคมเรา ถ้ายอมรับของขวัญต่อไปสังคมจะไม่พัฒนาถ้าครูรับสินบนจากศิษย์ วิญญาณ

ของความเป็นครูก็จะเป็นวิญญาณร้าย ๆ ส่วนนักเรียนก็จะมีเลือดคอร์รัปชั่นในหัวใจ ในท่ีสุดชาติก็ย่อยยับ 

ถ้ามีคนเช่นนี้มาก ๆ” สรรค์ชัยกล่าวสรุป

	 “สายฝนล่ะ โชว์หน่อย” สมโชคกล่าว

	 “โชว์อะไร” สายฝนกล่าวติดตลก พร้อมทั้งยืนขึ้น ยกกระดาษของตนออกให้เพื่อนดู

	 “เราไม่มภีาพประกอบ แต่ขออ่านข้อความท่ีเราเขียนให้ฟังนะ เรอืจ้างไม่ห่างพาย ถึงฉันจะเป็นตวัร้าย 

พูดจาไม่ค่อยเพราะ แต่ฉันก็จะเป็นครูที่ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค ส่ิงท่ีอยู่ในความคิดค�ำนึงจนเป็นตะกอนชีวิต  

คอืค�ำว่า แม่พิมพ์ของชาติ จบแล้ว ลเิกไหม” สายฝนย้ิมและน่ังลง ชาตถิอนหายใจเฮอืกใหญ่ พูดสรุปพร้อมกับ

ยิ้มตอบ

	 “ยอด... อาจารย์คงย้ิมได้ สายฝนมุ่งมั่นจะเป็นครูที่ดี มีอุดมการณ์ แหม... นึกว่าพวกเราจะมีแต ่

ตะกอนเน่า ๆ เสียแล้ว สายฝนช่วยให้ภาพพจน์ของพวกเราดีขึ้นเยอะ” สรรค์ชัยหันหน้ามองสมศรี

	 “ศรีล่ะ ว่าอย่างไร”

	 “เราขอเป็นคนสุดท้าย สรรค์ชัยพูดก่อน”

	 “ก็ได้ เราก็เขียนภาพเหมือนกัน และคงจะให้พวกเราคิดตามด้วย เห็นภาพของเราไหม ดูไม่ออกหรือ 

บอกก็ได้ เป็นรูปขอนไม้ตรงกลางเรียกว่าแก่น รอบ ๆ เขาเรียกกระพ้ี คิดเอาเองก็แล้วกัน ไม่อธิบาย”  

สรรค์ชัยกล่าว
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	 “อะไร ไม่อธิบาย แล้วจะรู้ได้ยังไง” ชาติโวยวาย พร้อมทั้งพูดต่อ

	 “เราเดาว่า สรรค์ชยัคงหมายถึงวิธีการสอนของครทูีด่ต้ีองสอนให้นักเรยีนเข้าใจถึงแก่นสารไม่ใช่กระพ้ี 

ใช่ไหม”

	 “เพิ่งเห็นไอ้ชาติพูดน่าฟังก็อีตอนจะเรียนจบนี่แหละ” สมโชคกล่าวและอธิบายต่อ

	 “แต่เราว่า สรรค์ชัยต้องการจดจ�ำช่วงชีวิตที่อาจารย์ไม่ยอมฟังข้อเสนอเกี่ยวกับการแต่งกายในขณะ

ไปฝึกสอน โดยต้องการให้พวกนักเรียนฝึกสอนผู้ชายผูกเนคไทด้วย แล้วสรรค์ชัยเป็นคนที่เพื่อนบังคับให้เป็น

ตวัแทนถามอาจารย์นเิทศว่า เนคไทท�ำให้เป็นครท่ีูสอนดใีช่ไหม จนอาจารย์จะพักการเรยีนสรรค์ชยั เราคดิว่า 

การแต่งกาย ไม่ใช่สิง่ส�ำคัญ เปรยีบเสมอืนกระพ้ี กลวิธีการสอน ความรัก ความเข้าใจทีท่�ำให้นกัเรยีนมคีวามรู้ 

คอืจดุมุง่หมายของค�ำว่าคร ูแต่เราอยู่ในสงัคมไหนเราก็ต้องถูกฝึกให้ประพฤตปิฏบตัใิห้อยู่ในระเบยีบวินยัของ

ค�ำว่าฝึกหัดครู ถูกต้องไหมดอกเตอร์สรรค์ชัย” สมโชคกล่าวล้อสรรค์ชัย

	 “แล้วแต่จะคิด แต่ขอเสรมิว่าประเทศไทย ถ้าไม่รู้จกัวิเคราะห์ว่าอะไรแก่น อะไรกระพ้ี ก็จบ” สรรค์ชัย

สรุปแบบนักปราชญ์  ให้คิดเอาเอง หันหน้ามาหาสมศรี

	 “คุณเป็นคนสุดท้าย”

	 สมศรวีางกระดาษกบัพ้ืนโต๊ะ ไม่ยกให้ดูเหมอืนคนอ่ืน ทุกคนมองดูสหีน้าสงสัย กระดาษแผ่นน้ันว่างเปล่า

	 “ไม่อธิบายหรือ” สรรค์ชัยกล่าวขึ้นด้วยน�้ำเสียงอบอุ่น

	 “ไม่ล่ะ เราไม่มีเหตุผลอะไรที่จะอธิบาย ตะกอนชีวิตของเราไม่มี” สมศรียืดตัวตรง ตาไม่ฉายแววใด

ของอารมณ์ นิ่งสนิท

	 “แม้แต่เพื่อน ๆ” สายฝนพูดขึ้น โอบไหล่ และมองหน้าสมศรี

	 “ขอบใจเพื่อน ตะกอนชีวิตของเราแข็งเป็นซีเมนต์ไปแล้ว ไม่สามารถขุ่นขึ้นให้มองเห็นอีกแล้ว”

	 สมศรียิ้มอย่างสดใสแต่ตรงข้ามกับแววตา

	 “เราก็ยังเป็นเพ่ือนกันอยู่ ตะกอนชวิีตของเราจะเป็นข้อคดิให้คนอืน่ได้รูว่้า ชาติบ้านเมอืงจะเป็นอย่างไร

ขึ้นอยู่กับมือของเรา ยิ่งเป็นมือของครูแล้ว ย่ิงน่ากลัว เพราะมือน้ีจะท�ำหน้าที่บ่มเพาะเยาวชนให้เปื้อนสี 

ตามที่เราต้องการ ไม่ว่าเราจะจากกันไปสักกี่ปี หวังว่าเมื่อเราอายุเพิ่มมากขึ้น ความคิดความอ่าน ตลอดจน

ประสบการณ์ จะท�ำให้เราแข็งแกร่งและรู้จักเลือกคิด เลือกท�ำในสิ่งที่ดี เราจะจ�ำไว้เสมอว่า ตะกอนชีวิตของ

สมศรีถูกขุดหลุมกลบฝังดินไปแล้ว”
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	 ทกุคนก�ำลงัเดนิทางไปท�ำหน้าท่ีตามอดุมคตขิองตน เหลือแต่สมศรีท่ีนัง่อยู่คนเดยีว เพ่ือรอผู้ปกครอง

มารับ ระหว่างนั้นก็อดนึกถึงเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในขณะไปเข้าค่ายพัฒนาชนบทไม่ได้

	 “พวกเราเหนื่อยกันมากแล้วในวันนี้ ห้องเรียนที่เราปรับปรุงก�ำลังจะเสร็จแล้ว พรุ่งนี้เหลือแต่เก็บไม้

ที่ไม่ใช้ขึ้นในรถ ก็กลับโรงเรียนเราได้ คืนน้ีหลังจากกิจกรรมรอบกองไฟและการรับเลี้ยงขอบคุณของ 

ผูใ้หญ่บ้านแล้ว พวกเรามานอนในห้องเรยีนกันเลยนะ กางมุง้และนอนเรียง ๆ กันไป พวกครูก็จะนอนกันข้าง ๆ 

พวกเรา ขอกั้นผู้หญิงกับผู้ชายไว้ กลัวผู้ชายหลับแล้วละเมอเดินเข้าไปในส่วนของผู้หญิง”

	 อาจารย์ที่พูดกับเหล่านักเรียนเป็นอาจารย์ผู้ชาย เป็นหัวหน้าคณะที่ดูแลนักเรียนมาเข้าค่ายพัฒนา 

นักเรียนชื่นชมอาจารย์ผู้น้ีมากเน่ืองจากสุภาพ หุ่นดี มีการศึกษาสูง กลวิธีในการสอนเป็นที่ประทับใจ 

มนีวัตกรรมใหม่มาเสนอนักเรยีน นอกจากเป็นอาจารย์ทีด่แีล้ว ยังเป็นหัวหน้าครอบครวัทีห่ลายคนลงความเห็นว่า 

เป็นพ่อบ้านที่น่ารักอีกด้วย นักเรียนหญิงชื่นชมและคลั่งไคล้ในตัวอาจารย์มาก โดยเฉพาะสมศรี ซึ่งก�ำพร้า

บิดามาตั้งแต่อายุยังน้อย จึงเทิดทูนและรับใช้อาจารย์เสมือนญาติผู้ใหญ่คนหนึ่ง

	 คืนนั้นในห้องเรียนที่เพิ่งปรับปรุงใหม่ ภายในมุ้ง นักเรียนก�ำลังนอนหลับสนิทด้วยความเหนื่อยอ่อน 

รวมทั้งสมศรีและสายฝนที่นอนในมุ้งเดียวกันด้วย ตกดึกสมศรีซึ่งเข้านอนก่อนใครและก�ำลังหลับสนิทก็ต้อง

ตื่นขึ้นมาเมื่อได้ยินเสียงแมวเข้ามาในมุ้ง หล่อนนอนเงียบ กระทั่งรู้สึกว่ามีอะไรมาเขี่ยที่แขน หล่อนหายง่วง 

ดวงตาเบิกโพลง มองเห็นทุกสิ่งรางๆ ในความมืดนั้น สักครู่สมศรีก็มองเห็นเงามืดเข้ามาในขณะมุ้งถูกเปิดขึ้น 

เงาท่ีมองเหน็เป็นผูช้าย คลานเข้ามา ใช้มอืทีส่ะกิดทีแ่ขนเหมอืนกับแมว สมศรตีกใจตวัสัน่ เขาคงคดิว่าหล่อน

หลับสนิท จึงใช้แขนทั้งสองข้างคร่อมตัวสมศรีไว้ ค่อย ๆ ก้มหน้ามา กลิ่นตัวยังมีคราบน�้ำหอมหลงเหลืออยู่ 

ท�ำให้สมศรีรู้ว่าเขาเป็นใคร หล่อนทั้งตกใจ ผิดหวัง และไม่คาดคิด ก่อนจะผงกตัวขึ้นมา ยกเท้าถีบไปที่ท้อง

ของคนผูน้ัน้เต็มแรงพร้อมกับกรดีร้องเสยีงดังล่ัน หล่อนหลับหหูลับตาร้องไห้เสียงดงั สายมุ้งขาดลงมาคลุมร่าง

ที่อยู่ในมุ้ง ท�ำให้สายฝนตื่นข้ึนมา และทันเห็นคนมุดมุ้งที่ก�ำลังว่ิงหนีออกไป เสียงร้องไห้ของสมศรี ท�ำให ้

ทุกคนตื่นขึ้น จุดตะเกียงถามหาเหตุผลว่าเหตุใดหล่อนจึงตัวสั่นงันงก ร้องไห้เช่นนั้น

	 แต่การณ์กลบัเป็นว่า อาจารย์หลายคนลงความเห็นว่า สมศรีหลบัแล้วฝันไป ไม่มใีครเชือ่สมศร ียกเว้น

สายฝนคนเดียว เพ่ือนเช็ดน�้ำตาให้ และทั้งสองนอนไม่หลับอีกเลยจนกระท่ังถึงเช้า สมศรีนึกไม่ออกเลยว่า 

หากหล่อนไม่ร้องขึ้นมาจะเกิดอะไรขึ้น และอนาคตของหล่อนจะเป็นเช่นไร

ต้นหญ้าต้นเล็ก ๆ ไม่มีทางที่จะมีความส�ำคัญ
เท่าต้นไม้มงคลที่มีค่าได้ ตราบใดที่สังคมยังมีค่านิยมเช่นนี้

“

“
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	 หลายวันต่อมา สายฝนเล่าเรื่องน้ีให้กลุ่มฟัง ทุกคนเป็นเดือดเป็นแค้น ผิดหวังในพฤติกรรมของคน 

ที่ได้ชื่อว่าเป็นครู และเห็นใจสมศรีเป็นที่สุด ถึงกับจะฟ้องร้องผู้ใหญ่ แต่สรรค์ชัยให้ความเห็นว่า ใครจะเชื่อ

นกัเรยีน โดยเฉพาะกล่าวหาอาจารย์ทีทุ่กคนมองว่ามภีาพลกัษณ์ดทีีส่ดุในโรงเรยีน เหตกุารณ์นีท้�ำให้ตัง้แต่นัน้มา 

สมศรีกลัวผู้ชายทุกคนที่จะเข้ามาใกล้ชิดด้วย

	 ครสูมศรมีองดกูระดาษอนัว่างเปล่าของชดช้อยอกีครัง้หน่ึงพลางถอนหายใจเฮอืก รูส้กึเหน็ใจชดช้อย

ที่ในบางครั้งคนเราก็ยากที่จะอธิบายเหตุผลให้คนอื่นฟัง ต้นหญ้าต้นเล็ก ๆ ไม่มีทางที่จะมีความส�ำคัญ 

เท่าต้นไม้มงคลท่ีมค่ีาได้ ตราบใดท่ีสงัคมยังมค่ีานิยมเช่นน้ี สงัคมยุคน้ีเป็นสงัคมท่ีบางครัง้คนตวัเลก็ ๆ  ก็ต้องยอมรบั

กับความคิดความเห็น ทัศนคติหรือไม่ก็ค�ำสั่งท่ีแม้จะไม่เป็นเหตุเป็นผล หรืออาจจะเป็นเพียงความคิดโง่ ๆ  

เสยีด้วยซ�ำ้ หากแต่ถ้ามนัออกมาจากคนตวัใหญ่...แล้วล่ะก็ มนัก็มกัจะถือเป็นค�ำขาดท่ีคนตัวเลก็จ�ำต้องยอมรบั

อย่างหน้าชื่นอกตรม ไม่มีค�ำโต้แย้งใด ๆ ทั้งสิ้น เพราะความขัดแย้งใด ๆ ก็ตามที่เกิดขึ้น ผลเสียก็มักจะตกอยู่

กับคนตัวเล็กเท่านั้น

	 ครูสมศรีเหลือบตามองนาฬิกา ค�่ำมากแล้วหล่อนคงจะต้องกลับบ้านพักเสียที ขณะเก็บของ 

หล่อนก็นึกในใจว่า พรุง่น้ีหล่อนจะจดัการกับครูสมคดิอย่างไรด ีหล่อนได้ชือ่ว่าเป็นครท่ีูมรีะเบยีบวินัย เข้มงวดกับ

นักเรียนมากที่สุดในโรงเรียนเสียด้วย

	 แต่ครั้งนี้หล่อนกลับมีความคิดเห็น และเป็นพวกเดียวกับนักเรียนที่ถูกครูตราหน้าว่า ก้าวร้าว...
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	 หากพูดถึงขนมไทยโบราณ หลายคนอาจจะได้ลองชิมความหอมหวานอร่อยแล้วจากร้าน

ขายขนมไทย หรอืเคยผ่านตาจากละครไทยทางโทรทศัน์ ขนมไทยทีอ่ยู่ในความนึกคดิหรือท่ีพบได้บ่อย ๆ  

จะได้แก่ ทองหยิบ ทองหยอด ฝอยทอง เม็ดขนุน ลูกชุบ และอื่น ๆ  แต่รู้หรือไม่ว่านั่นเป็นเพียงบางส่วน

ของขนมไทยในสมัยโบราณเท่านั้น อันที่จริงยังมีขนมไทยโบราณอีกหลายชนิดท่ีเรียกได้ว่าเป็นของ 

ทีห่าทานได้ยากในสมยัน้ี และชือ่อาจจะไม่คุน้หเูราสักเท่าไร วารสารวิทยาจารย์ฉบบันี ้จะพาท่านผู้อ่าน

ย้อนเวลาไปพบกับ 4 ขนมไทยโบราณที่หาทานได้ยากในปัจจุบัน

	 ขนมไทยถือเป็นมรดกอันล�้ำค่าท่ีสืบทอดต่อกันมาจากรุ่นสู่รุ่น โดยในอดีต ไม่ใช่ 

คนทั่วไปที่จะสามารถกินได้ แต่จะกินได้ก็ต่อเมื่อมีงานนักขัตฤกษ์ หรืองานบุญส�ำคัญเท่านั้น 

ขนมไทยโบราณแต่ดั้งเดิมจะมีส่วนประกอบหลักแค่ 3 อย่าง ได้แก่ แป้ง กะทิ และน�้ำตาลปี๊บ ซึ่งเป็น

วัตถุดิบที่หาได้ง่ายตามท้องถิ่น และมีวิธีการท�ำขนมที่ได้รับความนิยม ได้แก่ การนึ่งและการต้ม และ

นี่คือ 4 ขนมไทยโบราณที่หาทานได้ยาก

รักษ์ไทย
กองบรรณาธิการ

4 ขนมไทยโบราณ หาทานได้ยาก
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ขนมกง

	 บางคนเรยีกว่า “ขนมกงเกวยีน” เป็นขนมไทยโบราณทีม่ลีกัษณะเป็นวงกลมและมเีส้นพาดผ่าน

คล้ายกับล้อของเกวียน น�ำไปชุบลงในน�้ำแป้งข้าวเหนียวหรือแป้งสาลี และน�ำลงไปทอดในน�้ำมันพืช 

ซึ่งสื่อความหมายถึงการมีความเป็นอยู่อย่างเป็นสุข เปรียบเสมือนให้คู่บ่าวสาวได้ใช้ชีวิตเคียงข้างกัน

ด้วยใจคอที่หนักแน่น มีความรักให้กันตลอดไปเหมือนกงล้อเกวียน 

	 ขนมกง ถือเป็นหนึ่งในขนมท้ังห้าชนิดท่ีมีความส�ำคัญในการประกอบพิธีกรรมในประเพณี

สารทเดือนสิบทางภาคใต้ โดยมุ่งหมายให้เป็นเครื่องประดับของบรรพบุรุษ ในส่วนของภาคกลาง  

ใช้ในพิธีมงคล เช่น ไหว้เจ้า หรือพิธีแต่งงาน ถือว่าเพ่ือให้คู่บ่าวสาวครองคู่ด้วยกันไปตลอด และม ี

ความหมายถึงการหมุนไปข้างหน้า หรือการก้าวไปข้างหน้า 

ทองพลุ

	 ขนมไทยโบราณทีน่ยิมใช้ในพิธีมงคลต่าง ๆ  เพราะเป็นขนมท่ีมชีือ่เป็นมงคล โดยค�ำว่า “ทอง” 

หมายถึงของที่มีค่า ส่วนค�ำว่า “พลุ” หมายถึง ความเจริญรุ่งเรือง ลักษณะของทองพลุจะเป็นก้อนกลม

คล้ายหยดน�้ำ สีเหลืองทอง ด้านในเป็นโพรง และมีผิวเรียบ สามารถใส่ไส้เพ่ิมได้ จัดอยู่ในท�ำเนียบ 

ขนมที่มีชื่อเป็นทองเช่นเดียวกับขนมทองเอก ฝอยทอง ทองหยอด ฯลฯ

	 ฝรั่งเศสเป็นต้นต�ำรับดั้งเดิมของขนมทองพลุ แต่เดิมก็คือขนมเอแคลร์ที่ใช้วิธีการอบนั่นเอง 

แต่เพราะความชาญฉลาดของคนไทยโบราณจงึได้ดดัแปลงน�ำมาทอดเป็นวิธีท่ีง่าย รวดเร็วกว่าการอบ 

	 ขนมทองพลุนี้มีวิธีรับประทานด้วยกันหลายแบบ ส่วนมากนิยมรับประทานกับน�้ำเชื่อม หรือ

น�ำ้ผึง้ บ้างกค็ลกุกบัน�ำ้ตาลทรายป่น เนือ่งจากขนมทองพลุเป็นโพรงด้านใน จงึสามารถใส่ไส้ได้ ถ้าเป็น

ไส้หมูหรือไส้ไก่ก็เป็นทองพลุคาว
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วิธสีอน 
                  ความรูเดิม          วิธีทดลอง    วิธีปกติ 
                        กลุมออน 
    กลุมเกง 
 

ภาพที ่4 แสดงการจับคูโดยการนาํตัวแปรความรูเดิมเขาไวในแบบแผนการทดลอง 
 

2.3) การทําใหเทากันเปนรายคน เปนวิธีที่นําผูรับการทดลองที่มีลักษณะที่
ตองการควบคุมใหเทากันมาจัดเปนคูๆ แลวสุมเขากลุมทดลองและกลุมควบคุม (Precision Control) เชน  
นําผูรับการทดลองที่สุมจากประชากรที่มีคะแนนสติปญญาระดับเดียวกันมาจัดเปนคู แลวจึงสุม
เขากลุ มทดลองและกลุมควบคุม จะทําใหไดกลุมทดลองและกลุมควบคุมที่มีสติปญญาเทากัน  
ดังแสดงในแผนภาพ 

 
 
 
 

 
ภาพที ่5 แสดงการจับคูโดยวิธีทาํใหเทากนัเปนรายคน 

  
  

แตละคนมีคะแนน  
IQ เพศ หรือ  

ตัวแปรอืน่ๆ ทีต่องการ

จับคูตามตัวแปรเกนิ
ที่ตองการ 

ใหไดมากคูที่สดุ 

สุมทีละคนจากแตละคูเขา
กลุมทดลองและควบคุม 

กลุมทดลอง กลุมควบคุม 

กลุมตัวอยางที่สุม
จากประชากร 

พระพาย

	 เป็นขนมโบราณท่ีเกือบจะหายไปจากสารบบขนมไทยยุคปัจจุบัน เป็นขนมมงคลท่ีใช้ในพิธี

แต่งงาน ท�ำโดยใช้แป้งข้าวเหนียวนวดกับน้ําดอกมะลิ ใส่สีต่าง ๆ เพ่ือหุ้มไส้ท่ีประกอบด้วยถ่ัวเขียว

เลาะเปลือกที่บดละเอียด ผสมกับกะทิ และนํ้าตาลปั้นเป็นก้อนกลม ๆ เมื่อหุ้มเสร็จแล้วนํามาวางบน

ใบตองที่ตัดเป็นกลม ๆ เมื่อนึ่งสุกแล้ว พรมด้วยหัวกะทิ 

	 ขนมพระพายใช้ในพิธีแต่งงาน เนือ่งจากค�ำว่า “พระพาย” นัน้ แปลว่าลม จะน�ำพาซึง่ความร่มเย็น

เป็นสุขให้คู่แต่งงาน และที่ท�ำจากแป้งข้าวเหนียว เชื่อกันว่าจะท�ำให้คู่แต่งงานรักกันเหนียวแน่น และ

ไส้ขนมท�ำจากถั่วกวนซึ่งมีความหวาน จะท�ำให้คู่แต่งงานรักกันหวานชื่น

ทองโปร่ง

	 เป็นขนมไทยที่มีมาแต่โบราณหรือเรียกว่า “ขนมหน้านวล” เป็นขนมที่แปลงมาจาก 

ขนมโปรตุเกส ครั้งสมัยกรุงศรีอยุธยา จัดเป็นขนมไทยและมีชื่อมงคลเช่นเดียวกันกับขนมตระกูลทอง

ประเภทอื่น และเป็นอกีหนึง่ขนมทีม่คีวามหมายมงคลเช่นกัน ลักษณะของทองโปร่ง คือ รปูทรงคล้ายเรือ  

มสีเีหลอืงนวล ลกัษณะทีด่ต้ีองกรอบนอก และด้านในต้องโปร่งมฟีองอากาศของน�ำ้ตาลสีเหลืองอมส้ม 

เมื่อรับประทานใหม่ ๆ  จะมีน�้ำตาลเยิ้มออกมา 

	 ขนมทองโปร่งและขนมผงิ ทีดู่ละม้ายคล้ายกันแต่เป็นขนมคนละชนิดกัน แต่มส่ีวนผสมหลกั ๆ 

คล้ายกัน คือ ไข่แดง น�้ำตาลทราย และแป้ง แตกต่างกันตรงที่ขนมทองโปร่งใช้แป้งสาลี แต่ขนมผิง 

ใช้แป้งมันส�ำปะหลัง เนื้อขนมจึงออกมาต่างกัน คือ ขนมผิงจะกรอบ และท่ีแตกต่างกันอีกอย่างคือ 

ขนมหน้านวลไม่ใส่กะทิ แต่ขนมผิงส่วนผสมมีกะทิด้วย 
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ภาพที ่5 แสดงการจับคูโดยวิธีทาํใหเทากนัเปนรายคน 

  
  

แตละคนมีคะแนน  
IQ เพศ หรือ  

ตัวแปรอืน่ๆ ทีต่องการ

จับคูตามตัวแปรเกนิ
ที่ตองการ 

ใหไดมากคูที่สดุ 

สุมทีละคนจากแตละคูเขา
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วิธีวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Methodology)

รศ.ดร.วิรัรน์ ธรรมาภรณ์
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2.4) การทําใหการแจกแจงเทากัน (Frequency Distribution Control) เปนวิธีที่ทําให
การแจกแจงของตัวแปรเกินที่ตองการควบคุมในกลุมทดลองและกลุมควบคุมเทากัน โดยหลักสําคัญ 
คือ การทําใหคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของทั้งสองกลุมเทากัน และทําใหการแจกแจง
ความถี่ของทั้งสองกลุมมีลักษณะเหมือนกนั 

3. การปรับใหสมดุล (Counterbalancing) ใชวิธีนี้ในกรณีกลุมตัวอยางกลุมเดียว
ไดรับการทดลองทุกวิธีหรือไดรับซ้ํา โดยหลักเหตุผลของวิธีนี้ คือ ใหมีกลุมทดลองหลายกลุม แตละกลุม
ไดรับการจัดกระทําทุกวิธีที่เรียงลําดับแบบหนึ่ง เมื่อพิจารณาดูทุกกลุมแลวการเรียงลําดับมีความสมดุล 
เชน วิธี A จะอยูทั้งลําดับที่ 1,2 และ 3 ถามีการทดลอง 3 วิธี และจัดใหวิธี A อยูกอนวธิ ีB และวธิ ีB อยู
กอนวิธี A ใหเกิดความสมดุลกัน เปนตน สําหรับรายละเอียดจะไมขอกลาวไวในหนังสือนี้เพราะมีความ
ซับซอนในการทดลอง การวิเคราะหขอมูล และมีโอกาสใชนอย 

4. การควบคุมความคลาดเคลื่อนจากผูรับการทดลอง (Subject Effect) ผูรับการ
ทดลองมีสวนที่จะทําใหผลการวิจัยคลาดเคลื่อนไดถาไมไดรับการควบคมุที่ดี วิธีควบคุมมีดังนี้ 

4.1) การปดบังการทดลอง เปนวิธีที่ปดบังไมใหผูรับการทดลองรูวากลุมใด 
ไดรับเงื่อนไขจริงหรือเงื่อนไขปลอม เชน ไมรูวากลุมใดไดรับยาจริงหรือยาปลอม วิธีนี้จะชวยปองกัน 
การแสดงออกตามสมมติฐานของผูรับการทดลองไดดี รวมทั้งปองกันความคาดหวังของผูทดลองไดอีกดวย 

4.2) ปดบังเหตุผลของการทดลอง เปนการใหเหตุผลการทดลอง หรือสมมติฐาน
การทดลองที่ไมถูกตองหรือตรงกันขาม เชน บอกกลาววาตองการศึกษาอิทธิพลของการทดลองที่มีตอ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แตที่จริงคือเจตคติตอการเรียน วิธีนี้เหมาะสําหรับการศึกษาเกี่ยวกับการเรยีนรู 
เพราะจะชวยลดความคลาดเคลื่อนที่เกิดจากผูรับการทดลองไดดี แตผูทดลองจะตองหาเหตุผล 
ที่เหมาะสมที่ไมขัดตอจริยธรรม 

4.3) การปดบังไมใหรูตัว เปนวิธีที่ทําใหผูรับการทดลองไมรูตัววารับการทดลอง 
และไดรับการวัดตัวแปรตาม เชน การทดลองเสริมแรงนักเรียนดวยวิธีตางๆ ในระหวางการสอนตามปกติ 
แลวทําการวัดความตั้งใจในการทําการบานจากงานที่นักเรียนทํา หรือวัดผลสัมฤทธิ์ วิธีนี้สามารถ
ควบคุมความคลาดเคลือ่นที่เกิดจากผูรับการทดลองได แตสามารถใชไดกับการทดลองบางเรื่อง 

4.4) การวัดตัวแปรตามนอกการทดลอง เปนการวัดตัวแปรตามนอกการทดลอง  
เชน เมื่อทดลองเสร็จแลวไมมีการวัดตัวแปรตามทันที แตตอมาอีก 2 วัน จึงทําการวัดตัวแปรตาม 
ในชั่วโมงสอนในหองเรียน โดยตองการใหผูรับการทดลองคิดวาไมเกี่ยวของกับการทดลอง 
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2.4) การทําใหการแจกแจงเทากัน (Frequency Distribution Control) เปนวิธีที่ทําให
การแจกแจงของตัวแปรเกินที่ตองการควบคุมในกลุมทดลองและกลุมควบคุมเทากัน โดยหลักสําคัญ 
คือ การทําใหคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของทั้งสองกลุมเทากัน และทําใหการแจกแจง
ความถี่ของทั้งสองกลุมมีลักษณะเหมือนกนั 

3. การปรับใหสมดุล (Counterbalancing) ใชวิธีนี้ในกรณีกลุมตัวอยางกลุมเดียว
ไดรับการทดลองทุกวิธีหรือไดรับซ้ํา โดยหลักเหตุผลของวิธีนี้ คือ ใหมีกลุมทดลองหลายกลุม แตละกลุม
ไดรับการจัดกระทําทุกวิธีที่เรียงลําดับแบบหนึ่ง เมื่อพิจารณาดูทุกกลุมแลวการเรียงลําดับมีความสมดุล 
เชน วิธี A จะอยูทั้งลําดับที่ 1,2 และ 3 ถามีการทดลอง 3 วิธี และจัดใหวิธี A อยูกอนวธิ ีB และวธิ ีB อยู
กอนวิธี A ใหเกิดความสมดุลกัน เปนตน สําหรับรายละเอียดจะไมขอกลาวไวในหนังสือนี้เพราะมีความ
ซับซอนในการทดลอง การวิเคราะหขอมูล และมีโอกาสใชนอย 

4. การควบคุมความคลาดเคลื่อนจากผูรับการทดลอง (Subject Effect) ผูรับการ
ทดลองมีสวนที่จะทําใหผลการวิจัยคลาดเคลื่อนไดถาไมไดรับการควบคมุที่ดี วิธีควบคุมมีดังนี้ 

4.1) การปดบังการทดลอง เปนวิธีที่ปดบังไมใหผูรับการทดลองรูวากลุมใด 
ไดรับเงื่อนไขจริงหรือเงื่อนไขปลอม เชน ไมรูวากลุมใดไดรับยาจริงหรือยาปลอม วิธีนี้จะชวยปองกัน 
การแสดงออกตามสมมติฐานของผูรับการทดลองไดดี รวมทั้งปองกันความคาดหวังของผูทดลองไดอีกดวย 

4.2) ปดบังเหตุผลของการทดลอง เปนการใหเหตุผลการทดลอง หรือสมมติฐาน
การทดลองที่ไมถูกตองหรือตรงกันขาม เชน บอกกลาววาตองการศึกษาอิทธิพลของการทดลองที่มีตอ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แตที่จริงคือเจตคติตอการเรียน วิธีนี้เหมาะสําหรับการศึกษาเกี่ยวกับการเรยีนรู 
เพราะจะชวยลดความคลาดเคลื่อนที่เกิดจากผูรับการทดลองไดดี แตผูทดลองจะตองหาเหตุผล 
ที่เหมาะสมที่ไมขัดตอจริยธรรม 

4.3) การปดบังไมใหรูตัว เปนวิธีที่ทําใหผูรับการทดลองไมรูตัววารับการทดลอง 
และไดรับการวัดตัวแปรตาม เชน การทดลองเสริมแรงนักเรียนดวยวิธีตางๆ ในระหวางการสอนตามปกติ 
แลวทําการวัดความตั้งใจในการทําการบานจากงานที่นักเรียนทํา หรือวัดผลสัมฤทธิ์ วิธีนี้สามารถ
ควบคุมความคลาดเคลือ่นที่เกิดจากผูรับการทดลองได แตสามารถใชไดกับการทดลองบางเรื่อง 

4.4) การวัดตัวแปรตามนอกการทดลอง เปนการวัดตัวแปรตามนอกการทดลอง  
เชน เมื่อทดลองเสร็จแลวไมมีการวัดตัวแปรตามทันที แตตอมาอีก 2 วัน จึงทําการวัดตัวแปรตาม 
ในชั่วโมงสอนในหองเรียน โดยตองการใหผูรับการทดลองคิดวาไมเกี่ยวของกับการทดลอง 
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4.5) การควบคุมในกระบวนการทดลอง ผูทดลองสามารถตรวจสอบความเขาใจ
และการเรียนรูของผูรับการทดลองที่มีตอกระบวนการทดลอง โดยอาจทําการสัมภาษณ การใหพูด 
แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการทดลองในแงมุมตางๆ เปนระยะๆ หรือเมื่อจบการทดลอง วิธีการนี้ 
จะทําใหผูทดลองได รับขอมูลที ่จะนําไปทําความเข าใจก ับผู ร ับการทดลอง  หร ือหาว ิธ ีลด
ความคลาดเคลื่อนที่จะเกิดจากผูรับการทดลองได 

5. การควบคุมความคลาดเคลื่อนจากผูทดลอง (Experimenter Effect) การใชผูทดลอง
เพียงคนเดียว หรือใชผูทดลองที่มีลักษณะทางกายภาพและทางจิตวิทยาที่คลายคลึงกัน จะสามารถควบคุม
ความคลาดเคลื่อนที่เกิดจากผูทดลองไดสวนหนึ่ง สวนอื่นๆ ที่สําคัญที่ควรทําการควบคุมมีดังนี้ 

5.1) ควบคุมความคลาดเคลื่อนที่เกิดจากการบันทึกขอมูล สามารถทําไดโดย 
การใชเครื่องมือชวย เชน การบันทึกเสียง การบันทึกวีดีโอ หรือใชผูบันทึกการสังเกตหลายคน เชน ถายวีดีโอ
ปฏิสัมพันธภายในกลุมในขณะที่มีการแบงกลุมทํากิจกรรม เปนตน 

5.2) การปดบังการทดลอง การปดบังไมใหผูทดลองรูวากลุมใดไดรับการจัด
กระทําแบบใด เพื่อตองการลดความคาดหวังของผูทดลอง ถือวาการปดบังเปนวิธีที่ดีที่สุดในการลด
ความคาดหวัง แตไมสามารถใชไดกับการทดลองเกี่ยวกับการเรียนการสอนโดยทั่วไป 

5.3) การปดบังการทดลองบางสวน เปนการปดบังผูทดลองใหมากที่สุด 
ตามขั้นตอนของการทดลอง อาจปดบังการตรวจผลงานจากการทดลอง โดยไมใหผูทดลองรูวา 
เปนของกลุมควบคุมหรือกลุมทดลอง เปนตน 

5.4) การใชระบบอัตโนมัติ คือ การใชวิธีการดําเนินการทดลอง โดยผู รับ 
การทดลองกับผูทดลองไมมีปฏิสัมพันธกัน อาจใชโปรแกรมคอมพิวเตอรทํางานทุกอยางตั้งแตเริ่ม
การทดลองจนสิ้นสุดการทดลอง เชน ใหผูรับการทดลองทําตามคําชี้แจงในคอมพิวเตอรทุกอยาง 
จนสิ้นสุดการทดลอง แลวทําการสอบเพื่อวัดอิทธิพลของนวัตกรรมที่ออกแบบไวในคอมพิวเตอรดวยเชนกัน 
วิธีดังกลาวจะสามารถควบคุมความคาดหวังของผูทดลองไดเปนอยางดี รวมทั้งลดความคลาดเคลื่อนที่
เกิดจากลักษณะของผูทดลองไดดีอีกดวย 
 

แบบแผนการทดลองคืออะไร มีกี่ชนิด อะไรบาง 
แบบแผนการทดลอง (Experimental Design) คือ แผนการดําเนินงานเพื่อตอบปญหาการวิจัย 

ซึ่งระบุถึงวิธีเก็บรวบรวมขอมูลวาจะมีการทดสอบกอนการทดลอง จะมีกลุมควบคุม จะมีการสุมเขากลุม
หรือไม และอาจมีการควบคุมตัวแปรเกินในการทดลองอยูดวย แบบแผนการทดลองจะตองมี 
แบบแผนทางสถิติในการวิเคราะหขอมูลดวย ชี้ใหเห็นขอสรุปจากการวิเคราะหและสามารถควบคุม
ตัวแปรเกินที่สําคัญได แบบแผนการทดลองมี 3 ชนิด คือ 
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1. แบบแผนการทดลองแบบไมถูกตอง (Faulty Research Design) เปนแบบแผน 
ที่ไมสามารถสรุปผลในเชิงสาเหตุและผลได ผูวิจัยจะตองเลือกใชในสถานการณที่เหมาะสม โดยผูวิจัย
ควรเลือกใชแบบแผนวิจัยแบบอื่นกอนแบบแผนชนิดนี้ 

2. แบบแผนการทดลองแบบแท (True Research Design) เปนแบบแผนที่สามารถ
ตอบคําถามในเชิงสาเหตุและผลได และสามารถควบคุมตัวแปรเกินที่สําคัญได 

3. แบบแผนการทดลองแบบกึ่งทดลอง (Quasi Research Design) เปนแบบแผน 
การทดลองที่สามารถตอบคาํถามวิจัยในเชิงสาเหตุและผลได แตไมสามารถควบคุมตัวแปรเกินที่สําคัญ
ไดทั่วถึง 

แบบแผนที่ไมถูกตองมีกี่แบบ ใชกับปญหาวิจัยลักษณะใด 
แบบแผนการทดลองแบบไมถูกตอง (Faulty Research Design) มี 3 แบบดังนี้ 

1. แบบแผนที่มีกลุมเดียว มีการทดสอบหลังการทดลอง (One - Group Posttest - only 
Design) เปนการทดลองโดยใชกลุมเดียวแลวทําการทดสอบเมื่อทดลองเสร็จ ดังภาพขางลาง 
 

 
 
 

ภาพที ่6 แสดงแบบแผนทีม่กีลุมเดียว มีการทดสอบหลงัการทดลอง 
 

ผลการทดสอบหลังการทดลองอาจไมใชผลที่เกิดจากการทดลองก็ได ดังนั้นการนํา
แบบแผนการทดลองนี้ไปใชควรจะตองพิจารณาใชกับสถานการณที่เหมาะสม เชน 

− ตองการทดลองวานวัตกรรมการสอนที่คิดขึ ้นสงผลตอผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเปนที่นาพอใจหรือไม โดยผูเรียนจะตองไดคะแนนเฉลี่ยรอยละ 80 ข้ึนไป สถานการณ
ประกอบการพิจารณา คือ ผูทดลองรูวาผูเรียนไมมีความรูในเรื่องที่ทดลองมากอน หรืออาจมีพื้นฐานบาง 

− ตองการหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนโดยรูกอนวา
ผูรับการทดลองไมมีความรูเกี่ยวกับเนื้อหาในการทดลองมากอนหรือยังไมเคยเรียนมากอน 

อยางไรก็ตามการทดลองที่ใชเวลานาน อาจมีตัวแปรเกินที่เปนวุฒิภาวะ หรือ
เหตุการณระหวางการทดลองที่จะสงผลตอตัวแปรตามได 

2. แบบแผนที่มีกลุมเดียวที่มีการทดสอบกอนและหลัง (One - Group Pretest - Posttest 
Design) เปนแบบแผนที่ใชกลุมเดียวทําการทดลอง โดยมีการทดสอบกอนและทดสอบหลังการทดลอง เปน
แบบแผนที่แสดงใหเห็นถึงความเปลี่ยนแปลงหรือความกาวหนา ซึ่งเหมาะสําหรับการทดลอง 

กลุม       เง่ือนไขการทดลอง      ทดสอบหลัง 
กลุมทดลอง           X     Y 
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1. แบบแผนการทดลองแบบไมถูกตอง (Faulty Research Design) เปนแบบแผน 
ที่ไมสามารถสรุปผลในเชิงสาเหตุและผลได ผูวิจัยจะตองเลือกใชในสถานการณที่เหมาะสม โดยผูวิจัย
ควรเลือกใชแบบแผนวิจัยแบบอื่นกอนแบบแผนชนิดนี้ 

2. แบบแผนการทดลองแบบแท (True Research Design) เปนแบบแผนที่สามารถ
ตอบคําถามในเชิงสาเหตุและผลได และสามารถควบคุมตัวแปรเกินที่สําคัญได 

3. แบบแผนการทดลองแบบกึ่งทดลอง (Quasi Research Design) เปนแบบแผน 
การทดลองที่สามารถตอบคาํถามวิจัยในเชิงสาเหตุและผลได แตไมสามารถควบคุมตัวแปรเกินที่สําคัญ
ไดทั่วถึง 

แบบแผนที่ไมถูกตองมีกี่แบบ ใชกับปญหาวิจัยลักษณะใด 
แบบแผนการทดลองแบบไมถูกตอง (Faulty Research Design) มี 3 แบบดังนี้ 

1. แบบแผนที่มีกลุมเดียว มีการทดสอบหลังการทดลอง (One - Group Posttest - only 
Design) เปนการทดลองโดยใชกลุมเดียวแลวทําการทดสอบเมื่อทดลองเสร็จ ดังภาพขางลาง 
 

 
 
 

ภาพที ่6 แสดงแบบแผนทีม่กีลุมเดียว มีการทดสอบหลงัการทดลอง 
 

ผลการทดสอบหลังการทดลองอาจไมใชผลที่เกิดจากการทดลองก็ได ดังนั้นการนํา
แบบแผนการทดลองนี้ไปใชควรจะตองพิจารณาใชกับสถานการณที่เหมาะสม เชน 

− ตองการทดลองวานวัตกรรมการสอนที่คิดขึ ้นสงผลตอผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเปนที่นาพอใจหรือไม โดยผูเรียนจะตองไดคะแนนเฉลี่ยรอยละ 80 ข้ึนไป สถานการณ
ประกอบการพิจารณา คือ ผูทดลองรูวาผูเรียนไมมีความรูในเรื่องที่ทดลองมากอน หรืออาจมีพื้นฐานบาง 

− ตองการหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนโดยรูกอนวา
ผูรับการทดลองไมมีความรูเกี่ยวกับเนื้อหาในการทดลองมากอนหรือยังไมเคยเรยีนมากอน 

อยางไรก็ตามการทดลองที่ใชเวลานาน อาจมีตัวแปรเกินที่เปนวุฒิภาวะ หรือ
เหตุการณระหวางการทดลองที่จะสงผลตอตัวแปรตามได 

2. แบบแผนที่มีกลุมเดียวที่มีการทดสอบกอนและหลัง (One - Group Pretest - Posttest 
Design) เปนแบบแผนที่ใชกลุมเดียวทําการทดลอง โดยมีการทดสอบกอนและทดสอบหลังการทดลอง เปน
แบบแผนที่แสดงใหเห็นถึงความเปลี่ยนแปลงหรือความกาวหนา ซึ่งเหมาะสําหรับการทดลอง 

กลุม       เง่ือนไขการทดลอง      ทดสอบหลัง 
กลุมทดลอง           X     Y 
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เกี่ยวกับการสอน การใชนวัตกรรมการสอน หรือการพัฒนาผลิตภัณฑทางการเรียนการสอน อยางไรก็ตาม
การทดสอบความแตกตางระหวางคะแนนสอบกอนกับคะแนนสอบหลังการทดลอง ในการทดลองเกี่ยวกับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ยังไมสามารถสรุปไดวาวิธีสอนนั้นดี เพราะโดยทั่วไปแลวไมวาการสอนดวยวิธีใด
คะแนนหลังการทดลองก็สูงกวาคะแนนกอนการทดลอง ถาหาคําตอบไดวาคะแนนสอบหลังสูงกวา
คะแนนสอบกอนมากเพียงใดตามที่กําหนด จึงจะสามารถบอกไดวาวิธีสอนนั้นมีประสิทธิภาพ ถาใชแบบแผนนี้
ในกรณีที่ตัวแปรตามเปน เจตคติ แรงจูงใจ หรือทักษะ จะเหมาะสมกวาตัวแปรตามที่เปนผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพราะมีเนื้อหาสาระสําหรับการเรียนการสอน ลักษณะของแบบแผนแสดงในภาพขางลาง 
 

 
 
 
 
 

ภาพที ่7 แสดงแบบแผนทีม่กีลุมเดียว มีการทดสอบกอนและหลงั 
 

3. แบบแผนที่มีกลุมควบคุมและมีการทดสอบหลังอยางเดียว (Nonequivalent 
Control - Group Posttest - Only Design) เปนแบบแผนที่มีกลุมควบคุมและมีการทดสอบหลังการทดลอง 
แลวนําผลการทดสอบมาเปรียบเทียบกัน โดยที่ทั้งสองกลุมมีลักษณะตางๆ ไมเทากันเมื่อเริ่มการทดลอง  
ทําใหการสรุปวาเงื่อนไขการทดลองของกลุมใดสงผลตอตัวแปรตามมากกวายอมไมสมเหตุสมผล 
ดังนั้นผูทดลองจะตองเลือกกลุมที่มีลักษณะที่สําคัญใกลเคียงกัน เชน เลือกกลุมที่มีความสามารถ
ทางคณิตศาสตรใกลเคียงกันในการทดลองสอนคณิตศาสตร ลักษณะของแบบแผนแสดงในแผนภาพ
ขางลาง 

 

 
 
 
 
 
 

ภาพที ่8 แสดงแบบแผนทีม่กีลุมควบคุมและมีการทดสอบหลังอยางเดียว 
 

     กลุม  เงื่อนไขการทดลอง     ทดสอบหลัง 
กลุมทดลอง  X        Y 

                                                                                        เปรียบเทียบ                  
      กลุมควบคุม       Y          

กลุม        ทดสอบกอน เงื่อนไขการทดลอง ทดสอบหลงั 
กลุมทดลอง         Y1        X    Y2  

                   เปรียบเทียบ 
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ปรากฏการณ์ที่สำาคัญ
	 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทยเรื่องการเขียนสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ของนักเรียน 
ชัน้มธัยมศกึษาปีที	่๖	โรงเรยีนนยิมศลิป์อนสุรณ์	ทีผ่่านมา	พบว่านกัเรยีนยงัประสบปัญหาการเขยีนสือ่สาร							
เชิงสร้างสรรค์	 นักเรียนไม่มีความรู้ความเข้าใจในทักษะการเขียนสื่อสารเชิงสร้างสรรค์	 ซึ่งพฤติกรรม	 
การเรียนที่เกิดขึ้นถือเป็นปัญหาต่อการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทย	ท�าให้นักเรียนขาดทักษะในการเขียน
สื่อสารเชิงสร้างสรรค์ที่ถูกต้อง	 ขาดทักษะกระบวนการคิดซึ่งส่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทย 
ด้านการเขียนสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ยังอยู่ในระดับต�่า	 ครูจ�าเป็นต้องจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ 
จากประสบการณ์จริง	ฝึกการปฏิบัติให้ท�าได้	คิดเป็น	ท�าเป็น	รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง

พลิกผันมาสรรค์สร้าง
	 กระบวนการจัดการเรียนการสอนการเขียนสื่อสารเชิงสร้างสรรค์โดยใช้เทคนิคการสอน 
แบบสุระพี	๕	ขั้น	ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่	๖	สรุปได้ดังแผนภูมิ

การพัฒนาทักษะการเขียนสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ 
โดยใช้เทคนิคการสอนแบบสุระพี ๕ ขั้น 

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
โรงเรียนนิยมศิลป์อนุสรณ์ ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 

โรงเรียนนิยมศิลป์อนุสรณ์	เลขที่	๒๙๐	ต�าบลท่าโรง	
อ�าเภอวิเชียรบุรี	จังหวัดเพชรบูรณ์	รหัสไปรษณีย์	๖๗๑๓๐

ศึกษาแนวคิด	ทฤษฎี		หลักการ	หลักสูตร
เทคนิคการสอน	แผนการเรียนรู้

๑.	วิเคราะห์หลักสูตร
๒.	จัดท�าคู่มือและเขียนแผนการจัดการเรียนรู้

๑.	จัดกลุ่มผู้เรียน
๒.	ให้ความช่วยเหลือ

จัดท�าวิจัยในชั้นเรียน

วเิคราะห์ศกัยภาพ
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล

๑.	ใบงานการเขียนสื่อสารเชิงสร้างสรรค์
๒.	สื่อการสอน
๓.	เทคนิคการสอน

จัดกิจกรรมการสอนการเขียนสื่อสารเชิงสร้างสรรค์โดยใช้
เทคนิคการสอนแบบสุระพี	๕	ขั้น	ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่	๖

น�าผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ

ด�าเนนิการประเมนิผลการเรยีนทีส่อดคล้องกบัสภาพการเรยีนรู้
ที่จัดให้ผู้เรียนและอิงพัฒนาการของผู้เรียน

ด�าเนินการวิจัยในชั้นเรียนควบคู่ไปกับ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ
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แผนภูมิแสดงก�รสร้�งและก�รใช้ประโยชน์จ�กแหล่งเรียนรู้

ผลิตภาพ หนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม
 การดำาเนินงานการพัฒนานวัตกรรมแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา การแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการ
เกษตรจากผลผลติทางการเกษตรจากโครงการเกษตรเพือ่อาหารกลางวนัและจากชมุชน เพือ่การมอีาชพี
และมีรายได้ระหว่างเรียน ทำาให้นักเรียนและชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ในการนำาผลผลิตทางการเกษตรมา
แปรรูป เพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับสินค้าทางการเกษตรที่มีอยู่ในโรงเรียนและชุมชน สร้างรายได้ให้กับนักเรียน
ในระหว่างเรียน และสร้างรายได้ให้กับเกษตรกรในชุมชน นอกจากน้ัน โรงเรียนยังมีรายได้จาการขาย
สินค้าของผู้ประกอบการธุรกิจ จำานวนร้อยละ ๒๐ สามารถนำาเงินที่ได้ไปพัฒนาโรงเรียนในด้านต่างๆ  
ส่วนลูกค้าเองก็สามารถนำาเงินที่บริจาคไปช่วยลดหย่อนภาษีได้อีกทางหนึ่งด้วย

แผนภูมิแสดงกระบวนก�รบริจ�คเงินจ�กก�รซื้อสินค้�และผลิตภัณฑ์ของนักเรียนและชุมชน

ระดับเหรียญเงิน 17 เรื่อง

54   วิทยาจารย์



หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม
ของคุรุสภา ประจำาปี ๒๕๖๐

One School One Innovation
2017

87

	 เทคนคิการสอนแบบสรุะพ	ี๕	ขัน้	หมายถงึ	เทคนคิการสอนทีมุ่ง่ส่งเสรมิให้นกัเรยีนมทีกัษะการเขียน
วิชาภาษาไทย	 เรื่อง	 การเขียนสื่อสารเชิงสร้างสรรค์	 ในลักษณะความเรียงเชิงวิชาการ	 มีความรัก	 
มเีจตคติท่ีดีต่อการเขยีน	สามารถสร้างองค์ความรูใ้นการเขยีนด้วยตนเอง	มอีสิระในการคดิอย่างสร้างสรรค์	
สามารถเขียนสื่อสารและน�าเสนอในเรื่องที่ตนเองชอบ	 และสนใจ	 มีความรู้ในเนื้อหาที่เขียนเป็นอย่างดี
สามารถเชือ่มโยงเนือ้หาทีต่นเองเขยีนอย่างเป็นขัน้ตอน	ใช้ความคดิสนบัสนนุหรอืโต้แย้งในเนือ้หาอย่างอสิระ	
และมีเหตุผล	ทั้งนี้	สามารถเขียนเรื่องแปลกใหม่	โดยใช้ความคิดในการเขียนอย่างสร้างสรรค์	
แนวทางในการพัฒนาเทคนิคการสอนแบบสุระพี	๕	ขั้น
	 ๑.	ด�าเนนิการจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นผูเ้รยีนเป็นศนูย์กลางในการพฒันา	และนกัเรยีนมส่ีวนร่วม
ในการจดัการเรยีนการสอน	และฝึกฝนด้วยตนเองตามกฎการเรยีนรูข้องธอร์นไดค์	 (Thorndike)	 เกีย่วกบั
การฝึกหัด	 ซึ่งสอดคล้องกับการทดลองของวัตสัน	 (Watson)	 นั่นคือ	 สิ่งใดก็ตามที่ได้รับการฝึกหรือ 
กระท�าบ่อย	ๆ	ย่อมท�าให้ผู้ฝึกคล่องแคล่วสามารถท�าได้ดี	
	 ๒.	ยึดถือความแตกต่างระหว่างบุคคลเป็นส�าคัญ	ค�านึงว่านักเรียนแต่ละคนมีความรู้	 ความถนัด	
ความสามารถและความสนใจที่แตกต่างกัน	 การสร้างรูปแบบการสอนได้พิจารณาถึงความเหมาะสม 
ไม่ยากหรือง่ายเกินไป	
	 ๓.	การจดักระบวนการเรียนการสอนโดยใช้เทคนคิการสอนแบบสรุะพ	ี๕	ขัน้	ควบคูไ่ปกบัการวจิยั
ในชั้นเรียน
	 นอกจากนี้มีแนวคิดทฤษฎีรองรับอย่างสมเหตุสมผล	 ได้แก่	 ทฤษฎีกฎการเรียนรู้ของธอร์นไดด์	
(Thorndike)	ทฤษฎีการเรียนรู้ของ	บี	เอฟ	สกินเนอร์	(B.F,		Skinner)	และพาลอฟ		(Pavlov)	ระบุความ
เป็นไป	และนวัตกรรมมีความสอดคล้องตามแนวคิดทฤษฎีที่ระบุ
	 เทคนิคการสอนแบบสุระพี	๕	ขั้น	ประกอบด้วย	๕	ขั้นตอน	ดังนี้
 ขั้นที่	๑	ขั้นเตรียมความพร้อม	แบ่งได้เป็น	๓	ส่วน
	 ๑.๑	ครู		ศึกษาหลักสูตร	ค�าอธิบายรายวิชา	ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง	ตัวชี้วัด	ส�ารวจสื่อ	อุปกรณ์
การสอน	เอกสารประกอบการสอน	คูม่อืคร	ู	ใบความรู	้	ใบกจิกรรม	เตรยีมข้อมลูแหล่งเรยีนรู	้แหล่งศกึษา
ค้นคว้า	 เช่นห้องสมุด	 ห้องอินเตอร์เน็ต	 วางแผนการศึกษาและการเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน	
เตรียมการวัดผลประเมินผลการเขียนความเรียงขั้นสูงตามหลักเกณฑ์ที่ตั้งไว้
	 ๑.๒	นักเรียน	 ศึกษาผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง	 ตัวชี้วัด	 ธรรมชาติวิชา	 การวัดผลประเมินผล	 
การวางแผนการเรียน	แล้วจึงทดสอบก่อนเรียน
	 ๑.๓	บรรยากาศสิ่งแวดล้อมในห้องเรียน	 ครูและนักเรียนร่วมจัดห้องเรียนให้มีบรรยากาศที่ดี 
น่าเรียน	 เพื่อจะด�าเนินการจัดการเรียนการการสอนร่วมกัน	 โดยให้นักเรียนทุกคนเข้ามามีส่วนร่วมเพื่อ
สร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ในห้องเรียน
 ขัน้ที	่๒	ขัน้เร้าความสนใจ	เป็นขัน้กระตุน้ให้นกัเรยีนเกดิความสนใจ	เช่น	เล่าเรือ่งจากประสบการณ์	
อ่านบทกวี	 รูปภาพ	 (น�้าท่วม	 ไฟ้ไหม้	 เศรษฐกิจพอเพียง)	 หรือน�าผลงานท่ีผู้อื่นเขียนแล้วประสบความ
ส�าเร็จให้นักเรียนได้ดู	ได้อ่าน	เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความสนใจ	อยากจะเขียนสื่อสารเชิงสร้างสรรค์	
เนือ้หา	นอกจากนีค้รจูะต้องแนะน�าแหล่งเรยีนรู	้แหล่งศกึษาค้นคว้าข้อมลู	ในการเขยีนสือ่สารเชงิสร้างสรรค์	
ให้แก่นักเรียนด้วย
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ขั้นตอนก�รดำ�เนินง�น

 ระบบ  ลำ�ดับก�ร  ขั้นตอนก�รดำ�เนินง�น  ก�รดำ�เนินง�นต�มหลักปรัชญ�
 คุณภ�พ  ปฏิบัติ   ของเศรษฐกิจพอเพียง
  1  ศึกษาสภาพการณ์ท่ี ศึกษาความพร้อมโดยพิจารณาถึงความพร้อม (พอประม�ณ) 

   จะดำาเนินการ  ในการดำาเนินงาน โดยพิจารณาสภาพปัจจุบันของการดำาเนินงาน 

    ด้านการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรที่ช่วยส่งเสริมการมีอาชีพ 

    และการมีงานทำาของนักเรียน รวมทั้งของชุมชน 

  2  วิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง พจิารณาเหตผุลของการดำาเนนิการโดยมองให้เห็นถงึผลทัง้ทางตรง 

    และทางอ้อม (มีเหตุผล) สิ่งที่โรงเรียนดำาเนินการอยู่และสามารถ 

    พฒันา ต่อยอดได้ สิง่ทีช่มุชนมอียูแ่ละสามารถทำาร่วมกนัได้ องค์กร 

    ปกครองส่วนท้องถิน่สามารถเข้ามามบีทบาทช่วยอะไรได้บ้าง และ 

    ผู้ประกอบการธุรกิจไหนที่สามารถมีความต้องการและทำางาน 

    ร่วมกันได้บ้าง

  3  จัดวางระบบและจัดทำา เป็นการกำาหนดแนวทางการทำางาน ควบคู่กับการวางแผนบริหาร

   แผนงานโครงการ  ความเส่ียงเพ่ือป้องกนัปัญหาทีอ่าจจะเกดิขึน้ (มีภูมิคุ้มกนั) เพ่ิมเตมิ

   และแผนบริหารความเสี่ยง มีการบูรณาการความรู้เดิมที่มีมาต่อยอด และมีการศึกษาค้นคว้า 

    เพื่อขยายฐานความรู้ รวมทั้งนำาภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิด 

    ประโยชน์ (รอบรู้)

  4  ดำาเนินการตามแผน ปฏิบัติงานตามแผนที่กำาหนดไว้อย่างเต็มกำาลังความสามารถ  

    โดยเน้นการมส่ีวนร่วม และการลงมอืปฏบิตัอิย่างจรงิจงั สมำา่เสมอ  

    (คุณธรรม)

  5  ตรวจสอบการดำาเนินงาน /  เป็นการตรวจสอบการดำาเนินการตามแผน ตลอดถึงการนิเทศให้ 

   นิเทศติดตามผลการทำางาน ข้อเสนอ แนะในการพัฒนาการดำาเนินงานให้มีประสิทธิภาพมาก 

    ยิง่ขึน้ หากพบอปุสรรค์กด็ำาเนนิการแก้ไขปัญหาทนัท ี(คณุธรรม,รอบรู)้

  6  ประเมินผลการทำางาน เป็นการพิจารณาตัดสินผลการดำาเนินงานเพื่อหาความสอดคล้อง 

    กับเป้าหมาย ความคุ้มค่าของการดำาเนินงาน (พอประม�ณ,  

    มีเหตุผล,มีคุณธรรม)

  7  ดำารงรักษา  เป็นการถอดประสบการณ์การดำาเนินงาน ทั้งผลงานที่เป็นเลิศ 

    และปัญหาที่เกิดขึ้นเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการดำาเนินงานครั้งต่อไป  

    (รอบรู้)

  8   รายงานผล จดัทำารายงานผลเพ่ือนำาเสนอผลการดำาเนนิงานต่อผูเ้กีย่วข้องและ 

    ใช้เป็นสารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อไป (รอบรู้,มีคุณธรรม)
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 ขั้นที่	๓	กิจกรรมการเขียน	แบ่งได้เป็น	๓	ส่วน
	 ๓.๑	ขัน้เตรยีมครรู่วมกบันกัเรยีนวางแผนการท�างานของนกัเรยีน	ตัง้แต่	๑)	การให้นกัเรยีนก�าหนด
ชือ่เรือ่งทีต่นเองสนใจจะเขยีน	๒)	นักเรียนก�าหนดโครงร่างของการเขยีนสือ่สารเชงิสร้างสรรค์	๓)	นกัเรยีน
น�าโครงร่างเสนอครูผู้สอนเพื่อปรึกษา	 ๔)	 นักเรียนค้นคว้าข้อมูลเรื่องที่ตนเองเลือกที่จะเขียน	 ตามการ
เขียนโครงร่างไว้	
	 ๓.๒.	ขั้นเขียน	นักเรียนเขียนสื่อสารเชิงสร้างสรรค์	ตามโครงร่างเนื้อหาที่วางไว้	และผ่านการตรวจ	
ผ่านการให้ค�าแนะน�าจากครูผู้สอนหรือครูท่ีปรึกษาแล้ว	 ทั้งนี้	 ครูผู้สอนต้องสร้างความตระหนักให้แก่
นกัเรยีนถงึหลกัเกณฑ์การเขยีนสือ่สารเชิงสร้างสรรค์วชิาภาษาไทย	เพือ่ท่ีนักเรยีนจะได้เข้าใจและสามารถ
เขียนตามหลักวิชาการได้อย่างถูกต้อง
	 ๓.๓	ขั้นพัฒนา	 	นักเรียนน�าเนื้อหาการเขียนสื่อสารเชิงสร้างสรรค์	ฉบับร่างในเรื่องที่ตนเองเขียน	
ไปพบครูผู้สอนหรือครูที่ปรึกษา	เพื่อปรึกษาหารือและน�าไปปรับปรุงแก้ไขตามค�าเสนอแนะของครูผู้สอน	
และ	น�าไปเขียนในฉบับจริง	เพื่อจัดท�าเป็นรูปเล่มที่สมบูรณ์ต่อไป
 ขั้นที่	๔	ประเมินผล	ครูประเมินตามสภาพจริงแบ่งเป็น	๒	ส่วน	ดังนี้
				 การประเมินส่วนที่	๑	ประเมินจากการค้นคว้า	ได้แก่	การสังเกต	การสัมภาษณ์	
				 การประเมินส่วนที่	 ๒	 เป็นการประเมิน	 และวัดผลจากการปฏิบัติการเขียนสื่อสารเชิงสร้างสรรค์
วิชาภาษาไทย	โดยน�าเกณฑ์แบบ	Rubric		มาใช้ในการประเมิน	ตั้งแต่การเขียนบทคัดย่อ	จนถึงการเขียน
องค์ประกอบของการเขียนสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ทั้งหมด	และทดสอบหลังเรียน
 ขั้นที่	๕	ชื่นชมผลงาน        
	 ครูน�าผลงานของนักเรียนที่มีผลงานการเขียนสื่อสารเชิงสร้างสรรค์	 ที่ถูกต้องตามหลักวิชาการ 
จากทุกชั้นเรียนมาชื่นชม	 และเผยแพร่ผลงาน	 เพื่อเป็นตัวอย่างในการเขียนสื่อสารเชิงสร้างสรรค	์ 
วิชาภาษาไทยต่อไป
ผลงานที่เกิดขึ้นจากการด�าเนินงาน
	 ๑)	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยชั้นมัธยมศึกษาปีที	่๖	สูงขึ้น		
	 ๒)	นักเรียนสามารถใช้ความรู้ความสามารถด้านทักษะการเขียนเชิงวิชาการสอบเข้าศึกษาต่อ 
ในระดับมหาวิทยาลัยเกินร้อยละ	๘๐	ของจ�านวนนักเรียน	และมีผลการสอบ	O-NET	มีค่าเฉลี่ยสูงกว่า 
ค่าเฉลี่ยในระดับจังหวัด	และระดับประเทศ
	 ๓)	นักเรียนประสพความส�าเร็จได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะทางวิชาการในทุกระดับ	ทั้งใน
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา	ระดับจังหวัด	ระดับภาคเหนือ	และระดับประเทศ		
	 ๔)	นักเรียนมีความสุขในการเรียน	 	 มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนวิชาภาษาไทยและมีความพึงพอใจ 
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิคการสอนแบบสุระพี	๕	ขั้น
	 ๕)	ผู้บริหารและเพื่อนครูชื่นชมกับการที่ข้าพเจ้าได้คิดค้นรูปแบบการสอนแบบสุระพี	 ๕	 ขั้น	 
เพื่อมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน
	 ๖)	ชุมชนส่งบุตรหลานเข้ามาศึกษาต่อในสถานศึกษาส่งผลให้โรงเรียนเป็นโรงเรียนยอดนิยม
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แผนภูมิแสดงก�รสร้�งและก�รใช้ประโยชน์จ�กแหล่งเรียนรู้

ผลิตภาพ หนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม
 การดำาเนินงานการพัฒนานวัตกรรมแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา การแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการ
เกษตรจากผลผลติทางการเกษตรจากโครงการเกษตรเพือ่อาหารกลางวนัและจากชมุชน เพือ่การมอีาชพี
และมีรายได้ระหว่างเรียน ทำาให้นักเรียนและชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ในการนำาผลผลิตทางการเกษตรมา
แปรรูป เพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับสินค้าทางการเกษตรที่มีอยู่ในโรงเรียนและชุมชน สร้างรายได้ให้กับนักเรียน
ในระหว่างเรียน และสร้างรายได้ให้กับเกษตรกรในชุมชน นอกจากน้ัน โรงเรียนยังมีรายได้จาการขาย
สินค้าของผู้ประกอบการธุรกิจ จำานวนร้อยละ ๒๐ สามารถนำาเงินที่ได้ไปพัฒนาโรงเรียนในด้านต่างๆ  
ส่วนลูกค้าเองก็สามารถนำาเงินที่บริจาคไปช่วยลดหย่อนภาษีได้อีกทางหนึ่งด้วย

แผนภูมิแสดงกระบวนก�รบริจ�คเงินจ�กก�รซื้อสินค้�และผลิตภัณฑ์ของนักเรียนและชุมชน

56   วิทยาจารย์
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แบบอย่างที่ภาคภูมิ
	 ๑)	รางวลัผลงานครเูหรยีญทอง	ชนะเลศิ	ในการแข่งขนัผลงานครแูละและการแข่งขนัทกัษะนกัเรยีน	
โรงเรียนมาตรฐานสากล		
	 ๒)	รางวัล	ทรงคุณค่า	 สพฐ.	 (OBEC	AWARDS)	 เหรียญทอง	 ระดับชาติ	 ประจ�าปี	๒๕๕๖	จาก
ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน		
	 ๓)	รางวัล	โรงเรียนมีการพัฒนารูปแบบวิธีการสอนภาษาไทยที่ประสบผลส�าเร็จ	ประจ�าปี	๒๕๕๔	
จากส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	 ในโครงการรักษ์ภาษาไทย	 เพื่อร่วมเฉลิมพระเกียรติ	
เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนพรรษา	๗	รอบ	๕	ธันวาคม	๒๕๕๔	และเนื่องในโอกาส	
วันภาษาไทยแห่งชาติ	ปีการศึกษา	๒๕๕๔	จากส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	วันที่	๒๙	
กรกฎาคม	พ.ศ.	๒๕๕๔	
	 ๔)	ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติเป็นผู้ใช้ภาษาไทยดีเด่น	พุทธศักราช	๒๕๕๙	 จากกรมส่งเสริม
วัฒนธรรม	กระทรวงวัฒนธรรม
	 ๕)	ได้รับรางวัลครูผู้สอนที่มีความเชี่ยวชาญและมีเทคนิคการสอนที่ยอดเยี่ยม	ระดับชั้น	ม.	๔	–	๖	
ปี	พ.ศ.	๒๕๕๙	จากส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	กระทรวงศึกษาธิการ
	 ๖)		ได้รบัคดัเลอืกเป็นข้าราชการพลเรอืนดเีด่น	ประจ�าปี	๒๕๕๙	เข้ารบัเกยีรตบัิตร		จากผู้ว่าราชการ
จังหวัดเพชรบูรณ์	ในวันที่	๓๑	มีนาคม	๒๕๕๙	ณ	หอประชุมศูนย์ราชการจังหวัดเพชรบูรณ์
	 ๗)		รับรางวัลเหรียญทองจาก	การประกวดสื่อนวัตกรรมระดับชาติ	จากกระทรวงศึกษาธิการ
	 ๘)		รางวัลยกย่องเป็น	 ครูภาษาไทยดีเด่น	 เพื่อรับรางวัลเข็มเชิดชูเกียรติจารึกพระนามาภิไธยย่อ	
สธ	ปี	๒๕๕๙	จากส�านักงานเลขาธิการคุรุสภา	วันครู	๑๖	มกราคม	๒๕๖๐
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ขั้นตอนก�รดำ�เนินง�น

 ระบบ  ลำ�ดับก�ร  ขั้นตอนก�รดำ�เนินง�น  ก�รดำ�เนินง�นต�มหลักปรัชญ�
 คุณภ�พ  ปฏิบัติ   ของเศรษฐกิจพอเพียง
  1  ศึกษาสภาพการณ์ท่ี ศึกษาความพร้อมโดยพิจารณาถึงความพร้อม (พอประม�ณ) 

   จะดำาเนินการ  ในการดำาเนินงาน โดยพิจารณาสภาพปัจจุบันของการดำาเนินงาน 

    ด้านการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรที่ช่วยส่งเสริมการมีอาชีพ 

    และการมีงานทำาของนักเรียน รวมทั้งของชุมชน 

  2  วิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง พจิารณาเหตผุลของการดำาเนนิการโดยมองให้เห็นถงึผลทัง้ทางตรง 

    และทางอ้อม (มีเหตุผล) สิ่งที่โรงเรียนดำาเนินการอยู่และสามารถ 

    พฒันา ต่อยอดได้ สิง่ทีช่มุชนมอียูแ่ละสามารถทำาร่วมกนัได้ องค์กร 

    ปกครองส่วนท้องถิน่สามารถเข้ามามบีทบาทช่วยอะไรได้บ้าง และ 

    ผู้ประกอบการธุรกิจไหนที่สามารถมีความต้องการและทำางาน 

    ร่วมกันได้บ้าง

  3  จัดวางระบบและจัดทำา เป็นการกำาหนดแนวทางการทำางาน ควบคู่กับการวางแผนบริหาร

   แผนงานโครงการ  ความเส่ียงเพ่ือป้องกนัปัญหาทีอ่าจจะเกดิขึน้ (มีภูมิคุ้มกนั) เพ่ิมเตมิ

   และแผนบริหารความเสี่ยง มีการบูรณาการความรู้เดิมที่มีมาต่อยอด และมีการศึกษาค้นคว้า 

    เพื่อขยายฐานความรู้ รวมทั้งนำาภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิด 

    ประโยชน์ (รอบรู้)

  4  ดำาเนินการตามแผน ปฏิบัติงานตามแผนที่กำาหนดไว้อย่างเต็มกำาลังความสามารถ  

    โดยเน้นการมส่ีวนร่วม และการลงมอืปฏบิตัอิย่างจรงิจงั สมำา่เสมอ  

    (คุณธรรม)

  5  ตรวจสอบการดำาเนินงาน /  เป็นการตรวจสอบการดำาเนินการตามแผน ตลอดถึงการนิเทศให้ 

   นิเทศติดตามผลการทำางาน ข้อเสนอ แนะในการพัฒนาการดำาเนินงานให้มีประสิทธิภาพมาก 

    ยิง่ขึน้ หากพบอปุสรรค์กด็ำาเนนิการแก้ไขปัญหาทนัท ี(คณุธรรม,รอบรู)้

  6  ประเมินผลการทำางาน เป็นการพิจารณาตัดสินผลการดำาเนินงานเพื่อหาความสอดคล้อง 

    กับเป้าหมาย ความคุ้มค่าของการดำาเนินงาน (พอประม�ณ,  

    มีเหตุผล,มีคุณธรรม)

  7  ดำารงรักษา  เป็นการถอดประสบการณ์การดำาเนินงาน ทั้งผลงานที่เป็นเลิศ 

    และปัญหาที่เกิดขึ้นเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการดำาเนินงานครั้งต่อไป  

    (รอบรู้)

  8   รายงานผล จดัทำารายงานผลเพ่ือนำาเสนอผลการดำาเนนิงานต่อผูเ้กีย่วข้องและ 

    ใช้เป็นสารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อไป (รอบรู้,มีคุณธรรม)
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ปรากฏการณ์ที่สำาคัญ
	 โรงเรียนปรินส์รอยแยลส์วิทยาลัย	ได้รับการคัดเลือกเป็น	“สถานศึกษาพอเพียง”	ในฐานะที่เป็น
โรงเรียนน�าร่องการขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง	 รวมทั้งเป็นแบบอย่างในการบริหาร
จดัการและการจดักระบวนการเรยีนการสอนตามหลกัของปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง	ในปี	พ.ศ.	๒๕๕๐	
เป็นรุ่นแรกของกระทรวงศึกษาธิการ	และในปีการศึกษา	๒๕๕๔	ได้รับคัดเลือกจากมูลนิธิสยามกัมมาจล
และส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	(สพฐ.)	ให้เป็น	“ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจด้านการศึกษา”		

สภาพปัญหาก่อนการพัฒนา  
	 ปัญหาที่เกิดจากการจัดการเรียนการสอน
		 โรงเรียนพบว่านอกเหนือจากการที่นักเรียนส่วนหนึ่งขาดความสามารถในการคิดระดับสูงแล้ว	
นกัเรยีนยงัขาดกระบวนการคดิในการท�างานอย่างเป็นระบบ	ซึง่เมือ่ครมูอบหมายงานให้นกัเรยีนไปปฏบิตัิ
พบว่า	 มีนักเรียนส่วนหนึ่งไม่ทราบว่าจะเริ่มต้นอย่างไร	 และไม่ชัดเจนว่าจะต้องท�าอย่างไรบ้าง	 รวมถึง 
ขาดการวางแผนทีด่	ีขาดความรอบคอบ	ท�าให้ผลงานของนักเรียนทีอ่อกมาไม่ค่อยดีเท่าทีค่วร	กระบวนการ
ท�างานของนักเรียนพบปัญหามากมาย	 เมื่อนักเรียนลงมือปฏิบัติงาน	 ยังขาดการน�าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเข้ามาใช้	 ส่วนมากจะท�างานต่าง	 ๆ	 ไปตามวิธีการที่เคยปฏิบัติมา	 และเมื่อครูซักถาม
เกีย่วกบัการน�าหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงเข้ามาใช้	 นกัเรยีนกจ็ะพยายามเชือ่มโยงสิง่ทีน่กัเรยีนคดิ
หรือปฏิบัติให้เข้ากับหลักคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง	 ซึ่งพบว่าเข้ากันได้บ้างไม่ได้บ้าง	 
ซึ่งแสดงให้เห็นว่าหลักคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกลายเป็นเรื่องที่ตามมา	 เมื่อนักเรียน 
ไม่ได้ใช้หลักคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการคิดหรือการท�างานต่าง	 ๆ	 ตั้งแต่ต้น	 
การพัฒนาอุปนิสัยพอเพียงให้กับนักเรียนก็จะกลายเป็นเรื่องยาก	ทั้งนี้	ในเรื่องของกระบวนการคิดมักจะ
เป็นเรื่องของการวิเคราะห์	การวางแผน	การพิจารณา	การเลือกสรร	และการตัดสินใจอย่างมีเหตุผลที่ดี
ในทุกเรื่องโดยเฉพาะการให้เหตุผลที่เหมาะสมกับสิ่งท่ีจะเลือกท�า	 นั่นคือพอประมาณและมีเหตุผล  
	 ปัญหาที่เกิดจากกระบวนการท�างานของนักเรียน   
		 การที่นักเรียนไม่ได้ใช้หลักคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาตั้งแต่ต้น	 จะท�าให้เกิด
ปัญหามากมายในการท�างานของนกัเรยีน	ซึง่ได้แก่	การวางแผนการท�างานทีไ่ม่เหมาะสม	การจัดการเวลา
ที่ไม่เหมาะสม	การใช้วัสดุอุปกรณ์ที่ไม่เหมาะสม	การใช้เครื่องมือในการท�างานที่ไม่เหมาะสม	การเลือก
ใช้วิธีการท�างานที่ไม่เหมาะสม	ฯลฯ	รวมถึงการขาดความรู้ที่ชัดเจนในสิ่งที่ต้องกระท�า	เหล่านี้ล้วนท�าให้
เกิดปัญหาในการท�างานของนักเรียน	 เหล่านี้คือการขาดภูมิคุ้มกันที่ดี	 นั่นเอง	 โดยเฉพาะการขาด 

รูปแบบการพัฒนากระบวนการคิดในการทำางาน
บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

โรงเรียนปรินส์รอยแยลส์วิทยาลัย	๑๑๗	ถนนแก้วนวรัฐ	ต�าบลวัดเกต	
อ�าเภอเมือง	จังหวัดเชียงใหม่	รหัสไปรษณีย์	๕๐๐๐๐
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แผนภูมิแสดงก�รสร้�งและก�รใช้ประโยชน์จ�กแหล่งเรียนรู้

ผลิตภาพ หนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม
 การดำาเนินงานการพัฒนานวัตกรรมแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา การแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการ
เกษตรจากผลผลติทางการเกษตรจากโครงการเกษตรเพือ่อาหารกลางวนัและจากชมุชน เพือ่การมอีาชพี
และมีรายได้ระหว่างเรียน ทำาให้นักเรียนและชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ในการนำาผลผลิตทางการเกษตรมา
แปรรูป เพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับสินค้าทางการเกษตรที่มีอยู่ในโรงเรียนและชุมชน สร้างรายได้ให้กับนักเรียน
ในระหว่างเรียน และสร้างรายได้ให้กับเกษตรกรในชุมชน นอกจากน้ัน โรงเรียนยังมีรายได้จาการขาย
สินค้าของผู้ประกอบการธุรกิจ จำานวนร้อยละ ๒๐ สามารถนำาเงินที่ได้ไปพัฒนาโรงเรียนในด้านต่างๆ  
ส่วนลูกค้าเองก็สามารถนำาเงินที่บริจาคไปช่วยลดหย่อนภาษีได้อีกทางหนึ่งด้วย

แผนภูมิแสดงกระบวนก�รบริจ�คเงินจ�กก�รซื้อสินค้�และผลิตภัณฑ์ของนักเรียนและชุมชน
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ความรู้ที่ถูกต้องจะท�าให้นักเรียนท�างานออกมาผิด	 ๆ	 ซึ่งถ้าครูผู้สอนตรวจไม่พบ	 ก็จะติดตัวนักเรียนไป	 
ที่ส�าคัญอีกเรื่องคือ	คุณธรรม	เป็นสิ่งที่คอยก�ากับทั้งความคิดและการกระท�าของผู้เรียนไปตลอดตั้งแต่ต้น
จนจบ	 นั่นคือ	 นอกจากที่ผู้เรียนจะต้องคิดถึงความเหมาะสมแล้ว	 ยังต้องคิดถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น 
ทั้งกับตนเองและผู้อื่นและต้องคิดให้มาก	ๆ	เข้าไว้		
	 ปัญหาที่เกิดขึ้นจากการน�าเสนองานของนักเรียน 
		 การจัดการเรียนการสอนที่ผ่านมา	 เมื่อนักเรียนท�างานเสร็จแล้ว	 ครูผู้สอนมักจะให้นักเรียน 
ได้น�าเสนองานของตนเองหรอืกลุม่	เพือ่แบ่งปันประสบการณ์ให้กบัเพือ่น	หรอืเป็นการประเมนิ	ตรวจสอบ	
ว่าผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในงานที่ท�าหรือไม่	 ได้ลงมือท�างานน้ันจริงหรือไม่	 โดยข้ึนอยู่กับเป้าหมาย
ของครทูีก่�าหนดให้นกัเรยีนท�ากจิกรรมน้ัน	ๆ	 ซึง่พบว่า	 ผู้เรียนส่วนใหญ่ขาดทักษะในการน�าเสนองานทีด่ี	 
บางครัง้ถงึแม้ว่าจะสามารถพดูส่ือสารได้ด	ีแต่กย็งัขาดวธิกีารทีเ่หมาะสมในการน�าเสนอผลงานของตนเอง
ให้ผูอ้ืน่เข้าใจได้อย่างชดัเจนเพือ่ให้ผูฟั้งเข้าใจในเนือ้หาเรือ่งราวท่ีต้องการส่ือได้ตรงตามความต้องการของ
ผู้น�าเสนอ	 บางครั้งพูดวกไปวนมาจับต้นชนปลายไม่ถูก	 บางครั้งพูดในประเด็นส�าคัญไม่ครบถ้วน	หรือ 
ใช้สื่อไม่เหมาะสม	 ไม่เข้ากับบริบท	ที่ส�าคัญอย่างยิ่งคือ	 ไม่สะท้อนว่าผลงานนั้นมาจากกระบวนการคิด 
ในการท�างานบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	 ปัญหาที่เกิดจากการด�าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมต่าง	ๆ	
		 โรงเรยีนได้น�าหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงเข้ามาใช้ในการขบัเคลือ่นงานต่าง	ๆ 	ของโรงเรยีน
โดยก�าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการของโรงเรียนได้น�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเข้ามาใช้ในการ 
ด�าเนนิงานมาตัง้แต่ปีการศกึษา	๒๕๕๖	ถงึแม้จะมีการระบวุ่ามกีารน�าหลกัคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียงเข้ามาใช้	 แต่ในกระบวนการท�างานยังขาดร่องรอยท่ีสะท้อนให้เห็นถึงการน�าหลักคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในขั้นตอนต่าง	 ๆ	 และในผลของการด�าเนินงาน	 การใช้หลักคิด 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงยังเป็นเพียงเรื่องที่ใช้กล่าวอ้างถึง	 แต่ไม่ได้น�ามาปฏิบัติให้เกิดผล 
อย่างจริงจังจนปรากฏร่องรอยให้เห็นชัดเจน	
		 โดยสรุป	 ปัญหาท่ีพบ	 คือ	 ถึงแม้จะมีนโยบายที่ชัดเจน	 แต่วิธีการน�าไปปฏิบัติให้เกิดผลยังขาด 
ความชัดเจน	 ยังขาดการน�าหลักคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้อย่างจริงจัง	 และไม่ได ้
น�ามาใช้ต้ังแต่ต้นทาง	ผลทีป่รากฏไม่สะท้อนให้เหน็ถงึการน�าหลกัคดิตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง
มาใช้ให้เห็นอย่างชัดเจนเพียงพอท่ีจะระบุว่า	 หลักคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจเพียงได้เกิดขึ้น 
ในตัวของผู้ปฏิบัติ	เป็นครูหรือนักเรียน

พลิกผันมาสรรค์สร้าง
การออกแบบนวัตกรรมเพื่อการพัฒนา 
	 รูปแบบการพัฒนากระบวนการคิดในการท�างานบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ของโรงเรียนปรินส์รอยแยลส์วิทยาลัย	สร้างขึ้นจากการผสมผสานแนวคิดและหลักการต่าง	ๆ		ได้แก่		
	 ๑.	หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียง	เป็นแนวคดิหลักทีน่�ามาใช้ในการพัฒนารูปแบบ	ประกอบด้วย	
๒	เงื่อนไข	ได้แก่	ความรู้	และคุณธรรม	๓	ห่วง	ได้แก่	ความพอประมาณ	ความมีเหตุผล	มีระบบภูมิคุ้มกัน
ที่ดีในตนเอง	และ	๔	มิติ	ได้แก่	เศรษฐกิจ	สังคม	สิ่งแวดล้อม	และวัฒนธรรม	
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ขั้นตอนก�รดำ�เนินง�น

 ระบบ  ลำ�ดับก�ร  ขั้นตอนก�รดำ�เนินง�น  ก�รดำ�เนินง�นต�มหลักปรัชญ�
 คุณภ�พ  ปฏิบัติ   ของเศรษฐกิจพอเพียง
  1  ศึกษาสภาพการณ์ท่ี ศึกษาความพร้อมโดยพิจารณาถึงความพร้อม (พอประม�ณ) 

   จะดำาเนินการ  ในการดำาเนินงาน โดยพิจารณาสภาพปัจจุบันของการดำาเนินงาน 

    ด้านการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรที่ช่วยส่งเสริมการมีอาชีพ 

    และการมีงานทำาของนักเรียน รวมทั้งของชุมชน 

  2  วิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง พจิารณาเหตผุลของการดำาเนนิการโดยมองให้เห็นถงึผลทัง้ทางตรง 

    และทางอ้อม (มีเหตุผล) สิ่งที่โรงเรียนดำาเนินการอยู่และสามารถ 

    พฒันา ต่อยอดได้ สิง่ทีช่มุชนมอียูแ่ละสามารถทำาร่วมกนัได้ องค์กร 

    ปกครองส่วนท้องถิน่สามารถเข้ามามบีทบาทช่วยอะไรได้บ้าง และ 

    ผู้ประกอบการธุรกิจไหนที่สามารถมีความต้องการและทำางาน 

    ร่วมกันได้บ้าง

  3  จัดวางระบบและจัดทำา เป็นการกำาหนดแนวทางการทำางาน ควบคู่กับการวางแผนบริหาร

   แผนงานโครงการ  ความเส่ียงเพ่ือป้องกนัปัญหาทีอ่าจจะเกดิขึน้ (มีภูมิคุ้มกนั) เพ่ิมเตมิ

   และแผนบริหารความเสี่ยง มีการบูรณาการความรู้เดิมที่มีมาต่อยอด และมีการศึกษาค้นคว้า 

    เพื่อขยายฐานความรู้ รวมทั้งนำาภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิด 

    ประโยชน์ (รอบรู้)

  4  ดำาเนินการตามแผน ปฏิบัติงานตามแผนที่กำาหนดไว้อย่างเต็มกำาลังความสามารถ  

    โดยเน้นการมส่ีวนร่วม และการลงมอืปฏบิตัอิย่างจรงิจงั สมำา่เสมอ  

    (คุณธรรม)

  5  ตรวจสอบการดำาเนินงาน /  เป็นการตรวจสอบการดำาเนินการตามแผน ตลอดถึงการนิเทศให้ 

   นิเทศติดตามผลการทำางาน ข้อเสนอ แนะในการพัฒนาการดำาเนินงานให้มีประสิทธิภาพมาก 

    ยิง่ขึน้ หากพบอปุสรรค์กด็ำาเนนิการแก้ไขปัญหาทนัท ี(คณุธรรม,รอบรู)้

  6  ประเมินผลการทำางาน เป็นการพิจารณาตัดสินผลการดำาเนินงานเพื่อหาความสอดคล้อง 

    กับเป้าหมาย ความคุ้มค่าของการดำาเนินงาน (พอประม�ณ,  

    มีเหตุผล,มีคุณธรรม)

  7  ดำารงรักษา  เป็นการถอดประสบการณ์การดำาเนินงาน ทั้งผลงานที่เป็นเลิศ 

    และปัญหาที่เกิดขึ้นเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการดำาเนินงานครั้งต่อไป  

    (รอบรู้)

  8   รายงานผล จดัทำารายงานผลเพ่ือนำาเสนอผลการดำาเนนิงานต่อผูเ้กีย่วข้องและ 

    ใช้เป็นสารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อไป (รอบรู้,มีคุณธรรม)
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ผลิตภาพ หนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม
 การดำาเนินงานการพัฒนานวัตกรรมแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา การแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการ
เกษตรจากผลผลติทางการเกษตรจากโครงการเกษตรเพือ่อาหารกลางวนัและจากชมุชน เพือ่การมอีาชพี
และมีรายได้ระหว่างเรียน ทำาให้นักเรียนและชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ในการนำาผลผลิตทางการเกษตรมา
แปรรูป เพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับสินค้าทางการเกษตรที่มีอยู่ในโรงเรียนและชุมชน สร้างรายได้ให้กับนักเรียน
ในระหว่างเรียน และสร้างรายได้ให้กับเกษตรกรในชุมชน นอกจากน้ัน โรงเรียนยังมีรายได้จาการขาย
สินค้าของผู้ประกอบการธุรกิจ จำานวนร้อยละ ๒๐ สามารถนำาเงินที่ได้ไปพัฒนาโรงเรียนในด้านต่างๆ  
ส่วนลูกค้าเองก็สามารถนำาเงินที่บริจาคไปช่วยลดหย่อนภาษีได้อีกทางหนึ่งด้วย

แผนภูมิแสดงกระบวนก�รบริจ�คเงินจ�กก�รซื้อสินค้�และผลิตภัณฑ์ของนักเรียนและชุมชน
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	 ๒.	 ทักษะการคิดระดับสูง	 เป็นความสามารถในการคิดบนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพยีง	ประกอบด้วยการคดิ	๖	อย่าง	ได้แก่	การคดิวเิคราะห์	การคดิสังเคราะห์	การคดิอย่างมีวจิารณญาณ
การคิดสร้างสรรค์	การคิดแก้ปัญหา	และการคิดแบบหมวก	๖	ใบ	
		 ๓.	บันได	 ๕	 ขั้น	 เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ใช้ในโรงเรียนมาตรฐานสากล	 
แบ่งออกเป็น	๓	สาระการเรียนรู้	ได้แก่	๑)	IS1	–	การศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้	(Research	and	
Knowledge	Formation)	๒)	IS2	-	การสื่อสารและการน�าเสนอ	(Communication	and	Presenta-
tion)	และ	๓)	IS3	–	การน�าองค์ความรู้ไปใช้บริการสังคม	(Social	Service	Activity)		
	 ๔.		ค�าถามส�าคญัในการส่งเสริมการคดิตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง	ของรองศาสตราจารย์	
ดร.ทิศนา	 แขมมณี	 โดยเป็น	 ๗	 ค�าถามที่ให้ครูน�าไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อทดสอบ 
วิถีพอเพียง	
	 ๕.	 ทักษะการสื่อสาร	 เป็นความสามารถในการพูดเพื่อน�าเสนอผลงานซึ่งมาจากการค้นคว้าและ
ปฏิบัติจริงของนักเรียนตามขั้นตอนรูปแบบฯ	 ในการสื่อความรู้-ความคิดของตนเองและผู้อื่นผ่านการ 
น�าเสนองานบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 

แผนภูมิการบูรณาการและความสัมพันธ์ของการใช้	๗	ค�าถามส�าคัญเพื่อพัฒนากระบวนการคิดกับการคิดขั้นสูง

กับขั้นตอนของรูปแบบการพัฒนากระบวนการคิดในการท�างานบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
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ขั้นตอนก�รดำ�เนินง�น

 ระบบ  ลำ�ดับก�ร  ขั้นตอนก�รดำ�เนินง�น  ก�รดำ�เนินง�นต�มหลักปรัชญ�
 คุณภ�พ  ปฏิบัติ   ของเศรษฐกิจพอเพียง
  1  ศึกษาสภาพการณ์ท่ี ศึกษาความพร้อมโดยพิจารณาถึงความพร้อม (พอประม�ณ) 

   จะดำาเนินการ  ในการดำาเนินงาน โดยพิจารณาสภาพปัจจุบันของการดำาเนินงาน 

    ด้านการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรที่ช่วยส่งเสริมการมีอาชีพ 

    และการมีงานทำาของนักเรียน รวมทั้งของชุมชน 

  2  วิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง พจิารณาเหตผุลของการดำาเนนิการโดยมองให้เห็นถงึผลทัง้ทางตรง 

    และทางอ้อม (มีเหตุผล) สิ่งที่โรงเรียนดำาเนินการอยู่และสามารถ 

    พฒันา ต่อยอดได้ สิง่ทีช่มุชนมอียูแ่ละสามารถทำาร่วมกนัได้ องค์กร 

    ปกครองส่วนท้องถิน่สามารถเข้ามามบีทบาทช่วยอะไรได้บ้าง และ 

    ผู้ประกอบการธุรกิจไหนที่สามารถมีความต้องการและทำางาน 

    ร่วมกันได้บ้าง

  3  จัดวางระบบและจัดทำา เป็นการกำาหนดแนวทางการทำางาน ควบคู่กับการวางแผนบริหาร

   แผนงานโครงการ  ความเส่ียงเพ่ือป้องกนัปัญหาทีอ่าจจะเกดิขึน้ (มีภูมิคุ้มกนั) เพ่ิมเตมิ

   และแผนบริหารความเสี่ยง มีการบูรณาการความรู้เดิมที่มีมาต่อยอด และมีการศึกษาค้นคว้า 

    เพื่อขยายฐานความรู้ รวมทั้งนำาภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิด 

    ประโยชน์ (รอบรู้)

  4  ดำาเนินการตามแผน ปฏิบัติงานตามแผนที่กำาหนดไว้อย่างเต็มกำาลังความสามารถ  

    โดยเน้นการมส่ีวนร่วม และการลงมอืปฏบิตัอิย่างจรงิจงั สมำา่เสมอ  

    (คุณธรรม)

  5  ตรวจสอบการดำาเนินงาน /  เป็นการตรวจสอบการดำาเนินการตามแผน ตลอดถึงการนิเทศให้ 

   นิเทศติดตามผลการทำางาน ข้อเสนอ แนะในการพัฒนาการดำาเนินงานให้มีประสิทธิภาพมาก 

    ยิง่ขึน้ หากพบอปุสรรค์กด็ำาเนนิการแก้ไขปัญหาทนัท ี(คณุธรรม,รอบรู)้

  6  ประเมินผลการทำางาน เป็นการพิจารณาตัดสินผลการดำาเนินงานเพื่อหาความสอดคล้อง 

    กับเป้าหมาย ความคุ้มค่าของการดำาเนินงาน (พอประม�ณ,  

    มีเหตุผล,มีคุณธรรม)

  7  ดำารงรักษา  เป็นการถอดประสบการณ์การดำาเนินงาน ทั้งผลงานที่เป็นเลิศ 

    และปัญหาที่เกิดขึ้นเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการดำาเนินงานครั้งต่อไป  

    (รอบรู้)

  8   รายงานผล จดัทำารายงานผลเพ่ือนำาเสนอผลการดำาเนนิงานต่อผูเ้กีย่วข้องและ 

    ใช้เป็นสารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อไป (รอบรู้,มีคุณธรรม)
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			 จากการศกึษาวเิคราะห์ความสมัพนัธ์เชือ่มโยง	แนวคดิ	ทฤษฎต่ีาง	ๆ 	เพือ่น�ามาผสมผสาน	บรูณาการ	
ประยุกต์ใช้กับขั้นตอนต่าง	 ๆ	 ของรูปแบบ	 และเพื่อให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับแนวทาง 
การจัดการศึกษาในยุคปัจจุบัน	 จึงมีการวิเคราะห์จุดมุ่งหมายการเรียนรู้ในศตวรรษที่	 ๒๑	 ของยูเนสโก	
(UNESCO)	และกระบวนการจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนมาตรฐานสากล	(World-Class	Standard	
School)	เข้าไปด้วย	ดังนี้

ความสัมพันธ์ระหว่างจุดมุ่งหมายการเรียนรู้ในศตวรรษที่	๒๑	ของยูเนสโก	(UNESCO)และการจัดการเรียนการสอน

ในโรงเรียนมาตรฐานสากล	(บันไดการเรียนรู้	๕	ขั้น)	กับขั้นตอนของรูปแบบการพัฒนากระบวนการคิด

ในการน�าเสนองานบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

	 คณะท�างานจงึได้ก�าหนดกรอบแนวคดิในการสร้างนวตักรรม	“รปูแบบการพฒันากระบวนการคดิ
ในการท�างานบนพืน้ฐานของหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง”	ซึง่ประกอบด้วย	๕	ขัน้ตอนคอื	ขัน้ที	่๑	
สร้างแรงบันดาลใจ	(Inspiration)	ขั้นที่	๒	การตัดสินใจ	(Decision	Making)	ขั้นที่	๓	กระบวนการท�างาน	
(Process)	ขั้นที่	๔	ผลที่เกิดขึ้น	(Result)	และขั้นที่	๕	การแบ่งปันและขยายผล	(Sharing)
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แผนภูมิแสดงก�รสร้�งและก�รใช้ประโยชน์จ�กแหล่งเรียนรู้

ผลิตภาพ หนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม
 การดำาเนินงานการพัฒนานวัตกรรมแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา การแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการ
เกษตรจากผลผลติทางการเกษตรจากโครงการเกษตรเพือ่อาหารกลางวนัและจากชมุชน เพือ่การมอีาชพี
และมีรายได้ระหว่างเรียน ทำาให้นักเรียนและชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ในการนำาผลผลิตทางการเกษตรมา
แปรรูป เพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับสินค้าทางการเกษตรที่มีอยู่ในโรงเรียนและชุมชน สร้างรายได้ให้กับนักเรียน
ในระหว่างเรียน และสร้างรายได้ให้กับเกษตรกรในชุมชน นอกจากน้ัน โรงเรียนยังมีรายได้จาการขาย
สินค้าของผู้ประกอบการธุรกิจ จำานวนร้อยละ ๒๐ สามารถนำาเงินที่ได้ไปพัฒนาโรงเรียนในด้านต่างๆ  
ส่วนลูกค้าเองก็สามารถนำาเงินที่บริจาคไปช่วยลดหย่อนภาษีได้อีกทางหนึ่งด้วย

แผนภูมิแสดงกระบวนก�รบริจ�คเงินจ�กก�รซื้อสินค้�และผลิตภัณฑ์ของนักเรียนและชุมชน
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กรอบแนวคิดในการพัฒนานวัตกรรม

 

ในส่วนของรปูแบบกระวนการคดิในการท�างานบนพ้ืนฐานหลกัปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง	สรปุได้ดงัแผนภมูิ

	 การขบัเคลือ่นรปูแบบการพฒันากระบวนการคดิในการท�างานบนพืน้ฐานหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิ
พอเพียงในโรงเรียนปรินส์รอยแยลส์วิทยาลัย	มีการด�าเนินการ	๒	แนวทางดังนี้	
		 ๑)	การบูรณาการในแผนการจัดการเรียนรู้	 เป็นการน�ารูปแบบการพัฒนากระบวนการคิด 
ในการท�างานบนพ้ืนฐานหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงไปใช้ในขัน้ตอนของการจดักจิกรรมการเรยีนรู้	
ตามขั้นตอนของรูปแบบฯ	ผ่านการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา
	 ๒)	การบูรณาการในกิจกรรม	 เป็นการน�ารูปแบบการพัฒนากระบวนการคิดในการท�างานบน 
พื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในขั้นตอนของการท�ากิจกรรมของนักเรียน	 ผ่านการ 
จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร	
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ขั้นตอนก�รดำ�เนินง�น

 ระบบ  ลำ�ดับก�ร  ขั้นตอนก�รดำ�เนินง�น  ก�รดำ�เนินง�นต�มหลักปรัชญ�
 คุณภ�พ  ปฏิบัติ   ของเศรษฐกิจพอเพียง
  1  ศึกษาสภาพการณ์ท่ี ศึกษาความพร้อมโดยพิจารณาถึงความพร้อม (พอประม�ณ) 

   จะดำาเนินการ  ในการดำาเนินงาน โดยพิจารณาสภาพปัจจุบันของการดำาเนินงาน 

    ด้านการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรที่ช่วยส่งเสริมการมีอาชีพ 

    และการมีงานทำาของนักเรียน รวมทั้งของชุมชน 

  2  วิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง พจิารณาเหตผุลของการดำาเนนิการโดยมองให้เห็นถงึผลทัง้ทางตรง 

    และทางอ้อม (มีเหตุผล) สิ่งที่โรงเรียนดำาเนินการอยู่และสามารถ 

    พฒันา ต่อยอดได้ สิง่ทีช่มุชนมอียูแ่ละสามารถทำาร่วมกนัได้ องค์กร 

    ปกครองส่วนท้องถิน่สามารถเข้ามามบีทบาทช่วยอะไรได้บ้าง และ 

    ผู้ประกอบการธุรกิจไหนที่สามารถมีความต้องการและทำางาน 

    ร่วมกันได้บ้าง

  3  จัดวางระบบและจัดทำา เป็นการกำาหนดแนวทางการทำางาน ควบคู่กับการวางแผนบริหาร

   แผนงานโครงการ  ความเส่ียงเพ่ือป้องกนัปัญหาทีอ่าจจะเกดิขึน้ (มีภูมิคุ้มกนั) เพ่ิมเตมิ

   และแผนบริหารความเสี่ยง มีการบูรณาการความรู้เดิมที่มีมาต่อยอด และมีการศึกษาค้นคว้า 

    เพื่อขยายฐานความรู้ รวมทั้งนำาภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิด 

    ประโยชน์ (รอบรู้)

  4  ดำาเนินการตามแผน ปฏิบัติงานตามแผนที่กำาหนดไว้อย่างเต็มกำาลังความสามารถ  

    โดยเน้นการมส่ีวนร่วม และการลงมอืปฏบิตัอิย่างจรงิจงั สมำา่เสมอ  

    (คุณธรรม)

  5  ตรวจสอบการดำาเนินงาน /  เป็นการตรวจสอบการดำาเนินการตามแผน ตลอดถึงการนิเทศให้ 

   นิเทศติดตามผลการทำางาน ข้อเสนอ แนะในการพัฒนาการดำาเนินงานให้มีประสิทธิภาพมาก 

    ยิง่ขึน้ หากพบอปุสรรค์กด็ำาเนนิการแก้ไขปัญหาทนัท ี(คณุธรรม,รอบรู)้

  6  ประเมินผลการทำางาน เป็นการพิจารณาตัดสินผลการดำาเนินงานเพื่อหาความสอดคล้อง 

    กับเป้าหมาย ความคุ้มค่าของการดำาเนินงาน (พอประม�ณ,  

    มีเหตุผล,มีคุณธรรม)

  7  ดำารงรักษา  เป็นการถอดประสบการณ์การดำาเนินงาน ทั้งผลงานที่เป็นเลิศ 

    และปัญหาที่เกิดขึ้นเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการดำาเนินงานครั้งต่อไป  

    (รอบรู้)

  8   รายงานผล จดัทำารายงานผลเพ่ือนำาเสนอผลการดำาเนนิงานต่อผูเ้กีย่วข้องและ 

    ใช้เป็นสารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อไป (รอบรู้,มีคุณธรรม)
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องค์ความรู้ที่ได้จากการพัฒนา	สรุปได้ดังนี้		
 ๑)	เริ่มจากแรงบันดาลใจ	 เราตระหนักว่าการเปลี่ยนแปลงควรเกิดขึ้นจากภายในของผู้เรียนเป็น
ส�าคัญ	เพราะเขาจะท�าสิ่งนั้น	ๆ	ได้ดี	เป็นผลงานที่มีคุณภาพ	และสามารถต่อยอดความรู้ได้เอง	เกิดการ
เรียนรู้อย่างมีความสุข	 สอดคล้องกับที่ก�าหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ	 พ.ศ.	 ๒๕๔๒	 
(แก้ไขเพิ่มเติม	ฉบับที่	๒)	
 ๒)	เน้นหนักเรื่อง	“หลักคิด”	มากกว่าท่องจ�า	จากการด�าเนินงานพบว่าในการท�ากิจกรรม	ท�าไม
จึงไม่เกิดผลที่ตัวนักเรียน	จบลงที่กิจกรรมแต่นักเรียนไม่สามารถน�าไปใช้ได้	จึงคิดว่าจะต้องท�าให้เกิดกับ
ตวันกัเรยีน	ทัง้หมดกว่า	๖,๐๐๐	คน	ให้ได้	เมือ่ทบทวนหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงอย่างลกึซึง้มากขึน้	
พบว่าเป็น	 “หลักคิด”	 โดยคิดว่าถ้าเป็นการจัดกิจกรรมให้กับนักเรียนทั้งหมดผ่าน“การคิด”	ที่เป็นเหตุ
เป็นผล	หลกัคดิทีไ่ด้น่าจะยัง่ยนื	ดงันัน้	จงึควรใช้กจิกรรมเป็นตวัตัง้	ส�าหรบักระบวนการจะใช้กระบวนการ	
๒	เงือ่นไข	๓	ห่วง	และ	๔	มติ	ิเมือ่เหน็ภาพชดัเจนกล็งสูก่ารปฏบิตัไิปประยกุต์ใช้กบัทกุกิจกรรม	ซึง่หลงัจาก
การท�าวิจัยในหัวข้อ	SMART	Model	แล้วเห็นว่า	ควรน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เป็น 
กระบวนการจัดการทางด้านความคิด	 แล้วน�าเอาหลักคิดนี้มาสร้างเป็นกระบวนการในการจัดการ
เรียนรู้ที่จะท�าให้เกิดความพอเพียงต่อไป
 ๓)	เน้นการให้นักเรยีนรูจั้กตนเอง	วเิคราะห์ตนเอง	ดงันัน้	ต้องให้นกัเรยีนได้รูจ้กัตนเอง	วเิคราะห์
ตนเองได้ว่าอะไรที่ควรท�า	อะไรที่ไม่ควรท�า	มีอะไรที่ท�าได้	มีอะไรที่ท�าไม่ได้	ถ้าอยากจะท�าสิ่งนั้นต้องปรับ
เปลี่ยนตนเองอย่างไร	และพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง	การด�ารงตนด้วยความไม่ประมาท	ไม่ท�าให้ตัวเอง
และผู้อื่นเดือดร้อน	หลักการที่ใช้อยู่เสมอคือ	“เรียนรู้ ตั้งค�าถาม ค้นหาค�าตอบ สร้างนวัตกรรม พัฒนา 
และน�าเสนอ”	ซึ่งถ้าท�าแบบนี้อย่างต่อเนื่อง	จะเกิดการเรียนรู้สิ่งใหม่	ๆ	อยู่เสมอ	
 ๔)	สอนให้คิดอย่างเป็นเหตุเป็นผล...สุดท้ายต้องเลือกท�าที่สมเหตุสมผล	 โดยให้นักเรียนได้
พจิารณาการท�างาน	ชิ้นงาน	หรอืโครงงานด้วยเหตผุล	มีความเป็นไปได้มากทีส่ดุ	โดยเฉพาะการพจิารณา
ถงึความสมเหตสุมผลในการเลอืกท�าในแต่ละขัน้ตอน	ครจูะต้องคอยกระตุน้นกัเรยีนโดยใช้การตัง้ค�าถาม
ส่งเสริมการคิดน�า	ให้นักเรียนหาค�าตอบที่สมเหตุสมผลที่สุด
 ๕)	ครตู้องชดัเจนก่อนมุง่เป้าไปทีน่กัเรยีน	โรงเรยีนเน้นย�า้ครผููส้อนอยูเ่สมอเกีย่วกบัหลกัปรชัญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงว่าเป็น“หลักคิด”ไม่ใช่ความรู้ แต่เป็น “กระบวนการ” ที่ต้องลงมือปฏิบัติเพื่อ
ให้เกิดเป็นอัตลักษณ์หรือเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ท่ีทุกฝ่ายท้ังผู้บริหารและครูจะต้องดูแลและ
พฒันาให้เกดิในตวัตนของนกัเรยีน	โดยเน้นการจดัการเรยีนรูผ่้านกระบวนการคดิน�าเอาวธิกีารสอนคิด
มาเป็นกระบวนการ	 คือ	 น�ามาจัดการความคิด	 แล้วน�าวิธีคิดตามหลักปรัชญาฯ	 ไปจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ให้เกิดผล	โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนสามารถน�ากระบวนการคิดไปจัดการกิจกรรมต่าง	ๆ 	ของตน
ได้	กระบวนการคิดนี้จะเป็นนิสัยติดตัวนักเรียนไป	
 ๖)	เป้าหมายการเรียนรู้ให้นักเรียนพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง	ฐานคิดส�าคัญ	คือ	การรู้และเข้าใจ
อย่างลกึซึง้ถงึเป้าหมายของการน�าหลักปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียงมาใช้ในการด�าเนินชวีติ		ถ้านักเรยีน
หรือครูน�าไปปฏิบัติแล้ว	 เป้าหมายสูงสุดเขาจะได้อะไร	 จึงควรตั้งเป้าหมายให้ได้ก่อน	 และเตรียมตัวให้
พร้อม	คือถ้าเกิดวิกฤติที่ไม่คาดคิดขึ้นมาก็พร้อมรับกับความเปลี่ยนแปลงได้	นอกจากนี้	จะต้องไม่ท�าให้
ตัวเองและผู้อื่นเดือดร้อน	สามารถลดภาวะเสี่ยงจาก	๔	มิติ	และด�ารงชีวิตอยู่ได้อย่างมีความสุข	จะเกิด
เป็นภูมิคุ้มกันที่ดีไปในตัว	
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แผนภูมิแสดงก�รสร้�งและก�รใช้ประโยชน์จ�กแหล่งเรียนรู้

ผลิตภาพ หนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม
 การดำาเนินงานการพัฒนานวัตกรรมแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา การแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการ
เกษตรจากผลผลติทางการเกษตรจากโครงการเกษตรเพือ่อาหารกลางวนัและจากชมุชน เพือ่การมอีาชพี
และมีรายได้ระหว่างเรียน ทำาให้นักเรียนและชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ในการนำาผลผลิตทางการเกษตรมา
แปรรูป เพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับสินค้าทางการเกษตรที่มีอยู่ในโรงเรียนและชุมชน สร้างรายได้ให้กับนักเรียน
ในระหว่างเรียน และสร้างรายได้ให้กับเกษตรกรในชุมชน นอกจากน้ัน โรงเรียนยังมีรายได้จาการขาย
สินค้าของผู้ประกอบการธุรกิจ จำานวนร้อยละ ๒๐ สามารถนำาเงินที่ได้ไปพัฒนาโรงเรียนในด้านต่างๆ  
ส่วนลูกค้าเองก็สามารถนำาเงินที่บริจาคไปช่วยลดหย่อนภาษีได้อีกทางหนึ่งด้วย

แผนภูมิแสดงกระบวนก�รบริจ�คเงินจ�กก�รซื้อสินค้�และผลิตภัณฑ์ของนักเรียนและชุมชน
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 ๗)	การขยายผลจากครูสู่ครู	 ในการพัฒนาครูผู้สอน	 ควรมีการอบรมครูตั้งแต่หลักคิดไปจนถึง 
การบูรณาการการเรียนการสอนที่ลงสู่แผนการเรียนรู้และกิจกรรมงาน/โครงการ	 และควรมีการจัดเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน		เพิ่มครูแกนน�า	ขยายครูเครือข่าย	การรวบรวมองค์ความรู้จากสิ่งที่ได้เรียนรู้	
 ๘)	การต่อยอดและพัฒนา	 ในการบูรณาการใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้เกิด 
ความมั่นคงและยั่งยืนในตัวของครู	 นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง	 การด�าเนินการในระยะต่อไปของโรงเรียนฯ	
มีแนวทางที่ส�าคัญดังนี้
		 	 ๘.๑	จัดกิจกรรมที่หลากหลายและต่อเนื่อง	ก�าหนดเป็นนโยบายใช้ในการด�าเนินงานทั้งระบบ
ในโรงเรียน
	 	 ๘.๒	เปิดเวทีให้นักเรียนได้มีโอกาสน�าเสนอผลงานโดยใช้ขั้นตอนของรูปแบบฯ	อย่างต่อเนื่อง
	 	 ๘.๓	จัดให้มีการถอดองค์ความรู้	(KM)	จากการน�ารูปแบบฯ	ไปใช้	 	
	 	 ๘.๔	ฝึกการทกัษะการตัง้ค�าถามทีส่่งเสรมิการคิดระดับสูง	(คิดวเิคราะห์	คิดสงัเคราะห์	คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ	คิดแก้ปัญหา	และคิดสร้างสรรค์)	เพื่อใช้ประกอบในการตั้งค�าถามและค้นหาค�าตอบของ
นักเรียน
	 	 ๘.๕	ฝึกทักษะการให้ข้อมูลย้อนกลับและการสะท้อนคิดของนักเรียนเพื่อประกอบในการน�า
เสนอผลงาน

แบบอย่างที่ภาคภูมิ
	 ๑.	รางวลัชนะเลศิและรางวัลขวัญใจนทิรรศการ	ระดบัประเทศ	การแข่งขนัชมุนมุนกัวทิยาศาสตร์
รุ่นเยาว์	 เนื่องในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ	 ณ	 ศูนย์แสดงสินค้าและการประชุมอิมแพค	 
เมืองทองธานี	โดยสมาคมวิทยาศาสตร์แห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์	และ	SCG	เมื่อวันที่	๒๘	
สิงหาคม	๒๕๕๙	
	 ๒.	รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่	๑	ระดับประเทศ	การประกวดโครงงาน	โครงการ	Thailand	Go	
Green	 ๒๕๕๘	 “โครงงานแปลงขยะเป็นพลังงานทดแทนที่ใช้ได้จริงในโรงเรียน”	 โดยบริษัทบางจาก
ปิโตรเลยีมจ�ากดั	(มหาชน)	เมือ่วนัท่ี	๑๖	กนัยายน	๒๕๕๙	มอบรางวลัโดยรฐัมนตรว่ีาการกระทรวงศกึษาธกิาร
	 ๓.	รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี	 ๑	 ระดับประเทศ	 การประกวดขยายความรู้สู่ชุมชน	 โครงการ	
Thailand	Go	Green	๒๕๕๘	ในหวัข้อ	“ฉลาดกนิ	ฉลาดอยู	่ฉลาดใช้พลังงานทดแทน	แปลงขยะเป็นทอง”	
โดยบริษัทบางจากปิโตรเลียมจ�ากัด	 (มหาชน)	 เมื่อวันที่	๑๖	กันยายน	๒๕๕๙	มอบรางวัลโดยรัฐมนตรี
ว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
	 ๔.	รางวัลรองชนะเลิศ	 การแข่งขันนิทรรศการเฉลิมพระเกียรติในหัวข้อ	 “แผ่นดินของเรา”	 
ภายใต้โครงการเฉลิมพระเกียรติ	 “สถิตในดวงใจ	 ไทยนิรันดร์”	 เมื่อวันที่	 ๑๓	 -	 ๑๔	 ธันวาคม	๒๕๕๙	 
ณ	ศนูย์ศกึษาการพฒันาห้วยฮ่องไคร้อนัเนือ่งมาจากพระราชด�าร	ิจงัหวดัเชยีงใหม่	จดัโดยส�านกังาน	กปร.	 
ร่วมกับศูนย์การศึกษาและพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชด�าริ	 รับถ้วยรางวัลจากองคมนตรี	 พร้อมเงิน
รางวัล	๒๐,๐๐๐	บาท
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ประสบการณ์
ปณิธิ ภูศรีเทศ

กระท่อมดาริกา
น้องดาวที่รัก
	
	 “เปลี่ยน - แปลง - ปรับ - รับมือ” 

	 สี่ค�ำทีพ่มิพ์ขึน้ตน้บันทึกนี ้พี่คดิว่าคงเข้ากบัความเป็นไปของโลกในปจัจบุนัเป็นที่สดุ โดยเฉพาะ “โลกแห่งการศึกษา

ของชาต”ิ ท่ีก�ำลงัอยูใ่นสถานการณ์ “เปลีย่นและแปลงเป็นระยะ ๆ” พ่ีจงึเหน็ว่าครูมคิวรน่ิงนอนใจ ไม่รับรูอ้ะไร ๆ เลย ย่ิงไปกว่าน้ัน 

ก็คอืครูจ�ำเป็นต้อง “ปรบัตวัเองและพร้อมรบัมอื” ต่อความเปลีย่นแปลงท่ีเกิดขึน้ในปัจจบุนัและก�ำลงัจะเกิดในอนาคต การเตรยีม

ความพร้อมย่อมท�ำให้ครู “มีพลังอันเข้มแข็ง” ที่จะสามารถสร้างสรรค์และพัฒนางานได้อย่างมีเหตุมีผล ความรู้สึกท้อแท้

เหน่ือยหน่ายอาจลดลงหรือไม่เกิดขึ้นเลยก็เป็นได้ ความรู้สึกขัดใจหรือต่อต้านในบางเรื่องเก่ียวกับงานในหน้าที่อาจละลาย

หายไปในที่สุด และสุดท้ายครูก็จะพบค�ำตอบในค�ำถามที่ว่า 

	 “แล้วนักเรียนของเราล่ะ มีสิ่งใดบ้างท่ีจะรับมือกับความเปลี่ยนแปลงท้ังมวล” ท่ามกลางกระแสธารแห่งรูป

เสียงสีแสงอันเชี่ยวกราก พร้อมที่จะชักลากนักเรียนให้เหินสู่ฟ้าหรือด�ำดิ่งจมดินโคลนได้ทุกขณะ

	 ค�ำตอบก็คงมาลงทีค่รอีูกนัน่แหละ ซึง่เป็นค�ำตอบท่ีปฏิเสธไม่ได้เช่นกัน แม้ไม่เอ่ยถึงหน้าท่ีทีต้่องท�ำ แต่โดยสามญัส�ำนกึ

ของผู้ที่มากทั้งวัยวุฒิ คุณวุฒิและประสบการณ์ ครูก็มิอาจละเลยความเป็นผู้มีความเมตตากรุณาต่อผู้อ่อนเยาว์กว่าได้ 

	 พ่ีเห็นว่าทางหนึ่งท่ีจะช่วยขัดเกลาและน�ำพาให้นักเรียนพบทางสว่างไสวในการใช้ชีวิตก็คือ “ครูและนักเรียน 

ต้องเรียนรู้ไปพร้อมๆ กัน” โดยมี “ความรักและความห่วงใยเป็นที่ตั้ง” ยกตัวอย่างง่าย ๆ เช่น ห้องเรียน “ไม่ควรเคร่ง -  

ไม่ควรเครียดมากเกินไป” แต่คงไม่ถึงกับ “เละตุ้มเป๊ะ” จนไม่อาจเป็นแหล่งบ่มเพาะความรู้และคุณธรรมได้
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	 ในมุมมองของหน้าที่ครู พี่คิดว่าครูมีหน้าที่ “สั่งและสอน” ที่ควรเฉลี่ยสองหน้าที่นี้เท่า ๆ กัน ไม่ควรหนักไปเรื่องใด

เรื่องหนึ่ง หากขาดความสมดุลห้องเรียนก็อาจจะเป็นแค่ห้อง “แสดงเทศนาโวหาร” เท่านั้น นักเรียนที่มีเลือดเนื้อชีวิตจิตใจ

ก็อาจกลายเป็นหุ ่นนิ่งในท่ีสุด แต่ในความเป็นจริงแล้วพ่ีอยากให้น้องดาวตระหนักอยู่เสมอว่านักเรียนคือ คนที่  

“พร้อมจะเรียนรู ้ในทุกเรื่องทุกสถานท่ี เรียนเพื่อให้เข้าใจและลงมือปฏิบัติให้รู ้อย่างลึกซึ้งช�ำนิช�ำนาญ”  

เหมือนบทกลอนที่เขียนว่า

		  “เธอค้นพบใดใดไม่ยากนัก	 ถ้าเธอรักที่จะเรียนทั้งเขียนอ่าน

	 ในทุกสภาวะสถานการณ์	 โลกทั้งใบคือบ้านการค้นคว้า

		  หากแค่เรียน ฤๅจะรู้สู้ชีวิต	 ไม่รู้ถูกรู้ผิด คิดค้นหา

	 เพราะความรู้มิใช่จ�ำในต�ำรา	 จงหาญกล้าไตร่ตรอง...แล้วลองท�ำ”
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	 นอกจากนักเรียนจะเรียนรู้ได้ทกุโอกาสทุกสถานที่แล้ว สิ่งส�ำคัญที่สุดกค็อื กิจกรรมการเรียนการสอนที่ครตู้องพยาม

คิด - ค้นหา - ดัดแปลง - ประยุกต์จากแหล่งความรู้ต่าง ๆ เพื่อน�ำมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด

	 ในรายวิชาภาษาไทยจงึไม่ใช่การท่องจ�ำเท่าน้ัน เพราะทักษะทางภาษาต้องมท้ัีงการคดิ - ฟัง - เขียน - อ่าน - พูด - แสดง 

คละเคล้ากันตามบริบทของเน้ือหาสาระ เช่น พ่ีสอนเรื่อง “ค�ำซ�้ำ” หลังจากนักเรียนรู้ความหมาย - ตัวอย่าง - ประโยชน์ 

ของค�ำซ�้ำแล้ว พ่ีคิดว่าควรต่อยอดความรู้นี้ให้กว้างและลึกลงไปอีก จึงให้เขียนเรื่องราวที่มีค�ำซ�้ำประสมอยู่ในเน้ือเรื่องด้วย  

ดังตัวอย่างผลงานของนักเรียนชั้น ม.1 

	 “วันนั้นฉันนั่งเล่นอยู่กับพวกพี่ๆ เห็นลูกสุนัขน้อยๆ วิ่งมา โดยที่ตัวของลูกสุนัขนั้นเปรอะๆ เปื้อนๆ ฉันจึงอุ้มไป

อาบน�ำ้ ท�ำให้ลกูสนุขัมขีนท่ีนุ่มๆ น่ิมๆ ฉนัเอามอืลบูๆ คล�ำๆ ท่ีหวัของมนั แต่ลกูสุนัขอดๆ อยากๆ ฉันจึงน�ำอาหารไปให้กิน

ใกล้ๆ กับแมวที่ฉันเลี้ยงไว้ จากนั้นเพื่อนๆ ของฉันก็มาเท่ียวท่ีบ้านและเล่นกับสุนัขน้อยอย่างสนุก ฉันเดินไปที่สนาม 

เห็นเด็กๆ ก�ำลงัเล่นฟุตบอลอย่างเหน็ดเหน่ือย ฉนัจงึน�ำน�ำ้ไปให้น้อง ๆ  ด่ืมกัน ตกเย็นฉนัเห็นเห็บตัวใหญ่ๆ ก�ำลงัเดินไปๆ มาๆ 

อยู่บนหลังสุนัขตัวน้อย ตัวของเห็บเป็นสแีดงๆ แต่เรื่องเห็บมันเป็นเรื่องกล้วยๆ ส�ำหรับฉัน...”

	 จากตัวอย่างงานเขียน แน่นอนพ่ีไม่ได้เน้นเรื่องการวัดและประเมินผลในสาระการเขียนเพราะสาระส�ำคัญของ 

เรื่องนี้คือ “การน�ำค�ำซ�้ำไปใช้” น้องดาวอ่านแล้วอาจเห็น “อะไร ๆ ที่งดงามจากเรื่องนี้นอกเหนือจากการใช้ค�ำซ�้ำก็ได้”

	 เมื่อนักเรียนเขียนเสร็จสิ่งส�ำคัญท่ีพ่ีให้นักเรียนท�ำก็คือ “นักเรียนอ่านผลงานให้เพ่ือนฟัง” และในบางครั้ง 

หากมีเวลาไม่มากพ่ีก็จะอ่านผลงานนักเรียนนั้นเอง เพราะเห็นว่างานที่นักเรียนเขียนควรให้นักเรียนอ่านหรือให้เพ่ือน ๆ  

ได้รบัรูด้้วย พี่เชื่อว่าการฝึกเช่นนี้จะท�ำให้นักเรียนกล้าคิดกล้าแสดงออกโดยเฉพาะเรื่องทักษะการใช้ภาษาให้มีประสิทธิภาพ

ได้ในอนาคต

	 บางทกีารปรบัการท�ำงานหรอืหาวิธีรบัมอืกับความเปลีย่นแปลงต่าง ๆ อาจง่ายดงัพลิกฝ่ามือ และน้องดาวเช่ือไหมว่า 

มือของครูที่เต็มไปด้วยความรักความเมตตาและปรารถนาดีต่อศิษย์จะเป็นด่ังมือของคนปลูกดอกไม้ด้วยความทะนุถนอม 

หมัน่รดน�ำ้พรวนดินเตมิปุย๋และก�ำจดัแมลงศตัรรู้าย จนสดุท้ายโลกก็จะงดงามเพราะมดีอกไม้หลากสสีนัเบ่งบานประดบัประดา

เต็มแผ่นดิน

	 แต่ถ้าครูท�ำตรงข้ามกับที่พี่เขียน น้องดาวคงตอบได้ว่านักเรียนของเราจะมีสภาพเช่นไร ?
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		  เผยผลิ อยู่ทุกขณะ... 

	 ยืนระยะ ลมหายใจในวิถ ี

	 แห่งก้านกิ่งมิ่งพฤกษา ร่มธาน ี

	 อันดาษดื่นหมื่นสี คละดี - ทราม 

		  เสมอกัน ชั้นชน ไร้ชนชั้น 

	 คือระนาบเดียวกัน หยุดหยันหยาม 

	 ไม้สูง ไม้ต�่ำ ย�้ำหมายความ 

	 สร้างโลกงาม - โลกเหงา...เท่าเท่ากัน

รักและคิดถึง

พี่ดิน
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บทความพิเศษ
รองศาสตราจารย์ ดร.สมศักดิ์ คงเที่ยง

การสร้างจิตส�ำนึกคุณธรรม
ส�ำหรับผู้บริหารสถานศึกษา

	 การที่ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรมจะเป็นที่ยอมรับนับถือของผู้ร่วมงาน ท�ำให้ผู้ร่วมงานเกิดขวัญและก�ำลังใจ 

รู้สึกว่าตนเองมีความมั่นคงความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน ซ่ึงส่งผลให้การปฏิบัติงานในสถานศึกษาสามารถด�ำเนินไปได้

อย่างมีประสิทธิภาพ ปัจจุบันคุณธรรมเป็นสิ่งส�ำคัญและเป็นประโยชน์ต่อบุคคลทั่วไป ดังนั้นจึงควรให้มีการปลูกฝังคุณธรรม 

ให้เกิดกับบุคคลทุกคน ซึ่งในเรื่องนี้พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 ได้มีพระบรมราโชวาทที่เก่ียวกับคุณธรรม  

ที่เราคนไทยทุกคนควรศึกษาและน�ำมาปฏิบัติรวม 4 ประการ คือ

	 1	 การรักษาความสัจความจริงใจต่อตัวเองที่จะประพฤติปฏิบัติแต่สิ่งที่เป็นประโยชน์และเป็นธรรม

	 2	 การรู้จักข่มใจตนเองฝึกใจตนเองให้ประพฤติอยู่ในความสัจความดีนั้น

	 3	 การอดทนอดกลั้นและอดออมที่จะไม่ประพฤติล่วงความสัจสุจริตไม่ว่าจะด้วยเหตุประการใด

	 4	 การรูจ้กัละวางความชัว่ความทจุรติและรู้จกัสละประโยชน์ส่วนน้อยของตน เพ่ือประโยชน์ส่วนใหญ่ของบ้านเมือง
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	 ผู้บริหารสถานศึกษาที่มีคุณธรรมนั้นควรมีลักษณะที่ส�ำคัญยิ่ง 3 ประการ ดังนี้

	 1. มคีวามรู ้และเป็นผูม้องการณ์ไกลสามารถวางแผนงานให้เหมาะรู้จกังาน รู้จกัตนเองและผู้อืน่ใช้ได้กับบคุคลต่าง ๆ 

ในทุกสถานภาพผู้บริหารระดับสูงต้องมีสติปัญญา

	 2. มีความเชี่ยวชาญ แม่นย�ำมั่นคงต่องานที่ตนบริการอยู่

	 3. มีนุษย์สัมพันธ์ที่ดีสามารถผูกใจคนได้ ทั้งผู้ร่วมงาน ผู้ใต้บังคับบัญชา ผู้เก่ียวข้องอื่น ๆ การมีมนุษย์สัมพันธ์นั้น 

สิ่งที่ส�ำคัญที่สุด คือ ความจริงใจให้เกียรติทั้งต่อหน้าและลับหลังผู้บริหารที่มีความพร้อมในด้านนี้ จะสามารถบริหารกิจการ 

ได้อย่างราบรื่น เนื่องจากได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่าย

	 ส�ำหรับคุณธรรมส�ำหรับผู้บริหารสถานศึกษาไม่ได้มีการก�ำหนดไว้ชัดเจนว่าต้องยึดถือคุณธรรม หรือต้องมีคุณธรรม

ใดบ้าง แต่ลักษณะซึ่งแสดงคุณธรรมท่ีผู้บริหารศึกษาควรยึดจะปรากฏอยู่ในจรรยาบรรณและวินัยครูตลอดจนที่ปรากฏอยู่

ในหลักของศาสนาทุกศาสนารวมถึงระเบียบกฎหมายและค�ำสั่งต่าง ๆ ซึ่งโดยสรุปแล้วผู้บริหารสถานศึกษาควรมีคุณธรรม 

ในเรื่องต่อไปนี้เป็นพื้นฐาน คือ 

	 1 	 มีเมตตากรุณาต่อผู้ร่วมงานและผู้อื่น

	 2 	 มีความเสียสละเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน

	 3 	 ไม่เอารัดเอาเปรียบผู้ร่วมงาน

	 4 	 มีความยุติธรรมมีเหตุผล และวางตัวเป็นกลางอย่างสม�่ำเสมอ

	 5 	 มีความรักและห่วงใยผู้ร่วมงาน

	 6 	 ซื่อสัตย์ต่อตนเองต่อหน่วยงานและผู้อื่น

	 7 	 มองโลกในแง่ดี

	 8	 ยึดกรอบคุณธรรมในการบริหารงาน

	 คณุธรรมดังกล่าวข้างต้นเป็นเรือ่งท่ียอมรบัจากสงัคม และเป็นความคาดหวังท้ังของทางราชการและสงัคมทีจ่ะได้เหน็

ข้าราชการไทยประพฤติปฏิบัติโดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้บริหารสถานศึกษาในฐานะ “ครู” ด้วยแล้วก็ยังคาดหวังสูงกว่าข้าราชการ

ในต�ำแหน่งอื่น ๆ เพราะการด�ำรงอยู่ในต�ำแหน่งท่ีเป็นท้ังครูและผู้บังคับบัญชาจึงจ�ำเป็นต้องเป็นแบบอย่างการปฏิบัติ 

ทั้งในด้านคุณธรรมและหน้าที่การงานแก่ผู้ร่วมงานและผู้เกี่ยวข้อง

	 การสร้างจิตส�ำนึกด้านคุณธรรมส�ำหรับผู้บริหารสถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษานับว่าเป็นบุคคลที่มีความส�ำคัญ

อย่างย่ิงต่อองค์กร เนื่องจากเป็นผู้ที่มีบทบาทในการก�ำหนดนโยบายวางแผนการด�ำเนินงานแนวการฏิบัติและเป็นตัวอย่าง

ให้กับผูอ้ืน่ท่ีอยู่ภายในองค์กร หากผูบ้รหิารเป็นผูท่ี้มจีติส�ำนึกในการวางนโยบายและยึดแนวทางในการปฏิบติัอย่างมคุีณธรรม 

อีกทั้งรู้จัการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและมีคุณธรรมย่อมส่งผลต่อองค์กรและสังคมโดยส่วนรวม 

	 ปัจจบุนัสงัคมได้ให้ความส�ำคญัวัตถมุากกว่าคณุค่าทางจติใจ และคณุธรรมจรยิธรรมท�ำให้ผูน้�ำหรอืผูบ้รหิารทกุระดบั

ต้องปรับกระบวนทัศน์ และวิธีคิดใหม่ เน่ืองจากปัจจุบันสิ่งแวดล้อมอาจส่งผลท�ำให้การเสริมสร้าง และพัฒนาจิตส�ำนึก 

ในด้านคุณธรรมและจริยธรรมขาดความสมบูรณ์ซึ่งการปลูกฝัง หรือสร้างจิตส�ำนึกในด้านคุณธรรมน้ันจะต้องมีการรพัฒนา

อย่างสม�่ำเสมอและต่อเนื่อง

70   วิทยาจารย์



1

2

3

	 ผูบ้รหิารสถานศกึษาต้องมคีวามรอบรูถึ้งงานในหน้าท่ี

ตลอดถึงบุคคลท่ีเก่ียวข้อง นักบริหารต้องเริ่มต้นบริหารตนเอง 

บริหารคน และบริหารงานให้เป็น ต้องเป็นคนอ่านมาก ฟังมาก 

เกาะติดกับสถานการณ์รอบด้าน เมื่อได้ข้อมูลสิ่งใดมาต้องรู้จัก

วิเคราะห์ว่าสิง่ท่ีได้ยินได้รูม้าน้ัน มคีวามถูกต้องแค่ไหน ต้องมีใจ

ท่ีหนักแน่นไม่เอนเอียง ไม่มีอคติ คือ ตัวเอง ต้องเป็นคนท่ีมี 

ความยุติธรรมประจ�ำใจน่ันเอง การมีปัญญารอบรู้ดังกล่าว 

ยังไม่พอเพียง ถ้าไม่รู้จักน�ำความคิดความรู้มาปฏิบัติให้เกิด 

ความช�ำนาญ เมือ่มปัีญหาใด ๆ  ประสบการณ์จะช่วยให้สามารถ

แก้ไขได้ในทันที

	 ความขยันหมั่นเพียร และก�ำลังใจเป็นสิ่งท่ีควบคู่กัน 

คนมีปัญญาแต่ขาดก�ำลังใจในการท�ำงาน ก็จะไม่ประสบ 

ความส�ำเรจ็เพราะความทีไ่ม่กล้าตดัสนิใจ ผูบ้รหิารควรกล้าคดิ และ

กล้าท�ำงานใดท่ียาก มีอุปสรรคมากก็ไม่ท้อถอย เมื่อลงมือท�ำ 

สิง่ใดแล้วเกิดมอุีปสรรคย่อย ๆ ใช้ปัญญาแก้ไขปัญหา ใช้ก�ำลงัใจ 

ความมุง่มัน่เพียรพยายามสิง่ใดท่ีคดิว่ายากล�ำบากจะเบาบางลง 

ทีคิ่ดว่าเราต้องใช้เวลานาน สิง่เหล่าน้ีจะหมดไปในท่ีสดุ ผลท่ีตามมา 

คือ ความเชี่ยวชาญและผลส�ำเร็จได้ชื่อเสียงเกียรติยศ 

เป็นก�ำลงัใจให้ท�ำความดีต่อไป

	 การจะเป็นผู้บริหารสถานศึกษาที่สังคมยอมรับไม่ควร

จะมจีดุด่างพร้อยในชวีติไม่ว่าจะมาก หรอืน้อยก็ตาม นักบรหิาร

หลายคนหมดอนาคตในความเป็นผู้น�ำ เพราะถูกจบัได้ว่าทจุรติ

ต่อหน้าที่ หรือบางคนควรได้เลื่อนต�ำแหน่งหน้าที่ในระดับสูง  

แต่เพราะได้มกีารท�ำผดิพลาดเพียงเลก็น้อยไม่ได้ตัง้ใจก็ท�ำให้ต้อง

เสยีต�ำแหน่งให้ผูอ้ืน่มคีณุสมบตั ิในการท�ำงานด้อยกว่าแต่ประวัติ

ส่วนตัวไม่ด่างพร้อย เป็นต้น 

	 อย่างไรกต็ามผูบ้รหิารสถานศกึษาทีจ่ะประสบความส�ำเรจ็ คือ สามารถ

บรหิารงานจนบรรลเุป้าหมายสงูสดุได้นัน้ จกัต้องถอดบทเรยีนคณุธรรมประจ�ำตวั

และแยกแยะความส�ำคัญและรายละเอียดให้ได้อย่างน้อย 4 ประการ ดังนี้
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	 ผู้บริหารสถานศึกษาต้องมีจิตเอื้อเฟื้อพร้อมที่จะให้การสงเคราะห์กับเพ่ือนร่วมงานใต้บังคับบัญชา 

การให้จะผกูใจคนอืน่ไว้ได้ การให้ในทีน่ีร้วมไปถึงการให้ค�ำแนะน�ำถ่ายทอดวิชาความรู ้หรอืเคลด็ลบัในการท�ำงาน

ต่าง ๆ อย่างไม่ปิดบัง ให้อภัยเมื่อมีการผิดพลาดในการท�ำงาน หรือมีการกระทบกระทั่งล่วงเกินกัน 

จะโดยเจตนาหรอืไม่ก็ตามเมือ่มกีารให้อภัยกันก็ย่อมได้รบัมติรภาพคนืมา ย่ิงถ้าเป็นผูม้คีวามอ่อนน้อมถ่อมตน 

พูดแต่สิ่งที่ดีงามไพเราะ อ่อนหวานมีความจริงใจและเป็นคนเสมอต้นเสมอปลายก็สามารถมัดใจได้ดีเช่นกัน 

หรอืการท�ำตวัให้เป็นประโยชน์ในทางใดทางหน่ึง เช่น ให้การช่วยเหลอืเมือ่ได้รบัการร้องขอ หรอืการสงเคราะห์

ด้วยความเมตตา การกระท�ำเหล่านี้ ควรท�ำอย่างสม�่ำเสมอจึงจะได้ชื่อว่าเป็นผู้มีมนุษย์สัมพันธ์ยอดเยี่ยม

	 ผูบ้รหิารสถานศกึษาต้องมคีณุธรรม หรอืมธีรรมะประจ�ำใจส�ำหรบัผูบ้รหิาร เพ่ือเป็นเครือ่งหมายส�ำหรบั

ก�ำกับความประพฤติอันจะได้รับการยอมรับนับถือเคารพยกย่อง จากผู้ร่วมงานและคนทั่วไป ท�ำให้ผู้ร่วมงาน

มีขวัญก�ำลังใจในการปฏิบัติงาน การบริหารคนของสถานศึกษาสามารถด�ำเนินงานได้อย่างราบรื่น ผู้ร่วมงาน

ในสถานศึกษาอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุข สถานศึกษามีความมั่นคง ครูมีจรรยาบรรณในวิชาชีพครู ปฏิบัติหน้าที่

อย่างเต็มความสามารถ เกิดประสทิธิภาพท�ำให้สถานศกึษาได้รบัความไว้วางใจจากชมุชนในการจดัการศกึษา
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เรื่องสั้น
สุวัฒน์ชัย  ศรีบัว

	 หลังจากกลับจากทานข้าวในตัวเมืองกับเพื่อนผมก็ขับรถมาตามทางท่ีสองฟากทางปกคลุม

ไปด้วยหญ้าและต้นไม้ท่ีปกคลมุรกเรือ้ท้ังสองฟากทาง ผมขับรถมาเรือ่ย ๆ  คนเดียว ท่ามกลางรถราท่ีตอนนีไ้ม่

ค่อยมรีถว่ิงสวนไปมาบนท้องถนน ผ่านหมูบ้่านต่าง ๆ ทีเ่ปิดไฟส่องสว่างตามหน้าบ้านแต่ก็ยังดเูงยีบวังเวงอยู่

	 ผมขับมาตามถนนพอมาถึงทางเลี้ยวเข้าหมู่บ้านที่อยู่ลึกเข้าไปราวห้ากิโลเมตร ผมขับมาท่ามกลาง

ความมืดของต้นไม้และไฟส่องตามถนนก็ไม่มีเส้นทางนี้จึงเปลี่ยวน่ากลัวพอสมควร

	 พอขับมาถึงโรงเรียนที่ผมสอนอยู่ผมก็หยุดรถลงมาเปิดประตูว่ิงรถว่ิงไปตามทางท่ีเป็นลูกรังว่ิงรถ

เข้าไปหยุดจอดรถใกล้ ๆ กับบ้านพักครูท่ีผมพักอยู่ ผมเป็นคนอีสานพอสอบได้ก็รอเรียกตัวและ 

ได้มาบรรจุท่ีโรงเรียนชนบทแห่งนี้ในบ้านนอกท่ีอยู่ห่างอ�ำเภอราวย่ีสิบกิโลเมตร ห่างจากตัวอ�ำเภอ 

ราวหกสิบกิโลเมตรซึ่งถือว่าอยู่บ้านนอกจริง ๆ หมู่บ้านน้ีเป็นหมู่บ้านเล็ก ๆ แต่ด้วยห่างกันกับหมู่บ้านอื่น  

ชาวบ้านจงึส่งลกูหลานมาเรยีนท่ีโรงเรยีนนี ้เดก็นกัเรียนมด้ีวยกันราวสามร้อยกว่าคน ครูก็มเีกือบย่ีสิบคน

	 ผมมาสอนที่น่ีผมรู้สึกถึงความอบอุ่นท่ีครูด้วยกันมอบให้อย่างอบอุ่น ที่โรงเรียนแห่งนี้มีผมและ 

เพ่ือนครพัูกกันอยู่ตามบ้านพักครูแต่ก็ไม่มากนักส่วนครูผู้ชายก็มีพียงผมคนเดียวที่พักอยู่ที่บ้านพักครูเพราะ

ครูส่วนมากเป็นครูในท้องที่นี่ทั้งนั้น 

	 ผมเดินลงจากรถปิดลอ็กกุญแจรถจนแน่ใจว่าแน่นหนาดแีล้ว ผมจึงเดนิจากรถเดินข้ึนไปทีห้่อง เดินลง

มาอาบน�ำ้อาบท่าเพ่ือให้ความชุม่ชืน่ พอเสรจ็ผมเดนิเข้าครวัหาอะไรทานกินก่อนเดนิข้ึนห้องเปิดทวีีดูละครและ

รายการต่าง ๆ ในโรงเรยีน ผมนอนท่ีห้องน้ีมาก็หลายเดอืนแล้วแต่ผมก็ยังนอนไม่ค่อยหลับจงึนอนดรูายการทีวี

ไปเรือ่ย ๆ วันพรุง่นีเ้ป็นวันอาทิตย์ผมจงึยังนอนดูทวีีไปเรือ่ยไม่มภีารกิจทีจ่ะต้องท�ำในวันพรุง่นีผ้มจงึยังนอนดึกได้

	 บ้านพักครูหลังนี้เป็นบ้านพักครูหลังเก่าเพราะอยู่คู่โรงเรียนน้ีมาตั้งแต่เริ่มต้นพร้อมกับโรงเรียน  

แม้ผมจะพักอยู่คนเดียวแต่ผมก็ยังมีเพื่อนครูที่พักอยู่ด้วยกันที่บ้านพักครูหลังอื่นเป็นเพื่อนพอได้พูดคุยกัน

	 ผมนอนดูทีวีไปเรื่อยรายเที่ยงคืนผมยังนอนไม่หลับบังเอิญฉุกคิดขึ้นมาได้ว่ามีงานที่ยังไม่ทันสะสาง 

ผมจึงเดินลงจากบ้านพักครูมาด้านล่าง หมาอีด่างว่ิงมาคลอเคลียแข้งขาผมด้วยอาการดีใจ หมาอีด่างเป็น

หมาวัดที่อยู่ตรงข้างถนนที่อยู่ใกล้โรงเรียน แรก ๆ ผมว่าจะไม่เลี้ยงมันหรอก แต่มันก็มาหากินที่บ้านผมและ

บางครั้งผมก็ให้อาหารเศษอาหารให้มันกิน มันจึงติดและผมก็เลยจ�ำใจเลี้ยงมันเฝ้าบ้านพักและเป็นเพื่อนผม 

แต่ก็ดีอยู่อย่างคือ ผมมีหมาอีด่างเป็นเพื่อนในคราวที่มีคนแปลกหน้าหรือชาวบ้านมาที่โรงเรียนในยามค�่ำคืน

มันจะเห่าให้ผมรู้ตัวและเดินออกมาดูมันก็พออุ่นใจได้บ้าง 

วิญญาณครูสาว
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	 ผมเดินจากบ้านพักครเูดนิไปทีห้่องพักครเูดนิผ่านอาคารหนึง่อาคารไม้ท่ีก่อสร้างมาตัง้แต่แรก

ที่ตั้งโรงเรียนผ่านอาคารสอง ผมเดินฝ่าไปเร่ือย ๆ ดีท่ีมีแสงสว่างส่องความสว่างท�ำให้ไม่มืดมากนัก 

เสียงแมลงกลางคืนยังคงกรีดเสียงร้องระงมอยู่ตลอดเวลา ผมมองบริเวณรอบโรงเรียนที่รายล้อม 

ด้วยความมดื โรงเรยีนแห่งนีต้ัง้อยูน่อกหมูบ้่านและห่างออกมาจากชมุชนมนัจงึดูวังเวงเหมอืนกันในยามนี้ 

	 ผมเดินมาถึงอาคารสามโดยมีหมาอีด่างเดินเคียงข้างมาด้วย ผมเดินขึ้นบันไดไปหยุดยืน 

ทีห้่องพักครใูช้กุญแจเปิดไปด้านใน ผมเปิดไฟท่ีข้างหน้าประตูไม่นานไฟก็ส่องสว่างไปท้ังห้อง ผมหยิบ

แฟ้มเอกสารที่จะน�ำกลับไปท�ำที่บ้านพักครู พอหยิบเอกสารได้แล้วผมก็ปิดไฟเดินออกจากห้อง 

ปิดกุญแจไว้เหมือนเดิมผมเดินผ่านห้องอาคารห้องดนตรีไทยพลันน้ันมีเสียงดนตรีไทยบรรเลงข้ึน

ท่ามกลางที่ผมก็ได้ยิน

	 “ใครมาบรรเลงเครื่องดนตรีไทยวะ” ผมพึมพ�ำกับตัวเอง

	 “หรือว่าเราหูแว่วไปเอง” ผมเดินผ่านห้องดนตรีไทยเดินลงมาท่ีด้านล่างเดินไปเรื่อยๆ  

พลันหมาอีด่างของผมก็หอนขึ้น

	 “บร๊กกก บรู๊วววววว”

	 ผมรู้สึกขนหัวลุกชูชันขึ้นอย่างอัตโนมัติทันที ผมตะโกนเอ็ดหมาอีด่างทันที

	 “เฮ้ยอีด่างมึงหอนอะไรวะ” 

	 หมาอีด่างหยุดหอนแล้วไม่นานมันก็หอนขึ้นอีกครั้ง หมาอีด่างยืนอยู่ท่ีสนามบาสเก็ตบอล 

ยืนหอนอยู่แล้วหมาชาวบ้านที่อยู่ไม่ห่างจากโรงเรียนก็ผสมโรงเข้าไปอีก ผมหยุดยืนฟังหมาอีด่างและ

หมาชาวบ้านหอน แต่ผมกลับได้ยินเสียงเครื่องดนตรีไทยบรรเลงดังขึ้นมาทางห้องดนตรี ผมหยุดยืน

มองไปที่อาคารท่ีผมเดินจากมา ในใจนึกสงสัยอยู่ว่าใครมาตีเครื่องดนตรีไทยอยู่ในห้องดนตรีไทย 

พอผมหันหลังกลับไปผมก็ได้ยินเสียงเครื่องดนตรีไทยบรรเลง พร้อม ๆ กับผมเห็นหญิงสาวคนหนึ่ง 

ยืนอยู่หน้าห้องดนตรีไทยน้ัน ผมเพ่งมองผมเห็นเธอไว้ผมยาว ใบหน้าซีดเซียว ดวงตาลึกโบ๋ยืนอยู่ที่

หน้าห้องดนตรีไทยน้ัน คราวนี้ผมว่าหญิงสาวคนนี้คงไม่ใช่คนแล้ว เป็นผีอย่างแน่นอน เพราะผู้หญิง

ทีไ่หนจะมายืนอยู่หน้าอาคารหน้าห้องดนตรไีทยในยามวิกาลอย่างน้ี ในห้องดนตรไีทยมนัต้องมเีรือ่งราว

ที่ผมไม่เคยทราบมาก่อนอย่างแน่นอนเพราะผมเพิ่งมาอยู่ใหม่คงไม่ทราบเรื่องราวอะไรมากนัก

	 ผมรีบเดินมาที่บ้านพักครูเดินข้ึนไปที่ห้องปิดประตูอย่างแน่นหนา หมาอีด่างยังคงเห่าหอน 

อยู่อย่างน้ันเสียงบรรเลงน้ันยังแว่วมาให้ได้ยิน พอมาถึงผมวางเอกสารล้มตัวลงนอนนึกถึงเรื่องราว 

ทีป่ระสบมาสด ๆ ร้อน ๆ ขนยังลกุไม่หายเลย ผมหยิบโทรศพัท์กดโทรศพัท์หาครูวิภา ครูท่ีอยู่โรงเรยีนนี ้

มานานกว่าครูคนอื่นและเป็นครูที่ผมผมสนิทด้วยในโรงเรียน
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	 “พ่ีเมือ่ก้ีผมไปเอาเอกสารท่ีห้องพักครเูดินผ่านห้องดนตรไีทยผมได้ยินดนตรไีทยคล้ายมคีนบรรเลง 

พอผมเดนิลงมาด้านล่าง หมาหอนผมเลยหันหลงักลบัไปท่ีตวัอาคารปรากฏว่าผมเหน็หญิงสาวคนหนึง่

ยืนอยู่ที่หน้าห้องดนตรีไทยหน้าตาเธอซีดเซียวน่ากลัวมากพี่” ผมเล่าให้ครูวิภาฟังอย่างละเอียด

	 ครูวิภาฟังแล้วก็นิ่งอึ้งไปครู่หนึ่งจึงบอกกกลับมาทางโทรศัพท์มาว่า

	 “สงสัยแกเจอดีเข้าแล้วล่ะ”

	 “ท�ำไมพี่”

	 “ก็สิ่งที่แกเจอหน่ะมันไม่ใช่คนแต่เป็นผีครูจันทร์จิรา”

	 “ฮ่ะ อะไรนะพี่”

	 “แกเจอพ่ีครจูนัทร์จริา ครดูนตรีไทยคนเก่ารุ่นราวคราวเดยีวกันกับพ่ี แกฆ่าตวัตายเมือ่หลายปี

แล้วแหละ แกฆ่าตัวตายในห้องดนตรีไทยประชดรักเมื่อหลายปีมาแล้ว”

	 “นั่นแสดงว่าผมโดนผีหลอกเหรอพี่”

	 “ใช่แกโดนผีหลอกเข้าให้แล้ว” ครูวิภาส�ำทับผมท�ำให้ผมรู้สึกกลัวและใจคอไม่ดีเอาเสียเลย

	 “ขอบคุณมากครับพี่ ที่บอกเรื่องจริงกับผม แค่นี้นะครับ”

	 ผมวางสายผมกลับมาน่ังสวดมนต์นึกถึงพระคุณเจ้าให้ท่านคุ้มครอง ผมอยู่มา 

หลายเดอืนผมก็ไม่เคยเจอเหตกุารณ์แบบน้ีเล่นเอาผมขลาดกลวัไปเลยทีเดยีว การมาปรากฏกาย

ให้ผมเห็นในครั้งน้ีผมกะว่ารุ่งเช้าผมจะพาเพื่อนๆ ไปท�ำบุญท่ีวัดอุทิศส่วนบุญกุศลให้แก่

วญิญาณครจูนัทร์จิราเพือ่วญิญาณของเธอจะได้ไปผุดไปเกิดเสยีที และท่ีส�ำคัญเธอจะได้ไม่ต้อง

มาหลอกหลอนผมและเพื่อนครูคนอ่ืนๆ ในวันต่อไปในภายภาคหน้าอีก เข็ดแล้วเข็ดจริงๆ 

ให้ตายสิผีหลอกผมในโรงเรียน...
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ณ สยาม
กองบรรณาธิการ

“จะป้องกันขอบขัณฑสีมารักษาประชาชนแลมนตรี”

ตอนที่ 2

	 แผนยุทธศาสตร์ของไทยหลังจากเสร็จศึกทางด่านพระเจดีย์สามองค์แล้ว คือ พระบาทสมเด็จ 

พระพุทธยอดฟ้าจฬุาโลกมหาราช เสดจ็ยกทพัหลวงขึน้ไปช่วยทพัทางเหนือ ส่วนสมเดจ็กรมพระราชวงับวรมหาสรุสงิหนาท

ยกทัพลงมาขับไล่ทัพข้าศึกทางใต้ต่อไป ทัพของสมเด็จกรมพระราชวังบวรมหาสุรสิงหนาทเข้าโจมตีทัพที่ 2  

ของพม่าที่เข้ามาทางด่านบ้องตี้ แล้วยกเข้ามาทางเมืองชุมพร ตั้งมั่นอยู่นอกเขางู ครั้งนั้น ไทยจับทหารพม่า

และช้างม้าพาหนะได้เป็นจ�ำนวนมาก
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การรบทางเหนือ

	 ทัพที่ 3 ของพม่าเข้าตีหัวเมืองเหนือ โดยแบ่งออกเป็น 2 ทัพ ทัพหนึ่งเข้าตีสวรรคโลก สุโขทัย พิชัย 

และพิษณุโลก และไปตั้งมั่นที่ปากพิง อีกทัพหนึ่งเข้าตีเมืองล�ำปาง

	 ทัพที่ 9 ของพม่าเมื่อเข้าตีเมืองตากได้แล้วก็ตั้งมั่นอยู่ที่บ้านระแหง

	 ทพัไทยทีส่มเดจ็เจ้าฟ้าฯ กรมหลวงอนุรักษ์เทเวศร์ ยกไปได้ต้ังทพัไว้ 3 แห่ง คือทีพิ่จติร นครสวรรค์ และ

ชัยนาท เมื่อพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช เสด็จฯ ยกทัพข้ึนไปทางเหนือ โปรดให้ทัพท่ี

ชัยนาทไปตีพม่าท่ีเมืองระแหง ส่วนทัพหลวงยกไปสมทบทัพไทยท่ีนครสวรรค์และพิจิตร ขับไล่พม่าออกจาก

ล�ำปางได้ส�ำเร็จ

	 ทัพท่ี 9 ของพม่าต้ังมัน่อยู่ทีบ้่านระแหง เมือ่ทราบข่าวศกึว่าทัพใหญ่ท่ีเข้ามาทางด่านพระเจดย์ีสามองค์

เลิกทัพกลับไปแล้วและทัพพม่าท่ีปากพิงก็ถูกทัพไทยตีแตกพ่ายไป จึงถอยทัพกลับออกไปทางด่านแม่ละเมา 

ไม่ทันได้สูร้บกบัพัพไทยทีย่กไปจากชยันาท หลงัจากเสรจ็ศึกครัง้น้ีแล้ว สมเดจ็เจ้าฟ้าฯ กรมหลวงอนรุกัษ์เทเวศร์

ได้รับการสถาปนาเป็นสมเด็จกรมพระราชวังบวรสถานพิมุข (วังหลัง)
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การรบทางใต้

	 ทัพที่ 1 ของพม่าตั้งชุมนุมพลอยู่ที่เมืองมะริด แบ่งเป็นกองทัพเรือประมาณ 3,000 คน ที่เหลือเป็น 

กองทพับกยกเข้าตีเมอืงชมุพร ไชยา และลงมาตเีมืองนครศรีธรรมราช เจ้าพระยานคร (พฒัน์) ได้จัดทพัมารับ

ข้าศึกท่ีท่าข้าม (ปัจจุบันอยู่ตรงสะพานรถไฟข้ามแม่น�้ำตาปี) พม่าท�ำอุบายบังคับคนไทยท่ีจับได้ให้ร้องบอก 

ชาวเมอืงนครศรธีรรมราชว่า กรงุเทพฯ เสยีทีแก่พม่าแล้ว ถ้าขืนต่อสูห้ากพม่าเข้าเมอืงได้จะฆ่าให้สิน้ เจ้าพระยานคร 

(พัฒน์) หลงเชื่อตามอุบายเพราะได้บอกข่าวศึกพม่าขึ้นไปกรุงเทพฯ นานแล้ว แต่ไม่มีทัพส่งมาช่วย  

จึงอพยพหนีข้ามเทือกเขาบรรทัดไปซ่อนอยู่นอกเมืองฉวาง พม่าจึงตีเมืองนครศรีธรรมราชได้อย่างง่ายดาย  

แล้วเก็บทรพัย์สนิผูค้นไปเป็นเชลยเป็นอนัมาก จากนัน้ทัพพม่าก็เตรยีมเข้าตพัีทลงุและสงขลาต่อไป ทีเ่มอืงพัทลงุ

เจ้าเมืองและกรมการเมืองว่าเมืองนครศรีธรรมราชเสียแก่ข้าศึกแล้วก็ไม่คิดต่อสู้กลับหลบหนีเอาตัวรอด แต่มี

พระภิกษุองค์หนึ่งคือ มหาช่วย ได้ชักชวนให้ชาวเมืองพัทลุงต่อสู้รักษาเมือง อย่างไรก็ตามข้าศึกไม่ได้ลงมาตี

สงขลาและพัทลุง เพราะทราบข่าวว่าทัพไทยยกลงมาถึงเมืองไชยาจึงยกทัพขึ้นมาต่อสู้ แต่ยังไม่ทันที่ทัพข้าศึก

จะตั้งค่ายมั่น ทัพของสมเด็จกรมพระราชวังบวรมหาสุรสิงหนาทก็โอบล้อมไว้และเข้าโจมตีทัพพม่าแตกพ่าย

ยับเยิน ทหารเสียชีวิตเป็นจ�ำนวนมาก

	 ส่วนกองทัพเรอืของพม่าตไีด้เมอืงตะก่ัวทุง่ ตะก่ัวป่า แล้วเข้าล้อมเมอืงถลางไว้ ในครัง้นี ้เกิดวีรสตรคีอื 

คุณหญิงจันทร์ ภรรยาพระยาถลางท่ีเพ่ิงถึงแก่กรรม กับนางมกุน้องสาวได้เป็นผูน้�ำชาวถลางต่อสูป้้องกันเมอืงถลาง

จากพม่าไว้ได้ พม่าล้อมเมืองอยู่เดือนเศษขาดแคลนเสบียงอาหารและเสียรี้พลจ�ำนวนมากจึงเลิกทัพกลับไป 

เสรจ็ศกึแล้วพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัวทรงตัง้คุณหญิงจนัทร์ เป็นท้าวเทพกระษัตร ีนางมกุ เป็นท้าวศรสีนุทร

	 เมือ่สมเดจ็กรมพระราชวงับวรมหาสรุสงิหนาทตทัีพพม่าแตกพ่ายไปแล้ว ได้เสดจ็ลงมาประทับท่ีเมอืง

นครศรีธรรมราช ทรงจัดการหัวเมืองปักษ์ใต้ให้เป็นที่เรียบร้อย เจ้าเมืองกรมการเมืองที่หนีไปก็โปรดให้กลับมา

ท�ำงานอยู่ในต�ำแหน่งเดิม และทรงแต่งต้ังพระมหาช่วยซึง่ลาสิกขาบทออกมารบัราชการเป็น พระยาทุกขราษฎร์ 

(ต่อมา พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงเปลี่ยนเป็น “หลวงบันเทาทุกขราษฎร์”) ต�ำแหน่ง 

กรมการเมืองพัทลุง

	 ในที่สุด สงครามใหญ่ก็ยุติลงด้วยชัยชนะของกองทัพไทย สร้างเกียรติยศที่ยิ่งใหญ่ให้แก่ประเทศชาติ 

ในท�ำนองเดียวกัน ความพ่ายแพ้ของพระเจ้าปะดุงครั้งนั้นได้สร้างความอัปยศอดสูให้แก่พระเจ้าปะดุงมาก 

เพราะยังไม่เคยท�ำสงครามแพ้ใคร อีกท้ังหมายมั่นที่จะมีพระเกียรติยศเสมอเหมือนพระเจ้าหงสาวดีบุเรงนอง 

แต่กลับพ่ายแพ้ไทยอย่างยับเยิน ถึงกระน้ัน พระเจ้าปะดงุก็ไม่ละความพยายาม ได้เตรยีมทัพใหญ่ยกเข้ามาตไีทย

อีกในปีต่อมา
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ศึกที่ท่าดินแดง

	 เมือ่ พ.ศ. 2329 พระเจ้าปะดงุยกทพัใหญ่มาตไีทยอกีครัง้หน่ึง โดยพยายามแก้ไขข้อผดิพลาดในครัง้ก่อน 

ครั้งนี้ เตรียมทัพใหญ่เข้ามาทางด่านพระเจดีย์สามองค์ มีการเตรียมการเรื่องเสบียงอาหารมาเป็นอย่างดี  

โปรดให้พระมหาอุปราช ราชโอรสเป็นทัพหน้า พระมหาอุปราชได้ให้แม่ทัพที่ 4 และ 5 ท่ีเคยไปพ่ายแพ้ 

ที่ทุ่งลาดหญ้า คุมพล 30,000 คน ยกเข้ามาทางด่านพระเจดีย์สามองค์ มาตั้งค่ายอยู่ที่ท่าดินแดงและสามสบ 

ทพัพม่าครัง้นีต้ัง้ค่ายชกัปีกกาถึงกัน ขดุสนามเพลาะ ปักขวากแน่นหนา แล้วปลกูยุ้งฉางวางเสบยีงอาหารไว้ทุกระยะ 

ท�ำสะพานข้ามทุกแห่งที่มีห้วยธาร ส่วนพระมหาอุปราชยกทัพเข้ามาตั้งค่ายริมล�ำน�้ำแม่กษัตริย์ใกล้ด่าน 

พระเจดีย์สามองค์ ในครั้งน้ี พม่าเตรียมการที่จะยึดครองชายแดนไทย โดยตั้งค่ายสะสมเสบียงอาหารและ

พาหนะเพื่อท�ำสงครามกับไทยเป็นแรมปี สงครามครั้งนี้รู้จักกันดีในชื่อศึกท่าดินแดง

	 เมือ่ไทยทราบข่าวศกึก็ไม่ยอมให้พม่าได้ทันตัง้ตวั พระบาทสมเดจ็พระพทุธยอดฟ้าจฬุาโลกมหาราช

โปรดให้เร่งยกทัพออกไปให้สมเด็จกรมพระราชวังบวรมหาสุรสงิหนาทคมุพล 30,000 คนเข้าตค่ีายพม่าท่ีสามสบ 

ส่วนพระองค์ยกทัพหลวงไพร่พล 30,000 คนเข้าตีค่ายข้าศึกที่ท่าดินแดง สงครามครั้งน้ีฝ่ายไทยได้เข้าโจมตี

ข้าศึกพร้อมกันทั้งที่ท่าดินแดงและสามสบ เพียง 3 วันเท่านั้นฝ่ายไทยก็สามารถขับไล่กองทัพข้าศึกออกไปได้ 

พม่าต้องสญูเสยีผูค้นพาหนะเสบยีงอาหารและเคร่ืองศัสตราวุธให้ไทยจ�ำนวนมาก สงครามทีพ่ม่าเตรยีมการ 

มาเป็นอย่างดีจึงพ่ายแพ้ไทยอย่างง่ายดาย

	 หลังจากพ่ายแพ้ไปแล้ว 2 ครั้ง พม่ายังเพียรพยายามจะสร้างที่มั่นทางหัวเมืองเหนือ ขณะนั้น  

พม่ามีที่มั่นอยู่ท่ีเชียงแสน พม่าต้องการได้เชียงใหม่เพ่ือจะควบคุมหัวเมืองทางเหนือ ฝ่ายไทยเห็นอันตราย 

จากการท่ีพม่าจะลงมายึดครองหัวเมอืงทางเหนือ จงึโปรดให้พระยากาวลิะเจ้าเมอืงล�ำปางขึน้ไปต้ังเมอืงเชยีงใหม่

ซึง่ถูกทิง้ร้างมาตัง้แต่สมยัธนบรุ ีแต่เนือ่งจากไพร่พลมน้ีอยพระยากาวิละจงึตัง้เมอืงอยู่ทีป่่าซาง เมือ่ พ.ศ. 2330 

พม่าได้ยกทัพมาตีป่าซางและล�ำปาง สมเด็จกรมพระราชวังบวรมหาสุรสิงหนาทยกทัพไปช่วยขับไล่พม่าออก

ไป หลังเสร็จศึกเมืองเหนือครั้งน้ี พระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราชทรงปรึกษากับ 
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สมเดจ็กรมพระราชวังบวรมหาสรุสงิหนาท ว่าไทยควรยกทพัไปตพีม่าเป็นการตอบโต้บ้าง จงึเสดจ็ฯ ยกทพัหลวง

ไปตีพม่าทางทวาย ตีได้หัวเมืองเล็ก ๆ ชายแดนหลายเมือง ทัพไทยเดินทัพไปด้วยความยากล�ำบากด้วยเส้น

ทางเป็นภูเขาสงูชนัเพ่ือเข้าตเีมอืงทวาย แต่ทรงเห็นว่าไม่คุ้มค่าจะเสยีร้ีพลเปล่า ๆ แม้จะตีได้ก็คงรกัษาทวายไว้ไม่ได้ 

จึงพักกองทัพอยู่ระยะหนึ่งแล้วถอยทัพกลับมา

	 แม้ว่าครัง้น้ีจะตีทวายไม่ได้ แต่ก็มผีลดเีพราะปรากฏเลือ่งลอืไปในดนิแดนพม่าว่าไทยกลบัมกี�ำลงัเข้มแข็ง 

สามารถยกทัพบบุกเข้าไปในดินแดนพม่า จนท�ำให้เมืองขึ้นของพม่าเกิดความกระด้างกระเดื่องต่อพม่า อีกทั้ง

ต่อมา เมืองทวาย มะริด และตะนาวศรี ได้เข้ามาขอสวามิภักดิ์ขึ้นกับไทย ซึ่งไทยได้ใช้ 3 เมืองนี้เป็นฐานที่มั่น

ในการโจมตีพม่าครั้งต่อไปคือ เม่ือ พ.ศ. 2336 แม้จะตีพม่าไม่ได้แต่ก็สร้างความฮึกเหิมแก่กองทัพไทยได้ 

นอกจากน้ี พม่ายังยกทัพมาตีเชยีงใหม่อีก 2 คร้ัง เม่ือ พ.ศ. 2340 และ พ.ศ. 2345 แต่ก็ถูกทพัไทยขับไล่ออกไป 

ในครั้งหลังไทยได้ยกทัพเข้าท�ำลายท่ีมั่นของพม่าที่เชียงแสนยับเยิน และยังได้หัวเมืองล้ือ เขิน สิบสองปันนา 

เชียงตุง เชียงรุ้ง มาอยู่ในอ�ำนาจอีกด้วย

การฟื้นฟูประเทศ

	 การสูญเสียกรุงศรีอยุธยาเมื่อ พ.ศ. 2310 น�ำมาซึ่งความสูญเสียและความเสื่อมโทมทุกด้าน ทั้งด้าน

การเมือง การปกครอง การทหาร เศรษฐกิจ สังคม และศิลปวัฒนธรรม ความสูญเสียนี้มีทั้งด้านวัตถุและจิตใจ 

สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราชทรงฟื้นฟูประเทศให้กลับคืนมาดีข้ึนได้ระดับหนึ่ง แต่เนื่องจากสมัยธนบุร ี

บ้านเมืองยังอยู่ในภาวะสงครามและมีเวลาสั้น การฟื้นฟูประเทศจึงท�ำได้ไม่มากนัก จนสมัยรัตนโกสินทร์ 

พระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช จึงทรงฟื้นฟูประเทศต่อจนกระทั่งเหมือน “เมื่อครั้งบ้าน

เมืองดี” และเป็นแนวทางในการฟื้นฟูประเทศต่อมาอีกหลายรัชกาล

ที่มา : ประวัติศาสตร์ชาติไทย เฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ เนื่องในวโรกาส

มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 12 สิงหาคม 2547

( อ่านต่อฉบับหน้า )
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นวนิยายอิงธรรมชาติ
ธเนศ ข�ำเกิด

ตอนที่ 4
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	 นงชนกขบัรถพาคณะลงจากหมูบ้่านครีวีงวิง่ต่อจาก

อ�ำเภอลานสกา ไปตามถนนที่อยู่แนวเชิงเขา ตรงไปทาง

อ�ำเภอพรหมครี ีพอเห็นป้ายน�ำ้ตกทางขวามอืก็ขบัเลีย้วเข้าไป

ประมาณ 500 เมตร ก็เห็นป้ายศูนย์ปฏิบัติธรรมข้างหน้า  

นงชนกเลีย้วรถเข้าไปในศนูย์โดยไม่บอกไม่ถามใคร ภายใน

ศนูย์ปฏบัิตธิรรมมบีรรยากาศร่มรืน่ อากาศเย็นสบาย มอีาคารเลก็

อาคารน้อยและบ้านพักหลายหลัง เสียงน�้ำตกดังซู ่ซ่า  

อยู่ด้านหลังศูนย์ปฏิบัติธรรม รถจอดท่ีหน้าอาคารหลังแรก 

แล้วความลับก็เปิดเผย เมื่อนิศมาบอกนิพาดาก่อนใครด้วย

ประโยคสั้น ๆ ว่า 

	 “เราจะพามาพักผ่อนและปฏิบตัธิรรมให้ใจสงบกัน

ที่นี่” แล้วชวนกันลงจากรถโดยไม่สนใจว่าจะเกิดอะไรขึ้น 

	 นพิาดาหน้าตืน่ ๆ  งง ๆ  เพราะเป็นคนเดยีวทีไ่ม่เคยมา

ในท่ีอย่างน้ี ก้าวลงจากรถอย่างหวาด ๆ รู้ทันทีว่าถูกเพ่ือน

ร่วมกันหลอกมาปฏิบัติธรรม นึกโกรธในใจแต่พอคิดอีกที

เพ่ือนก็หวังดีต่อเรา เป็นไงเป็นกันสิ ลองดูสักตั้ง ผีถูกหาม

เข้าป่าช้าแล้วนี่ คงกลับตัวไม่ได้แล้ว หันไปดูธรรศแวบหนึ่ง

เชงิต�ำหนิเลก็น้อยว่ารูแ้ล้วท�ำไมไม่บอกตรง ๆ  มาเล่าเร่ืองราว

ให้ฟังอ้อมค้อมอยู่ได้ ธรรศเองก็เสยีววาบ ทุกคนไม่พูดไม่จากันอกี 

ก้าวลงจากรถยกกระเป๋าลงมาทัง้หมด ท่ามกลางความเงยีบ 

นงชนกกล่าวขึ้นก่อน

	 “ขอให้ทุกคนพบกับความสุข ความสงบอันแท้จริง 

และขออนุโมทนาบุญกับทุกคนด้วยนะ วันสุดท้ายจะมารับ

ไปสนามบนิ” นิศมาน�ำกล่าวขอบใจเพ่ือน ทกุคนก็กล่าวตาม 

	 นศิมากับกรนุชเข้ามาจบัมอืนิพาดา พร้อมท้ังขอโทษ

ที่ไม่บอกตรงๆ แต่แรกและให้ก�ำลังใจเพื่อนว่า 

	 “เรามาพักผ่อนกายกันแล้วลองมาพักผ่อนใจกันบ้าง 

ไม่ต้องกลัวท่ีน่ีมีแต่ความสุขความสงบนะเพ่ือน พวกเรา 

ผ่านกันมาแล้วหลายรอบหลายท่ีรู้ว่าดีจึงอยากให้เพ่ือน 

ได้รับสิ่งดี ๆ ด้วย เพราะเรารักเพื่อนนะ”

ตอนที่ 4 เส้นทางสู่ธรรมะ

	 นิพาดายังตืน่เต้นไม่หาย หันไปมองธรรศอกีแวบหนึง่ 

ธรรศย้ิมให้โดยไม่พูดอะไร นิศมาพาคณะเข้าไปในศูนย ์

เพ่ือลงทะบยีนเข้าปฏิบตัธิรรม การลงทะเบยีนเขามกีารแยกชาย

แยกหญิงคนละกลุ ่มกัน ธรรศแยกไปลงทะบียนตาม 

ความเคยชนิเพราะเป็นศษิย์เก่าอยู่แล้วรูธ้รรมเนียมการปฏิบตัิ

ดีที่มีกฎกติกาเหมือนกันทุกศูนย์ นิศมากับกรนุชในฐานะ

ศษิย์เก่าพานพิาดามาอกีทาง ธรรมบรกิรออกมาต้อนรบัและ

ตรวจสอบข้อมูลตามท่ีสมคัรไว้ นศิมาฝากให้ธรรมบรกิรช่วย

ดแูลนิพาดาด้วยเพราะเป็นศษิย์ใหม่ ธรรมบรกิรได้ปฏิบติัต่อ

นิพาดาด้วยความเมตตา พูดให้ก�ำลังใจเป็นเบื้องต้น  

ให้กุญแจห้องพักซึ่งเป็นห้องพักเดี่ยว พร้อมท้ังขอให้เก็บ

โทรศพัท์กระเป๋าสตางค์และของมค่ีาในลอ็กเกอร์ โดยให้เก็บ

กุญแจไว้เอง วนัสดุท้ายจึงค่อยมารบั พร้อมท้ังให้ค�ำแนะน�ำ

เบื้องต้นในการปฏิบัติตน ตลอดการอยู่ที่นี่อย่างคล่าว ๆ  

รายละเอียดจะมีการปฐมนิเทศอีกครั้งก่อนเริ่มการปฏิบัติ 

	 นิศมากับกรนุชคอยช่วยเหลือจัดการเกือบทุกเรื่อง

ให้นิพาดา เสร็จจากลงทะเบียนก็พานิพาดาไปเข้าห้องพัก 

ทีเ่ขาจดัให้พักห้องตดิกันทัง้สามคน นิพาดาค่อยอุน่ใจหน่อย 

ห้องพักมีที่หลับที่นอน ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน ถาดอาหาร 

ช้อนส้อม แก้วน�ำ้ เก้าอีน่ั้ง อปุกรณ์ท�ำความสะอาดห้อง ตลอดจน

เครือ่งอ�ำนวยความสะดวกท่ีจ�ำเป็นทุกอย่างไม่ต่างจากโรงแรม

ทีพั่กท่ัว ๆ  ไป เพียงแต่ไม่มทีีว ีตูเ้ย็น และแอร์ เท่าน้ัน มห้ีองน�ำ้

ในตัว มพัีดลมให้ด้วย อากาศในห้องโปร่งเย็นสบายไม่จ�ำเป็น

ต้องเปิดพัดลมก็ได้ ห้องพักดูสะอาด เล็กกระทัดรัด 

แต่ไม่อดึอดั โดยจดัแยกโซนชาย - หญิง ไม่ปะปนกัน มอีาคารรวม

ปฏิบัติธรรมคั่นกลาง นิพาดารู้สึกพอใจกับห้องพักและ

บรรยากาศท่ีนี ่ท�ำให้เธอรู้สึกสบายใจไปเปลาะหนึง่ แต่ต่อไป

ไม่รู้ว่าจะต้องผจญภัยกับอะไรบ้าง

	 เสียงออดเรียกเข้ารับการปฐมนิเทศดังข้ึน สมาชิก

ทกุคนต่างไปรวมกนัทีอ่าคารเอนกประสงค์ซึง่ใช้เป็นทีรั่บลง

ทะเบียน เป็นห้องประชุมย่อย เป็นห้องส�ำหรับผู้จัดการ

หลักสูตร ห้องเก็บของมีค่า ที่สมาชิกฝากไว้ รวมทั้งเป็นห้อง

รบัประทานอาหารและอาหารว่างทุกมือ้ โดยจดัเป็นเค้าเตอร์

ยาวไปตามแนวอาคาร ก�ำหนดหมายเลขที่น่ังตามห้องพัก 
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แต่ละคนจะน�ำถาดอาหาร แก้วน�้ำ ผ้าเช็ดจาน ผ้าคลุมถาด

มาวางไว้ถาวรตามที่ท่ีจัดให้ ทุกอย่างถูกจัดให้เป็นส่วนตัว

ไม่เกี่ยวข้องกัน 

	

	 ทีห้่องประชมุย่อย ผูจ้ดัการหลกัสตูร และธรรมบรกิร

ฝ่ายชาย - หญิง จัดเก้าอี้นั่งแยกชายแยกหญิงไว้ และขอให้

ผูป้ฏิบัตใิหม่นัง่ด้านหน้า ผูป้ฏิบตัเิก่านัง่ด้านหลงั นิศมาและ

กรนชุเลอืกน่ังเก้าอีก้ลาง ๆ  ท่ีเป็นรอยต่อระหว่างผู้ปฏบิตัใิหม่

กับผูป้ฏิบัติเก่าแล้วเรยีกนิพาดามาน่ังใกล้ ๆ  ตอนนียั้งสามารถ

พูดคยุกันได้ แต่ทกุคนจะพูดกันเสยีงไม่ดงั นิพาดาสงัเกตเห็น

ผูป้ฏบิตัทิัง้เก่าและใหม่จะมหีลากหลายอายุ ต้ังแต่อายุ 18 ปี 

ไปจนถึง 70 - 80 ปี แต่ละคนแต่งชุดสุภาพสีไม่ฉูดฉาด  

แต่ดูมิดชิด เหมือนท่ีนิศมาเคยเข้ามาดูแลเรื่องเสื้อผ้า 

ก่อนออกจากบ้าน บางคนแต่งชดุขาวกม็ ีจึงมคีวามหลากหลาย

ภายใต้ความสุภาพมิดชิด 

	 สิง่ทีนิ่พาดาเห็นแล้วแปลกมาก ๆ   คือ มผีูป้ฏิบัติส่วนหนึง่

ท่ีเป็นชาวต่างชาต ิดหูน้าตาคร่าว ๆ และได้ยินเขาคยุกันแว่ว ๆ 

ว่าน่าจะเป็นทัง้คนฝรัง่ มท้ัีงผวิขาวและคนสผีวิ รวมทัง้คนเอเชยี

ที่น่าจะมาจากหลายเชื้อชาติปะปนอยู่ นอกจากน้ียังม ี

พระภิกษุอีกประมาณ 6 รูป มาร่วมปฏิบัติด้วย ดูจ�ำนวน 

ผูป้ฏิบตัทิัง้หมดคร่าว ๆ ฝ่ายหญิงน่าจะประมาณ 60 - 70 คน 

ฝ่ายชายรวมทัง้พระภิกษดุ้วยประมาณ 15 คน นิศมากระซบิบอก

นิพาดา 

	 “การอบรมทุกรุ่นก็มีประมาณนี้แหละ” นิพาดา 

ก็ถามด้วยความสงสัย

	 “ผู้ชายไปไหนหมดไม่มาปฏิบัติธรรมกัน” นิศมา 

ก็ตอบเพื่อนเบา ๆ แบบติดตลก 

	 “คงไปอยู่นรกกันหมดมั๊ง” นิพาดาหัวเราะออกมา

ท�ำให้เพื่อนอุ่นใจว่าเธอคงไม่เครียดแล้ว 

	 นพิาดารูส้กึต่ืนเต้นกับสิง่ทีเ่หน็จรงิ ๆ  ท�ำให้เธอสนใจ

อยากตดิตามดวู่าจะมอีะไรท่ีแปลกใหม่ทีเ่ธอไม่เคยรูเ้กิดข้ึนบ้าง 

ผู้จัดการหลักสูตรท่ีน�ำปฐมนิเทศเป็นผู้หญิง กล่าวต้อนรับ 

แล้วเริ่มปฐมนิเทศผ่านทางสื่อทีวีและเครื่องบันทึกเสียง  

กรนชุอธิบายเพ่ิมเติมเบา ๆ ว่าทุกศนูย์ปฏิบตัธิรรมเป็นเช่นนี้

เหมอืนกนัหมดตัง้แต่วันแรกถึงวันสดุท้ายเพ่ือให้เป็นมาตรฐาน

เดียวกัน นิพาดาต้ังใจฟังเพ่ือจะได้ปฏิบัติตนให้ถูกต้อง  

เริ่มจากการแนะน�ำศูนย์ปฏิบัติธรรมแห่งน้ี มีสถานท่ีและ

เครือ่งอ�ำนวยความสะดวกอะไรบ้าง ผูป้ฏบิติัจะต้องปฏบิตัติน

อย่างไรตลอดการอบรมทั้ง 10 วัน จะมีอาหารบริการเป็น

อาหารมงัสะวิรตัแิละเครือ่งด่ืมทีไ่ม่มนีมและเนือ้สตัว์เจอืปน 

ส�ำหรับศิษย์ใหม่จะรักษาศีล 5 ส่วนศิษย์เก่าจะต้องรักษาศลี 8 

งดอาหารเย็น ดืม่ได้เฉพาะน�ำ้ปานะ ยกเว้นผู้มปัีญหาสขุภาพ

ต้องทานยาหลังอาหารก็ให้แจ้งเป็นรายๆ ไป ทางศูนย ์

ก็จะจัดอาหารให้ตามจ�ำนวนที่เหมาะสม ส่วนผู้ที่มีปัญหา

สุขภาพน่ังพ้ืนบนอาสนะนาน ๆ ไม่ได้ก็จะแจ้งอาจารย์ 

ให้พิจารณาจัดเก้าอ้ีนั่งให้ตามที่อาจารย์เห็นเหมาะสม  

โดยเน้นย�้ำถึงกฎท่ีจะต้องปฏิบัติอย่างเคร่งครัดทุกคนคือ  

การแยกชายแยกหญิง ไม่พูดคุยกัน ไม่แตะเน้ือต้องตัวกัน

แม้เป็นเพศเดยีวกันก็ตาม การรกัษาความเงยีบ งดการตดิต่อ

สื่อสารใด ๆ ท้ังค�ำพูดและแสดงสัญลักษณ์ทางร่างกาย  

โดยเฉพาะอย่างย่ิงการรกัษาวินัยเรือ่งการตรงต่อเวลา เป็นต้น 

โดยกฎดังกล่าวไม่ได้มีเจตนาเพ่ือจ�ำกัดสิทธิเสรีภาพใด ๆ  

แต่ตั้งข้ึนมาเพ่ือช่วยเหลือให้ผู ้เข้ารับการอบรมได้อยู่ 

ในบรรยากาศท่ีช่วยให้การรกัษาศลีมคีวามบริสทุธ์ิ ซึง่จะช่วย

ให้การปฏิบัติประสบผลส�ำเร็จได้ดียิ่งขึ้น

	 กฎน้ีจะเริ่มใช้เมื่อเริ่มเข้ารับการอบรมหลังจาก

ปฐมนิเทศน้ีแล้ว ผู ้ปฏิบัติมีหน้าท่ีปฏิบัติตามค�ำสอน 

ของอาจารย์และรกัษากฎระเบยีบอย่างเดยีว ไม่ต้องท�ำอะไร

ทั้งสิ้น มีปัญหาท่ีต้องการขอความช่วยเหลือสิ่งใดให้บอก 

ธรรมบริกรท้ังชายและหญิงได้ตลอดเวลา โดยแนะน�ำ 

ธรรมบริกรท่ีอยู่ประจ�ำอาคารห้องพักแต่ละหลังทีละคน 

ทั้งชายและหญิง ทุกคนทั้งผู้จัดการหลักสูตร ซึ่งธรรมบริกร

ล้วนเป็นอาสาสมัครมารับใช้ธรรมะในการอบรมแต่ละครั้ง 

ก็จะมีการหมุนเวียนเปลี่ยนไป
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	 นิพาดาค่อนข้างเครียดและกังวลพอสมควรในกฎ

ระเบยีบบางเรือ่ง โดยเฉพาะเรือ่งไม่พูดกับใคร ไม่ตดิต่อกับใคร

ทั้ง 10 วัน จะไหวไหมเน่ีย แค่ไม่โทรศัพท์ติดต่อใครเลย 

ก็ต้องท�ำใจมากพอดอูยู่แล้ว นิศมาและกรนุช สงัเกตเหน็แววตา

และสีหน้าของนิพาดาที่แสดงความไม่ม่ันใจว่าจะผ่านพ้น

ไปได้ไหม ท้ังสองคนจึงจับมือนิพาดาให้ก�ำลังใจเพ่ือน  

ขอให้เพื่อนท�ำใจให้สบาย เพราะนี่คือทางปฏิบัติที่จะน�ำเรา

ไปสู่ความสุขที่แท้จริงเราสองคนก็ผ่านมันมาแล้ว ใหม่ ๆ  

อาจล�ำบากกายใจหน่อยเพราะเราไม่เคยชินกับกฎระเบียบ

เย่ียงนี ้แต่ไปสกัระยะหนึง่เราก็จะคุน้ชนิและผ่อนคลายไปเอง 

แรก ๆ ก็ต้องใช้ขนัตคิวามอดทนให้ผ่านพ้นไปให้ได้ ยากกว่านี้

หลายเรื่องนิพาดาก็ท�ำส�ำเร็จมาแล้ว สู้ ๆ นะเพื่อน นิพาดา

ย้ิมรบัเจือ่น ๆ  อย่างพิพักพิพ่วน เธอมองข้ามไปยังกลุม่ฝ่ายชาย 

เห็นธรรศจ้องมาท่ีเธอไม่วางตาพร้อมย้ิมและโค้งศีรษะ 

ให้ก�ำลังใจแก่เธอด้วยความห่วงใย

	 เสรจ็จากปฐมนิเทศก็ต้องไปพบธรรมบรกิรตามฝ่าย

ของตนเอง เพ่ือรบัหมายเลขอาสนะและเก้าอีน้ัง่ในการปฏิบัติ

ตลอดหลักสูตรที่อาจารย์ผู ้สอนจะพิจารณาจัดให้ตาม 

ความเหมาะสม ซึง่จะเปล่ียนแปลงไม่ได้ ตอนนีม้กีารก้ันฉาก

ระหว่างเขตชายเขตหญงิอย่างสมบรูณ์แล้ว โดยไม่มกีารแยก

เชื้อชาติภาษาใด ๆ แต่ละฝ่ายจะมีป้ายประกาศตาราง 

การอบรมและข้อความท่ีต้องการสื่อสารทั้งภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ มีโต๊ะวางอาหารและเครื่องดื่มแยกตาม 

ฝ่ายชายหญิง สรปุแล้วต่อนีไ้ปจะต้องแยกจากกันโดยเดด็ขาด 

แม้ในฝ่ายเดียวกัน คนท่ีมาด้วยกันก็จะต้องงดการติดต่อ 

พูดคุยหรือแสดงสัญลักษณ์ใด ๆ ต่อกันทั้งสิ้น

                      (อ่านต่อฉบับหน้า)
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IT Hero
Teacher COMP

อุปกรณ์ IT กับ เด็ก Gen Z
	 เทคโนโลยทีีก้่าวกระโดดอย่างต่อเนือ่งในปัจจบัุน ท�ำให้มคีวามสะดวกสบาย 
มีความหลากหลายในการใช้ชีวิต เรียกว่าเป็น Life Style ของคนในปัจจุบัน 
โดยเฉพาะเด็กใน Generation Z หรือเด็กที่เกิดมาช่วงปี ค.ศ. 2000 โดยการ
แบ่งพัฒนาการของวัยในแบบต่าง ๆ อย่างเช่น รุ่น Babyboom (Gen B), 
Gen X, Gen Y และ Gen Z  ซึ่งในแต่ละช่วงวัยนี้ เมื่อมาอยู่ร่วมกันในสังคม 
จะสงัเกตเหน็ความขดัแย้ง ความคดิ ทศันคต ิความแตกต่างกนัได้ง่ายมาก ๆ  
เช่น พ่อแม่ไม่เข้าใจลูกที่อยู่ในช่วงวัยรุ่น ครูไม่เข้าใจเด็กนักเรียน นั่นก็เพราะ 
Generation ของคนที่เกิดนั้นต่างกัน ท�ำให้ความคิด การตัดสินใจต่างกัน  
ดงันัน้เดก็ทีเ่ตบิโตมาในยคุทีม่คีวามสะดวกสบายและเทคโนโลยเีข้าถงึได้ง่าย ท�ำให้
การใช้ชวีติแตกต่างกนัออกไปอย่างไรบ้าง ต้องลองมาดวู่าเดก็ยุค Generation Z 
หรือเรียกกันติดปากว่า เด็ก Gen Z พวกเขาใช้ชีวิตกันแบบไหนบ้าง
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	 วัยรุ่นยุค Gen Z นัน้โทรศพัท์มอืถือ ทัง้กลุ่มสมาร์ทโฟน หรอืแทบ็เล็ตเรียกได้ว่า

เป็นอวัยวะท่ี 33 ของชาว Gen Z เลยก็ว่าได้ ตอบสนองชีวิตดิจิทัล โลกออนไลน์ 

ส�ำหรบัชาว Gen Z ไม่ใช่โลกเสมอืนแต่คือโลกความจรงิอีกโลกเลยทีเดียว หรือเรียกได้ว่า

ขาดสิ่งนี้ไม่ได้เลย นอกจากนี้สมาร์ทโฟนยังเป็นสิ่งท่ีช่วยหาความรู้อ่ืน ๆ ที่ไม่ได้ม ี

ในต�ำราได้ตลอดเวลา เรียกว่ามีความรู้มากกว่าคน Gen อื่น ๆ กันเลยทีเดียว 

การมีแรงบันดาลใจเป็นบุคคลที่มีชื่อเสียง เช่น ดารา นักร้อง หรือแม้กระทั่ง

เน็ตไอดอลท่ีใช้สือ่เป็นตัวช่วยในการแสดงศกัยภาพของตวัเองในแต่ละด้าน

ออกมา ท�ำให้เดก็ ๆ  Gen นี ้มองบคุคลเหล่านีเ้ป็นแบบอย่างในการใช้ชวิีต

เลยก็ว่าได้ ความคดิความอ่านของเดก็ Gen นี ้เป็นประแภทท่ีคดิไว ท�ำไว 

ตัดสินใจอะไรก็จะท�ำทันที โดยยังไม่คิดถึงผลท่ีจะตามมาสักเท่าไหร่   

โดยเฉพาะการใช้เงินเพ่ือตวัเองก่อน เช่น ซือ้ของท่ีอยากได้ ตดัสนิใจทีจ่ะซือ้

ทันทีโดยไม่รีรอ อุปนิสัยส่วนใหญ่เป็นประเภทที่มีความอดทนต�่ำ ทนต่อ

สภาวะการกดดันได้น้อย ซึง่วิธีการเล้ียงดูของพ่อแม่ท่ีใช้อปุกรณ์ไอทีเลีย้งลกู 

ท�ำให้ความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) ลดลง เน่ืองจากขาดปฏิสัมพันธ์กับ 

คนรอบข้างและกิจกรรมท่ีได้เรียนรู้จากส่ิงรอบตัว รวมถึงการขาดการยอมรับ

นับถอืตนเอง (Self - Esteem) ท�ำให้เด็กรู้สึกว่าด้อยคุณค่าในตัวเอง เกิดความทุกข์

จากการเปรียบเทียบระหว่างชีวิตตนเองและชีวิตเพื่อนในสังคมออนไลน์ ซึ่งอาจท�ำให้

เกิดโรคซึมเศร้า แต่รู้หรือไม่ว่าเด็ก ๆ Gen Z เหล่านี้ยังต้องการความรักจากผู้ใหญ่อยู่  

ถึงแม้การพูดคุยติดต่อผ่านเทคโนโลยีอย่าง Facebook หรือโซเซียลมีเดียอื่น ๆ ก็ยัง 

ไม่สามารถแทนท่ีการคยุจรงิ  ๆได้ เรือ่งบางเรือ่งข้อความไม่สามารถสือ่ความรูส้กึทีแ่ท้จรงิได้ 

และเดก็ ๆ  ทกุคนก็ยังต้องการความเข้าใจจากผูใ้หญ่ ซึง่เป็นพ้ืนฐานของมนษุย์อยู่แล้ว 

ยังยากให้ผู้ใหญ่แสดงความรู้สึกสนใจ ห่วงใย แม้ว่าจะต้องการโลกส่วนตัวขนาดไหน

ก็ตาม ผู้ใหญ่ต้องปรับตัวเข้าหา ยอมรับการเปลี่ยนแปลงรวดเร็วของเทคโนโลยีเท่า ๆ 

กับที่วิถีของชาว Gen Z ที่รวดเร็วเช่นกัน 
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	 การท�ำให้เด็ก Gen Z ถอยออกมาจากโลกของเทคโนโลยี สามารถท�ำได้ โดยเริ่มที่ครอบครัว 

พยายามหากิจกรรม หรือ ของเล่นเสริมพัฒนาการ อย่างอื่นให้เด็ก เพื่อลดการเล่นโทรศัพท์ ก�ำหนดเวลา

ให้กับเดก็ในการเล่นสมาร์ทโฟนได้ในแต่ละวัน ใช้เวลาอยู่กับลูก ๆ เพ่ิมมากข้ึน ออกไปเท่ียวทุกวนัหยุด หรือ

เมื่อมีโอกาส งดการใช้สมาร์ทโฟนในระหว่างการรับประทานอาหาร ไม่ควรอนุญาตให้เด็กใช้สมาร์ทโฟน 

หรอืแท็บเลต็ช่วงก่อนเข้านอน และไม่เก็บอปุกรณ์ไว้ในห้องนอนของเดก็ เพ่ือป้องกันไม่ให้เดก็แอบเล่นสมาร์ทโฟน

ท้ังก่อนนอนหรอืหลงัตืน่นอนในทันที ให้เด็กได้ออกไปเจอเพ่ือน ๆ  พยายามให้เดก็มกิีจกรรมท�ำอยู่ตลอดเวลา 

การได้วิ่งเล่นหรือออกก�ำลังกายก็ช่วยให้เด็กมีสุขภาพดี มีพัฒนาการที่สมบูรณ์ ให้เด็กท�ำในสิ่งที่อยากท�ำ 

ไม่ปิดกัน้ความคดิและจนิตนาการ จะท�ำให้เดก็ออกห่างจากเทคโนโลยีเหล่านีไ้ด้ แต่ท้ายทีส่ดุปัจจยัท่ีส�ำคญั

คือ พ่อแม่ควรเป็นตัวอย่างท่ีดีให้กับลูก ด้วยการใช้สมาร์ทโฟนแต่พอดี หลีกเลี่ยงการเช็คโทรศัพท์มือถือ

ตลอดเวลาท่ีใช้เวลาร่วมกับคนในครอบครัวให้มากที่สุด เพ่ือเด็กจะได้ซึมซับพฤติกรรม และเข้าใจ 

การใช้เทคโนโลยีได้อย่างพอดี

พ่อแม่ควรเป็นตัวอย่างที่ดีให้กับลูก
ด้วยการใช้สมาร์ทโฟนแต่พอดี
หลีกเลี่ยงการเช็คโทรศัพท์มือถือ

ตลอดเวลาที่ใช้เวลาร่วมกับคนในครอบครัว

“

“
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ดรรชนีกีฬา
เมฆา

	 กฬีาเอเชยีนเกมส์ 2018 (อนิโดนเีซยี : Pesta Olahraga Musim Panas Asia 2018) หรอืชือ่
ที่เป็นทางการ “กีฬาเอเชียนเกมส์ ครั้งที่ 18” หรือเป็นที่รู้จักในชื่อ “จาการ์ตา ปาเล็มบัง 2018” 
เป็นมหกรรมกฬีานานาชาตทิีส่�ำคญัทีส่ดุในทวปีเอเชยี ควบคมุโดยสภาโอลมิปิกแห่งเอเชยี ซึง่จดัขึน้ใน
กรงุจาการ์ตา และเมอืงปาเล็มบงั ประเทศอนิโดนเีซยี จดัระหว่างวนัที ่18 สงิหาคม ถงึ 2 กนัยายน พ.ศ. 2561 
ม ี37 ประเทศเข้าร่วมการแข่งขนั
	
	 ประเทศอินโดนีเซียได้รับเกียรติเป็นเจ้าภาพกีฬาเอเชียนเกมส์อย่างเป็นทางการ เมื่อวันที่  
19 กนัยายน พ.ศ. 2557 ในการประชมุสามญัแห่งสภาโอลมิปิกแห่งเอเชยี สมยัที ่33 ณ เมอืงอนิชอ็น 
ประเทศเกาหลใีต้ กรงุจาการ์ตาเคยเป็นเจ้าภาพมา 1 ครัง้ คอื กฬีาเอเชยีนเกมส์ 1962 (พ.ศ. 2505) 
ซึ่งครั้งนี้กรุงจาการ์ตาเป็นเมืองที่ 3 ที่ได้จัดการแข่งขันกีฬาเอเชียนเกมส์มากกว่า 1 ครั้ง และเมือง 
ปาเล็มบังเป็นเมืองที่อยู่นอกเขตเมืองหลวงเมืองที่ 5 ที่ได้จัดการแข่งขันกีฬาเอเชียนเกมส์ รวมถึง 
กรงุจาการ์ตากไ็ด้รบัเกยีรตเิป็นเจ้าภาพกฬีาเอเชยีนพาราเกมส์ 2018 ส�ำหรบันกักฬีาคนพกิารเช่นกนั
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กระโดดน�้ำ (10)

ว่ายน�้ำ (41)

ระบ�ำใต้น�้ำ (2)

โปโลน�้ำ (2)

ยิงธนู (5)

กรีฑา (48)

แบดมินตัน (7)

เบสบอล (1)

ซอฟท์บอล (1)

บาสเกตบอล (2)

บาสเกตบอล 3 คน (2)

โบว์ลิ่ง (6)

มวยสากล (13)

สปรินต์ (12)

สลาลม (4)

เรือประเพณี (5)	 บริดจ์ (6)

บีเอ็มเอ็กซ์ (2)

บีเอ็มเอ็กซ์ฟรีสไตล์ (2)

จักรยานเสือภูเขา (4)

จักรยานถนน (4)

จักรยานลู่ (12)

ศิลปะการบังคับม้า (2)

อีเวนติ้ง (2)

กระโดดข้ามเครื่องกีดขวาง (2)

ฟันดาบ (12)

ฮอกกี้ (2)

ฟุตบอล (2)

กอล์ฟ (4)

ยิมนาสติกสากล (14)

ยิมนาสติกลีลา (2)

ยิมนาสติกแทรมโพลีน (2)

กาบัดดี (2)

คาราเต้ (13)

ยิวยิตสู (9)

คูราช (8)

ปันจักสีลัต (16)

แซมโบ (6)

วูซู (15)

เจ็ทสกี (4)

ร่มร่อน (6)

ปัญจกีฬาสมัยใหม่ (2)

สเกตความเร็ว (2)

สเกตบอร์ด (4)

เรือพาย (15)

รักบี้ 7 คน (2)

เรือใบ (10)

ยิงปืน (15)

ปีนผา (2)

สควอช (4)

เทเบิลเทนนิส (5)

เทควันโด (12)

เทนนิส (5)

ซอฟท์เทนนิส (5)

ไตรกีฬา (3)

วอลเลย์บอลชายหาด (2)

วอลเลย์บอล (2)

ยกน�้ำหนัก (14)

มวยปล�้ำ (18)

แทรมโพลีน (2)

แฮนด์บอล (2)

ยูโด (15)

เซปักตะกร้อ (6)

	 กีฬาเอเชี่ยนเกมส์ ครั้งที่ 18 นี้ มีการแข่งขันกีฬา 40 ชนิด รวม 63 ประเภท ชิงชนะเลิศทั้งหมด 465 เหรียญทอง
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	 สรุปเหรียญเอเชียนเกมส์ 2018 เป็นรายการการแข่งขันกีฬาของสภาโอลิมปิกแห่งเอเชีย โดยการจัดอันดับ

ตามจ�ำนวนเหรียญที่ได้รับระหว่างเอเชียนเกมส์ 2018 ในจาการ์ตา ประเทศอินโดนีเซีย ตั้งแต่วันที่ 18 สิงหาคม ถึง 

2 กันยายน พ.ศ. 2561 ดังนี้

อันดับที่ ประเทศ ทอง เงิน ทองแดง รวม

1 จีน (CHN) 132 92 65 289

2 ญี่ปุ่น (JPN) 75 56 74 205

3 เกาหลีใต้ (KOR) 49 58 70 177

4 อินโดนีเซีย (INA)* 31 24 43 98

5 อุซเบกิสถาน (UZB) 21 24 25 70

6 อิหร่าน (IRI) 20 20 22 62

7 จีนไทเป (TPE) 17 19 31 67

8 อินเดีย (IND) 15 24 30 69

9 คาซัคสถาน (KAZ) 15 17 44 76

10 เกาหลีเหนือ (PRK) 12 12 13 37

11 บาห์เรน (BRN) 12 7 7 26

12 ไทย (THA) 11 16 46 73

13 ฮ่องกง (HKG) 8 18 20 46

14 มาเลเซีย (MAS) 7 13 16 36

15 กาตาร์ (QAT) 6 4 3 13

16 มองโกเลีย (MGL) 5 9 11 25

17 เวียดนาม (VIE) 4 16 18 38

18 สิงคโปร์ (SGP) 4 4 14 22

19 ฟิลิปปินส์ (PHI) 4 2 15 21

20 สหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ (UAE) 3 6 5 14
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21 คูเวต (KUW) 3 1 2 6

22 คีร์กีซสถาน (KGZ) 2 6 12 20

23 จอร์แดน (JOR) 2 1 9 12

24 กัมพูชา (CAM) 2 0 1 3

25 ซาอุดีอาระเบีย (KSA) 1 2 3 6

26 มาเก๊า (MAC) 1 2 2 5

27 อิรัก (IRQ) 1 2 0 3

28 เกาหลี (COR) 1 1 2 4

29 เลบานอน (LBN) 1 1 2 4

30 ทาจิกิสถาน (TJK) 0 4 3 7

31 ลาว (LAO) 0 2 3 5

32 เติร์กเมนิสถาน (TKM) 0 1 2 3

33 เนปาล (NEP) 0 1 0 1

34 ปากีสถาน (PAK) 0 0 4 4

35 อัฟกานิสถาน (AFG) 0 0 2 2

36 พม่า (MYA) 0 0 2 2

37 ซีเรีย (SYR) 0 0 1 1

รวม (37 ประเทศ) 465 465 622 1,552

อันดับที่ ประเทศ ทอง เงิน ทองแดง รวม
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พิชิตการออม
Money Man

	 พอมีการพูดถึงหุ้น พูดถึงตลาดหุ้น พูดถึงตลาดหลักทรัพย์ หลายคนคงนึกถึงภาพที่ติดลบทั้งหลาย ไม่ว่าจะเป็น 

บ่อนพนันขนาดใหญ่ การซื้อขายหุ้นก็เหมือนการเล่นพนัน คนจนเล่นหวย คนรวยเล่นหุ้น คนที่มีเงินมากเท่านั้นถึงจะซื้อหุ้นได้ 

ซื้อหุ้นจะท�ำให้เกิดการล้มละลาย การเกิดฟองสบู่ การขาดทุนมหาศาล ซึ่งล้วนแล้วแต่เป็นภาพลบแทบทั้งสิ้น และ 

เป็นเรื่องที่เข้าใจผิดแทบทั้งสิ้น มีคนจ�ำนวนน้อยที่เข้าใจตลาดหุ้นหรือตลาดหลักทรัพย์อย่างถูกต้องแท้จริง
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ออมอย่างไรให้เงินงอกเงย : 
รู้เบื้องต้นอย่างถูกต้องกับการลงทุนในหุ้น



	 ตลาดหลักทรัพย์หรือตลาดหุ้นของทุกแห่งท่ีเกิดขึ้นมาในโลกนี้ ส่วนใหญ ่

มีวัตถุประสงค์เพ่ือแลกเปลี่ยนซื้อขายตราสารทุน หรือท่ีเรียกว่าหุ้นสามัญของบริษัทต่าง ๆ  

ทีข่ึน้ทะเบยีนไว้ สามารถระดมเงินทนุเพ่ิมเติมจากสาธารณะได้โดยสะดวก และให้ประชาชน

ได้เป็นเจ้าของกิจการของบรษิทัท้ังหลายเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจและอตุสาหกรรม

ของประเทศ 

	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก็เช่นเดียวกัน มีบทบาทส�ำคัญในการเป็น 

แหล่งระดมเงินทุนจากประชาชน ดงันัน้หากคณุอยากเป็นเจ้าของกิจการแต่เงนิยังไม่มากพอ 

ที่จะไปลงทุนซื้อที่ดินเอง สร้างโรงงานเอง ซื้อเครื่องจักรมาผลิตสินค้าเอง และจ้างคน 

มาท�ำงานให้ หากคณุไม่มเีงินมากพอหรอืไม่มเีวลามากพอทีจ่ะไปบริหารจดัการอย่างทีก่ล่าวมา

ได้แล้ว วิธีการหนึ่งที่จะท�ำให้คุณเป็นเจ้าของกิจการดี ๆ ได้ นั่นคือ “การลงทุนในหุ้น” นี่คือ

เจตนารมณ์ท่ีแท้จริงของการมตีลาดหุน้นะครบั ประโยชน์ท่ีเราจะได้รบัจากหุน้ทีเ่ราถือไว้ก็คอื 

เมือ่บรษิทัน้ันมกี�ำไร เราก็จะได้ผลตอบแทนจากเงนิปันผลและก�ำไรจากส่วนต่างของราคาหุน้ 

และในการซื้อขายหุ้นน้ันก็ไม่จ�ำเป็นต้องมีเงินหลักแสนหลักล้านถึงจะซื้อหุ้นได้ เรามีเงิน 

หลักร้อยหลักพัน ก็ซื้อหุ้นได้ครับ ทั้งน้ีขึ้นอยู่กับราคาหุ้นแต่ละตัวในตอนนั้น ซึ่งไม่ได้แพง

อย่างที่หลาย ๆ คนคิดเลยครับ เรื่องนี้จะมาอธิบายรายละเอียดในภายหลังนะครับ
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จะมสีถานะเป็นเจ้าของกิจการและได้เงนิปันผลตามสดัส่วน

ที่เราถือหุ้นอยู่ เมื่อบริษัทนั้นมีก�ำไร

	 ส�ำหรับประเทศไทยของเรา ตลาดที่เราจะท�ำ 

การซื้อขายหุ้นได้มี 2 ตลาดด้วยกัน คือ ตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย (SET) และตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ 

(mai) ความแตกต่างระหว่างตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

(SET) และตลาดหลกัทรพัย์ เอม็ เอ ไอ (mai) ตลาดหลกัทรพัย์

ถกูจัดตัง้ขึน้เพือ่เปน็แหลง่ระดมทนุระยะยาวของบริษทัไทย

และบริษัทต่างประเทศที่มีขนาดใหญ่ท่ีมีผลการด�ำเนินงาน

มาอย่างต่อเนื่อง มีทุนช�ำระแล้ว ตั้งแต่ 300 ล้านบาทขึ้นไป 

ในขณะทีต่ลาดหลกัทรพัย์ เอม็ เอ ไอ เป็นแหล่งระดมทุนของ

ธุรกิจที่มีศักยภาพขนาดกลางและเล็ก ซึ่งมีทุนช�ำระแล้ว 

ตั้งแต่ 50 ล้านขึ้นไป 

	 เป็นอย่างไรกันบ้างครบัเก่ียวกับความรูเ้บ้ืองต้นกับ

การลงทุนในหุ้น หลายคนต้องปรบัทัศนคตใิหม่เก่ียวกับตลาดหุน้

แล้วนะครับว่า ไม่ใช่บ่อนพนันขนาดใหญ่ แต่เป็นแหล่งที่

บริษัทมหาชนสามารถระดมทุนจากประชาชนทั่วไปได้  

และประชาชนท่ัวไปถ้าเห็นว่ากิจการน้ันเป็นกิจการที่ด ี

มคีวามน่าสนใจก็สามารถไปซื้อหุ้นเพ่ือเป็นร่วมเป็นเจ้าของ

กิจการกับบริษัทนั้น ๆ ได้ และเมื่อบริษัทนั้นมีก�ำไร ก็จะได้

ผลตอบแทนในรูปของเงินปันผลตามมา เช่น เราเห็นว่า 

7-Eleven เป็นบริษัทที่น่าสนใจ เพราะเดินไปไหนมาไหน 

ก็เจอ 7-Eleven เต็มไปหมด ลูกค้าก็มีจ�ำนวนมาก เราอยาก

จะเป็นเจ้าของกิจการ 7-Eleven แต่ไม่มีเงินเพียงพอไปซื้อ

แฟรนไชส์ หรือมเีงนิแต่ไม่มเีวลาบริหาร เราก็สามารถซือ้หุ้น

ของบริษัท ซีพี ออลล์ จ�ำกัด (มหาชน) หรือ CPALL ซึ่งเป็น

เจ้าของ 7-Eleven ได้ เป็นต้น

	 ในบทต่อเราเราจะมาเล่ากนัต่อนะครบัว่า ประชาชน

คนธรรมดาอย่างเรา จะไปซื้อขายหุ้นได้จากที่ไหนบ้าง  

เดินเข้าไปตลาดหลักทรัพย์เพ่ือไปขอซื้อหุ้น หรือเดินเข้าไป

บรษิทัมหาชนทีเ่ราต้องการจะซือ้หุน้เลยใช่หรือไม่ ในครัง้หน้า

เราจะได้ทราบกันครับ

	 หุ้นท่ีเราได้ยินกันบ่อย ๆ นั้น ก็คือ ตราสารทุน 

(Equity Instruments) เป็นตราสารที่กิจการออกให้แก่ผู้ถือ 

(Holder) เพ่ือระดมเงนิทุนไปใช้ในกิจการ โดยผูถื้อตราสารทนุ

จะมีฐานะเป็น “เจ้าของกิจการ” รวมทั้งมีส่วนได้เสียหรือ 

มสีทิธิในทรพัย์สนิและรายได้ของกิจการ และมโีอกาสจะได้รบั

ผลตอบแทนเป็นเงนิปันผล (Dividend) อย่างไรก็ตาม ไม่ได้มี

ข้อผูกพันว่ากิจการท่ีออกตราสารทุนจะต้องจ่ายเงินปันผล

เสมอไป ท้ังนี ้การตดัสนิใจจ่ายเงนิปันผลจะข้ึนอยู่กับผลก�ำไร

และข้อตกลงของธุรกิจน้ัน ๆ  โดยท่ัวไปน้ัน “หุ้น” แบ่งออกเป็น 

2 ประเภทด้วยกัน คือ

	 1. หุ้นสามัญ (Common Stock) เป็นตราสาร 

ท่ีออกโดยบรษิทัมหาชนจ�ำกัด (บมจ.) ท่ีต้องการระดมเงนิทนุ

จากประชาชน โดยผู้ถือหุ้นสามัญจะมีสิทธิร่วมเป็นเจ้าของ

บริษัท และมีสิทธิออกเสียงลงมติในท่ีประชุมผู ้ถือหุ้น 

ตามสดัส่วนของตวัเองในการตดัสินใจเร่ืองทีส่�ำคญัของบรษิทั 

นอกจากน้ีผูถื้อหุน้สามญัของบรษิทัยังมสีทิธิได้รบัเงนิปันผล

เมื่อบริษัทมีก�ำไรอีกด้วย และยังสามารถขายหุ้นสามัญ  

เมื่อเห็นว่าได้ก�ำไรจากส่วนต่างราคาหุ้น

	 2. หุ้นบุริมสิทธิ (Preferred Stock) เป็นตราสาร

ประเภทหุ้นทนุทีผู้่ถือมส่ีวนร่วมเป็นเจ้าของกิจการเช่นเดยีวกับ

หุน้สามญั มข้ีอแตกต่างจากหุน้สามญั คอื ผูถื้อหุน้บรุมิสทิธิ

จะไม่มสิีทธิในการออกเสยีงลงมตใินทีป่ระชมุผูถื้อหุน้ แต่จะ

ได้รับสิทธิในการช�ำระคืนเงินทุนก่อนผู้ถือหุ้นสามัญในกรณี

ที่บริษัทเลิกกิจการ

	 นอกจากหุ้น 2 ประเภทท่ีกล่าวมาแล้ว ยังมีหุ้น 

อกีชนิดหน่ึงท่ีเรามกัจะได้ยินกันบ่อยครัง้ ซึง่จะแตกต่างจากหุ้น 

2 ประเภทแรก ก็คือ หุ้นกู้ (Debenture / Corporate Bond) 

คือ เอกสารที่แสดงสิทธิเป็นเจ้าหนี้ของบริษัทหรือกิจการใด

กิจการหน่ึง บรษิทัออกหุน้กู้เพ่ือระดมทุนขยายกิจการ แต่ท�ำ

ในรปูของการกู้ยืมประชาชนโดยก�ำหนดระยะเวลา และอตัรา

ดอกเบี้ยที่แน่นอน ส�ำหรับหุ้นที่ทุกคนพูดถึงกันในตลาดหุ้น

หรอืตลาดหลกัทรพัย์นี ้จะหมายถึงหุน้สามัญ ซึง่จะผูถื้อหุน้
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มุมสุขภาพ
Kinjoo

9
         กระทรวงสาธารณสุข  โดยกองโภชนาการ กรมอนามัย  ได้มี  
“ข้อแนะน�ำการบริโภคอาหารเพือ่สขุภาพของคนไทย” (Food Based Dietary 
Guildlines)  9 ข้อ  ดังนี้ 

เพือ่สขุภาพ
วิธีกินดี

1.  กนิอาหารครบ 5 หมู่  แต่ละหมูใ่ห้หลากหลาย และหมัน่ดแูลน�ำ้หนกัตวั
          ข้อแนะน�ำนีเ้ป็นข้อแนะน�ำหลกั  ยึดอาหารหลัก 5 หมู ่ และเพ่ิมความส�ำคัญของการกินอาหารแต่ละหมู่

ให้มคีวามหลากหลาย  ไม่จ�ำเจอยู่เพียงอาหารไม่กีช่นิด น�ำ้หนักตวัเป็นเครือ่งบ่งชีอ้ย่างง่ายถึงภาวะสขุภาพ  

ในผู้ใหญ่ท่ีกินอาหารได้เหมาะสม   จะมีน�้ำหนักตัวที่เหมาะสม   มีรูปร่างที่ไม่อ้วนหรือผอมเกินไปและ 

มีน�้ำหนักตัวค่อนข้างคงที่  หากสังเกตเห็นว่าน�้ำหนักตัวเพิ่มขึ้นเรื่อย ๆ จากน�้ำหนักปกติ  แสดงให้เห็นว่า

เริม่กินอาหารมากเกินไปแล้ว ควรจะต้องหันมาควบคมุลดปรมิาณให้น้อยลง  โดยไม่จ�ำเป็นต้องรอให้เสือ้ผ้า

คับก่อนที่เริ่มรู้สึกตัวเพราะเสื้อผ้าสมัยใหม่มักนิยมใช้สายยืดเพื่อให้สวมใส่สบาย

           หรือหากพบว่าน�้ำหนักตัวลดลงเรื่อย ๆ   ก็ควรต้องให้ความสนใจพร้อมทั้งสังเกตว่ามีการอ่อนเพลีย 

ง่วง ซมึ หรอือาการท่ีแตกต่างไปจากปกติเกิดขึน้ด้วยหรอืไม่ ถ้ามอีาการมากควรพบแพทย์เพ่ือตรวจสขุภาพ  

ส�ำหรับเด็ก ร่างกายมีการเจริญเติบโต น�้ำหนักตัวควรเพิ่มขึ้นเรื่อย ๆ ในอัตราที่เหมาะสม  ดังนั้น ควรหมั่น

ชั่งน�้ำหนักตัวอย่างน้อยเดือนละครั้ง
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2.  กินข้าวเป็นอาหารหลัก สลับกับอาหารประเภทแป้งเป็นบางมื้อ
	 เพื่อเป็นการรักษาเอกลักษณ์ของคนไทย  จึงให้ความส�ำคัญกับการกินข้าวเป็นอาหารหลัก  ถ้าเป็นไปได้ 

ควรกินข้าวซ้อมมือ เพราะมีวิตามิน แร่ธาตุ โปรตีน และใยอาหารมากกว่าข้าวที่ขัดสีจนขาว ส่วนอาหารแป้ง  

เช่น ขนมปัง ก๋วยเต๋ียว ขนมจนี ให้กินเป็นบางมือ้  อาหารแป้งเป็นอาหารทีผ่่านการแปรรูป ใยอาหารจะมน้ีอยกว่า

ในข้าว

3.  กินพืชผักให้มาก และกินผลไม้เป็นประจ�ำ
	 อาหารหลกั 5 หมู ่ ของไทยมเีอกลกัษณ์ทีส่�ำคัญอีกอย่างหน่ึง คือ การจดัแยกพืชผกั และผลไม้เป็นอาหาร

หลักคนละหมู่ เน่ืองจากประเทศไทยมีพืชผักและผลไม้อุดมสมบูรณ์ที่ผู้บริโภคสามารถเลือกบริโภคได้ตลอดปี 

พืชผักและผลไม้ให้สารอาหารที่ส�ำคัญหลายชนิด คือ วิตามิน แร่ธาตุ และใยอาหาร และให้สารอื่นที่มิใช ่

สารอาหาร เช่น สารแอนตอิอกซแิดนท์ทีช่่วยไม่ให้อนมุลูอิสระท�ำลายเน้ือเย่ือและผนงัเซลล์ ช่วยชะลอการเส่ือมสลาย

ของเซลล์  ท�ำให้ผวิพรรณเปล่งปลัง่ ดสูดใส ไม่แก่เกินวัย  นอกจากน้ียังให้ประโยชน์ทางด้านสมนุไพรทีช่่วยรกัษา

สุขภาพ

4.  กินปลา  เนื้อสัตว์ไม่ติดมัน  ไข่ และถั่วเมล็ดแห้งเป็นประจ�ำ
	 เป็นการกินอาหารท่ีให้โปรตนี  โดยเน้นปลาและอาหารประเภทถ่ัวเมลด็แห้ง เช่น เต้าหู้ชนดิต่างๆ  ส�ำหรบั

เน้ือสตัว์ให้เลือกท่ีไม่ตดิมนั หรอืท่ีมมีนัน้อย ไข่เป็นอาหารทีม่ปีระโยชน์ ควรกินเป็นประจ�ำ เดก็ควรกนิวันละฟอง  

ผู้ใหญ่ภาวะปกติควรกินวันเว้นวัน หรือสัปดาห์ละ 2 - 3 ฟอง ส่วนคนที่มีปัญหาภาวะโคเลสเตอรอลสูงในเลือด

ควรลดปริมาณลง

5.  ดื่มนมให้เหมาะสมตามวัย
	 บางคนอาจมองเห็นว่าน�ำ้นมเป็นอาหารของต่างชาต ิ ไม่ควรส่งเสรมิการบรโิภค  น่าจะให้คนไทยไปบรโิภค

อาหารอย่างอื่นจะดีกว่า   อย่างไรก็ดีเมื่อพิจารณาโดยรวม จะเห็นได้ว่าน�้ำนมเป็นอาหารที่มีประโยชน์สมบูรณ์  

เป็นแหล่งอาหารของโปรตีน แคลเซียม วิตามินบี 2 และแร่ธาตุต่าง ๆ นอกจากนี้น�้ำนมเป็นอาหารท่ีกินง่าย  

ราคาไม่แพงเกินไป มีหลายชนิดหาได้ทั่วไป จึงเป็นการสะดวกที่จะใช้เป็นอาหารส�ำหรับคนทุกวัย

	 ในกรณีทีห่่วงว่าดืม่นมมาก ๆ  อาจท�ำให้อ้วน ผูบ้รโิภคสามารถเลอืกดืม่นมพร่องไขมนัได้ และในเวลาเดยีวกัน

ควรควบคุมปริมาณไขมันในอาหารชนิดอื่นด้วย เพราะเพียงไขมันจากน�้ำนมอย่างเดียวไม่น่าที่จะท�ำให้เกิดโรค

อ้วน

	 ปริมาณที่แนะน�ำคือ เด็กควรดื่มวันละ 1 - 2 แก้ว ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุควรดื่มวันละ 1 แก้ว
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ที่มา : คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

	 ข้อแนะน�ำการบริโภคอาหารส�ำหรับคนไทยท้ัง 9 ข้อดังกล่าวข้างต้น  เป็นประโยชน์ส�ำหรับผู้บริโภค 

ชาวไทยทุกคน  เป็นการให้ค�ำแนะน�ำในทางปฏบิตัไิด้ชดัเจนขึน้ และมีความยืดหยุน่ในตวั  ท่ีแต่ละคนสามารถปรบั

ให้เหมาะสมกับตนเองได้  เพื่อสุขภาพที่ดี

6.  กินอาหารที่มีไขมันแต่พอควร
               ถึงแม้ไขมันจะเก่ียวข้องกับปัญหาโภชนาการ เช่น โรคอ้วนภาวะไขมันในเลือดสูงท่ีน�ำไปสู่โรคหัวใจ 

ขาดเลอืดได้  แต่ร่างกายต้องการไขมนัเพ่ือสขุภาพด้วยเช่นกัน เพียงแต่จะต้องควบคุมปรมิาณและชนดิของไขมนั 

ที่จะบริโภคให้เหมาะสม   ลดอาหารท่ีมีไขมันมาก เช่น หมูสามชั้น ขาหมูพะโล้ และอาหารท่ีใช้น�้ำมันหรือ 

กะทิจ�ำนวนมากในการประกอบอาหาร

7.  หลีกเลี่ยงการกินอาหารรสหวานจัดและเค็มจัด
              ส่วนประกอบส�ำคัญของอาหารรสหวานจัดและเค็มจัด  ได้แก่  น�้ำตาล และเกลือแกง  ซึ่งส่วนประกอบ 

ทั้ง 2 ชนิดเมื่อบริโภคมากเกินไป พบว่าเป็นสาเหตุส�ำคัญของการเกิดโรคอ้วน และโรคความดันโลหิตสูง

         วิธีปฏิบัตินอกจากการหลีกเลี่ยงอาหารที่มีรสหวานจัดและเค็มจัดแล้ว  ผู้บริโภคควรพยายามรับประทาน

อาหารท่ีมีรสธรรมดา  ไม่ควรท่ีจะต้องเติมน�้ำตาลหรือเกลือเพ่ิมเติมในอาหารท่ีปรุงแล้ว หรือหันมากินอาหาร 

แบบไทยเดิม ที่มีกับข้าวหลายชนิดเพื่อให้เกิดรสชาติที่หลากหลาย

8.  กินอาหารที่สะอาดปราศจากการปนเปื้อน
               การกินอาหารที่สะอาดนับเป็นเรื่องส�ำคัญ เพราะจะช่วยลดอันตรายจากสิ่งปนเปื้อนต่าง ๆ ซึ่งอาจเป็น 

เชื้อโรค พยาธิ สารพิษ สิ่งแปลกปลอมต่าง ๆ ผู้บริโภคควรเลือกซื้ออาหารจากแหล่งผลิตที่เชื่อถือได้ มีการผลิต 

ที่ถูกต้อง มีการเก็บรักษาที่เหมาะสม  อาหารส�ำเร็จรูปควรบรรจุในภาชนะที่เหมาะสม สะอาด มีฉลากที่ถูกต้อง 

บอกวันหมดอายุ ส่วนประกอบ ชื่ออาหาร สถานที่ผลิต

               นอกจากน้ีผู้บริโภคควรมีสุขนิสัยท่ีดีในการรับประทานอาหาร เช่น การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร  

การใช้ช้อนกลาง หรือใช้อุปกรณ์หยิบจับอาหารมากกว่าการใช้มือ

9.  งดหรือลดเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์
             เมื่อด่ืมมาก จะมีผลท�ำให้การท�ำงานของระบบสมองและประสาทช้าลง  ท�ำให้เกิดการขาดสติได้ง่าย   

อนัจะน�ำไปสูก่ารเกิดอุบตัเิหต ุเสยีทรพัย์ เสยีสขุภาพ ก่อให้เกิดโรคตบัแข็งและการขาดสารอาหารทีส่�ำคัญหลายชนิด 

ดังนั้นควรลดการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์หรือควรหลีกเลี่ยงให้มากที่สุด
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วิชาการบันเทิง
มรกต กรีน

ความคิดของคน
	 เมือ่พดูถงึ “ความคิด” กต้็องเตมิค�ำว่า “ของคน” เข้าไปด้วย ...เป็น 
“ความคดิของคน” ซ่ึงหมายถงึเฉพาะของคนเท่านัน้จริง ๆ  แปลว่าจะเว้น
ไม่พูดถึงความคิดของสิ่งมีชีวิตอื่น เช่น แมว นก ไก่  กระต่าย จิ้งจก หรือ
แม้กระทัง่ต้นไม้ทีเ่รานกึว่ามนัจะไม่คดิอะไร เอาเข้าจรงิ ๆ  ต้นไม้ก็คดิเหมือนกัน 
โดยเฉพาะตอนทีถ่กูคนฟันทีล่�ำต้นโดยหวงัจะโค่นให้ล้มลง ตอนนัน้ต้นไม้
ก็จะคิดแช่งคนฟัน ขอให้มีอันเป็นไป เช่นนี้เป็นต้น ถ้าเราขืนไปพูดถึง 
ความคิดของต้นไม้ก็จะมีคนหาว่าเรา “บ้า” เป็นแน่แท้

	 อย่ากระนั้นเลย เราพูดถึงเฉพาะ “ความคิดของคน” ก็พอ
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	 พจนานุกรมให้ความหมายค�ำว่า “คิด” หมายถึง 

นึก เอาใจหรือความรู้สึกท�ำให้นึกรู้ คะเน คาด  

แล้วก็ยกตวัอย่างการคดิไปอกีหลายค�ำท่ีมคีวามหมาย

ต่างกันออกไป เช่น คิดตก คดิถึง คดิบญัช ีคดิผดิ คดิมาก 

คิดไม่ถึง คิดลึก คิดเล็กคิดน้อย คิดสมบัติบ้า คิดสั้น 

คิดหน้าคิดหลัง คิดเห็น คิดออก คิดอ่าน เป็นต้น  

อนัท่ีจรงิยังมคี�ำลกัษณะเดยีวกันนีอ้กีเยอะมากทียั่งไม่มี

คนให้ความหมายไว้อย่างเป็นทางการ เช่น คิดเป็น 

คิดได้ ไม่ได้คิด คิดยาก คิดลึก คิดเร็ว คิดตลอด  

ไม่กล้าคิด คิดได้ไง คิดดี คิดหยาบ คิดโง่ ๆ ชวนคิด 

ช่างคิด คิดดัง ฯลฯ  

	 สมยัก่อนเวลาเรียนเลขคณิต ครูมกัจะให้เรา

ฝึกหดัคดิในใจ เรยีกว่า “เลขคณิตคดิในใจ” โดยให้โจทย์

มาแล้วให้เราตอบโดยไม่ให้ขดีเขยีนบนกระดาษเหมอืน

ท�ำเลขปกติ โดยเฉพาะการบวก ลบ คูณ หาร ง่าย ๆ 

ใครคิดได้ก่อนให้ยกมือแล้วตอบแข่งกัน ใครตอบได้

ถูกต้องไวกว่า ก็จะได้รางวัลเป็นเสยีงปรบมอืจากเพ่ือน

ทั้งห้อง

	 ครยัูงให้เราฝึกบวกเลขทะเบยีนรถบ้าง บวกเลข

ในธนบัตรบ้าง แบ่งของด้วยการหารในใจบ้าง เป็นที่

สนกุสนาน นอกจากนี ้ทุกวิชาต่างก็มเีรือ่งให้เราฝึกคิด 

จนคดิได้ คดิเป็น คดิดี คดิชอบ คดิไว การคดิเป็นเรือ่งจ�ำเป็น

ในชีวิต เป็นการฝึกสมองให้ท�ำงาน ย่ิงคิดก็ย่ิงฉลาด

แหลมคม เรียนได้เร็วขึ้น รอบรู้มากขึ้น จนกลายเป็น 

“คนเก่ง” อนัหมายถึง เรยีนเก่ง ท�ำงานเก่ง สอนเก่ง 

บริหารเก่ง ฯลฯ ไปในที่สุด

	 อย่างไรก็ตามคนเราน้ันคดิไม่เหมอืนกัน มองเหน็

สิง่ของหรอืเรือ่งราวอย่างเดยีวกัน แต่คดิไปคนละเรือ่ง 

จนกลายเป็นวิวาทะ อนัเป็นต้นเหตุของการ “ฟาดปาก” 

ดังที่เห็นกันอยู่เสมอ

	 นกัวิชาการได้ศกึษาวิจยัถึงเหตผุลท่ีคนเรา

คิดต่างกัน สรุปได้ว่าความไม่เข้าใจของคน เป็นเรื่อง

ทีเ่กิดข้ึนเป็นปกตใินทุก ๆ  ท่ีท่ีเราต้องอยู่ร่วมกัน จากใน

ครอบครัวจนถึงในสังคมต่าง ๆ ความไม่เข้าใจกัน 

และความขัดแย้งกันจึงเป็นเรื่องปกติท่ีเกิดขึ้นได้ 

ในทกุสงัคม ซึง่หนึง่ในสาเหตขุองความไม่เข้าใจท่ีเกิดข้ึน 

มาจากความคดิหรอืทัศนคตทิีไ่ม่ตรงกัน โดยเหตขุอง

ความคดิและทัศนคตทิีต่่างกันทีว่่านีม้าจากปัจจยั 4 ข้อ

เป็นอย่างน้อย คือ

	 ความรู้ไม่เท่ากัน
	 หรือรู้ต่างกัน

คนเรามปีระสบการณ์ต่างกัน ท�ำให้มคีวามรู้ “ไม่เท่ากัน” และ 

“ไม่ตรงกัน” ประสบการณ์ท่ีแตกต่างกันจะท�ำให้แต่ละคน

แสดงออกไม่เหมอืนกัน นอกจากเรือ่งข้อมลูทีม่ไีม่เท่ากันแล้ว 

ข้อมูลท่ีแต่ละคนมีก็อาจจะไม่ตรงกันด้วยก็ได้ บางครั้ง 

ในเร่ืองเดยีวกัน อาจจะมข้ีอมลูในการรับรูไ้ม่ตรงกันท้ังทีเ่ป็น

เรื่องเดียวกัน เครื่องมือท่ีใช้ในการปรับข้อมูลให้ตรงกัน คือ 

“การรบัฟังให้มากขึน้” ดังท่ีผู้รูม้กัพูดเสมอว่า “การรบัฟังมากขึน้

แม้จะยังไม่ยอมรับได้ก็ยังดีกว่าไม่รับฟังอะไรเลย”

	 ต่างคนต่างมี
	 “จุดสนใจ”
	 ไม่สอดคล้องกัน

ส่ิงที่เป็นความสนใจหรือความต้องการลึกๆ จริงๆ ในใจ 

ที่เรียกว่า “จุดสนใจ” (Interest) นั้นย่อมมีความแตกต่างกัน

ได้ ซึ่งถ้าแตกต่างกันแต่ไม่ขัดกันก็ไม่เป็นไร ไม่มีเรื่อง ไม่มี

ข้อขัดแย้ง แต่ถ้า “ต่างกัน” และ “ขัดกัน” ก็จะเกิดความคิด

ที่ขัดแย้งกัน 

การรับฟังอย่างเปิดใจกว้างให้มากข้ึนจะเป็นวิธีที่ดีท่ีสุด 

ในการปรับ “จดุสนใจ” ของเราให้เป็นไปในทางท่ีผูอ้ืน่สามารถ

ยอมรับได้มากขึ้น รู้ว่าผู้อื่นเขาต้องการอะไร ไม่มองอะไร

แบบผวิเผนิและรบีสรปุเอาเองโดยไม่รบัฟังความคดิเห็นใคร 

จะเป็นเรื่องดีที่สุด
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	 “การรับรู้”
	 ไม่เหมือนกัน

แม้ว่าคนสองคนที่มี “หลักคิด” เหมือนกัน มี “จุดสนใจ” เหมือนกัน และมี “ข้อมูล” ที่เท่ากันและ

ตรงกัน ก็ยังจะมคีวามคดิทีแ่ตกต่างกันได้ เพราะว่า “การรบัรู”้ หรอื “Perception” ทีเ่กิดขึน้ในสมอง

แตกต่างกันออกไป ข้ึนอยู่กับ (1) Selection คือ มนุษย์จะเลือกเรื่องท่ีตนเองสนใจก่อนอื่น  

เรื่องไหนที่ตนเองไม่สนใจก็จะไม่เกิดการรับรู้ หรือเกิดการรับรู้น้อย (2) Organization คือ การจัด

ระเบียบสิ่งเร้าที่เข้ามาในสมอง ให้เป็นไปตามหมวดหมู่ โดยใช้ประสบการณ์หรือความรู้เดิม 

ในการจดัระเบยีบ และ (3) Interpretation คือ การน�ำเอาส่ิงทีรั่บรู้นัน้ น�ำมาตีความ โดยอาศยัความรู้ 

ประสบการณ์ ความเชื่อ ค่านิยม และจุดสนใจ เพื่อตีความสิ่งเร้านั้น 

	 การสร้างความรับรู้ ในขั้นตอนแรก (Selection) จึงเกี่ยวพันกับศิลปะของการสื่อสารเพื่อ “เปิดใจ” ให้ผู้ฟัง

รับเอาสิ่งที่อยากรู้ และสื่อเข้าไปอยู่ในความคิดของผู้ฟังให้ได้ โดยไม่ใช้วิธีการบังคับ หรือกรอกหู แต่ต้องใช้วิธีการ

พูดสื่อสารเพื่อให้ผู้ฟังเปิดใจรับฟังและน�ำไปจัดระเบียบ พร้อมตีความสิ่งที่รับเข้ามานั้น ให้ตรงตามที่เราอยากจะสื่อ

ออกไปให้ผู้อื่นรู้

	 “ความคดิของคน” มนัวุ่นอย่างนีน่ี้เอง ต่อไปก็เป็นหน้าท่ีท่ีเราจะร่วมกันสร้างสรรค์สงัคม ให้น่าอยู่ขึน้

ด้วยการเรียนรู้ตนเองมากขึ้นและเข้าใจผู้อื่นมากขึ้นด้วย …แม่นบ่

	 “หลักคิด” 
	 ไม่เหมือนกัน

“หลักคิด” เป็นสิ่งที่ยากที่สุดที่จะเปลี่ยน เพราะมันเป็นเหมือน “ตะกอน” ของความคิด ความเชื่อ 

และประสบการณ์ทีส่ัง่สมมาตลอดทัง้ชวีติ ตัง้แต่การเลีย้งดใูนวัยเดก็ การศกึษา และสังคมแวดล้อม

ต่าง ๆ  ซึง่เราไม่สามารถบอกได้ว่าใครคดิผดิ ใครคดิถูก ไม่มหีลกัคดิใดดกีว่าหรอืแย่กว่า การยอมรบั

ในความแตกต่างของหลักคดิ ยอมรับว่าน่ันคอื หลกัคิดของเขา และไม่ควรพยายามเปล่ียนหลกัคิด

ของเขาในทันทีภายในระยะเวลาอันสั้น ควรให้เวลาและอาศัยเหตุผลท่ีดีกว่า เหมาะสมกว่า  

มาช่วยปรับหลักคิดหรือความคิดให้โอนเอนเข้าหากันให้ได้

3
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ตระเวนเที่ยว
วีระพงษ์ ปัญญาธนคุณ

	 คนจีนแผ่นดินใหญ่ท่ัวไปมองว่าแผนที่
ประเทศตัวเองมีรูปร่างเหมือนไก่ โดยมี 
เกาะไหหล�ำเป็นขาข้างซ้าย และเกาะไต้หวันเป็น
ขาข้างขวา ซึ่งเป็นดินแดนที่จีนแผ่นดินใหญ่ 
ยังผนวกรวมไม่ได้

	 ถ้าวันหน่ึงวันใด ไก่ตัวนี้เกิดขาขาดไปข้างหนึ่ง  

เหลอืเพียงข้างเดยีว กลายสภาพเป็นไก่พิการไม่สมประกอบ

ขึ้นมา คนจีนแผ่นดินใหญ่คงยอมไม่ได้เป็นแน่ เพราะคนจีน

พร�ำ่สอนกันมาว่า ไต้หวันเป็นเพียงส่วนหน่ึงของจนี แต่ถ้าถาม

ความเห็นคนไต้หวันแล้วล่ะก็ ค�ำตอบคงจะกลับตาลปัตร

อย่างไม่ต้องสงสัย

เพลินใจในไทเป
	 คนจนีแผ่นดนิใหญ่น้ันอ่อนไหวมากกับเรือ่งบรูณภาพ

แห่งดนิแดน นอกจากไต้หวันแล้ว จนียังมดีนิแดนท่ีมปัีญหา

เกี่ยวกับการรวมชาติอีก 2 - 3 แห่ง มี ทิเบต ซินเจียงอุยกูร์ 

เป็นต้น

	 อย่างเมื่อไม่นานมาน้ี มีข่าวว่านิตยสารชื่อดังของ

อินเดียได้ออกแบบภาพหน้าปกเป็นรูปแผนที่จีนที่มีสภาพ

เว้าแหว่ง เนื่องจากได้ตัดดินแดนไต้หวันและทิเบตออกจาก

แผนท่ี สร้างความเดอืดเน้ือร้อนใจให้แก่ชาวจนีแผ่นดนิใหญ่

จนต้องออกมาตีโพยตีพายกันยกใหญ่ 

	 อย่างไรก็ตาม แม้ความสัมพันธ์ทางการเมือง  

โดยเฉพาะประเดน็การรวมชาตริะหว่างสองจนี จะยังอมึครมึ 

ทมึ ๆ เทา ๆ เพราะยังไม่มทีท่ีาจะหาข้อสรุปร่วมกันได้ในเรว็วนั 

แต่ถ้าเป็นเรื่องเศรษฐกิจและวัฒนธรรมแล้วล่ะก็ สบายใจ
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หายห่วง เหน็ได้จากมกีารไปมาหาสูแ่ละการค้าการลงทนุ

ข้ามช่องแคบอย่างอุ่นหนาฝาคั่ง ท้ังนี้เป็นเพราะผู้น�ำ 

ทัง้สองฝ่ายตกลงใจท่ีจะแยกความสมัพันธ์ทางการเมอืง

ออกจากเศรษฐกิจการค้า และปล่อยให้ปัญหาดินแดน

เป็นเรื่องของอนาคต

	 ด้วยพ้ืนฐานทางเชือ้ชาตทิีเ่ป็นอนัหนึง่อนัเดยีวกัน 

ท�ำให้การไปเยือนเกาะไต้หวันให้ความรู้สึกไม่ต่างจาก

การเยือนจนีแผ่นดนิใหญ่เท่าใดนัก แต่จะบอกว่าไม่ต่างกันเลย

ก็ไม่ได้ เพราะนอกจากไต้หวันจะมรีากฐานทางวัฒนธรรม

เช่นเดียวกับจีนแผ่นดินใหญ่แล้ว ไต้หวันยังได้รับ 

อิทธิพลทางวัฒนธรรมไม่น้อยมาจากแดนซามุไร  

ด้วยเคยตกเป็นเมอืงขึน้ของญ่ีปุน่นานถึง 50 ปี หลงัจาก

ที่ราชวงศ์ชิงพ่ายแพ้สงครามและถูกบังคับให้เซ็น 

สนธิสญัญาชโิมะโนะเซะกิ ยกไต้หวันให้อยู่ในการปกครอง

ของญี่ปุ่นใน ค.ศ. 1895 (ตรงกับรัชกาลที่ 5 ของไทย) 

ท�ำให้บางคนทีไ่ปเยือนไต้หวันกลบัมากล่าวว่า “ไปไต้หวัน

นกึว่าไปญ่ีปุน่” หรอื “ไต้หวันคือญ่ีปุน่ท่ีถูกกว่า” ซ่ึงล้วนแล้ว

แต่สะท้อนให้เห็นถึงควันหลงของวัฒนธรรมญ่ีปุ่น 

ที่ยังคงปกคลุมเหนือดินแดนไต้หวันได้เป็นอย่างดี

	 กลิ่นอายความเป็นญ่ีปุ่นที่ยังคงหลงเหลือนั้น 

มีตั้งแต่อาหารการกิน สภาพบ้านเรือนท่ีเป็นระเบียบ

เรยีบร้อย รวมไปถึงอปุนสิยัของผูค้น ทีส่ร้างความประทบัใจ 

จนหลายคนเอ่ยปากชมว่า มีระเบียบวินัยสูง มีความ

อ่อนน้อมถ่อมตน และอัธยาศัยดี 

	 แต่ภายใต้ความรุ ่มรวยทางวัฒนธรรมที ่

ผสมผสานกันอย่างลงตัวนั้น ไต้หวันยังได้เผยให้เห็น 

ความน่าท่ึงในแง่ความทันสมัยของบ้านเมือง และ 

เจริญก้าวหน้าในทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

โดยมีสมญานาม “สี่เสือแห่งเอเชีย” การันตีคุณภาพ

	 ในแง่ความงามทางธรรมชาติ ไต้หวันก็ไม่เป็นสอง

รองใคร ขนาดฝร่ังโปรตุเกสท่ีล่องเรือผ่านมาแถวน้ีในช่วง

คริสต์ศตวรรษที่ 17 ยังต้องร้องว้าว พร้อมตั้งชื่อให้แก่เกาะ

รูปร่างคล้ายหวัมนัเทศนีว่้า “Formosa” (ฟอร์โมซา) ซึง่แปลว่า 

“สวยงาม” จากนัน้ไม่นาน ชือ่ฟอร์โมซาเป็นทีรู่จ้กัของชาวโลก

อย่างแพร่หลาย ก่อนจะค่อย ๆ ถูกบดบังด้วยชื่อ “ไต้หวัน” 

ในช่วงปลายคริสต์ศตวรรษที่ 19

	 ทุกวันนีบ้นเกาะไต้หวันมแีหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติ

สวย ๆ เต็มไปหมด แต่ละแห่งล้วนยังคงความอุดมสมบูรณ์

ไว้เต็มเปี่ยม เพราะชาวไต้หวันช่วยกันทะนุถนอมราวกับ 

ไข่ในหิน เพราะฉะน้ันถ้าเกิดเบื่อแสงสีของเมืองใหญ่อย่าง

ไทเปเมื่อไหร่ อยากเปลี่ยนบรรยากาศไปหาความส�ำราญ

จากความสงบและสายลมแสงแดดดูบ้าง จะเป็นชายหาด 

ทะเลสาบ หรอืหวัไร่ปลายดอย ไต้หวันเธอมใีห้เลอืกทุกแบบ

ตามใจปรารถนา

	 ไปไหนมาไหนบนเกาะแห่งนี ้จะใกล้ไกล ก็สบายใจ

หายห่วง เพราะโครงข่ายคมนาคมหลากหลายรปูแบบทีท่นัสมยั 

โดยเฉพาะการคมนาคมทางราง ท�ำให้การเดินทางไป 

ยังแหล่งท่องเทีย่วไม่ว่าทีใ่ดเป็นเรือ่งง่ายแสนง่าย ถ้าต้องการ

ตะลอนเที่ยวเฉพาะภายในกรุงไทเป แค่รถไฟฟ้าอย่างเดียว

ก็เอาอยู่แล้ว หรือถ้าอยากไปเที่ยวตามต่างจังหวัดก็ไม่ใช่

ปัญหา เพียงใช้บริการรถไฟความเร็วสูง ชั่วพริบตาเดียว 

ก็ถึงที่หมาย

	 แขกต่างถิ่นที่มีโอกาสไปเยือนไต้หวัน รับรองได้ว่า

ร้อยท้ังร้อยไม่มใีครทนต่อแรงย่ัวเย้าของเมอืงหลวงทรงเสน่ห์

ที่ชื่อ “ไทเป” ได้ ต้องปร่ีเข้าไปท�ำความรู้จักกันเสียทุกราย 

และปรากฏว่ามีหลายคนเหมือนกันที่หลงเสน่ห์เธอ 

จนหัวปักหัวปร�ำ ต้องเทียวไล้เทียวขื่อ แวะเวียนไปเที่ยวหา

เป็นหลายครั้งหลายหน
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	 ถ้าเอ่ยถึงเมอืงไทเป เชือ่ว่านกัท่องเทีย่วส่วนใหญ่ต้องมภีาพ 

“ตกึไทเป 101” อยูใ่นหัวด้วยแน่ ๆ  เพราะเจา้ตกึทีว่่านีเ้ปน็เสมอืน

สัญลักษณ์ของเมืองควบต�ำแหน่งสัญลักษณ์ของประเทศ 

ไปแล้วก็ว่าได้ ไม่ต่างจากหอไอเฟลท่ีปารีส โอเปราเฮ้าส์ท่ีซิดนีย์ 

หรือตึกแฝดที่กัวลาลัมเปอร์ 

	 นบัตัง้แต่ตกึไทเป 101 อวดโฉมต่อชาวโลกใน ค.ศ. 2004 

มนัก็ท�ำหน้าทีเ่ป็นนางกวักเรยีกเงนิเรยีกทองเข้าประเทศเป็นว่าเล่น 

โดยเฉพาะเงินจากกระเป๋านักท่องเที่ยวทุกมุมโลก ไม่ต้องไปด ู

อื่นไกล ดูแค่จ�ำนวนนักท่องเที่ยวไทย ก็จะเห็นตัวเลขที่พุ่งทะยาน

แบบรั้งไม่หยุดฉุดไม่อยู่ต่อเนื่องเป็นเวลาหลายปี 

	 มาถึงไทเปท้ังท ีไม่ว่าใครก็ใคร คงอยากขึน้ไปสมัผสัความสงู

และความเสียวบนยอดตึกท่ีเคยครองแชมป์ตึกสูงที่สุดของโลก  

ซึง่มจี�ำนวนชัน้เท่ากับชือ่ของตึก ตึกไทเป 101 เป็นเจ้าของสถิตโิลก

เป็นเวลาราว ๆ 5 ปี ก่อนที่จะเสียบัลลังก์แชมป์ให้แก่ตึก 

บุรจญ์เคาะลีฟะฮ์ (Burj Khalifa) ของดูไบไปใน ค.ศ. 2010

	 จดุชมวิวของตึกไทเป 101 ต้ังอยู่บรเิวณชัน้ที ่89 ซึง่เป็นที่

ที่แขกเหร่ือทุกคนจะถูกปรนเปรอด้วยทิวทัศน์อันตระการตาของ

ป่าคอนกรตีผนืใหญ่กว้างไกลสดุลกูหูลูกตา แต่พอครัน้พระอาทติย์

ลาลับขอบฟ้า ภาพที่ปรากฏตรงหน้า กลับกลายเป็นทะเลดวงไฟ

นับล้านดวง ก�ำลังส่องแสงทอประกายวิบวับจับตาจับใจ
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	 หากต้องการรู ้จักไต้หวันในเชิงประวัติศาสตร์ 

การสร้างชาติ คงไม่มีสถานที่แห่งใดจะเหมาะไปกว่าการไป

เย่ียมเยอืนศาลานุสาวรีย์เจียงไคเชก็ (Chiang Kai - Shek 

Memorial Hall) ผูไ้ด้รบัการยกย่องให้เป็นบดิาของประชาชาติ

ไต้หวัน

	 เจียง ไคเช็กผู้นี้เป็นผู้น�ำในการอพยพรี้พลพร้อม

พลเมอืงจ�ำนวนหลายแสนคน ข้ามฝ่ังมาตัง้รกรากในไต้หวัน 

หลงัจากพ่ายแพ้ในสงครามกลางเมอืงกับฝ่ายคอมมิวนิสต ์

ที่น�ำโดยเหมาเจ๋อตุง

	 ในครั้งแรก เจียง ไคเช็กตั้งใจเพียงจะจัดตั้งรัฐบาล

พลดัถ่ินเป็นการชัว่คราว รอคอยเวลาอนัเหมาะสมทีจ่ะยกทพั

กลับไปทวงแผ่นดินมังกรคืนจากรัฐบาลคอมมิวนิสต์  

แต่แล้วเมือ่วันเวลาผ่านไป ความหวังของเจยีง ไคเชก็ก็ค่อย ๆ  

ริบหร่ีลงเร่ือย ๆ เพราะรัฐบาลท่ีปักก่ิงแข็งแกร่งเกินกว่า 

จะต่อกรได้ จวบจนวาระสดุท้ายแห่งชีวตินับเป็นเวลารวม 26 ปี

บนแผ่นดนิไต้หวนั ความหวังข้อน้ีของเขาก็ยังคงเป็นได้แค่ฝัน

ที่ไม่อาจเป็นจริงได้ แม้จนทุกวันนี้ 

	 ถึงแม้ว่าเจียง ไคเช็กจะไม่อาจน�ำมากองทัพและ

พลเมอืงกลบัสูม่าตภูุมไิด้อกี แต่คณุงามความดขีองเขาก็นบัว่า

มากมายมหาศาล โดยเฉพาะด้านการรกัษาอ�ำนาจอธิปไตย

และเสรมิสร้างความมัง่คงของชาต ิจนไต้หวันสามารถรกัษา

เน้ือรักษาตัวให้รอดพ้นจากเขี้ยวเล็บของพญามังกรท่ีแสดง

อาการฮึกฮักอยู่บ่อยครั้ง

	 ขณะที่กองก�ำลังของฝ่ายจีนคณะชาติมีทีท่าจะ

เพลี่ยงพล�้ำแก่ฝ่ายจีนคอมมิวนิสต์ เจียง ไคเช็กได้ส่ังการ 

ให้เคลือ่นย้ายทรัพย์สมบตัลิ�ำ้ค่าจากพระราชวงัต้องห้ามทีปั่กก่ิง

ปริมาณหลายสิบล�ำเรือมายังไต้หวัน ทรัพย์สมบัติดังกล่าว

ปัจจุบันได้น�ำมาเก็บรักษาไว้ท่ีพิพิธภัณฑ์พระราชวังกู้กง 

(National Palace Museum) ซึ่งมีวัตถุโบราณอยู่ในความ

ครอบครองรวมกันถึง 7 แสนชิ้น ท�ำให้พิพิธภัณฑ์แห่งน้ี 

ติดอันดับหนึ่งในพิพิธภัณฑ์ที่ใหญ่ที่สุดในโลก ทว่า ส่วนท่ี

น�ำจัดแสดงมีจ�ำนวนเพียง 1 ใน 100 ส่วนเท่านั้น
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	 ว่ากันว่าวัตถุโบราณทีข่นย้ายมาไว้ท่ีไต้หวัน 

ล้วนแล้วแต่เป็นของดีของวิเศษ ที่ถูกเลือกสรรมา

อย่างพิถีพิถัน ฉะนั้น หากต้องการชม “ท่ีสุด” ของ

ศลิปะจนี โดยเฉพาะสมยัราชวงศ์หมงิและราชวงศ์ชงิ 

จึงไม่มีทางเลือกอื่น นอกจากต้องเดินทางไปชม 

ที่ไต้หวันเท่านั้น

	 วัตถุโบราณชิน้เอกของพิพิธภัณฑ์ทีค่วรไปดู

ให้เห็นบุญตาก็อย่างเช่น หยกรูปผักกาดขาว ที่มี 

กาบใบเป็นสขีาว แต่ส่วนใบเป็นสเีขียวเงาวับ ซึง่แกะสลกั

ได้ละเอียดลออสมจริงมาก โดยเฉพาะส่วนใบน้ัน 

แกะได้บางเฉียบ ดูพลิ้วไหวราวกับใบผักสด ๆ 

	 อกีชิน้หน่ึงก็เลอเลศิไม่แพ้กัน คือ หินแกะสลกั

รปูหมูสามชัน้สนี�ำ้ตาลอมส้ม ทีช่่างบรรจงแกะสลกั

ส่วนหนังและชั้นเน้ือหมูให้มีผิวสัมผัสและสีสัน 

เหมือนหมูสามชั้นย่างไฟทุกกระเดียดนิ้ว เหมือนจน

ไม่อยากเชื่อสายตาว่าวัตถุชิ้นน้ีได้มาจากก้อนหิน 

ที่แข็งกระด้าง

	 ส�ำหรับใครที่ชอบท่องเที่ยวเชิงศิลปวัฒนธรรม ใจกลาง 

เมอืงไทเปยงัมอีกีหนึง่สถานท่ีทีน่่าสนใจ คอื วดัหลงซาน (Longshan 

Temple) ซึ่งเป็นวัดพุทธท่ีเก่าแก่และมีขนาดใหญ่ท่ีสุดของไต้หวัน 

วัดแห่งนีส้ร้างข้ึนในต้นคริสต์ศตวรรษท่ี 18 เพ่ือถวายแด่เจ้าแม่กวนอมิ 

กระนัน้ภายในวัดก็ยังพบรปูเคารพของเทพเจ้าองค์อืน่ ๆ  ท้ังในศาสนาพุทธ

และลัทธิความเชื่ออื่น ๆ อีกไม่ต�่ำกว่า 100 องค์ 
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	 แม้วัดแห่งนี้มีอายุเกือบ 300 ปี ทว่า สิ่งก่อสร้างส่วนใหญ่ที่พบเห็นภายในวัดมีอายุเพียง 

80 ปีเท่านั้น เนื่องจากถูกระเบิดท�ำลายในระหว่างสงครามโลกครั้งที่ 2 โดยทหารอเมริกา เพราะ

สงสัยว่าวัดแห่งน้ีใช้เป็นซ่องสุ่มอาวุธของกองทัพญ่ีปุ่น รู้แบบนี้ก็พาให้เกิดความเศร้าสลดใจ  

ที่มรดกล�้ำค่าแห่งนี้ ต้องสูญสลายไปเนื่องจากความกระหายสงครามของมนุษย์ เช่นเดียวกันกับ

มรดกของมนุษยชาติอีกไม่รู้ก่ีร้อยก่ีพันแห่งทั่วโลก และพาลท�ำให้นึกเลยไปถึงกรณีพระราชวัง 

ที่มัณฑะเลย์ของพม่า ที่ถูกทหารอังกฤษทิ้งระเบิดวอดวายไปจนไม่เหลือซาก เพียงเพราะต้องการ

ท�ำลายฐานที่มั่นของทหารญ่ีปุ่นในช่วงสงครามโลกครั้งท่ี 2 ซึ่งนับเป็นความสูญเสียมรดกล�้ำค่า 

ครั้งส�ำคัญของโลกอันประเมินค่ามิได้ 

	 กลิน่ธูปควนัเทยีนท่ีลอยตลบอบอวล และผูค้นท่ีเนืองแน่นตลอดทัง้วัน บ่งบอกได้เป็นอย่างดี

ถึงความส�ำคัญของวัดหลงซานส�ำหรับชาวพุทธในไต้หวัน นอกจากที่น่ีจะเหมาะเป็นแหล่งเรียนรู้

เกีย่วกับระบบความเชือ่ของคนท้องถ่ินแล้ว ยังมศีลิปะสถาปัตยกรรมอนัเป็นเอกลกัษณ์ให้ได้เพลนิตา

เพลินใจกันอีกด้วย

	 ใครที่มีโอกาสไปเยือนไทเป มักกลับมาพร้อมกับชั้นไขมันรอบเอวที่หนาขึ้นกันเป็นแถว 

เพราะห้ามใจไม่ไหวกับความยั่วยวนใจของหน้าตา สีสัน และรสชาติอาหารของเมืองนี้ เจอที่ไหน

เป็นอดไม่ได้ ต้องแวะชมิกันเกือบทกุทีใ่นเมอืงไทเป มย่ีานของกินอร่อย ๆ  ให้เลือกชมิเกือบทกุหัวระแหง 

แต่ที่ขึ้นชื่อมากที่สุด คงเป็นย่านตลาดกลางคืนซื่อหลิน (Shilin Night Market) ซึ่งมีร้านอาหาร

ริมทางรวมตวักันหลายร้อยร้าน ซึง่มนีกัชมิให้ความสนใจไปเดนิซือ้หาของกินแน่นขนดัในทุกค�ำ่คนื
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	 อกีย่านหน่ึงทีม่ร้ีานอาหารอร่อย  ๆเพียบ คอื ซเีหมินติง้ 

(Ximending) ซึ่งเป็นย่านช้อปปิ้งชื่อดังและคึกคักที่สุดของ

ไทเป ขนาดได้รบัฉายาว่า “ฮาราจกุูแห่งไทเป” (Harujuku of 

Taipei) ถ้าอยากลิม้ลองของกินเดด็ ๆ  พร้อมกับจิบบรรยากาศ

แบบมหานครท่ีน่าตื่นตาตื่นใจด้วยล่ะก็ ซีเหมินติ้ง 

เนี่ยเหมาะที่สุดแล้ว

	 ออกนอกเมอืงไทเปไปหน่อย มเีมอืงเลก็ ๆ  ชือ่ จิว่เฟ่ิน 

(Jiufen) ซึ่งเป็นที่ตั้งของถนนโบราณจิ่วเฟิ่น (Jiufen Old 

Street) ตลอดถนนสายแคบ ๆ  สายนีม้ร้ีานขายอาหารคาวหวาน

แบบพ้ืนเมืองมาให้เลือกชิมอย่างละลานตาอย่างกับ 

กลวัพลพรรคนักชมิจะผอม ขอเตอืนว่าเวลาเดนิถนนโบราณ

จิว่เฟินต้องใช้สต ิเพราะไม่เช่นน้ัน งานนีม้หีวังอ่ิมจนปวดท้อง

แหง ๆ

	 เตม็อิม่กับแหล่งท่องเท่ียวเชงิวฒันธรรมกันไปแล้ว 

คราวน้ีเราไปเท่ียวชมความงดงามของธรรมชาตใินเมอืงไทเป

และเมืองข้างเคียงกันบ้าง

	 ใครจะเชือ่ว่า มหานครอย่างไทเปท่ีมตีกึรามบ้านช่อง

แน่นขนดั ยังคงหลงเหลอืผนืป่าธรรมชาตทิีอ่ดุมสมบรูณ์และ

ไร่ชาท่ีสวยงาม ให้ชาวเมืองให้ใช้เป็นแหล่งสูดโอโซนและ 

พักผ่อนหย่อนใจ 

	 ถ้าอยากสัมผัสกับธรรมชาติอันบริสุทธ์ิของไทเป

อย่างใกล้ชิด ก็เพียงแค่ขึ้นกระเช้าเหมาคง (Maokong 

Gondola) จากบรเิวณสวนสตัว์ไทเป จากนัน้กระเช้าจะค่อย ๆ 

พาเราไต่ระดบัความสงูผ่านลวดสลงิ เหินข้ามขนุเขาสลบัซบัซ้อน

และผืนป่าอันเขียวขจี รวมไปถึงไร่ชาของชาวบ้านที่ปลูก 

เป็นแนวโค้งไปมาตามไหล่เขา เป็นทัศนียภาพอันน่าตื่นตา

ตื่นใจ ที่ให้ความรู้สึกสุขสดชื่นอย่างวิเศษ 

	 แต่ถ้ายังไม่ช�ำ่ใจ ใกล้ ๆ  กับเมอืงไทเป ยังมอุีทยาน

หินเย่หลิว (Yehliu Geopark) ซึ่งมีความสวยงามของ

ธรรมชาตแิละกลิน่อายบรสิทุธ์ิของท้องทะเลให้ได้ดืม่ด�ำ่อย่าง

ไม่รู้เบื่อ

	 อุทยานหินเย่หลิวแห่งนี้ เป็นแหลมท่ีย่ืนออกสู่ 

ท้องทะเล ภายในอทุยานมโีขดหนิรปูร่างแปลกตานับร้อยนบัพัน 

อันเกิดจากการกัดเซาะของน�ำ้ทะเลและกระแสลมนบัล้าน ๆ  ปี 

จนกลายเป็นประตมิากรรมทางธรรมชาตหิลากหลายรปูทรง 

ท่ีพาให้เกิดจินตนาการไปต่าง ๆ นานา บ้างเหมือนเห็ด  

บ้างเหมอืนรองเท้า บ้างเหมอืนหางปลาโลมา แต่ทีจ่ดัว่าเดด็สดุ 

แถมยังเป็นสัญลักษณ์ของอุทยานแห่งน้ี ต้องยกให้หินรูป

เศยีรราชนีิ (Queen’s Head) ซึง่มลีกัษณะคล้ายล�ำคอเพรยีว

ระหงและศีรษะของสตรีทีป่ระดับด้วยมงกุฎอย่างสง่างาม

	 อทุยานหนิเย่หลวิมนัีกท่องเท่ียวเดนิทางมาเท่ียวชม

จากท่ัวสารทิศ ซึ่งท่ีเห็นมากเป็นพิเศษคงเป็นกรุ๊ปทัวร์จาก

จีนแผ่นดินใหญ่ ภาพแหล่งท่องเท่ียวท่ีคลาคล�่ำไปด้วย 

นักท่องเที่ยวจากจีนแผ่นดินใหญ่ เป็นสิ่งที่พบเห็นจนชินตา

ในแหล่งท่องเที่ยวยอดฮิตทุกแห่งในไทเป จนท�ำให้แทบลืม

ไปเลยว่า สองศรีพี่น้องคู่นี้เคยมีความหลังอะไรกันมา 

	 นี่แหละม้ังท่ีโบราณว่า “สายเลือดเดียวกันยังไง 

ก็ตัดกันไม่ขาด”
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ย�ำสามกรอบ
“ฅุรุชน” บุญช่วย ทองศรี

ตุล 61 เขียนที่ คลินิกส่วนตัว

ผมวานเพื่อน....“VIRUS”
เขียนบท “ย�ำสามกรอบ”...

	 ผมไม่พยายามเรียกว่า “ป่วย” เพราะผมไม่ได้เชื่อว่าตัวเอง

เป็นไข้ ท้ังทีง่อมแงมกับอาการไอ จาม น�ำ้มกู มาต้ังแต่ข้างข้ึนเดอืน 9 

เป็นๆ หายๆ สร่างๆ ซาๆ แต่ไม่หมด กระทั่งครบรอบจันทร์ข้างข้ึน

เดือน 10!

	 ไม่น่าเชื่อว่าผมจะคบหาสนุกสนาน

กับสหายไวรสัตวัจิว๋ของผมอยู่ได้เป็นเดอืน..... 

โดยที่ผมสรุปเอาเองว่าไม่ป่วย เพราะกินได้

นอนง่าย ตืน่ไว ตามปกต ิแต่... ร�ำคาญ กบั

น�ำ้มูกและเสียงซืด ซดี ซาด อยู่ตลอดมา

	 อีกอย่างคือ ผมไม่มีอาการปวดหัว

ตัวร้อน ครั่นเนื้อคร้ามตัวใด ๆ... เออ! เอากับ

เขาสิ! 

	 และ“เขา” VIRUS ก็คงจะสนุกกับ

การมาส�ำแดงอทิธิฤทธ์ิในร่างกายหง่อม ๆ  ของ 

“ฅรุชุรา” ได้แบบย่ัวเย้า หยอกเล่น ไม่คดิต่อกร 

รุกรานสังขารผมจริงจัง ให้ต้องล้มหมอน 

นอนเสื่อ เขาถึงแหย่ย�่ำ ผมอยู่ได้เป็นเดือน 

	 ในสภาพจริงของวิถีชีวิตผม เกือบ

เจด็สบิปีท่ีผ่านมา ประเภทล้มหมอน นอนเสือ่ 

เข้าโรงพยาบาล เป็นเรื่อง เป็นกิจจะลักษณะ 

ไม่เคยมี แม้ครั้งนี้ก็แค่นอนซมนิดๆ

	 และในสภาพจริงของชีวิตอีกเรื่อง 

ผมเป็นนักเคลือ่นไหว ท่ีมกัคดิ มกัเขยีน และ

ชอบการเดินทางอย่างซอกซอน

	 แต่เมื่อร่างกายซม ต้องซ่อม ท�ำให้

ต้องนอนแซ่ว ไม่ถึงกับซบ และซ่อน เพียงแต่

ซุ่มบ้าง ฮ่าาาา..... แบบเบาะ ๆ ก็เป็นเดือน!

	 บทความ “ย�ำสามกรอบ” จากความ

เคลื่อนไหว จึงต้องปรับตามสังขาร คือการ 

Recall คนทีฅ่รุชุนสญัจรเคยผ่านพบ ซึง่แน่ ๆ  ว่า 

ผมย่อมม ีวธีิคดิ และมมุมอง ต่อบคุคลท่ีแผ้วผ่าน

เข้ามาในชีวิต

	 เพราะคนทั้งหลายย่อมมีจุดเด่น  

ให้ผมสะดุดคิด และติดใจ

	 ผมจงึท�ำภาพนีไ้ว้เพ่ือบ่งบอกวถิทีาง

ฅุรุชน นั่นคือ การจาริกเพื่อจารึก! 
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	 ในภาพด้านซ้ายเป็นเด็กสาวมุสลิม

ปากีสถาน คือ มาลาลา ยูซาฟไซ ผู้มุ่งมั่น 

ในการเรียนหนงัสอื เพราะเธอเชือ่ว่า การศกึษา

จะพฒันาคน เพือ่สร้างโลกได้ และได้รณรงค์

ต่อสู้เพ่ือการศกึษาของเดก็และสตรอีย่างจรงิจงั 

กระทัง่ถูกกลุม่ก่อการร้ายตาลบีนับกุเข้ายิงเดก็หญงิ

ในรถทีเ่ธอโดยสารไปโรงเรยีน ในเดอืนตลุาคม

ปี 2555...  แต่เธอไม่ตาย  เพียงบาดเจบ็สาหัส...  

และโลกได้ขอบคุณความคิดของเธอด้วย 

รางวัลโนเบล 

	 อีกด้านเป็นเด็กน้อยมุสลิมท่ีผมได้

ตระเวนไปพบเธอและน้องท่ีลุม่น�ำ้ฮาลา - บาลา 

ในพื้นที่เสี่ยงภัย จังหวัดยะลา.....

	 วันนี้ เด็กน้อยเหล่านี้ คงเติบโตกันไป

ตามวัย ตามสภาพกาล ในขณะทีส่ภาวการณ์

ของโลก ก็ยังมิได้ดีกว่าเดิมสักเท่าใดนัก..... 

	 วันนี.้.... ผมนอนเคลิม้สะลมึสะลอืด้วยฤทธ์ิยาลดน�ำ้มกู..... 

	 ..... นึกย้อนไปสูอ่ดตีอนัไกลโพ้น สมยัเป็นครหูนุม่ละอ่อน 

สอนเด็กน้อยแถบลุ่มน�้ำทะเลสาบ...

	 ผมอยู่กับเดก็ทีส่ดใส ธรรมชาตอินับรสุิทธ์ิ พร้อมอดุมการณ์

ท่ีคุโชน เป็นความสุขในอดีตท่ีหวนคืนมาให้ชื่นใจได้ทุกครั้ง 

เมื่อร�ำลึกถึง

	 วันน้ี เธอท้ังหลาย เตบิโตก้าวไปตามวิถี และเส้นทางชวิีต

ที่ได้เลือกกันไป..... และผมก็จากมาเกือบห้าสิบปีแล้ว 

	 จู่ๆ  เดก็หญิงพูนทรพัย์ ชแูก้ว ของผมในอดตี ได้ส่งข่าวดี

มาบอกว่า..... “ลูกได้รับปริญญากิตติมศักดิ์จากมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย อยากให้พ่อครูมาเป็นก�ำลังใจ

ค่ะ”.....

	 ผมนึกถึงเดก็น้อยผิวคล�ำ้ ผมหยิกหยอย ว่ิงเล่นในโรงเรยีน ไม่สวมรองเท้า… 

แต่ที่เด่นสะดุดตา คือ แววตาใสคม แบบสู้คน สู้งาน.....

	 และบคุลกิอัตลกัษณ์เฉพาะท่ีผมเห็นตัง้แต่เดก็ของเธอแบบนีแ้หละ เมือ่โตข้ึน 

เธอจึงน�ำเอาทรัพย์แผ่นดิน โหนด นา เล ที่บ้านท่าหิน อ.สทิงพระ จ.สงขลา  

มาเป็นทรัพย์น�ำเสนอให้สังคมเห็นคุณค่า

	 เธอจึงเป็นเด็กน้อยในสายตาฅุรุชนที่ผมแอบปลื้มในใจลึก ๆ และตั้งใจ 

จะไปร่วมภูมิใจกับลูกสาวผู้ “สวมครุย  ลงลุยโคลน” 
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	 การแบกเป้กว่าสิบกิโลยามสัญจร เสมือนเป็น 

การออกก�ำลังกายของผมทุกวันอยู่แล้ว แต่พอต้องมานอน

พะงาบ ๆ ทั้งสืด ทั้งสั่งน�้ำมูก แทบจะตลอดเวลา ท�ำให้ผม

หงุดหงิดและอึดอัด

	 วันต่อมา... พอสร่างน�้ำมูกหน่อย ผมก็ฉวยเวลา

ชีวิต ฉุดสังขารหง่อม ๆ ไปเดินออกก�ำลังกาย พอได้เหง่ือ 

พอได้ฟื้นตัว แล้วก็เดินผ่านตลาดแบกะดิน 

	 จู่ ๆ ..... ผมเห็นสตรีมุสลิมคลุมศีรษะด้วย “ฮิญาบ” 

ชุดด�ำ วิ่งเข้ามาหาด้วยหน้าตายิ้มแย้มแบบดีใจ.....

	 เธอยกมอืสวสัดแีบบไทย ๆ  อย่างน่ารกั พูดรวัเรว็ว่า...

	 .....“คุณครูคงจ�ำหนูไม่ได้ เพราะหลายปีแล้วท่ีหนู

ได้พบ และได้รบัค�ำแนะน�ำเรือ่ง หนึง่โรงเรยีน หน่ึงนวตักรรม 

OSOI (One School One Innovation) 

	 ผมชอบประโยคเริม่ของเธอทีทํ่าให้ผมไม่ต้องขัดเขนิ 

ซึ่งดีกว่าค�ำถามว่า... จ�ำหนูได้มั้ย?.....

	 เธอ... ลากผมไปพบสาม ีวริชั ปัตนกุล ทีก่�ำลงันัง่ด่ืม

น�้ำชาในตลาด..... 

	 คุณครูอารีนาถ ปัตนกุล ได้ทวนความให้ฟังว่า 

เคยน�ำเสนอผลงานนวัตกรรม เกีย่วกับการฝึกทกัษะอาชพี

ชุมชนสู่เด็กนักเรียนโดยชาวบ้าน

	 เป็นการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  

ที่โรงเรียนเทศบาล 5 จ.ปัตตานี ของเธอ ได้น�ำเสนอต่อ 

คุรุสภา..... และได้รับรางวัลเหรียญทอง

	 ครับ... ผมเริ่มนึกได้ว่าประมาณปี 2552 - 2553  

ที่ผมเป็นประธานกรรมการโครงการ OSOI.

	 อืม!... ผ่านไปเกือบสิบปีแล้วสิครับ.....

	 แต่ส่ิงทีเ่ธอเล่าต่อมาสิครบั ทีท่�ำให้ผมท่ึงและศรทัธา

ในพลังของเธอ และความเป็นครอบครัว “ปัตนกุล”

	 ผมสรุปจากท่ีเธอเล่าได้ว่า..... ความส�ำเร็จ 

ทางวชิาชพี อาจไม่ใช่ความสมหวงัของชวีติ... เธอเล่า 

ทัง้น�้ำตาว่า.....

	 เธอเกิดปัญหาสุขภาพอย่างมากแทบทุพพลภาพ 

และตามมาด้วยหน้ีสิน... กระทัง่เธอต้องลาออกจากการเป็นครู

ในวัยท่ียังไม่มากนัก  และขณะท่ีก�ำลังก้าวหน้าในผลงาน 

การสร้างคน

	 แต่... เธอโชคดี ที่มีสามีที่ดี มีลูก ๆ ที่มุ่งมั่น และ

รับผิดชอบ

	 พูดได้ว่า ในความทุกข์ยากของชีวิต “ครอบครัว” 

ยังเป็นฐานพลังท่ีมั่นคงให้คุณครูอารีนาถ ปัตนกุล ฟันฝ่า

ปัญหา กระทั่งลุกขึ้นยืน และก้าวเดินได้อีกครั้ง.....

	 เป็นความหยัดสู ้โดยมฐีานคดิจากความเป็น “คร”ู 

โดยแท้... เพราะเธอบอกผมว่า.....

	 .....“หนูจ�ำส่ิงทีฅุรุชนพูดได้ เร่ืองความเป็นคร ู 

ตามความหมายของในหลวง รชัการท่ี 9 ว่า อยู่ท่ีจติวญิญาณ 

ไม่ใช่รูปแบบ

	 ... หนูรู้สึกตัวเองเป็นครูอยู่เสมอ แม้ต้องลาออก

จากราชการ”.....

	 ผมรู้สึกรันทดกับวิบากกรรมของครูในประเทศน้ี 

อีกมากหลาย 

	 แต่ก็รูส้กึปิตกัิบเธอท่ีค่อย ๆ  ฟ้ืนวกิฤตชิวิีตได้บ้างแล้ว

	 เมื่อเธอและสามีกลับไปแล้ว ผมร�ำลึกนึกย้อนถึง

ความเป็นฅุรุชนในห้วง 10 ปีที่ผ่านมา

	 ผมสมัผสัได้ถึงจติวิญญาณครมูากมายหลายรปูแบบ 

ล้วนงดงามที่ซอกซอนอยู่ทุกถิ่น ทั่วไทย และทั่วโลก

	 แต่... ใครจะรูเ้ล่า...ว่า “ครผูู้สร้างคน” นัน้ ยังตกอยู่

ในวิบากกรรมอีกมากมาย!

	 ใครหนอ… หรือหมอไหน จะเยียวยา?
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HOTLINE – สายตรง

	 ยากมากนะครับ ที่.. คน ๆ หนึ่ง จะมีองค์ประกอบพร้อมหลายศาสตร์!

     	 ยิ่งเป็น “องค์พระมหากษัตริย์” ที่มีพระราชกรณียกิจอันยิ่งใหญ่ด้วยแล้ว

     	 หลายคนอาจคิดว่า พระองค์ทรงมีข้าราชบริพารพร้อม.. ย่อมท�ำได้

   	 แต่เคยฉุกคิดไหมครับว่า องค์ความรู้ Knowledge Know - how ที่เชี่ยวชาญปฏิบัติการ 

เกิดได้อย่างไรในพระองค์

     	 เหน็ พระบรมฉายาลกัษณ์ น้ีไหมครับ เราจะเห็น การคิดค้น ความมุ่งมัน่ ตัง้ใจ ความใฝ่รู.้.. 

นี่คือ อัตลักษณ์ ของปราชญ์

     	 เห็น พระต�ำหนักสวนจิตรลดา ซึ่งเป็นพระราชฐาน ส�ำหรับโครงการน�ำร่องในทุกศาสตร์  

ของพระองค์ ไหมครับ...

     	 และเหน็พระราชจรยิวัตร “ทรงงาน” ของพระเจ้าแผ่นดนิทุกซอกมมุท่ัวไทย ท่ีพระองค์เสดจ็ไหม 

นั่นแหละคือเนื้องาน พระราชด�ำริเกือบห้าพันโครงการ คือ ผลผลิตเพื่อปวงชน และสังคมไทย

     	 แล้ว... อย่าถามอีกนะครับว่า ความฝัน อันสูงสุด ของพ่อนั้น อยู่ที่ใคร.?.๚๛

		    					   

	             								             “ฅุรุชน” 

ร�ำลึก ตุลาอาลัย๛
“DREAM OF KING”
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