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78 ปี สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 
คุรุสภากับการพัฒนาและ 

ยกย่องวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

ภารกิจครูศตวรรษท่ี 21 
ทําไมจึงต้อง 

เป็นมากกว่าครู

พลิกโฉมการจัด 
การเรียนการสอนไทย 
รองรับโลกยุคใหม่

พลังครู คือ หัวใจ 
ของการพลิกโฉม 
คุณภาพการศึกษา
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บทบรรณาธิการ

ป ระเทศไทยกําลงัเขา้สู่ศตวรรษที ่21 และมีการใช้นโยบาย 
ไทยแลนด์ 4.0 ในการขับเคล่ือนประเทศโดยการใช้ 
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม  
เป็นตวัขบัเคลือ่น ทัง้นี ้ระบบการศกึษาของไทยจงึจําเปน็ 

ตอ้งปรับเปล่ียนเพือ่พัฒนาใหผู้้เรยีนมีคณุลกัษณะตรงตามยุคสมัย 
ที่เปลี่ยนไป และตอบสนองต่อนโยบายการศึกษา

สถาบนัการศกึษาและผูส้อนตอ้งมกีารพฒันาการจดัการเรยีน
การสอน ตัง้แตพั่ฒนาหลกัสตูรใหส้อดคล้องกับความตอ้งการของ 
สังคมที่เปลี่ยนไป นํานวัตกรรมสื่อการสอนมาใช้ในการจัด 
การเรียนการสอน และประเมินผลให้สอดคล้องกับหลักสูตร 
ประเมนิตามสภาพความเปน็จริง เพือ่พฒันาการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน 
ให้เกิดผลมากที่สุด

ภายในเล่มนี้เต็มไปด้วยเนื้อหา ความรู ้และมุมมองที่น่าสนใจ 
เกี่ยวกับการศึกษามากมาย อาทิ “ภารกิจครูในศตวรรษที่ 21”  
ทําไมจึงต้องเป็นมากกว่าครู การเรียนแบบ “Learning Style” 
การศกึษาโฉมใหมเ่นน้การเรยีนการสอนตามธรรมชาตกิารเรยีนรู้ 
“Microlearning” การเรยีนรูแ้บบใหม ่สัน้ กระชบั นําไปใชไ้ดจ้รงิ 
“นิ้วมือกับการนับเลข” เคล็ดลับฝึกสมองเพิ่มทักษะการเรียนรู ้
“วทิยาศาสตรก์ญุแจดอกสําคญัในการพฒันาโลก” ทีจ่ะชว่ยเปลีย่น 
โลกจินตนาการให้เป็นจริง “Active Learning” เทคนิคกระตุ้น 
สมองช่วยยกระดับผลการเรียน จะเห็นได้ว่าบทความเหล่านี้ 
ล้วนแล้วแต่เป็นเร่ืองของการจัดการเรียนการสอนสมัยใหม ่
เพื่อเตรียมพร้อมสําหรับการผลิตคนให้มีคุณภาพตามเป้าหมาย
นโยบายดา้นการศึกษาทัง้สิน้ และภายในฉบบันีย้งัมีสาระนา่รูอ่ื้นๆ 
อีกกว่า 20 บทความ

นอกจากนี ้ยงัมเีรือ่งราวดีๆ  ท่ีครุสุภา และหนว่ยงานพันธมติร 
หลายแห่ง ได้ร่วมกันลงนามข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ในโครงการครุศึกษายุคใหม่ โดยตั้งเป้าเพื่อให้เป็นโมเดล 
ต้นแบบสําหรับการยกระดับคุณภาพการผลิตคุณครูรุ่นใหม่ 
และกิจกรรมงานวนัคร ูเพือ่ส่งเสรมิโอกาสและสทิธคิวามกา้วหนา้ 
ของคุณคร ูรวมไปถึงการก้าวสู่ปีที่ 78 ปี ของคุรุสภาที่มีแนวคิด 
สร้างคุณภาพและมาตรฐานให้วิชาชีพครูเป็นที่เช่ือมั่นตลอดไป

สุดท้ายนี ้คณะผูจ้ดัทําวารสารวทิยาจารย ์หวังวา่ผู้อา่นทกุทา่น 
จะได้รับสาระความรู้ ความเข้าใจ และนําไปต่อยอดเพื่อใช ้
ในการพัฒนาหลักสูตร รูปแบบการเรียนการสอน ให้เด็กไทย 
มีคุณภาพเป็นประชาชนของโลกยุคใหมอ่ย่างแท้จริง 

ขอเชิญร่วมส่งบทความ 
เก่ียวกับการประกอบวิชาชีพครู
และบุคลากรทางการศึกษา
เพื่อเผยแพร่ในวารสารวิทยาจารย์ 
โดยสามารถส่งผลงาน ได้ดังนี้
1. อีเมล withayajarn@gmail.com
2. ไปรษณีย์ กองบรรณาธิการวารสาร 

วิทยาจารย์ สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา
เลขที่ 128/1 ถนนนครราชสีมา 
แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพ ฯ 10300

3. โทรศัพท์และโทรสาร 0 2282 1308

ผลงานทีส่่งมานัน้ ต้องมไิด้ลอกเลียน ดดัแปลงงาน 
ของผู้อ่ืน ผลงานทีไ่ด้รบัคดัเลอืกเผยแพร่ จะได้รบั 
ค่าตอบแทนตามที่กองบรรณาธิการกําหนด

ǴǻȊǗȔǟǷǗȈǹǞȇǪǗȈǹȒǹȋǸǯ
การสอนไทย รองรับโลกยุคใหม่

ผศ.ดร.อมลวรรณ วีระธรรมโม
บรรณาธิการ
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เร่ืองจากปก

เ ด็กทุกคนเกิดมาย่อมมีความแตกต่างกัน ทั้งเรื่อง
ของร่างกาย จิตใจ สติปัญญา และพัฒนาการ 
ทางการเรียนรู้  ความแตกต่างเหล่านี้ จึ งทําให้ 
การจัดการศึกษาในยุคปัจจุบันได้ปรับหลักสูตร  

วิธีการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับธรรมชาติการเรียนรู้
ของเด็กแต่ละคน เพื่อให้เด็กเติบโตเต็มศักยภาพของตัวเอง
มากที่สุด แต่หากการศึกษาของเด็กเป็นเพียงแค่การเรียน
เพื่อให้ได้ชื่อว่าจบการศึกษาด้วยเกรดดีๆ สว่นครูการันตีว่า
ตัวเองได้สอน แต่ไม่ได้การันตีว่าเด็กได้เรียนรู ้ทําให้ผู้เรียน
ไมรู่ค้วามหมายของวชิาทีเ่รยีน แล้วเดก็จะเรยีนไปเพือ่อะไร

การศึ กษาควรจะ มีความหมายต่ อผู้ เ รี ยนและ 
มอบความสุข ไม่ใช่มอบความทุกข์ ให้กับเด็กแต่ละคน 
ที่มีความแตกต่างกันได้อย่างเต็มศักยภาพของตนเอง  

อาจารย์ศราวุธ จอมนํา รองผู้อํานวยการฝ่ายกระบวนการ
เรียนรู้ โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
ไดม้าพดูคุยถงึแนวคดิและวัตถปุระสงค์ของการจดัการเรยีน 
การสอนที่สอดคล้องกับธรรมชาติการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ท่ีช่วยให้ความรู้ที่ได้มามีความหมายอย่างแท้จริง

ธรรมชาติการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกัน
“ก่อนท่ีจะเข้าใจผิดว่าการจัดการเรียนการสอน 

ที่สอดคล้องกับธรรมชาติการเรียนรู้ คือการเรียนการสอน
ตาม Learning Style ของผู้เรียน เราควรทําความเข้าใจ 
ถึงเรื่อง Learning Style เสียก่อน” อาจารย์ศราวุธกล่าว  
“ถา้เปน็ Learning Style โดยทัว่ไปมกัจะหมายถงึวา่ เราถนดั 
รับรู้ผ่านวิธีไหน อย่างเช่น บางคนถนัดฟัง บางคนถนัดอ่าน 

เร่ือง วรรณนภา บุญลาโภ

Learning Style
การเรียนการสอน 

ตามธรรมชาติการเรียนรู้

เร่ืองจากปก
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ถนัดลงมือทํา จึงทําให้เกิดแบบสอบถามหรือ
แบบทดสอบมากมายที่เอาไว้บอก Learning 
Style ของตัวเอง ลักษณะ Learning Style  
แบบนี้เป็นมายาคติอย่างหนึ่งที่ทําให้เราปิดกั้น 
ตัวเอง มันกลายเป็นว่า พอคนๆ หนึ่งได้ทํา 
แบบทดสอบแล้วพบว่าถนัดอ่าน ถนัดใช้สายตา 
ในการเรียนรู้ ทั้งการอ่านตัวอักษร อ่านสัญลักษณ์ 
หรอืการดรูปูภาพ ถา้เขาฝงัใจแลว้ เขากจ็ะพยายาม
อ่านหรือดูเพียงอย่างเดียว ทักษะการฟังของเขา 
ก็จะไม่พัฒนา”

“จริงๆ แล้ว มนุษย์ควรสามารถมีการรับรู้ได้ 
ในทุกรูปแบบ เช่น รับรู้ด้วยหูผ่านการฟัง รับรู้จาก
ร่างกายคือการลงมือทํา การมีปฏิสัมพันธ์ต่างๆ  
เราควรจะไดฝ้กึทุกๆ อยา่ง แลว้ลบัคมทุกๆ วธีิการ 
ถา้จะเอาการเรยีนการสอนตาม Learning Style 
มาใช้ให้เป็นประโยชน์ เราต้องดวู่าเรายงัไม่ถนดัอะไร 
นั่นคือสิ่งที่ควรฝึก เพราะในโลกนี้มันไม่ได้มีคน
มาเสิร์ฟให้ตรงกับความถนัดของเรา แต่เราต้อง
พยายามฝึกเรดาร์การรับรู้ของเราให้แม่นยําที่สุด
ในทุกๆ รูปแบบ” อาจารย์ศราวุธได้อธิบาย 
ให้เราเข้าใจถึงความแตกต่างของวิธีการเรียนรู ้
ตามธรรมชาตขิองแตล่ะบุคคลกบั Learning Style 
หรือการเรียนรู้ของแต่ละคน

อาจารย์ศราวุธได้อธิบายให้ฟังต่อว่า “การจัด 
การศึกษาให้สอดคล้องกับธรรมชาติของแต่ละคน 
เริ่มมาจากความคิดท่ีว่าเด็กแต่ละคนเขาไม่ 
เหมือนกัน คําว่าไม่เหมือนกัน ไม่ใช่แค่วิธีรับรู ้
และความสนใจของเด็ก ยังรวมถึงเรื่องของ 
Background และปัจจัยแวดล้อมด้วย เพราะว่า
แตล่ะคนม ีBackground ไมเ่หมอืนกนั ไมว่า่จะเปน็ 
เรื่องพื้นเพท่ีบ้าน เรื่องประสบการณ์ การเลี้ยงด ู 
สิ่งแวดล้อมต่างๆ รวมถึงความสนใจในขณะนั้น 
บางคนชอบดูการ์ตูน บางคนชอบดูหนัง บางคน 
ชอบดูข่าว” นอกจากนี้อาจารย์ศราวุธยังเสริมว่า 
“อีกอย่างที่มักจะถูกลืมคือ ความช้าหรือความเร็ว 
ในการเรียนของแต่ละคนก็ต่างกัน ในการเรียนรู้
เรือ่งเดยีวกนั เดก็บางคนอาจจะใชเ้วลาแคค่าบเดยีว 
แล้วเข้าใจ หรอืบางคนอาจต้องใช้เวลาถึง 3 คาบ 
เลยทีเดียว”

เด็กทุกคนควรถูกมองเห็นและมีตัวตน
อาจารย์ศราวุธกล่าวยํ้าว่า “การจัดการเรียน

การสอนแบบเข้าใจความแตกต่างของนักเรียน 
เพื่อให้สอดคล้องกับธรรมชาติการเรียนรู้ของ 
แต่ละคนนั้น ช่วยให้เด็กทุกคนในห้องได้ถูก 
มองเห็นและมีตวัตน เดก็ทุกคนจะถกูใหค้วามสําคัญ 
ทําให้เขาอยากมีส่วนร่วมกับในห้องเรียนมากขึ้น  
โดยครูผู้สอนต้องพยายามสร้างบรรยากาศที่
เชิญชวนให้เด็กแต่ละคนเกิดความอยากเรียนรู้  
เน้นอยากเรียน อยากรู้เรื่อง อยากเข้าใจและ  
อยากทําได้ ไม่ใช่แค่อยากได้คะแนน เขาจะเดิน 
เข้ามาหาการเรียนรู้เอง จะ Active มากขึ้น  
จนกลายเป็น Active Learner”

เด็กแต่ละคนเขาไม่เหมือนกัน คําว่า 
ไม่เหมือนกัน ไม่ใช่แค่วิธีรับรู้และ 

ความสนใจของเด็ก ยังรวมถึงเร่ืองของ 
Background และปัจจัยแวดล้อมด้วย
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Active Learning จะเกิดขึ้นได้ก็ต่อเม่ือ 
ผู้เรียนรู้สึกได้ว่าสิ่งที่เรียนมีความหมายต่อชีวิต  
มีคุณค่าพอท่ีจะลงแรงเพ่ือเรียนรู้ มัน นําไปสู่ 
ความท้าทายทีว่า่ “ครจูะทําอยา่งไรเพือ่ให้สามารถ
เข้าใจ เข้าถึง และอยู่กับเด็กของตัวเองได้แบบ 
ลงลึกจริงๆ ทุกคน”

สร้างวัฒนธรรมการส่งต่อข้อมูลเด็ก
นอกจากการปรับโครงสร้างของหลักสูตรแล้ว 

ครูเองก็ต้องมีการปรับตัว ซึ่งทางอาจารย์ศราวุธ
ได้ให้ความเห็นไว้ว่า “ถ้าเป็นไฟลท์บังคับว่าต้อง
เข้าใจเด็กแต่ละคนท่ีเรากําลังจะสอนในเทอมหน้า
ให้ได้ เพื่อจะได้ออกแบบบทเรียนให้สอดคล้อง
กับพวกเขา อาจต้องเริ่มจากการสร้างวัฒนธรรม 
ส่งต่อข้อมูลของเด็กกันก่อน วัฒนธรรมการส่งต่อ
หรือแลกเปล่ียนข้อมูลอาจเริ่มต้นจากการพูดคุย
กันระหว่างครูต่างวิชาที่สอนเด็กกลุ่มเดียวกัน  
อย่างเช่น ครูภาษาไทยกับครูคณิตศาสตร์สอน 
ห้องเดียวกัน โรงเรียนควรจัดพื้นที่และเวลาให้ 
มาคุยกันบ้าง อาจเรียกว่า PLC (Professional 
Learning Communication หรือ ชุมชน 
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ) ก็ได้ แต่ควรเป็น PLC  
ท่ีเป็นไปตามจุดมุ่งหมายของมันจริงๆ ไม่ใช่เน้น 
ถ่ายรูปเพื่อส่ง การสร้างวัฒนธรรมแบบนี้มันจะ 
ทําให้ท้ังองค์กรมองเห็นเด็กในทิศทางใกล้ๆ กัน 
ทําให้ครูแต่ละคนรู้จักกับเด็กๆ มากขึ้น”

“เอาจริงๆ เราส่งต่อข้อมูลนักเรียนกันอยู่แล้ว 
แต่มักเป็นการคุยกันแบบปากต่อปาก เป็นแนว 
เม้าท์มอย และจะพูดถึงแต่เฉพาะเด็กที่เด่นๆ 
ทําให้เด็กทีเ่ป็นเดก็กลางๆ มักจะถกูลมื แตก็่สามารถ
เข้าใจได้ เพราะว่าชีวิตปกติในแต่ละวันคนเราก็ 
มักจะจําได้แต่คนหรือเหตุการณ์ท่ีโดดเด่นสําหรับ
ตวัเอง ถ้าอยากจะเกบ็รายละเอยีดใหไ้ดค้รบทุกคน  
ทางผู้บริหารต้องอนุญาตและแสดงให้เห็นว่า 
ตัวเองสนับสนุนให้ครูเปล่ียนบทบาทของตัวเอง 
จากครูผู้สอนหรือบอกเล่าความรู้ เป็นกระบวนกร  
หรือ Facilitator ผู้บริหารอาจลองเปลี่ยนคําถาม
ที่ใช้กับครู จากที่เคยถามว่า “สอนครบไหม” เป็น 
“การเรยีนรูเ้กิดขึน้แลว้จรงิไหม” กไ็ด ้ถา้เปน็แบบนี้ 
ครูก็จะพยายามฝึกฝน Facilitation Skills  
กันจริงจังมากขึ้น”

“ทักษะการจัดกระบวนการอย่างเช่น ทักษะ 
การตัง้คําถาม เนือ่งจากในห้องเรยีนไมไ่ดเ้ปน็พืน้ที่
ใหค้รมูาเลา่ความรูเ้พยีงฝา่ยเดยีว แตเ่ปน็พืน้ทีท่ีใ่ห้
เดก็ไดล้องลงมอืทําแล้วกค็ดิตกผลกึอะไรบางอยา่ง
ออกมา จนกลายเป็นองค์ความรู้ท่ีเป็นภาษาของ
เขาเองด้วย ซึ่งต้องขึ้นอยู่กับทักษะการตั้งคําถาม 
ทกัษะการให ้Feedback อยา่งเชน่ เด็กตอบอะไร
บางอย่างมา หรือมีความคิดเห็นอะไรบางอย่าง  
เราจะถามอยา่งไรดเีพือ่ให้เขาตอ่ยอดไปให้ไกลขึน้ 
ให ้Feedback เดก็อยา่งไรดเีพือ่ให้เหตกุารณน์ัน้
เป็นการยกระดับการเรียนรู้ของเขา เอาจริงๆ แล้ว 
การจะดูว่าห้องเรียนนี้เป็น Active Learning 
หรือเปล่า ไม่ได้วัดกันที่ว่ามีกิจกรรมให้ทําไหม  
แต่มันวัดกันที่ว่าเด็กมีความ Active หรือไม่ และ  
มกีาร Learning เกิดขึน้มัย้” อาจารยศ์ราวุธกลา่ว

Active Learning จะเกิดข้ึนได้ 
ต่อเม่ือผู้เรียนรู้สึกได้ว่าส่ิงท่ีเรียน
มีความหมายต่อชีวิต มีคุณค่า
พอท่ีจะลงแรงเพ่ือเรียนรู้มัน
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ความต้องการจากภาคธุรกิจ
นอกจากนี้อาจารย์ศราวุธยังกล่าวในมุมมอง

ของการทํางานไว้อย่างน่าสนใจ “ความท้าทาย
ของผู้ท่ีสําเร็จการศึกษาแบบดั้งเดิม ตั้งแต่อดีต
ถึงปัจจุบัน คือเรื่องของหน้าที่การงาน ภาคธุรกิจ 
มักมีคาดหวั งว่ าหลั งจากที่ เ รี ยนจบมาแล้ว  
ผู้เรียนควรจะต้องมีทักษะบางอย่างที่เพียงพอ 
ต่อการทํางานเพื่อให้สามารถทํางานได้ทันที 
เม่ือมกีารวา่จา้ง ไมใ่หเ้ปน็การเสียเวลาในการฝกึฝน
ก่อนทํางาน แต่เราจะเห็นว่าการศึกษาให้ Report 
แค่เพียงตัวเลขเกรดท่ีไม่ได้การันตีว่าจะมีทักษะ
จาํเป็นตามทีต้่องการ เช่น การปรบัตวั การตดัสินใจ  
การทํางานภายใตส้ภาวะกดดนั ความคดิสรา้งสรรค์ 
การทํางานเป็นทีม นักเรียนจึงต่างพยายามทําให้
เกรดดี กลายเป็นว่าเดก็ท่ีจบออกมาทําข้อสอบเก่ง 
เป็นภาระให้ภาคธุรกิจภาคอุตสาหกรรมที่ต้อง 
ไปเทรนคนเอง จนหลายบริษัทถงึขัน้ตอ้งมีโรงเรยีน
เป็นของตัวเองเลยก็มี”

การวัดผลความสําเร็จทางการเรียน
จากคาํบอกเล่าของอาจารย์ศราวุธถึงแนวคิด 

ข้อดีและข้อจาํกัดของวิธีจัดการเรียนการสอน 
รปูแบบนีทํ้าให้การวดัผลทางการศกึษาในรปูแบบเดิม 
ต้องถูกปรับเปลี่ยนไป “ถ้าเราจะจัดการศึกษา 
ในรูปแบบนี้ ระบบการประเมินต้องปรับตัว 
ให้สอดคล้องกนัด้วย อย่างจุดประสงค์การเรียนรู้ 
ในแต่ละข้อจะต้องมีการกําหนดระดับเอาไว้ด้วย 
ถ้าเป็นภาษาทางการศึกษาเราจะมีการกําหนด 
“รูบิค” แต่ว่ารูบิคนี้ไม่ได้มีจุดมุ่งหมายเพื่อที่จะ
ตีออกมาเป็นคะแนน แต่มีจุดมุ่งหมายเพื่อท่ี
จะบอกว่าเขาอยู่ในระดับไหน แล้วถ้าจะทําให้ 
ตัวเองเก่งขึ้นไปอยู่ในระดับถัดไปที่สูงขึ้นเขาจะ
ต้องฝึกอะไรบ้าง แตเ่ดิมรูบิคจะมีไว้เพื่อให้คะแนน 
ทําอะไรมาแล้วได้กี่คะแนน แล้วก็จบอยู่แค่นั้น 
แต่ว่าเราต้องเปลี่ยนวิธีคิดและวิธีใช้งานรูบิคใหม่ 
เพื่อให้มันทําหน้า ท่ีเป็นแผนที่นําทางท่ีทําให้ 
เห็นปลายทางว่าวิชานี้ต้องการให้เด็กทําอะไร 
ได้บ้าง เด็กแต่ละคนก็จะต้องเห็นตั้งแต่แรกเลยว่า 
อ๋อ...คุณครูจะพาเขาไปทางไหน เสมือนเป็นแผนที่ 
ทีค่รกูบัเดก็จะใช้สือ่สารกนัตลอดเวลา เปรยีบเสมอืน 
เป็น GPS นําทางช่วยบอกเด็กว่าเขากําลังอยู่ 
ณ ตรงไหน แล้วต้องเดินหน้าต่อไปอย่างไร  
และเด็กก็สามารถย้อนกลับมาพิสูจน์ตัวเองได้ 
เมื่อเขามีความสามารถสูงขึ้นแล้ว ไม่จําเป็นต้อง 
เอาความสามารถในอดตี หรอืเอาคะแนนแต่ละช่วงเวลา 
มาสะสมมารวมกนั กเ็หมอืนหดัปัน่จกัรยาน แรกๆ 
อาจปั่นไม่ได้ หัดปั่นสักพักก็ค่อยๆ คล่องขึ้น 
จนสุดท้ายถ้าปั่นได้แล้วก็คือปั่นได้แล้ว”

ตัวอย่างความสําเร็จของ ‘ซัมมิท’
อาจารย์ศราวุธยังได้เล่าถึงงานวิจัยที่ทําร่วม

กับทีม เพื่อศึกษาวิธีคิดแนวทางและวิธีปฏิบัติใน 
การจัดการศึกษาฐานสมรรถนะของต่างประเทศ  
“ทีส่หรฐัอเมริกามรีฐัท่ีจดัการศกึษาแบบ Advanced 
ประมาณครึง่หนึง่ของประเทศแต่ละรัฐจะถูกระบุว่า
เปน็แบบกําลังเขา้รว่ม และอยู่ในชว่งระหวา่งพฒันา 
หรอืแบบ Advanced ทีใ่ชเ้ตม็รปูแบบแลว้ ทีไ่ดไ้ป
รีวิวมาก็คือรัฐเวอร์มอนต์กับรัฐออริกอน สองรัฐนี้
ถือว่าเป็นรัฐที่ Advanced แล้ว ถ้าเป็นประเทศ
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แถบบ้านเมืองเราก็จะมีสิงคโปร์ นิวซีแลนด์ ออสเตรเลีย 
อีกประเทศหนึ่งที่โดดเด่นคือ ประเทศเอสโตเนียที่เป็น 
ที่รู้จักจากผลการประเมิน PISA 2018 (Programme 
for International Student Assessment หรือ 
โปรแกรมประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล) 
ของ OECD (Organisation for Economic, 
Co-operation and Development) ท่ีคะแนนของเขา 
มาเป็นอันดับหนึ่งของยุโรป” อาจารย์ศราวุธยังได้แนะนํา
หนังสือเล่มหนึ่งชื่อ “Prepared: เปิดนวัตกรรม “ซัมมิท” 
โรงเรียนเตรียมคน พร้อมสู้อนาคต” ว่าเป็นหนังสือท่ี 
ถอดบทเรยีนมาจากโรงเรยีนช่ือ “ซมัมทิ” (Summit) ท่ีอยู่ 
ในอเมริกา ผู้เขียนเป็นครูใหญ่ของโรงเรียน หนังสือเล่าถึง 
เหตกุารณต์า่งๆ ของการเริม่ตน้เปลีย่นแปลงของโรงเรยีนนี้ 
ตัง้แตล่กัษณะการเรยีนการสอน วิธีคดิ วธีิการดแูลนักเรยีน 
การจัดการเรียนการสอน หรือแม้แต่การจัดโครงสร้าง 
เพื่อบริหารจัดการทําให้ครูได้ทําหน้าท่ีตามจุดมุ่งหมาย 
และตามวิธีคิดนั้นจริงๆ “สิ่ง ท่ีน่าสนใจก็คือเด็กท่ีนี่ 
ตอนมาเรียนก็มาแบบไม่ได้มีสีหน้าเคร่งเครียดหรือว่า 
จริงจังขึงขัง เพราะที่นี่ไม่ได้เป็นโรงเรียนประเภทเคร่งครัด 
ตวิข้อสอบ แต่ว่าผลการสอบเข้ามหาวิทยาลยัของเด็กคอื 99% 
ทั้งที่ในอเมริกามีการแข่งขันสูงมาก ที่โรงเรียนไม่ได้เอา
ข้อสอบมานั่งเรียนเป็นข้อๆ แต่เขาใช้วิธีสร้างการเรียนรู ้
จากสิ่งท่ีเด็กแต่ละคนสนใจ อย่างเช่น ให้ทําโครงงาน 
ทีข่ึน้อยูก่บัความสนใจของเด็กแตล่ะคน ซึง่คณุครจูะมีหนา้ท่ี 
เข้าไปมอนิเตอร์ คอยเสริม คอยตั้งคําถามกระตุ้นให้เด็ก 
ไปหาความรู้ต่อ เพื่อให้เด็กได้เรียนสิ่งที่ตัวเองสนใจจริงๆ 
จนเกิดความเชี่ยวชาญ มันจึงเป็นความรู้ที่มีความหมาย 
มันไม่ใช่แค่การท่องจํา”

“ในโลกนี้ มีหลายประเทศท่ีเขาจัดการศึกษาแล้ว 
ประสบความสําเร็จสูงมาก แต่ก็ไม่ได้หมายความว่าเรา
จะหยิบวิธีเขามาใช้ได้เลย หลายๆ ครั้งเวลาที่บ้านเรา 
ไปดูงานต่างประเทศ ก็มักจะถามว่าหลักสูตรท่ีนั่นท่ีนี่ 

เปน็อยา่งไร ถามแคห่ลกัสตูรหรอืวิธีการเท่านัน้ เพราะการมี 
หลักสูตรท่ีดีไม่ได้หมายความว่าเราจะจัดการศึกษาได้ด ี 
ถ้าจะเอาจริงมันต้องไปให้ถึงวิธีคิดว่าทาํไมเราถึงต้อง 
มีหลกัสตูรแบบนี ้แล้วพอวิธีคิดเป็นแบบนีเ้ราจะจัดการอย่างไร 
บรหิารโครงสร้างอย่างไร การเรยีนการสอนมันมวิีธีคดิอย่างไร 
หรือแม้แต่การประเมิน คือทุกอย่างต้องถูกพูดถึงทั้งหมด 
อย่างเป็นองค์รวมเพือ่ให้ทัง้หมดมนัสอดคล้องกนั ถา้เกิดวา่มัน 
ไม่สอดคล้องกันมันก็เละ” อาจารย์ศราวุธกล่าวทิ้งท้าย

การจัดการเรียนการสอนแบบเข้าใจ 
ความแตกต่างของนักเรียน เพ่ือให้ 
สอดคล้องกับธรรมชาติการเรียนรู้
ของแต่ละคนน้ัน ช่วยให้เด็กทุกคน 
ในห้องได้ถูกมองเห็นและมีตัวตน 

ทุกคนจะถูกให้ความสําคัญ ทําให้เขา
อยากมีส่วนร่วมกับในห้องเรียนมากข้ึน 
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ในอนาคตการออกแบบระบบการศกึษาของประเทศไทย
อาจมีแนวโน้มท่ีจะช่วยพัฒนาผูเ้รยีนแต่ละคนได้เตม็ศกัยภาพ
มากยิ่งขึ้นโดยไม่ทอดท้ิงใครไว้ข้างหลัง ความรู้ที่ได้จะ 
มีความหมายต่อผู้เรียนและช่วยให้เขาเติบใหญ่บนเส้นทาง
ชีวิต จากอดีตที่เคยขมจะกลายเป็นของหวานที่เชื้อเชิญ 
ให้เด็กได้มาลิ้มลองและอิ่มเอมไปกับความหมายของ 
การเรียนรูไ้ด้อย่างแท้จริง 

อ้างอิง
• https://www.trueplookpanya.com/explorer/occupation-step 
3/33

• http://www.nwm.ac.th/nwm/wp-content/
uploads/2018/03/ACTIVE-LEARNING-%E0%B8%AB%E0%
B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%96%E0%B8%B6%
E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8
%A3.pdf
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เ มื่อวันที่ 16 มกราคม 2566 กระทรวงศึกษาธิการ 
โดยคุรสุภา จดังานวันคร ูครัง้ที ่67 ประจําป ี2566 
ภายใต้ แนวคิ ด  “พลั งครู  คื อ  หั ว ใจของ 
การพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา” Teacher’s 

Power is the Heart of Transforming the 
Educational Quality ในรูปแบบผสมผสาน  
ทั้ง Onsite และ Online กําหนดจัดงานระหว่าง 
วันที่ 16 – 17 มกราคม 2566 โดยจัดพร้อมกัน 
ทัง้ส่วนกลางและส่วนภมูภิาค มวัีตถปุระสงค์เพือ่ประกอบ
พิธีระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์ ส่งเสริมสามัคคีธรรม
ระหว่างคร ูและความเข้าใจอนัดรีะหว่างครกูบัประชาชน  
และส่งเสริมยกย่องเชิดชูเกียรติผู้ประกอบวิชาชีพ
ทางการศึ กษา ท่ีประกอบคุณงามความดี ห รื อ 
ทาํคุณประโยชน์ต่อวงการศึกษา ให้เป็นที่ประจักษ์ 
แก่สาธารณชน และเป็นแบบอย่างให้เยาวชนรุ่นหลัง 
ได้ยึดถือปฏิบัติตาม โดย พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา 
นายกรฐัมนตร ีได้มอบคําขวัญวนัคร ูครัง้ที ่67 พ.ศ. 2566 
ว่า “ครดู ีศษิย์ด ีมอีนาคต” และมอบสารเนื่องในโอกาส
วันครู สามารถรับชมทางสถานีโทรทัศน์โมเดิร์นไนน์ 
(ชอ่ง 9) เวลา 06.30 น. และทางสถานีวิทยุโทรทัศน์
แหง่ประเทศไทย (NBT) เวลา 10.33 น.

พลังครู คือ 
หัวใจสําคัญของ 

การพลิกโฉม 
คุณภาพ 

การศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการ โดยคุรุสภา 

ได้จัดงานวันครูเพ่ือระลึกถึงคุณงาม
ความดี รวมถึงส่งเสริมเร่ืองโอกาส 
และสิทธิความก้าวหน้าของคุณครู 

เพ่ือยกระดับการศึกษาของไทย
เร่ือง กองบรรณาธิการ
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กิจกรรมงานวันครูเริ่มตั้งแต่ช่วงเช้า โดยมีพิธี 
ทําบุญตักบาตรและถวายข้าวสารพระสงฆ์  
ณ บริเวณสนามหญ้าหน้ากระทรวงศึกษาธิการ  
โดย นางสาวตรีนุช เทียนทอง รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ เป็นประธานในพิธี จากนั้น 
เป็นพธีิบาํเพ็ญกศุลอทุศิให้แก่ครผููว้ายชนม์ พธีิทาํบุญ 
เพื่อความเป็นสิริมงคล และพิธีบูชาบูรพาจารย์ 
ณ หอประชุมคุรุสภา โดยมี ดร.อรรถพล สังขวาสี 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ อ่านโองการอัญเชิญ
บูรพาจารย์ นายสุภัทร จําปาทอง ครูอาวุโส 
นอกประจําการ กล่าวนําพิธีสวดคําฉันท์ระลึกถึง
พระคุณบูรพาจารย์ และนายมนัส เจียมภูเขียว 
ครูอาวุโสในประจําการนํากล่าวคําปฏิญาณตน 
ของครแูละบุคลากรทางการศึกษา

จากนั้ นพล เอก  ประยุทธ์  จั นท ร์ โอชา  
นายกรัฐมนตรี เดินทางมายังหอประชุมคุรุสภา
เป็นประธานงานวันครู มีพิธีคารวะครูอาวุโสของ 
นายกรัฐมนตรี สําหรับในปีนี้ ครูนายกรัฐมนตรี 
ได้แก่ พลเอก เกษม นภาสวัสดิ์ ครูท่ีเคยสอน
วิชาคณิตศาสตร์ ชั้นปีท่ี 1 โรงเรียนนายร้อย 
พระจุลจอมเกล้า และมอบรางวลั จํานวน 2 รางวลั 
ได้แก่ รางวัลผู้มีคุณูปการต่อการศึกษาของชาติ 
ประจําปี 2566 และรางวลัคุรสุภา ประจําป ี2565 
“ระดับดีเด่น” รวมจํานวน 17 ราย

พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตร ี
ได้กล่าวคาํปราศรัยเนือ่งในโอกาสวนัคร ูครัง้ที ่ 67 
ประจําป ีพ.ศ. 2566 วา่ ในปีนี ้กระทรวงศกึษาธิการ 
ได้จัดงานวันครูขึ้น ในหัวข้อ “พลังครู คือหัวใจ
ของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา ”Teacher’s 
Power is the Heart of Transforming 
the Educational Quality ขึ้น โดยมี
ความเชื่อว่า พลังของครู ผู้บริหารสถานศึกษา 
ศึกษานิเทศก์ และผู้บริหารการศึกษา คือ หัวใจ 
ของการนําการเปลี่ยนแปลงคุณภาพการศึกษา  
ซึ่งรัฐบาลมีความเชื่อว่า การสร้างและพัฒนาคน 
เพื่ออนาคตของประเทศ เป็นปัจจัยสาํคัญที่ต้อง 
ผลักดันให้บรรลุวิสัยทัศน์ประเทศไทย เพื่อให้มี 
ความมัน่คง มัง่คัง่ ยัง่ยนื การศกึษานัน้จงึเป็นหวัใจ 
ของชาตใินการพฒันาคน ให้รูเ้ท่าทันการเปลีย่นแปลงใหม่ 
ทางสังคมโลก ครูและบุคลากรทางการศึกษาจึง
เป็นผู้ท่ีมีความสําคัญอย่างมากในการเป็นผู้นํา 

การเรียนรู้ กระตุ้น และสร้างแรงบันดาลใจให้แก ่
ผู้เรียน สร้างผู้เรียนให้เป็นนักคิด นักพัฒนา และ 
มีนิสัยในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต

นอกจากนี้ บริบทสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลง
อย่างรวดเร็วควบคู่กับความก้าวลํ้าทางเทคโนโลยี 
คร ูผูบ้รหิารสถานศึกษา ศกึษานิเทศก์ และผู้บรหิาร
การศึกษา จึงจําเป็นต้องพัฒนาตนเองให้ทันกับ 
การเปลีย่นแปลง โดยเน้นการพฒันาครแูละบคุลากร
ทางการศึกษา ให้มีสมรรถนะในการออกแบบ 
การเรยีนรูท่ี้เป็นลกัษณะการเรยีนรูแ้บบมปีฏสิมัพนัธ์ 
(Active Learning) ซึ่งจะช่วยแก้ไขปัญหา 
การเรยีนรูท้ีถ่ดถอย (Learning Loss) ไปในชว่ง
การแพร่ระบาดของโควิค 19 ด้วย โดยการจัด 
การเรียนรู้จะพยายามทําให้นักเรียนมีทักษะ 
การคิด ทักษะทางภาษา ซ่ึงหมายถึงทั้งภาษาไทย
และภาษาต่างประเทศ ทักษะการทํางานร่วมมือ
กับผู้อื่น ทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่าง 

คุณภาพของครูผู้สอนเป็นส่ิงสําคัญ 
ครูจะต้องได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพ 
สูงสุดในทุกมิติ ควบคู่ไปกับการมีมาตรฐาน
และจรรยาบรรณของวิชาชีพ
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รู้เท่าทัน และทักษะการใช้ชีวิตในโลกอนาคต  
ต้องรับผิดชอบต่อสังคม ครอบครัว รู้จักรักษา
ธรรมชาติและ ส่ิงแวดล้อม  รู้ จักการปฏิบั ติ 
ตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืนหรือ SDG  
และสร้างจิตสํานึกให้มีส่วนร่วมกันลดการปล่อย 
ก๊าซเรอืนกระจกลงให้เป็นไปตามเป้าหมายทีร่ฐับาล
ตั้งไว้ให้สําเร็จ ยิ่งไปกว่านั้น รัฐบาลยังส่งเสริม 
การสร้างสมรรถนะการจัดการเรียนรู้วิทยาการ
คํานวณ (Computing Science) สําหรับ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อทําให้ครู
สามารถจดัการเรยีนรูใ้หน้กัเรยีนเกิดทักษะการคดิ 
เชิงคํานวณ เพื่อนําไปสู่การสร้างสมรรถนะใหม่ๆ 
ในการทํางานกบัหุน่ยนต ์ตลอดจนเคร่ืองมอืดจิทัิล
ที่จะเข้ามามีส่วนในการพัฒนาอุตสาหกรรมของ
ประเทศมากขึ้นในอนาคตอันใกล้นี้

แต่ ส่ิงท่ีสําคัญมากท่ีสุด คือ การยกระดับ
คุณภาพการศึกษาท้ังระบบ ซึ่งเป็นส่ิงที่รัฐบาล 
มีความปรารถนาและมุง่มัน่มากทีสุ่ด การจะยกระดบั 
คุณภาพการศึกษาทั้งระบบให้ดีขึ้นได้นั้นสิ่งที่ 
จะเป็นคานงัดที่สําคัญ คือ ทุกคนที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษา จะต้องพุ่งเป้าหมายให้ความสําคัญกับ
เปลี่ยนแปลงในระดับห้องเรียนและต้องใช้ปัญหา
การเรียนรู้ของนักเรียนเป็นตัวตั้ง ดังนั้น คุณภาพ

ของครูผู้สอนจึงเป็นสิ่งสําคัญ ท่ีครูจะต้องได้รับ 
การพัฒนาให้มีศักยภาพสูงสุดในทุกมิติ ควบคู่ 
ไปกบัการมมีาตรฐานและจรรยาบรรณของวชิาชีพ 
เพื่อให้เป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่ผู้เรียน และสร้าง
ผู้เรียนให้มีคุณภาพเพื่อเป็นกําลังสําคัญของชาติ
ต่อไป

จากนัน้ ในลําดับถดัมาเป็นพธีิยกย่องเชดิชเูกยีรติ 
ผู้ที่ได้รับรางวัลของคุรุสภา จํานวน 9 รางวัล  
รวมจํานวน 176 ราย และหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการจํานวน 2 หน่วยงาน ได้แก ่
รางวัลพระพฤหัสบดี ระดับประเทศ ของสํานักงาน
คณะกรรมการ สกสค. จํานวน 9 ราย และรางวัล
ครูดีในดวงใจ ของ สพฐ. จํานวน 237 ราย  
รวมทั้งสิ้น 11 รางวัล 422 ราย โดย นางสาวตรีนุช  
เทียนทอง รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ กล่าวว่า 
“ในยุคที่ โลกกําลังเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
ด้วยบทบาทและความสําคญัของเทคโนโลย ีรปูแบบ 
การศึกษาก็ปรับเปลี่ยนเป็นการศึกษายุคดิจิทัล 
“คร”ู จงึต้องปรับเปลีย่นบทบาทของตนดว้ย เพราะ
ผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้ได้จากสื่อต่างๆ  
ได้ด้วยตนเอง ครูต้องฝึกทักษะให้ผู้เรียนสามารถ
สังเคราะห์ความรู้ จากข้อมูลข่าวสารที่แสวงหามา 
และครูยังมีบทบาทในการสรรสร้างช่วยแนะนํา
และออกแบบกิจกรรมให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ 
และเข้าใจในเรื่องต่างๆ ได้อย่างถ่องแท้ยิ่งขึ้น  
โดยการใช้รปูแบบการศกึษาและนวัตกรรมการสอน 
ที่มีหลากหลายรูปแบบแยกย่อยออกไปตาม
คณุลกัษณะของผูเ้รยีน ไปจนถงึการสร้างเงือ่นไขที่
จะช่วยให้ผู้เรยีนสามารถประเมนิความกา้วหนา้ของ 
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การเรยีนรูข้องตนเองได้ การเปน็ครใูนยคุการศกึษา 
ดิจิทัลนั้น ไม่ใช่แค่ทําหน้าท่ีสอนเพียงอย่างเดียว 
แต่จําเป็นต้องเพิ่มทักษะความสามารถของตัวเอง 
ในการสร้างเนื้อหาการเรียนการสอนในส่ือต่างๆ 
มากขึ้น เพื่อเป็นช่องทางช่วยเหลือให้ผู้ เรียน 
เกิดความเข้าใจและแก้ปัญหาด้วย เพราะเรา 
ไม่สามารถทราบได้ว่า ส่ือออนไลน์ ท่ีผู้ เรียน
ศึกษามานั้นจะถูกต้องและสร้างสรรค์ ดังนั้น  
ในบทบาทของการเป็น “คร”ู จงึต้องสร้างแหล่งข้อมลู 
สารสนเทศ ให้มากขึ้นผ่านเทคโนโลยีเว็บไซต์ และ
สื่อสังคมออนไลน์ เพือ่ประโยชน์ต่อผูเ้รียนทีจ่ะได้
เข้าใจและทบทวน เพือ่นําไปประยกุต์ใช้ แก้ปัญหา 
สาํหรับการสร้างอนาคตของผูเ้รยีนต่อไป

สําหรบัการสนบัสนนุคร ูนโยบายของกระทรวง
ศึกษาธิการ ให้ความสําคัญกับโอกาสและสิทธิ 
ความก้าวหน้าของคุณครูทุกท่าน เพื่อให้คุณครู
พัฒนาตนเองอย่างไม่หยุดนิ่ ง  ควบคู่ ไปกับ
การพัฒนาผู้เรียนท่ีอยู่ในยุคสมัยที่เทคโนโลยี 
เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา และดิฉันเชื่อมั่น 
ในคณุครทุูกท่านว่าจะสามารถบ่มเพาะผูเ้รยีนให้เป็น
ทรพัยากรมนษุย์ทีม่คีณุภาพของประเทศชาตต่ิอไป”

หลังจากนั้น มีการปาฐกถาหม่อมหลวงปิ่น 
มาลากุล ครั้งที่ 6 เรื่อง “พลังครู คือ หัวใจของ
การพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา” Teacher’s 
Power is the Heart of Transforming 
the Educational Quality โดย นายวิวัฒน์  
ศัลยกําธร อดีตรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ และผู้ก่อตั้งมูลนิธิกสิกรรม
ธรรมชาติ และการเสวนาพิเศษ เร่ือง “พลังคร ู
สู่การเปลี่ยนแปลง: ความหวัง และความท้าทาย”

สําหรับวันที่ 17 มกราคม 2566 มีพิธีมอบ
เครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี” เป็นจํานวน  
688 ราย และการเสวนาพิเศษ เรื่อง “พลังคร ู
สู่การสร้างความเท่าเทียม

การจดักิจกรรมวิชาการ Online บน Platform 
วันครู ผ่านเว็บไซต์ www.วันครู.com แบ่งเป็น  
3 เฟส คือ เฟสแรก กิจกรรมก่อนงานวันคร ู 
เผยแพร่ Infographic ครตู้นแบบสร้างแรงบนัดาลใจ 
และการเสวนาทางวิชาการ 6 เรือ่ง เฟสที ่2 กิจกรรม
งานวันครู ระหว่างวันที่ 16 – 17 มกราคม 2566 
ทั้งจากส่วนกลางและส่วนภูมิภาค โดยภายใน 
หอประชุมคุรุสภา สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา  
จัดให้มีการเสวนาพิเศษ การปาฐกถาพิเศษ  
หม่อมหลวงปิ่น มาลากุล ครั้ง ท่ี 6 สําหรับ 
การจัดงานในส่วนภูมิภาค กําหนดให้ทุกจังหวัด
เป็นหน่วย จัดงานวันครู  พร้อมท้ังประสาน 
ขอความร่วมมือให้สถานศึกษาทุกสังกัดในจังหวัด  
จดักิจกรรมสัปดาห์วันครู ระหว่างวันที่ 11 – 17 

กระทรวงศึกษาธิการ  
ให้ความสําคัญกับโอกาส 

และสิทธิความก้าวหน้าของ 
คุณครูทุกท่านเพ่ือให้คุณครู

พัฒนาตนเองอย่างไม่หยุดน่ิง
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มกราคม 2566 โดยพิจารณาการจัดกิจกรรม 
ตามความเหมาะสมกับบริบทและสถานการณ์ 
ของแต่ละพื้นที่ และเฟสที่ 3 กิจกรรมหลังงาน
วันครู จัดให้มีการอบรมหลักสูตรออนไลน์แก ่
ผู้ประกอบวิชาชพีทางการศกึษา จํานวน 4 หลกัสตูร 
ผ่านทางเว็บไซต์ www.วันครู.com รวมถึงรับชม
นทิรรศการผลงานออนไลนข์องผูท้ีไ่ดร้บัรางวลัของ
ครุสุภาและของหนว่ยงานอืน่ๆ มากกวา่ 100 เรือ่ง

ในโอกาสวันครู คุรุสภาได้เชิญชวนทุกท่าน
ที่มีครูร่วมระลึกถึงพระคุณครู กลับไปคารวะคร ู 
เข้าร่วมกิจกรรมงานวนัครกูบัครุสุภา ร่วมทําความด ี
เป็นจิตอาสา และร่วมแชร์ความรู้สึกดีๆ ที่มีต่อครู  
ใน  Facebook FanPage Khurusaphaofficial” 
และอย่าลืมติด #วันครู2566 #พลังครูคือ
หัวใจของการพลิก โฉมคุณภาพการศึกษา  
รวมถึงรว่มส่งบตัรอวยพรออนไลน์ และดาวนโ์หลด 
Sticker Line Creator “วันครู 2566” 
หรือ “Teachers’ Day 2023” ท่ี https://
line.me/S/sticker/21918411 รายได้จาก 
การจําหน่ายสติ๊กเกอร์จะนําไปสมทบทุนมูลนิธิ 
ชว่ยครูอาวุโส ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

อ้างอิง
• https://www.ksp.or.th/ksp2018/2023/01/42150/
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รอบร้ัว
คุรุสภา
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ากจุดเริ่มต้นมา สู่ปัจจุบันสํานักงาน 
เลขาธิการคุรุสภาก่อตั้งมาอย่างยาวนาน 
เป็นเวลาถึง 78 ปี เคยีงคูก่บัผูป้ระกอบวชิาชพี 
ทางการ ศึกษา  แม้ ว่ าสถานการณ์ 

ของโลกในปัจจุบันจะเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว 
สกัเพยีงใด แตคุ่รสุภาก็พร้อมท่ีจะปรับตวั เปล่ียนแปลง 
เพื่อรักษาและเพิ่มประสิทธิภาพของระบบคุณภาพ 
และมาตรฐานวิชาชีพให้วิชาชีพครูเป็นที่ เชื่อมั่น 
และศรัทธาตลอดไป

นายอรรถพล สังขวาสี ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
เป็นประธานในพิธีจัดงานวันคล้ายวันสถาปนาของ 
สาํนกังานเลขาธิการคุรสุภา เนือ่งในโอกาสครบรอบ 78 ปี 
เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2566 ณ หอประชุมคุรุสภา  
สํานกังานเลขาธิการคุรสุภา โดยม ีผูช้ว่ยศาสตราจารย์ 
ดร.อมลวรรณ วรีะธรรมโม เลขาธกิารครุสุภา ผูบ้รหิาร 
และเจ้าหน้า ท่ีของสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 
ให้การต้อนรับ และมีผู้ร่วมงาน จํานวน 450 คน 
ประกอบด้วย คณะกรรมการคุรุสภา คณะกรรมการ 
มาตรฐานวิชาชีพ ผู้บริหารระดับสูงของกระทรวง 
ศกึษาธกิาร ผูไ้ดร้บัรางวัล แขกผูม้เีกยีรต ิและพนกังาน
เจ้าหน้าที่ของสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา

คุรุสภาสร้างคุณค่าใหม่ของ
มาตรฐานวิชาชีพให้เป็นท่ียอมรับ
ของผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 
และสังคม

คุรุสภากับการพัฒนาและ
ยกย่องวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

เร่ือง กองบรรณาธิการ

สํานักงาน
เลขาธิการ
คุรุสภา
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เริ่ม ต้นพิ ธีในช่วงเ ช้า  ปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ เป็นประธานในพิธีบวงสรวง 
องค์พระพฤหัสบดี พระบรมเกล้าสาทิสลักษณ์
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว  
รัชกาลที่ 6 พระยาศรีสุนทรโวหาร (น้อย  
อาจารยางกูร) และ ฯพณฯ ทวี บุณยเกตุ 
ผู้ก่อตั้งคุรุสภา จากนั้นในช่วงเวลา 09.30 น. 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการเป็นประธานในพิธี 
ทําบุญเพื่อความเป็นสิริมงคล และพิธีมอบ 
รางวัลผู้มีคุณูปการต่อสํานักงานเลขาธิการ 
คุรุสภา จํานวน 25 คน และรางวัลพนักงาน 
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานครบ 25 ปี จํานวน 9 คน 
เพื่อเป็นการยกย่องและเป็นขวัญกําลังใจแก ่
ผูท่ี้ชว่ยเหลอื สนับสนนุสํานักงานเปน็อยา่งดแีละ 
กล่าวคาํปราศรัยเน่ืองในวันคล้ายวันสถาปนา 
สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ พูดกล่าวว่า  
สํานักงานเลขาธิการคุรุสภาได้ดําเนินการ 
ตามบทบาทขององคก์ร ตามพระราชบัญญัตคิร ู 
พทุธศกัราช 2488 และพระราชบญัญตัสิภาคร ู
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และบุคลากรทางการศึกษา  พ .ศ .  2546  
ในปัจจุบันถือเป็นการดําเนินการตามภารกิจ 
ที่ สําคัญต่อ วิชาชีพครู  ซึ่ ง เป็น วิชาชีพชั้น สูง 
การปฏิบัติตามภารกิจ นอกจากจะต้องใช้ความรู ้ 
ความสามารถ ประสบการณ์ และศักยภาพของ 
พนักงานและเจ้าหน้าที่ทุกคนแล้ว ยังต้องอาศัย 
ความร่วมมือ ร่วมแรง ร่วมใจกันของทุกฝ่าย 
ที่เกี่ยวข้องที่จะต้องร่วมมือดาํเนินงาน โดยเฉพาะ 
เร่ืองการกาํหนดมาตรฐานและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
ซึ่งเป็นมาตรฐานนําไปสู่การรับรองปริญญาและ 
ประกาศนียบัตรทางการศึกษาการดําเนินการออก 
และต่ออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ การกาํกับ 
ดแูล การประพฤตแิละการปฏบิตัตินตามมาตรฐาน
วิชาชพีจรรยาบรรณของวชิาชพี การพฒันาวชิาชีพ 
และการยกย่องวิชาชีพของผู้ประกอบวิชาชีพ

การดําเนินงานท้ังหมดนี้ก็เพื่อให้ตอบสนอง 
ตอ่การเปล่ียนแปลงในสถานการณป์จัจบุนัของโลก 
เร่ืองมาตรฐานและจรรยาบรรณของวิชาชีพ จึงมี 
ความ สําคัญมากต่อ ผู้ เป็ นครู และบุคลากร 
ทางการศกึษา ดังนัน้ บคุลากรของสาํนกังานเลขาธกิาร 
คุรุสภาและทุกฝ่ายที่ เกี่ยวข้องต้องใช้ความรู ้
ความสามารถดําเนินงานด้วยความมุ่งมั่น ยึดถือ 
ประโยชน์สมาชิกคุรุสภาที่เป็นผู้ประกอบวิชาชีพ 
ทางการศึกษาอยู่ท่ัวประเทศเป็นท่ีตั้ง เพื่อให้เกิด 
ความเชือ่มัน่ในการสร้างมาตรฐานวิชาชพี และการดแูล 
จรรยาบรรณวิชาชีพของผู้ประกอบวิชาชีพ 
ทางการศกึษา เพือ่เป็นการสร้างหลกัประกนัด้านคณุภาพ 
การศกึษาแก่สงัคม ซึง่จะนาํไปสูก่ารสร้างความศรทัธา 
ให้บังเกิดแก่องค์กรวิชาชีพครูตอ่ไป 

คุรุสภาพร้อมท่ีจะปรับตัว 
เปล่ียนแปลง เพ่ือรักษา 
และเพ่ิมประสิทธิภาพของ 
ระบบคุณภาพและมาตรฐาน
วิชาชีพให้วิชาชีพครูเป็นท่ี 
เช่ือม่ันและศรัทธาตลอดไป



ารลงนามข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ในโครงการครศุกึษายคุใหมร่ะหวา่งสํานกังาน
สภานโยบายการอดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจิยั 
และนวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.) คุรุสภา 

ศูนย์ภูมิภาคว่าด้วยสะเต็มศึกษาขององค์การรัฐมนตรี
ศึกษาแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (ศูนย์ SEAMEO  
STEM-ED) และบรษิทั เชฟรอนประเทศไทยสํารวจและผลติ 
จํากัด ร่วมพิธีลงนามข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ในโครงการครุศึกษายุคใหม่ หรือ Strengthening 
Teachers Education Program (STEP) ตั้งเป้าเป็น
โมเดลต้นแบบที่ช่วยยกระดับคุณภาพการผลิตครูรุ่นใหม่ 
โดยมีมหาวิทยาลัยเข้าร่วมแล้วจํานวน 10 แห่ง

ดร. กิติพงค์ พร้อมวงค์ ผู้อํานวยการสํานักงานสภา
นโยบายการอดุมศกึษา วทิยาศาสตร์ วจิยัและนวตักรรมแห่ง
ชาติ (สอวช.) กล่าวว่า บทบาทของ สอวช. ภายใต้กระทรวง

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.)  
ที่ผ่านมาได้ร่วมสร้างให้เกิดการเปลี่ยนแปลงหลายส่วน 
ในดา้นการอดุมศึกษา โดยเฉพาะการปรบัรปูแบบมาตรฐาน
ของหลักสูตรให้สอดรับกับเทรนด์การเปลี่ยนแปลงในโลก
ปัจจุบัน สิ่งที่ สอวช. ร่วมขับเคลื่อนที่ผ่านมาได้มีการอนุมัติ
ขอ้เสนอหลกัสูตรแซนด์บอกซไ์ปแลว้ 4 หลกัสูตร นอกจากนี้  
สอวช. ยังมีความร่วมมือในการเปิดตัวแพลตฟอร์มพัฒนา
ทกัษะแห่งอนาคตรองรบัการลงทนุภาคการผลติและบรกิาร 
ที่เปิดให้นักศึกษาท่ีต้องการยกระดับทักษะตนเองสามารถ
เขา้ไปเรยีนรูผ้า่นระบบออนไลนไ์ดโ้ดยไมม่ค่ีาใชจ้า่ย รองรบั
นักศึกษากว่า 2 ล้านคน และมีหลักสูตรท่ีผ่านการยอมรับ 
จากบริษัทและองค์กรชั้นนําจํานวนมากกว่า 250 หลักสูตร

“อีกบทบาทสําคัญของกระทรวง อว. คือการผลิตคร ู 
ทีใ่นปจัจบุนับทบาทของครคูวรตอ้งปรบัเปลีย่นไป จากทีเ่ปน็ 
ผู้สอนจะต้องเพิ่มบทบาทในการเป็นเมนเทอร์ หรือเป็นโค้ช  

โมเดลต้นแบบท่ีจะช่วยยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาแก่นิสิตนักศึกษา  
คณะศึกษาศาสตร์และครุศาสตร์ ระดับปริญญาตรี ให้พร้อมเป็นครูมืออาชีพ

ȒǪȊǯȁǯțȈȔǚǹǝǗȈǹ�67(3
ยกระดับการผลิตครูรุ่นใหม่

เร่ือง กองบรรณาธิการก
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ให้กับนักเรียน ต้องมีความพร้อมที่จะดูแลนักเรียนตลอด  
24 ชัว่โมง เมือ่นักเรยีนตอ้งการคําปรึกษาครตูอ้งพรอ้มท่ีจะ
ใหค้ําปรกึษาได้เสมอ โดยอาศยัความกา้วหนา้ของเทคโนโลยี
เขา้มาชว่ย เราจงึตอ้งเพิม่ความเขม้แข็งใหกั้บการพฒันาคร ู 
ต้องดูว่าเราต้องการครูแบบไหน ซึ่งนอกจากกระทรวง อว. 
ที่มีบทบาทในการพัฒนาครูแล้ว อีกหน่วยงานสําคัญคือ 
คุรุสภาของไทย ที่ต้องสร้างมาตรฐานการผลิตครูให้ดีขึ้น
ซึ่งการนําหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเพนซิลเวเนียเข้ามา
ประยุกต์เข้ากับการสอนเชื่อว่าจะช่วยให้เกิดการพัฒนา 
ศักยภาพครูไทยได้โดยเฉพาะแนวทางการเรียนการสอน 
ท่ีเน้นการฝึกปฏิบัติจริงมากกว่าภาคทฤษฎี” ดร. กิติพงค์ 
พร้อมวงค์ กล่าว

ผศ.ดร.อมลวรรณ วีระธรรมโม เลขาธิการคุรุสภา 
กล่าวว่า โครงการ STEP ถือเป็นโมเดลต้นแบบที่จะช่วย 
ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาแก่นิสิตนักศึกษา  
คณะศกึษาศาสตรแ์ละครุศาสตร ์ระดบัปรญิญาตร ีให้พร้อม 
จบไปเป็นครูมืออาชีพ โดยจะนําองค์ความรู้และเทคนิค
การสอนภาคปฏิบัติจากมหาวิทยาลัยเพนซิลเวเนีย สถาบัน
ผลิตครูชั้นนําของสหรัฐอเมริกามาถ่ายทอดให้คณาจารย์
และนิสิตนักศึกษา “เน้นการฝึกปฏิบัติมากกว่าทฤษฎี”  
เพือ่ใชใ้นการสอนไดจ้ริง สอดรบังานวจิยัหลายชิน้ซึง่ระบวุา่ 
ประเทศไทยจําเป็นต้องปฏิรูประบบการศึกษาครั้งใหญ ่ 
โดยเฉพาะครูวิชาชีพ ในอนาคตต้องเพิ่มทักษะการสอน 
ด้วยกระบวนการฝึกประสบการณ์จริงท่ีเข้มข้นมากกว่าทฤษฎี

ดร. พรพรรณ ไวทยางกรู ผูอ้ํานวยการ ศนูย ์SEAMEO 
STEM-ED กล่าวว่า “องค์ประกอบสําคัญของโครงการ  
ประกอบด้วย 1) ภาควิชาการ ถ่ายทอดแนวปฏิบัติการ
สอนพื้นฐานจําเป็นที่ครูต้องเรียน เช่น การฝึกเทคนิคและ 

วิธีการสอนที่ช่วยในการตั้งคําถาม พร้อมให้คณาจารย์และ
นิสิตนักศึกษาช่วยกันหากระบวนการปรับปรุงการเรียนการ
สอน สรา้งและแบง่ปนัเนือ้หา/แพลตฟอรม์ กรณศีกึษาตา่งๆ  
โดยเชิญ Consortium for Core Practices จาก 
มหาวิทยาลัยเพนซิลเวเนียมาให้คําแนะนํา 2) ภาคปฏิบัติ 
จัดตั้งเป็นทีม โดยเน้นกระบวนการเป็นพ่ีเลี้ยงทางวิชาการ
ที่มีคุณภาพ โดยแต่ละทีมต้องมีครูพ่ีเลี้ยงที่มีประสบการณ์ 
การสอนและผ่านการอบรมด้านการให้คําปรึกษามาช่วย 
ให้คําแนะนํา พรอ้มเขา้เยีย่มนสิตินกัศกึษาเพือ่ให้คําปรกึษา
สองครั้งต่อเดอืน”

นางสาวพรสุรีย์ กอนันทา รองประธานกรรมการบริหาร 
ฝ่ายกิจการองค์กร บริษัท เชฟรอนประเทศไทยสํารวจ 
และผลิต จํากัด กล่าวว่า “โครงการ Strengthening 
Teacher Education Program (STEP) นบัเปน็การผสาน 
ความร่วมมือครั้งสําคัญระหว่างสองหน่วยงานที่ทําหน้าที่
กําหนดมาตรฐานและนโยบายการผลิตและพัฒนาบุคลากร
ทางการศึกษาให้แก่ประเทศ ซึ่งเชฟรอนยินดีเป็นอย่างยิ่ง 
ที่ ได้สนับสนุนโครงการฯ  ท้ั งการจัดหาผู้ เชี่ ยวชาญ  
ทุนการดําเนินโครงการ การฝึกอบรม ทุนวิจัย ตลอดจน 
การจัดกิจกรรมการให้ความรู้ เพื่อการขยายผลต่อไป  
ด้วยงบประมาณทั้งสิ้น 12 ล้านบาท”

“โครงการ STEP นบัเปน็อกีหนึง่การตอ่ยอดความสําเร็จ
ของโครงการ Chevron Enjoy Science: สนกุวทิย ์พลงัคดิ  
เพื่ออนาคต ในระดับนโยบายอย่างเป็นรูปธรรม ท่ีมุ่งมั่น 
พฒันาศกัยภาพบคุลากรทางการศกึษาโดยเฉพาะครใูนสาขา 
สะเต็ม ซึ่งเป็นสาขาวิชาที่เป็นรากฐานของการพัฒนา 
ประเทศในระยะยาว นอกจากนี้ การสนับสนุนโครงการ 
ดังกล่าวยังสอดรับตามเจตนารมณ์ของเชฟรอนท่ีมุ่งให ้
ความสําคัญต่อการพัฒนา “พลังคน” อันถือเป็นหนึ่ง 
ในแนวทางปฏิบัติมาตลอดระยะเวลา 60 ปี ที่เชฟรอน 
ไ ด้ดํา เนินภารกิจจัดหาพลั งงานให้แก่ประเทศด้วย 
ความปลอดภยั ควบคูก่บัการพฒันาคณุภาพชีวติของคนไทย 
อย่างยั่งยืน” นางสาวพรสุรีย์ กล่าว 

การนําหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
เพนซิลเวเนียเข้ามาประยุกต์เข้ากับ 
การสอนในประเทศไทยจะช่วยให้เกิด
การพัฒนาศักยภาพครูในไทย 
ท่ีเน้นการฝึกปฏิบัติจริง
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เร่ือง วิมล มาเทียน

จากการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วท้ังสภาพทางเศรษฐกิจและสังคม ส่งผลกระทบ
ในภาพรวมของทุกภาคส่วนท่ัวโลก เกิดการปรับตัวเพ่ือให้ทันกับโลกปัจจุบัน รวมท้ัง 
การศึกษาท่ีต้องมีการวางแผนอย่างรอบคอบ ครอบคลุมท่ัวทุกภูมิภาค กระตุ้น
ทุกช่วงวัยให้เกิดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบ ดังน้ัน ผู้เขียนจึงได้ 
สัมภาษณ์ นายอรรถพล สังขวาสี ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ซ่ึงเป็นอีกหน่ึงท่าน

ท่ีต้องขับเคล่ือนการศึกษาไทยไปข้างหน้า ให้ความคิดเห็นเร่ืองน้ีว่า

ขับเคล่ือนท้ังระบบ Upskill ผู้สูงวัย
การศึกษาไทยยุค VUCA WORLD
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กระทรวงศึกษาธิการ ควรจัดการ
ศึกษาอย่างไรให้ทันโลก?

ในยุคปัจจุบันที่ เราเรียกกันว่ายุค VUCA 
World ยุคของการผันเปลี่ยนอย่างรวดเร็ว  
ความเปราะบางที่คาดการณ์ ไม่ ได้  ซึ่ ง เ กิด
จากสถานการณ์โควิด-19 ในช่วง 2 – 3 ปี 
ที่ผ่านมา รว่มกับเร่ืองของ Digital Disruption 
ที่ เ กิดขึ้น  มันจึง ทําให้เ กิดการผันเปลี่ยนขึ้น 
ในเรือ่งของการจดัการศกึษาในโลกของการทํางาน  
ในการประชมุภาคอตุสาหกรรม กลุม่อตุสาหกรรมโลก 
ที่เมืองดาวอส กล่าวว่า ในการผันเปล่ียนเหล่านี้ 
จะทําให้เกิด 10 อาชพีใหม ่และก ็10 อาชพีทีห่ายไป 
นั่นคือ ECONOMIC FORUM มุมมองของ 
ภาคอุตสาหกรรม

เมื่อก่อนเรามี DLTV ที่ในหลวงรัชกาลที่ 9 
พระราชทานไวใ้ห้ การเรยีนการสอนผา่นทีว ีซึง่เปน็
วิสัยทัศน์ของพระองค์ท่านที่มองเห็นโลกอนาคต 
เพราะฉะนั้น DLTV เป็นตัวหนึ่งที่มีความจําเป็น 
จะต้องเกิดการเรียนการสอนผ่านสื่อออนไลน์  
ที่ล้นเกล้าในหลวงรัชกาลที่ 9 ได้วางแนวทาง 
การพัฒนาการศึกษาของประเทศนี้ไว้ เพราะ 
ท่านมองเห็นแล้วว่าอนาคตโลกจะเป็นอย่างไร 
เพราะฉะนั้นเมื่อสิ่งนี้เกิดขึ้น ในฐานะบทบาทของ 
กระทรวงศึกษาธิการ จึงวางแนวทางการพัฒนา 
การศึกษาให้สอดคล้องตามพระราชปณิธานของ
ในหลวงรัชกาลท่ี 9 รวมถึงในหลวงรัชกาลท่ี 10 
ที่ให้มองเห็นภาพการศึกษาของประเทศอย่างไร 
ใหเ้กิดความมัน่คงทางการศกึษาทีพ่ระองคท์รงตรสั 
อยู่ตลอดเวลา

ขณะเดียวกันเรื่องสถานการณ์อัตราการเกิด
และผู้สูงวัย เราจะพบว่าอัตราการเกิดลดลงและ
จํานวนประชากรผู้สูงวัยมากขึ้น ซึ่งจากรายงาน
วจิยัของกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คง 
ของมนุษย์พบว่า ในปี 2566 มีประชากรผู้สูงวัย
สูงถึง 12% และคาดการณ์ว่าอีก 10 ปีข้างหน้า
จะสูงถึง 28% เราต้องยอมรับว่าเราได้เข้าสู่สังคม
สูงวัยแล้ว ตัวแปรที่เห็นชัดคือในมหาวิทยาลัย
ต่างๆ มีจํานวนผู้เรียนเข้าสู่ระบบการศึกษาลดลง  
ในภาคสังคม เรื่องสาธารณสุข การแพทย์ปัจจุบัน 
ทําให้ผู้สูงวัยมีอายุยืนมากขึ้น ซึ่งมีอัตราเฉล่ียถึง 
90 ปี เพราะฉะนั้นจะทําอย่างไรใหก้ารศึกษาของ
ประเทศไทย ของโลกใบนี้ที่จะให้ก้าวทัน เราต้อง
พลิกโฉมการศึกษา

การพลิกโฉมการศึกษา ไม่ใช่การไปลงทุน
หรือใช้งบประมาณมากมาย แต่ปรับการจัดการ
ศึกษาใหม่ให้สอดคล้อง เช่น ขณะนี้จากการวิจัย
ของกระทรวงศึกษาธิการพบว่า GDP ของแต่ละ
จังหวัด แต่ละภูมิภาคว่าอาชีพ 7 อาชีพที่สําคัญ
ในเชิงพื้นที่คืออะไร เราก็จัดการศึกษาตาม GDP 
ของจงัหวดั ยกตวัอยา่ง เชน่ จงัหวัดเชยีงใหม ่GDP  
อันดับ 1 คือการเกษตร การท่องเที่ยวและโรงแรม
อนัดบั 2 แตเ่ราไปใชค้วามรูส้กึในการบรหิารจดัการ 
เรามองวา่เชยีงใหมต้่องเดน่เร่ืองการท่องเท่ียวและ
โรงแรม เราเลยไปลงทุนด้านการศึกษาในเรื่องนี้ 
เป็นอันดับหนึ่ง ให้งบประมาณด้านการท่องเที่ยว
และโรงแรมสูงกว่าด้านการเกษตร เพราะฉะนั้น 
การจะรกัษา GDP ของจงัหวดัเชยีงใหม ่ก็จะเหนือ่ย 
ถ้าเรายึดหลักวิชาการ เอา GDP จากงานวิจัย
ของกระทรวงศึกษาธิการมาดู แล้วจัดการศึกษา 
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ให้สอดคล้องกับพื้นที่ เราจะไม่บริหารด้วย 
ความรู้สึกแต่เอาความเป็นจริงมาบริหารมันจะ 
เกิดการขับเคลื่อนในภาพรวมของประเทศได้

เมื่ อ เรามองภาพรวมของประเทศจะทํา
อย่างไรให้เกิดการขับเคลื่อนได้ สิ่งสําคัญคือ  
หน่วยงานท่ีจัดการศึกษาจะต้องเอาผู้ผลิตมา 
ร่วมคิด รว่มสร้าง ร่วมทํา นั่นคือภาคอุตสาหกรรม 
เสาหลกัของประเทศ ภาคอุตสาหกรรมในประเทศ
และตา่งประเทศ หอการคา้อตุสาหกรรมในประเทศ
และตา่งประเทศ เราตอ้งนํามาทัง้หมดผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง
กับการศึกษาวิชาชีพ มาคุยกันว่าต้องการคน 
แบบไหน เราจะได้ผลิตคนให้สอดคล้องกับ
ความต้องการ เสาหลักการศึกษา มหาวิทยาลัย 
กรรมการสภา บอร์ดพืน้ฐาน บอร์ดอาชวีะ บอร์ด
การศึกษาต่างๆ ต้องมาคุยภาพรวมให้เห็นว่า
เสาหลักเศรฐกิจมองอย่างไร นักจัดการศึกษา 
บอร์ ดการศึ กษาของ ทุกหน่วยงานจะป รับ
อย่างไรให้สอดคล้องต่อความต้องการของ
ประเทศ สิ่งเหล่านี้ต้องดําเนินการแบบคู่ขนาน  
10 อาชีพ ท่ี เ กิดใหม่  เช่น  บัญชี  แต่ ไม่ ใช ่
นกัการบัญชใีนรปูแบบเดมิ แต่ใชเ้รือ่งของ AI มาชว่ย 
ถ้าเราจะรักษา GDP ของประเทศ แรงงานทักษะ
ตอ้งเปน็แรงงานทักษะฝมีอืสูง และมีทักษะทีส่องถงึ 
2.2 เท่า จึงจะรักษา GDP ในภาพของประเทศได้  

แต่ถ้าจะก้าวพ้นความยากจนต้องเกิน 2.5 เท่า
ขึ้นไป มองง่ายๆ คือ แรงงานเหนื่อย 2 เท่า
เพราะฉะนั้นทักษะฝีมือสูงเราจะทําอย่างไร  
ผลิตใหม่ก็ ไม่ ทัน  เพราะ เพิ่ งมารู้ ตอนเ กิด
สถานการณ์แพร่ระบาดโควิด-19 ว่ามี 10 อาชีพ 
ทีเ่กิดใหม ่สิง่ทีท่ําไดก้ค็อื ตอนนีเ้ราเข้าสูส่งัคมสงูวัย  
ต้องเอาคนเหล่านีม้า Upskill Reskill เพือ่เข้าสู่
ระบบการทํางานเพราะผลติใหม่ไม่ทัน คนเหล่านี้ 
มีทักษะเบื้องต้นอยู่แล้ว เพราะมีประสบการณ์
การทํางาน หรือถ้าไม่เอาผู้สูงวัย ทักษะฝีมือสูง 
ทีเ่กิดจากคนรุน่ใหม ่ต้องเปน็ลกัษณะ Multi Skills 
ทํางานได้หลายอย่าง จากรายงานผู้สูงอายุมากขึ้น  
เราจะ Upskill Reskill ภาครัฐต้องประกาศว่า 
ประเทศไทยเข้ า สู่ สั งคมสู งวัยอย่ างแท้จริ ง  
จึงรับสมัครคุณครูหรือบุคลากรท่ีเกษียณอายุ
ราชการแล้ว มาเป็นครูอาสาสมัครกระทรวง
ศึกษาธิการ เรียกย่อๆ ว่า อส.ศธ. เพื่อไปช่วย

การพลิกโฉมการศึกษาไม่ใช่ 
การลงทุนหรือใช้งบประมาณ 
มากมาย แต่เป็นการปรับ 
การจัดการศึกษาใหม่ให้สอดคล้อง
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เด็กให้อ่านออก เขียนได้ มีการอบรม มีอุปกรณ์ 
ในการเปน็อาสาสมัคร แล้วกส่็งไม้ตอ่ให ้กศน.ชมุชน 
หรือโรงเรียนขยายโอกาสในพ้ืนท่ี ซึ่งกลุ่มเหล่านี้ 
จะมีอยู่ประมาณ 3 แสนท่ัวประเทศ เราก็ดึง 
เข้าสู่ระบบ

ในส่วนของการเตรียมคนรุ่นใหม่ต้องปรับ 
รูปแบบการจัดการศึกษา อย่างอาชีวศึกษาต้องคุย
กับเสาหลักเศรษฐกิจว่าต้องการอย่างไร อาชีวะ 
ก็ต้องจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของประเทศอยา่งแท้จริง เพราะสาชาวิชาท่ีเปดิขึน้ 
เป็นสาขาท่ีเกิดขึ้นในยุคปฏิ วัติอุตสาหกรรม  
โลกมันเปล่ียนแล้ว แต่รูปแบบการจัดการศึกษา 
ยังวนอยู่ที่ เดิม อาชีวะก็คือคนไม่พอ เงินไม่มี  
ของล้าสมัย เรามี พรบ. การศกึษาว่าด้วยอาชีวศกึษา
ต้องเอากฎหมายมาทาํ เช่น มาทําในลักษณะของ
แคมปัสได้เกิดการแชร์ทรัพยากร แชร์เครื่องไม้

เครื่องมือซึ่ งกันและกัน ทวิภาคที่มีคุณภาพ 
หาสถานประกอบการ ความร่วมมือที่มีคุณภาพ
อยา่งแท้จริง ต้องรูว้า่ประเทศนีน้กัลงทนุการศกึษา 
มีใครบ้าง ท่ีบอกว่าต้องเชิญเสาหลักเศรษฐกิจ
มาคุยให้ครบ จะได้รู้ว่าจะต้องขับเคลื่อนอาชีวะ
อย่างไรให้สอดคล้องกับความต้องการแรงงาน 
ในอนาคตได้

ส่วนรูปแบบของ สพฐ. การจัดการภายใน 
สถานศึกษา รูปแบบการจัดการศึกษายังไม่ 
ตอบโจทย์ยั ง ไม่มีความพร้อม  คุณครูและ 
ผูบ้รหิารจะต้องปรับรปูแบบใหม ่นกัเรยีนแตล่ะคน 
มีความแตกต่างกัน ในห้องเรียน 1 ห้อง จะมี
คนท่ีเป็นลักษณะของ HANDS ON มากกว่า 
80 – 90% ที่เหลืออีกนิดหน่อยเก่งเรื่องสมอง  
เพราะฉะนัน้คุณครปูระจําชัน้ ครท่ีูปรกึษาทกุชว่งชัน้ 
จะต้องทดสอบความถนดัและภมูปิญัญาทุกชว่งชัน้ 
เราถงึจะเหน็วา่ความแตกตา่งของนกัเรยีนแตล่ะคน 
คืออะไร เมื่อพบความถนัดที่แตกต่างกันได้แล้ว 
ต้องจับแยกออกไป แล้วลงทุนกับเด็กเหล่านี้  
กจ็ะเกิดคนทีเ่ปน็นวัตกร ตามแผนพฒันาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 แต่ถ้าปล่อยให ้
คนส่วนน้อยมารวมกับคนส่วนใหญ่ ก็จะดึงคน 
มาเป็น HANDS ON หมด เราถึงต้องดึง
แรงงานท่ีมีทักษะจากต่างประเทศเข้ามา เพราะ
พัฒนาการทางสมองของคนเราแตกต่างกัน 
จงึตอ้งจบัแยกออกมาตามความถนดั โรงเรยีนกจ็ะ
ไม่ต้องตัดเสื้อโหลเหมือนกันท้ังประเทศอีกต่อไป 
กระทรวงศึกษาธิการต้องหันกลับมามองว่าจะ
ดําเนนิการขบัเคลือ่นการศกึษาของประเทศอยา่งไร 
ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลก จัดการศึกษา
อย่างไรให้สอดคล้องกับเศรษฐกิจและสังคม 
ของประเทศ

จะฝากอะไรถึงผู้อ่าน 
และนักการศึกษา

สิ่งท่ีสําคัญคือการน้อมนําพระราชปณิธาน
ของในหลวงรัชกาลที่  9 มาขับ เคลื่ อนใน 
การจัดการศึกษา ต้องให้คนดีมีโอกาสเข้าทํางาน 
กลไกทุกกลไกที่ออกแบบการจัดการศึกษาไว้แล้ว  
ใหรู้้ Function และ Organization ทุกอย่างจะ
สามารถขับเคลื่อนไปได้ 

พัฒนาการทางสมองของคนเราแตกต่าง 
จึงต้องจับแยกออกมาตามความถนัด 

โรงเรียนก็จะไม่ต้องตัดเส้ือโหล 
เหมือนกันท้ังประเทศอีกต่อไป



ธ นาคา ร โ ลก  (Wo r ld  Bank )  
จัดกลุ่มไทยให้เป็นประเทศที่มีรายได้ 
ปานกลางระดับสูง จากเดิมท่ีเป็น
ประเทศที่มีรายได้ปานกลางระดับ

ล่างในเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2554 อย่างไรก็ตาม 
นบัแตน่ัน้เปน็ตน้มา ประเทศไทยกย็งัคงไมส่ามารถ
ก้าวข้ามกับดักรายได้ปานกลางและขยับสถานะ 
มาเป็นประเทศที่มีรายได้สูงได้เสียที ประเด็นนี้ 
จงึกลายมาเปน็โจทยใ์หญท่ีท่กุภาคส่วนจําเปน็ตอ้ง 
รว่มกันหาคําตอบและผลกัดนัใหเ้กิดการขบัเคลือ่น
การพัฒนาของประเทศ

ไปสู่การก้าวพ้น 
กับดักรายได้
ปานกลาง 
ของประเทศ

การพัฒนาด้าน
การอุดมศึกษา

เร่ือง วราภา ไทยประเสริฐ

การส่งเสริมด้านการอุดมศึกษา
ไม่เพียงส่งผลเชิงบวกต่อ 
การพัฒนาทุนมนุษย์ซ่ึงต่อยอด
สู่การพัฒนาทางเศรษฐกิจและ
สังคมเท่าน้ัน แต่ยังเป็นปัจจัย 
ขับเคล่ือนสําคัญให้ประเทศไทย
ก้าวไปสู่การเป็นประเทศ 
ท่ีมีรายได้สูงด้วยเช่นกัน

ข้อมูลจากธนาคารโลกระบุ ว่ า  ถ้ าหาก
ประเทศไทยต้องการหลุดพ้นจากกับดักรายได้ 
ปานกลาง  ประเทศไทยจํา เป็นต้องมีวาระ 
การปฏิรูปที่ครอบคลุม เพื่อฟ้ืนฟูปัจจัยขับเคล่ือน
การเติบโตของประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัจจัย
ที่เกี่ยวข้องกับทุนมนุษย์และผลิตภาพการผลิต  
ด้วยเหตุนี้ ประเทศไทยจึงจําเป็นต้องมุ่งเน้น 
การพฒันาดา้นการศกึษา ในฐานะทีม่บีทบาทสําคญั
ในการตอบโจทยก์ารพฒันาทนุมนษุยแ์ละผลิตภาพ 
การผลิต และเมื่อพิจารณาด้านการศึกษา ไม่มี 
ภาคส่วนหรือระดับการศึกษาใดท่ีมีศักยภาพ
ในการขับเคลื่อนประเทศให้เข้าใกล้เป้าหมาย
การพัฒนาดังกล่าว ยิ่งไปกว่าการอุดมศึกษา 
เ ม่ือเปรียบเทียบกับภาคส่วนหรือการศึกษา 
ในระดับอื่น
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การวจิยัทางเศรษฐกิจแสดงให้เหน็อย่างชดัเจนว่า 
การลงทุนในระดับอุดมศึกษารวมถึงด้านการวิจัย 
นํามาซึ่งผลตอบแทนทางเศรษฐกิจและสังคม 
ในอตัราสงู ผลประโยชน์ทีไ่ด้รวมถงึอตัราการจ้างงาน 
และรายได้ที่สงูขึ้น ผลผลิต นวัตกรรม ความมัน่คง
ทีเ่พิม่ขึน้ การบรหิารราชการทีม่ปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ 
การมส่ีวนร่วมของพลเมอืงท่ีแขง็แกร่งขึน้ ตลอดจน 
ผลลัพธ์ด้านสุขภาพที่ดีขึ้น ซึ่งผลลัพธ์เหล่านี้ 
มีความสําคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศ 
ที่มีรายได้ตํ่าในปัจจุบัน เฉกเช่นที่เคยสําคัญต่อ
ประเทศร่ํารวยเม่ือครั้งท่ีประเทศเหล่านั้นเคยมี
สถานะยากจน

ในทางกลับกัน หากภาครัฐไม่มุ่งเน้นหรือ 
มุ่งเน้นการลงทุนด้านการพัฒนาการอุดมศึกษา 
ไม่เพียงพอ ผลลพัธ์ทีต่ามมาอาจรวมถงึการขาดแคลน 

บุคลากรในการขับเคลื่อนประเทศ การมีศักยภาพ
จํากัดด้านการวิจัยสําหรับการแก้ไขปัญหาท้องถิ่น 
การเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีชะลอตัวลงเนื่องจาก
ขาดแคลนแรงงานทักษะสูง การเรียนการสอน
ที่มีคุณภาพตํ่าในทุกระดับการศึกษา ตลอดจน 
ความเหลื่อมลํ้าของความมั่ งคั่ งที่ เพิ่มสูงขึ้น 
ทั้งภายในและระหว่างประเทศ ในขณะที่ประเทศ 
ที่ลงทุนด้านการพัฒนาการอุดมศึกษามากกว่านั้น 
มีแนวโน้มท่ีจะสร้างนวัตกรรมและมีการดึงดูด 
การลงทนุจากภาคเอกชนในอตัราท่ีสูงกว่า หนึง่ในกรณ ี
ตัวอย่างที่แสดงให้เห็นถึงบทบาทและความสําคัญ 
ของภาคการศึกษาท่ีมีต่อการส่งเสริมการเติบโต 
ทางเศรษฐกิจคือกรณีของประเทศเกาหลีใต้ 
ประเทศเกาหลีใต้สามารถเติบโตจากการเป็น 
หนึ่งในประเทศที่ยากจนท่ีสุดใน ปี พ.ศ. 2491 
จนกลายเป็นหนึง่ในประเทศท่ีรํา่รวยท่ีสดุ ผ่านการลงทนุ 
และการเสริมสร้างความแข็งแกร่งด้านการศึกษา 
ในทุกระดับ รวมถึงมีการส่งเสริมการเข้าถึง 
การศึกษาในระดับอุดมศึกษาอย่างถ้วนหน้า 
โดยประเทศเกาหลีใต้ได้เริ่มให้ความสําคัญกับ
การศกึษาระดบัอดุมศกึษาในบรบิทของการเรยีนรู ้
ตลอดชีวิตนับตั้งแต่ช่วงต้นทศวรรษที่ 1980  
(พ.ศ. 2523 – 2532) และเห็นผลลัพธ์เชิงบวก
ของการตัดสินใจดังกล่าวนับตั้งแต่นั้นเป็นต้นมา

เหน็ได้วา่ การลงทนุและพฒันาในดา้นการศกึษา 
ในระดบัอุดมศกึษา ไม่เพยีงก่อให้เกิดสภาพแวดล้อม
และปัจจยัเชงิบวกทีม่ต่ีอตลาดแรงงานเท่านัน้ แต่ยงั
ส่งผลต่อยอดไปสู่การพฒันาทางเศรษฐกิจและสงัคม
ด้วยเช่นกนั แล้วประเทศไทยควรส่งเสรมิการพฒันาใน
ระดบัอดุมศกึษาอย่างไร เพือ่ขบัเคลือ่นการเตบิโตและ
สามารถก้าวข้ามกบัดกัรายได้ปานกลางของประเทศ

หนึ่ งในคําตอบของคําถามข้างต้น ได้แก ่
การลงทุนและพัฒนาด้านดิจิทัล ทั้งในเชิงระบบ
และโครงสร้างพื้นฐานทางดิจิ ทัล ตลอดจน 
การพัฒนาทักษะดิจิทัล สาเหตุที่ทักษะด้านดิจิทัล
และเทคโนโลยี ดิจิ ทัลควรเป็น ส่วนหนึ่ งของ 
การลงทุนและพัฒนาด้านการอุดมศึกษาก็เพราะ
ดิจิทัลเป็นองค์ประกอบสําคัญท่ีจะช่วยผลักดันให้
เกิดการศึกษาในรูปแบบท่ีเปิดกว้างและยืดหยุ่น 
ซึ่งไม่ได้หมายความถึงในระดับอุดมศึกษาเท่านั้น 
แต่ยังรวมถึงการศึกษาในระดับอื่นๆ ด้วยเช่นกัน 
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ทักษะและเทคโนโลยีดิจิทัลนํามาซึ่งโอกาส
ที่เพิ่มขึ้นของผู้เรียนในการเข้าถึงระบบ
การศึกษา  และต่อยอดไปยังผลลัพธ์ 
เชิงบวกด้านทุนมนุษยทั์ง้ในเชงิปรมิาณและ
ประสิทธภิาพของแรงงาน การมีความพร้อม 
ด้านทักษะและทรัพยากรทางดิจิทัลไม่เพียง 
ช่วยอํานวยความสะดวกและเปิดโอกาส 
ให้เกิดการเรียนรู้รูปแบบใหม่เท่านั้น แต่ยัง 
ชว่ยลดปญัหาความเหลือ่มลํ้าของการเขา้ถงึ 
ดิจิ ทัลด้วยเช่นกัน ด้วยเหตุนี้ สถาบัน 
การศกึษาระดบัอดุมศกึษาควรศกึษาโอกาส
และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัด 
การเรยีนการสอนเพิ่มขึ้น รวมถึงเสริมสร้าง 
ทักษะและเพิ่มขีดความสามารถทางดิจิทัล 
ทั้งในระดับบุคคลและองค์กร เพื่อปรับปรุง 
การเรียนการสอนให้มีคุณภาพสูงขึ้นและ 
เข้ากับสถานการณ์ในปัจจุบันหรือแนวโน้ม
ในอนาคตมากยิ่งขึ้น ตลอดจนเพื่อเพิ่ม
โอกาสดา้นการวจิยัผา่นการใชเ้คร่ืองมอืและ 
ระเบยีบวิธีวิจัยในรูปแบบดิจิทัล

นอกเหนือจากการดํา เนินการเพื่อ
ลดปัญหาความเหล่ือมล้ําของการเข้าถึง
ดิจิทัลแล้ว ประเทศไทยควรดําเนินการเพื่อ
ลดปัญหาความเหล่ือมล้ําของการเข้าถึง 
การศกึษาอุดมศึกษาในภาพรวมด้วยเชน่กัน 
ประเทศไทยควรมีนโยบายหรือมาตรการ
ที่ช่วยเพิ่มโอกาสและเอื้อต่อการเข้าถึง
การศึกษาในระดับอุดมศึกษาของผู้เรียน 
เพิม่ขึน้ โดยเฉพาะอย่างยิง่สําหรับกลุม่ผูเ้รยีน 
ที่มีสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมต่ํา 
หรือกลุ่มผู้เรียนที่ด้อยโอกาส ยกตัวอย่าง
เช่น การให้ทุนการศึกษาหรือเงินสนับสนุน 
โครงการกู้ยืมเพื่อการศึกษา โครงการ 
ส่งเสริมและเตรียมความพร้อมสําหรับ 
การศึกษาในระดับอุดมศึกษา เป็นต้น 
นอกจากนี้ ประเทศไทยควรส่งเสริมให้เกิด
สภาพแวดล้อมทางการศกึษาระดบัอุดมศึกษา 
ที่ เ ปิดก ว้างและครอบคลุมมากยิ่ งขึ้ น 
อย่างเช่นการมีหลักสูตรหรือแผนการศึกษา
ทีห่ลากหลายและยดืหยุน่ รวมถงึตอบโจทย์
บริบทหรือสถานการณ์ที่แตกต่างกันไป 

ของผู้เรียน ตลอดจนรองรับความต้องการ 
ที่หลากหลายของผู้เรียนและตลาดแรงงาน

อีกหนึ่งประเด็นสาํคัญที่ประเทศไทย 
ควรมุ่งเน้นดาํเนินการ คือ การตอบสนอง
ความต้องการด้านแรงงานของภาคเอกชน 
ทั้งในเชิงปริมาณและในเชิงคุณภาพจาก 
บรบิทปัจจบุนัท่ีเทคโนโลยมีีการเปลีย่นแปลง 
และก้าวหน้าอย่างรวดเรว็ อีกท้ังถูกบรูณาการ 
และประยุกต์เข้ากับแง่มุมต่างๆ ของภาค 
อตุสาหกรรมมากขึน้บริบทดงักล่าวนาํมาซึ่ง 
สภาพแวดล้อมในการผลิตและการทํางาน 
ทีเ่ปลีย่นแปลงไปท่ัวโลก สถานการณน์ีส่้งผล
ให้ประเทศที่แรงงานขาดแคลนทักษะหรือ 
ความพร้อมท่ีเกี่ยวข้องกับบริบทใหม ่
อาจไม่สามารถก้าวตามความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยไีด้ทนัหรอืไมส่ามารถปรบัตวัให้เขา้
กบัสภาพแวดลอ้มทีเ่ปลีย่นแปลงไปไดอ้ยา่ง 
ทันท่วงที ตามมาซ่ึงผลกระทบเชิงลบ
ต่อภาคเศรษฐกิจและสังคม ด้วยเหตุนี้ 
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ประเทศไทยจึงจาํ เ ป็น ต้อง เ ร่งพัฒนา
ศักยภาพของสถาบันการศึกษาโดยเฉพาะ 
อย่างยิ่งในระดับอุดมศึกษา เนื่ อง ด้วย
สถาบันอุดมศึกษาถือว่ามีบทบาทสาํคัญ
ในการบ่มเพาะความรู้และช่วยส่งเสริม 
ด้านการวจิยัและนวัตกรรม รวมถงึการเตรยีม
ความพร้อมของผู้เรียนในการเข้าสู่ตลาด 
แรงงาน ซึ่งจะชว่ยให้แรงงานในวันข้างหน้า 
มีทักษะและขีดความสามารถที่จําเป็นต่อ 
การตอบสนองความต้องการของตลาด
แรงงาน พร้อมทั้งต่อยอดไปสู่การสร้าง
นวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถใน
การแข่งขันและการเติบโตอย่างยั่ งยืน 
ของประเทศ

นอกเหนือจากนั้น ภาครัฐควรส่งเสริม 
การพัฒนาให้เกิดปัจจัยเชิงบวกต่อตลาด 
แรงงานดว้ยเชน่กนั อยา่งเชน่การมนีโยบาย 
หรือมาตรการเพื่อส่งเสริมบรรยากาศ 
การลงทนุ เชน่ การพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน 
การปรับโครงสร้างภาษี การทบทวนความ
เหมาะสมของกฎระเบยีบและขอ้บงัคบั ฯลฯ 
โดยการดําเนินการเรื่องต่างๆ เหล่านี้ 
ไม่เพียงแต่เป็น Quick Win ที่ช่วยให้
ประเทศมีปัจจัยและบรรยากาศที่เอื้อต่อ 
การลงทุนเท่านั้น แต่ยัง ส่งผลกระทบ 
เชิงบวกต่อตลาดแรงงานและภาคเศรษฐกิจ 
ของประเทศด้วยเช่นกัน

ประเทศไทยจําเป็นต้องเร่งพัฒนา
ศักยภาพของสถาบันการศึกษา 

โดยเฉพาะอย่างย่ิงในระดับอุดมศึกษา 
เน่ืองด้วยสถาบันอุดมศึกษามีบทบาทสําคัญ

ในการบ่มเพาะความรู้และ 
ส่งเสริมด้านการวิจัยและนวัตกรรม
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ȒǗǩǧȞǗȈǹǞȇǪ
ǗǻȎȚǷǱǹȆȒǭǾ
ǫȈǷǹȆǪȇǰ
ǹȈǸȖǪțǘȃǝ
ǮǯȈǚȈǹȔǻǗ
สําหรับปีงบประมาณ 2566 
(1) ประเทศท่ีมีรายได้ต่ํา
คือประเทศท่ีมีรายได้
ประชาชาติต่อหัว ไม่เกิน  
1,085 ดอลลาร์สหรัฐฯ  
(2) ประเทศท่ีมีรายได้ 
ปานกลางระดับล่าง 
คือประเทศท่ีมีรายได้
ประชาชาติต่อหัวอยู่
ระหว่าง 1,086 ถึง  
4,255 ดอลลาร์สหรัฐฯ  
(3) ประเทศท่ีมีรายได้ 
ปานกลางระดับสูง  
คือประเทศท่ีมีรายได้
ประชาชาติต่อหัวอยู่
ระหว่าง 4,256 ถึง  
13,205 ดอลลาร์สหรัฐฯ  
(4) ประเทศท่ีมีรายได้สูง 
คือประเทศท่ีมีรายได้
ประชาชาติต่อหัว 13,206 
ดอลลาร์สหรัฐฯ ข้ึนไป
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จากข้อมูลข้างต้นเห็นได้ว่า การส่งเสริม 
และพัฒนาการศึกษาในระดับอุดมศึกษา 
เป็นหนึง่ในองค์ประกอบสาํคญัท่ีช่วยเสรมิสร้าง 
และพัฒนาทุนมนุษย์ให้มีทักษะและขีด 
ความสามารถในการขบัเคลือ่นภาคเศรษฐกิจและ 
สงัคมของประเทศ สอดคล้องตามข้อเสนอแนะ 
ของธนาคารโลกที่ระบุว่าทุนมนุษย์และ 
ผลิตภาพการผลิตเป็นปัจจัยหนึ่งที่สําคัญ 
ในการขบัเคลือ่นการเติบโตของประเทศไทย 
เพื่อให้สามารถก้าวข้ามการเป็นประเทศ 
ทีม่รีายได้ปานกลางไปสูป่ระเทศท่ีมรีายได้สูงได้ 
ไม่เพียงเท่านั้น สถาบันการศึกษา รวมถึง 
สถาบันอุดมศึกษายัง มีบทบาทสําคัญ 
ในการเตรียมความพร้อมของประชากร 
ในการรับมือและจัดการกับประเด็นท้าทาย
ทั้งภายในประเทศและระดับโลก อย่างเช่น
เรื่องโรคระบาด หรือการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคมและวัฒนธรรม ฯลฯ ให้มีความพร้อม
และสามารถรับมือกับความเปลี่ยนแปลง 
ดังกล่าวได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

อ้างอิง
• https://blogs.worldbank.org/opendata/
new-world-bank-country-classifications-
income-level-2022-20 23

• https://www.worldbank.org/en/
events/2020/07/09/escaping-the-
middle-income-trap-long-term-growth-
scenarios-for-thailand

• https://www.iesalc.unesco.org/
en/2021/09/23/higher-education-must-
be-on-the-international-education-
agenda-university-world-news/

สถาบันการศึกษา 
ระดับอุดมศึกษาควรศึกษา
โอกาสและประยุกต์ ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลใน 
การจัดการเรียนการสอน 
เพ่ิมข้ึนรวมถึงเสริมสร้าง
ทักษะและเพ่ิมขีด 
ความสามารถทางดิจิทัล
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ารเรียนการสอนถือเป็นการบ่มเพาะ 
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ท่ีนักเรียน 
ไม่เพียงแค่มีปฏิสัมพันธ์กับเนื้อหา 
การเรยีนการสอนในเชงิรกุ แต่ยงัได้รบั 

การสนับสนุนให้เกิดการเรยีนรูด้้วยตนเอง เพือ่พฒันา 
ทักษะที่จําเป็นในปัจจุบันหรืออนาคตอีกด้วย

ด้วยเหตุนี้ บทบาทของครจูึงเป็นมากกว่าเพียง
การเรยีนการสอน บทความนีจ้ะพามาทําความรูจ้กั 
กับครูใน 5 มิติ เพื่อก่อให้เกิดการเรียนรู้ ท่ีมี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น

ผู้อํานวยความสะดวก 
(Facilitator)

ครใูนฐานะผูอ้ํานวยความสะดวกมีความสําคญั 
ต่อการเรียนการสอนและการเรียนภาคปฏิบัติ 
ทั้งในและนอกห้องเรียน (หมายรวมถึงการเรียนรู ้
ออนไลน์และการเรียนแบบผสม) การเรียนรู้ 
เปน็กระบวนการสรา้งความรูค้วามเขา้ใจท่ีซบัซอ้น 
จึงจําเป็นจะต้องอาศัยความสนใจ แรงกระตุ้น  
ความพยายามและความยดืหยุน่รบัมอืสถานการณ์ 
ในการเผชญิกบัอปุสรรคต่างๆ ดงันัน้ หน้าท่ีอนัดบัแรก 
ของครูทุกคน คือ ดําเนินการสอนให้ราบรื่น 
และชว่ยใหเ้ดก็เกิดการเรยีนรู ้ไมใ่ชท่ําให้การเรยีน
เป็นเรื่องยากและน่าหัวเสียสําหรับเด็ก

ก การอํานวยความสะดวกยังครอบคลุมถึง
วิธีการท่ีครูคอยดูแลและยื่นมือช่วยให้นักเรียน 
ต่อยอดประสบการณ์และเสริมสร้างความมั่นใจ 
เช่น ครูสามารถช่วยนักเรียนด้วยการให้ข้อมูล 
ทบทวนความเขา้ใจ แสดงความเหน็ดว้ยไมเ่หน็ดว้ย  
ตั้งคําถามแบบปิด เพื่อแนะแนวทางแก่นักเรียน 
ปรับถ้อยคํา เพื่อขอคําอธิบายเพิ่มเติม หรอื แก้ไข 
ความเข้าใจ ตลอดจนถามคาํถามแบบเปิด เพือ่สาํรวจ 
หาเหตุผลเพิ่มเติม ดังนั้น การเป็นผู้อํานวย 
ความสะดวก ครูจึงควรทราบว่าควรช่วยเหลือเด็ก 
หรือไม่ รวมทั้งช่วยเมื่อใดและอย่างไรในเส้นทาง 
การเรียนรู้ของนักเรยีน

ผู้เร่งกระบวนการ (Activator)
การเรียนรู้เป็นกระบวนการที่จะต้องอาศัย 

ความกระตือรือร้น ผู้คนเรียนรู้ผ่านกระบวนการ 
ของการสร้างตัวอย่างจากแนวคิดและไอเดียต่างๆ  
ที่พบเจอขึ้นภายในหัว แต่เพื่อให้สามารถจดจํา  
เกิดความรู้ความเข้าใจและสามารถถ่ายทอด 
สิง่ท่ีเรยีนรูต่้อไปในระยะยาวได้นัน้ ผูเ้รยีนจําเป็นต้อง 

หน้าท่ีอันดับแรกของครูทุกคน คือ 
ดําเนินการสอนให้ราบร่ืนและช่วยให้ 
เด็กเกิดการเรียนรู้ ไม่ใช่ทําให้การเรียน 
เป็นเร่ืองยากและน่าหัวเสียสําหรับเด็ก

ครูมีบทบาทการให้ความรู้ผู้คนและมีส่วนสําคัญต่อความเจริญของประเทศ 
ครูถูกมองเป็นผู้สอนแต่บริบทของการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
การสอนไม่ใช่เพียงการถ่ายทอดข้อมูลและตรวจงานนักเรียนอีกต่อไป

ǶȈǹǗȊǞǚǹȏ
ในศตวรรษท่ี 21
ทําไมจึงต้องเป็นมากกว่าครู

โดย ปรีดา ชัยนาจิตร
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นําเอาความรูไ้ปประยกุตใ์ชใ้นบริบททีแ่ตกต่างกนั 
คิดวิเคราะห์และใช้ประโยชน์จากสิ่งเหล่านั้น

งานวิจัยปี 1992 ระบุว่าสภาพแวดล้อม 
การเรียนรู้จะมีประสิทธิภาพมากขึ้น เม่ือเกิด 
การประมวลผลดา้นความรูค้วามเขา้ใจจากผู้เรยีน 
และเกิดเป็นแนวทางให้พวกเขาปฏิสัมพันธ์
ทบทวนความรู้แบบเชิงรุกมากกว่าการบันทึกและ 
เก็บข้อมูลเพียงอย่างเดียว

ดังนั้น ครูจึงจําเป็นต้องหาแนวทางช่วยให ้
นกัเรยีนมบีทบาทในการเรยีนรูข้องตนเอง คํานงึถงึ
การคน้หาความหมาย การประยกุตใ์ช้ และการคดิ
วเิคราะหม์ากกวา่ท่ีจะมุง่เนน้การให้ได้มาซึง่ขอ้มลู
จนมากเกินไปอยูต่ลอดเวลา บทบาทสําคัญของครู 
จึงอยู่ที่การคิดวางแผนการเรียนการสอนอย่าง

ตรงไปตรงมาและปรับให้เข้ากับความต้องการ 
ของการเรียนรู้ลักษณะต่างๆ เพื่อช่วยให้นักเรียน
ได้ใช้ความคิดและสามารถเชื่อมโยงบทเรียนใหม่
เข้ากับแนวความคิดเดิม และต่อยอดพัฒนาการ
ทางความคิด ด้วยเหตุนี้ การยื่นมือช่วยเหลือ 
ของครูจึงจําเป็นในมิตินี้

ผู้เฝ้าดูพัฒนาการ (Monitor)
การเฝ้าดเูป็นกระบวนการประเมนิความก้าวหน้า 

ของปจัเจกบคุคลและให้ขอ้บง่ชีว้า่จําเปน็ตอ้งสอน 
เรื่องใดซ้ําหรือฝึกเพิ่มเติม ดังนั้น บทบาทของคร ู
ในฐานะผู้ เฝ้าดูพัฒนาการ คือ มีปฏิสัมพันธ์ 
กับนักเรียน เพื่อเข้าใจว่าพวกเขาเรียนวิชานั้นๆ  
ไปถงึไหนและเขา้ใจมากน้อยแคไ่หนอยา่งไรกันบ้าง 
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“โปรดจําไว้ หนังสือ
หน่ึงเล่ม ปากกาหน่ึงด้าม 

เด็กหน่ึงคนกับ 
ครูหน่ึงคนสามารถ
เปล่ียนโลกใบน้ีได้”

มาลาล่า ยูซาฟไซ
เจ้าของรางวัลโนเบล สาขาสันติภาพปี 2014 

ชาวปากีสถานและนักเคล่ือนไหว 
เพ่ือการศึกษาสตรี

34 • วิทยาจารย์



ผลงานวิจัยเผยว่า การเฝ้าดูของครู มีผลต่อ 
พฒันาการในการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างชัดเจน 
เนื่องจากเป็นการช่วยติดตามเส้นทางการเรียนรู้ 
ของนักเรียน ก่อนท่ีจะตัดสินใจในการแนะแนว 
ทางการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมต่อไป ตลอดจน 
ให้ความเห็นต่อพัฒนาการการเรียนรู้

ในการติดตามพัฒนาการให้เกิดประสิทธิภาพ 
ครูจําเป็นต้องทํากิจกรรมเหล่านี้อยู่บ่อยครั้งและ
ทําอยา่งสม่ําเสมอ นอกจากนี ้ครคูวรกําหนดระดับ 
ความคาดหวังและแนวทางการทํางานทีม่อบหมาย 
ให้หรือบททดสอบในชั้นเรยีนตั้งแต่แรก เพื่อทําให ้
นกัเรยีนมคีวามรบัผดิชอบตอ่งานหรอืหนา้ท่ีทีไ่ดร้บั 
มอบหมาย และท้ายที่สุด ควรให้ความเห็นต่อ 
การเรียนของนักเรียนหรือส่ิงที่พวกเขาควรทํา  
เพื่ออุดช่องว่างในการเรียนรู้

ผู้สร้างแรงกระตุ้น (Motivator)
แรงกระตุ้นของนักเรียนถือเป็นแรงขับเคลื่อน

พัฒนาการการเรียนรู้ ส่งผลให้พวกเขาลงมือ 
พยายาม ก้าวข้ามอุปสรรคในการเรยีนรู ้ จนบรรลุ
เป้าหมาย ดงันัน้ ครจูงึต้องเป็นผูส้ร้างแรงผลกัดันให้
นกัเรยีน อย่างไรกต็าม การจงูใจนกัเรยีนไม่ใช่เพยีง
การเอ่ยคําพูดให้กําลังใจ ชมเชย เป็นมิตรกับ 
นักเรยีน หรอืพร้อมใหก้ารช่วยเหลือเท่านั้น แต่ยัง 
รวมถงึการกําหนดเปา้หมายการศกึษาท่ีตอ้งอาศัย 
การตัดสินใจและการวางแผนอย่างรอบคอบด้วย

ในมิติของผู้สร้างแรงกระตุ้น ครูมีบทบาท 
ในการทําให้การเรียนการสอนน่าสนใจ สนุกสนาน 
และนา่ตดิตาม ดงันัน้ การเลอืกสรรเนือ้หาบทเรยีน
ที่ดึงดูดใจ มีความยืดหยุ่นในระยะเวลาการเรียน
และให้คําแนะนําทีแ่ตกตา่งกนัเมือ่จําเปน็ ควบคูก่บั 
การใช้อารมณ์ขันในชั้นเรียนถือเป็นปัจจัยสําคัญ

ไม่เพยีงเท่านัน้ แรงกระตุน้ของนกัเรยีนยงัเกิดจาก 
ความต้องการส่วนบุคคลที่จะตัดสินใจเลือก
แนวทางของตนเอง แบ่งปันไอเดียและรู้สึกมีส่วน
ร่วมกับชั้นเรียน ดังนั้น ครจูงึควรมอบหมายความ
รับผิดชอบให้นักเรียน เพื่อกระตุ้นพวกเขาตั้งแต่
เปดิโอกาสให้กําหนดเปา้หมายการเรยีนรู ้ไปจนถงึ
ทบทวนและติดตามพัฒนาการการเรยีนของตนเอง

ผู้เรียน (Learner)
การเป็นผู้ ให้ความรู้ต้องอาศัยการเรียนรู้ 

มากกว่างานใดๆ เนื่องจากในบริบทนี้ ครูมักจะ 
ได้พบกับนักเรียนท่ีมีความต้องการในการเรียนรู ้ 
ความสนใจ ทัศนคติที่แตกต่างกันออกไป แต่ถึง 
อย่างนั้น ทุกๆ ปีครูต้องเผชิญโจทย์ความท้าทาย 
ใหม่ๆ ตั้งแต่สอนระดับชั้นใหม่ ไปจนถึงเผชิญกับ 
นักเรียนประเภทใหม่ๆ ที่สอนได้ยาก หรือ  
ข้อกําหนดใหม่ของโรงเรียนหรือมหาวิทยาลัย  
ครูจึงจําเป็นต้องมีการเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา และ 
มีความกระตือรือร้นที่จะติดตามแนวโน้มล่าสุด 
ด้านการศึกษา เนื้อหาการเรียนการสอนใหม่ๆ 
คอยอัปเดตกับผู้คนในแวดวง เข้าร่วมงานสัมมนา 
รวมทัง้เข้าใจวิธีการสอนทีไ่ด้ผลดกีบันกัเรยีนมากทีส่ดุ 

อ้างอิง
• https://edulearn2change.com/article-teacher-role/
• https://core.ac.uk/download/pdf/234675955.pdf
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หน่ึงโรงเรียน
หน่ึงนวัตกรรม

นักเรียนมีความกระตือรือร้น 
สนใจเรียนมากข้ึน เป็นผลจาก 
ครูใช้ส่ือเป็นส่ิงเร้าความสนใจ 
ให้กําลังใจและให้คําช้ีแนะ

นวัตกรรมกล่องเรียนรู้ท่ีช่วยเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ของนักเรียนให้ดีข้ึน
เร่ือง วรรณนภา บุญลาโภ

Pangpoy Learning Box
ǗǻȚȃǝȒǹȋǸǯǹȏțȒǴȍȸȃǯȇǗȒǹȋǸǯǭȎǗǽȇǸ

สถานการณโ์ควดิ-19 ส่งผลตอ่การเรยีนรู้ 
ของเด็กทั่ วประ เทศ  โดยเฉพาะ
นกัเรยีนในตา่งจงัหวดั ยิง่เม่ือตอ้งเรยีน 
แบบออนไลน์ทีต้่องพึง่พาอปุกรณ์ไอทีและ 

สญัญาณอนิเทอรเ์นต็เปน็หลกั จงึไมใ่ชเ่รือ่งง่ายเลย 
ที่จะทําให้เด็กๆ มีพัฒนาการทางการเรียนรู ้
ได้เหมือนการเรียนในรูปแบบปกติ 

กล่องการเรียนรู้ Pangpoy Learning Box 
ของโรงเรียนบ้านปางปอย อําเภอฝาง จังหวัด 
เชียงใหม่ ถูกจัดทําขึ้นในช่วงการแพร่ระบาด 
ของโรคโควิด-19 ท่ีรูปแบบการเรียนการสอน 
ต้องถูกปรับเปล่ียนไปจากวิธีการเรียนแบบเดิม 
ส่งผลใหเ้ดก็เกิดภาวะการเรยีนรูถ้ดถอย (Learning 
Loss) ซึ่งนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มชาติพันธ์ุ 
ทีม่คีวามหลากหลายทางชนเผ่า ทําให้โรงเรยีนต้องหา 
วธีิการจดัการเรยีนการสอนในรปูแบบตา่งๆ เพิม่เตมิ 
นอกจากการเรียนในรูปแบบออนไลน์ท่ีมีข้อจํากัด  
ท้ังด้านความไม่พร้อมของอุปกรณ์ในการเรียน 
ออนไลน์ หรือบางพื้นท่ีไม่มีสัญญาณเครือข่าย 
อินเทอร์เน็ต ตลอดจนผู้ปกครองไม่รู้หนังสือ  
จึงไม่สามารถให้คําแนะนําและช่วยสอนเด็กๆ ได้  

ทําใ ห้นัก เรียนขาดการเรียนรู้ อย่ างต่อ เนื่ อง  
ได้รับความรู้ไม่เต็มที่ และขาดการฝึกฝนอย่าง
สมํ่าเสมอ

ทางโรงเรียนจึงได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างคณะผู้บริหารและคณะครูด้วยการทํา 
Professional Learning Community (PLC) 
หรือชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อร่วมกัน
สะท้อนปัญหาถึงสิ่งที่ต้องการให้เกิดขึ้นในการจัด 
การเรียนรู้ให้กับนักเรียน ผู้บริหารและคณะคร ู
จึงได้มีแนวคิดวางแผนและออกแบบการจัดทํา
กล่องการเรียนรู้ Pangpoy Learning Box 
โดยมวัีตถปุระสงค์เพือ่เป็นตวัช่วยจดัการเรยีนการสอน 
ที่ บ้ านและช่ วยแก้ปัญหาการ เรี ยนการสอน 
ในรายวิชาภาษาไทยและคณติศาสตร์ เพือ่ให้นักเรยีน 
เกิดทักษะการอ่านออก เขียนได้ และคิดเลขเป็น
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อาจารย์เปรมสดุา นนัโท ครโูรงเรยีนบ้านปางปอย 
ได้ชี้แจงถึงแนวทางการออกแบบกล่องการเรียนรู้ 
Pangpoy Learning Box ทีอ่อกแบบให้เหมาะสม 
กับเด็กนักเรียนในแต่ละช่วงชั้น เพื่อให้ได้รับ
ความรู้และทักษะที่ เหมาะกับอายุและช่วงวัย 
โดยมุง่เน้นการเรยีนรูแ้บบบรูณาการ พฒันาสมรรถนะ 
ทักษะการเรียนรู้ ทักษะด้านสังคมและอารมณ์ 
ซึ่งใช้ในการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ในรายวิชาคณิตศาสตร์และภาษาไทย โดยใช้ 
วิธีการจัดการเรียนรู้แบบ 3R ได้แก่ การอ่าน 
(Reading) การเขยีน (Writing) และคณิตศาสตร์ 
(Arithmetic) เพื่อให้นักเรียนอ่านออก เขียนได้ 
และคิดเลขเป็น 

นอกจากนี้ การออกแบบกล่องการเรียนรู้ 
ยังคํานึงถึงความยืดหยุ่นของเนื้อหาในบทเรียน 
เพื่อให้นักเรียนไม่เครียดเกินไปเมื่อต้องลงมือทํา 
แบบฝึกหัดโดยที่ไม่มีครูอยู่ด้วยหรือในเวลาที่มี 
ครอูยู่ด้วย

ภายในกล่อง Pangpoy Learning Box 
ประกอบไปด้วยสือ่การสอนท่ีเน้นด้านวชิาภาษาไทย 
หรือคณิตศาสตร์และแบบฝึกหัด เนื่องจากในพื้นที่ 
ประสบปัญหาเร่ืองระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
ทําให้ทางโรงเรียนต้องปรับเปล่ียนวิธีการเรียน
การสอนมาเป็นแบบออนแฮนด์ โดยทางโรงเรียน
จะให้คุณครูเป็นผู้นํากล่องการเรียนรู้ Pangpoy 
Learning Box ออกไปทําการสอนนักเรียน 
ตามหย่อมบ้าน ซึง่เป็นสถานทีท่ีใ่ห้เดก็  ๆมารวมกลุม่กนั 
ครูจะเป็นผู้สอนเด็กโดยใช้ส่ือการสอนควบคู่ไปกับ 
การให้นักเรยีนทําแบบฝึกหัดรว่มด้วย

เนื่องจากเด็กส่วนใหญ่ยังอ่านไม่ค่อยได้ และ
พ่อแม่ก็ไม่สามารถช่วยสอนได้ ประกอบกับ
ทางอาจารย์จงรักษ์ กันทา ผู้อาํนวยการโรงเรียน  
มนีโยบายอยากใหต้ดิตามพัฒนาการของเดก็อยา่ง
ต่อเนื่องคุณครูจึงต้องลงไปสอนเด็กพร้อมกับ 
กล่องการเรียนรู้ Pangpoy Learning Box 
เพื่อให้เด็กสามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็มท่ี สําหรับ
วิธีการวัดผลประเมินผลจะขึ้นอยู่กับคุณครูท่ีสอน
แต่ละวิชาและแต่ละช่วงชั้นเป็นผู้ทําการประเมิน  
ซ่ึงจะทําการวัดผลโดยการทดสอบก่อนเรียน  
หลังเรียน ใช้แบบสังเกตพฤติกรรมเวลานักเรียน
ทํางาน และทดสอบนักเรียนโดยให้อ่านหรือเขียน

หลงัจากการสอนโดยวธีิแบบออนแฮนดร์ว่มกบั 
การใช้กล่องการเรียนรู้ Pangpoy Learning  
Box แล้ว นักเรยีนเกิดทกัษะการอา่น การเขยีนและ 
การคิดคํานวณที่มีกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ
และเกิดทกัษะทีส่ําคญัในดา้นตา่งๆ ตัวนกัเรยีนเอง 
ก็มีความกระตือรือร้น ตื่นตัวสนใจเรียนมากขึ้น 
เป็นผลจากการที่ครูใช้ส่ือเป็นสิ่งเร้าความสนใจ 
ให้กําลังใจและชี้แนะนักเรียน เม่ือนักเรียนได้ทํา 
กิจกรรม ทาํใบงาน ซึง่จะแสดงให้เหน็ถงึความสามารถ 
ความถนัดของนักเรียนแต่ละคนว่ามีพัฒนาการ 
ตามศกัยภาพของตนเองทีด่ขีึน้ ผู้เรยีนเกิดการเรยีนรู ้
ได้อย่างรวดเร็ว ท้ายที่สุดนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนที่ดีขึ้น

ซึ่งถือเป็นการแก้ไขปัญหาการเรียนการสอน 
ออนไลน์ในสถานการณ์โควิด-19 ได้อย่าง 
มีประสิทธิผล นอกจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ที่สูงขึ้นของนักเรียนแล้ว ครูและบุคลากรเองก็เกิด
ทักษะในการพัฒนาส่ือการเรียนรู้ท่ีเน้นการลงมือ 
ปฏิบัติและมีส่วนร่วม ครูมีการปรับวิธีการจัด 
การเรยีนการสอนให้เขา้กบัสถานการณ ์มกีารใชส้ือ่ 
นวัตกรรมเป็นส่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน
และมีการปรับวิธีการวัดและประเมินผล เพื่อช่วย 
ส่งเสรมิสนบัสนุนการเรยีนรูข้องนกัเรยีนผา่นกลอ่ง 
การเรียนรู้อีกด้วย

“แต่อย่างไรก็ตามการจัดทํากล่องการเรียนรู้ 
Pangpoy Learning Box ก็ยังมีอุปสรรคและ
ขอ้จํากดั ท้ังในเร่ืองของเวลาเตรยีมการจดัทํากลอ่ง 
การเรียนรู้ที่มีน้อย เพราะคุณครูมีภาระงานอื่น 
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ǹȏǱȓǰǰǗȈǹǞȇǪǗȈǹȒǹȋǸǯ 
ǗȈǹȀȃǯȓǰǰ�2Q�+DQG
การจัดการเรียนการสอนแบบ On-Hand คือ  
การท่ีครูผู้สอนได้ให้แบบฝึกหัด และให้การบ้าน 
กับนักเรียนให้ไปทําท่ีบ้าน ท้ังน้ี ครูผู้สอนสามารถ 
ประยุกต์ ใช้ร่วมกับรูปแบบอ่ืนๆ ได้ตามบริบท 
ของท้องถ่ิน ในกรณีท่ีนักเรียนมีทรัพยากร 
ไม่พร้อมในการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบอ่ืนๆ

คอ่นขา้งมาก ส่ือการสอนกม็จีํานวนน้อยไมเ่พยีงพอ 
ในการนาํไปใช้ต่อจาํนวนนักเรยีน รวมถึงความคงทน 
ของสื่อการสอนที่ไม่สามารถใช้ได้หลายครั้ง” 
อาจารย์เปรมสุดา กล่าวทิ้งท้าย

หลังจากสถานการ์โควิด-19 ผ่านไป ทําให้
โรงเรียนสามารถจัดการเรียนการสอนได้ตามปกติ 
ซึ่ งทางโรง เรียนก็ยั ง ได้นํากล่องการเรียนรู ้
Pangpoy Learning Box มาใช้ในการเรียน
การสอนตามนโยบายของโรงเรียนท่ีเน้นเรื่อง  
1 ห้องเรียน 1 นวัตกรรม โดยทุกห้องเรียนจะต้อง
มีกล่องการเรียนรู้ Pangpoy Learning Box 
ไว้ในห้อง เพื่อให้เด็กสามารถเรียนรู้ได้ตลอดเวลา
หลังจากที่เข้ามาเรียนแบบออนไซต์ โดยยังคงเน้น 
เนื้อหาของวิชาภาษาไทยและคณิตศาสตร์ไว้

การออกแบบการจัดการเรียนรู้ โดยใช้กล่อง
การเรียนรู้ Learning Box เป็นนวัตกรรม 
ทีจ่ะช่วยให้การเรยีนการสอนมีประสทิธภิาพท่ีดยีิง่ขึน้ 
ทําให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ตามศักยภาพของตัวผู้เรียนเอง ผู้เรียนมีโอกาส
สะท้อนการเรียนรู้ เกิดแรงจูงใจในการเรียนและ
ชว่ยใหป้ระหยดัเวลาในการเรยีน ท้ังยงัสามารถนํา
นวตักรรมมาใช้แกป้ญัหาในเรือ่งการเรยีนการสอน 
ไมว่า่จะเปน็วธีิการสอน อปุกรณแ์ละดา้นเนือ้หาวชิา  
เพื่อทําให้การเรียนการสอนบรรลุเป้าหมายได้ 

อ้างอิง
• https://www.ubu.ac.th/web/files_
up/43f2017010522270287.pdf

• https://prd.go.th/th/content/category/detail/
id/9/iid/19133

• https://www.starfishlabz.com/blog/1004-
นวัตกรรม-โรงเรียนบ้านเวียงหวาย-และโรงเรียนปางปอย

• http://www.sea12.go.th/spv/index.php/
component/content/article/35-63/150--2019-



การได้เห็นความสําเร็จของลูกน้ันเป็นความสุขสูงสุดของพ่อแม่ แต่หลายคร้ัง 
ความคาดหวังท่ีขัดแย้งกับความสามารถและความสนใจของลูกก็กลายเป็นส่ิงท่ี
กดดันทําให้ลูกไม่มีความสุข พ่อแม่ยุคใหม่จึงต้องส่ือสารกับลูกด้วยความเข้าใจ

และปรับตัวให้เข้ากับบริบทของสังคมท่ีเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลาด้วย
เร่ือง ปรารถนา สําราญสุข

ความคาดหวัง
ǘȃǝǴȚȃȓǷȚǸȎǚȕȁǷȚ
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ารเกิดโรคซึมเศร้าที่กลายมาเป็น 
หนึ่ งในปรากฏการณ์ทางสังคม
ของคนไทยท่ีเกิดความสูญเสียจาก 
โรคนีม้ากขึน้เรือ่ยๆ ดว้ยสภาพสังคม 

ท่ี เปลี่ยนแปลงไปและความแตกต่างของวัย  
(Generation Gap) ก็เป็นอีกปัจจัยสําคัญ 
ท่ีทาํให้เกิดความไม่สมดลุระหว่างความคาดหวังของ 
พ่อแม่และความสุขของลูกเช่นกัน

บทความนี้ อยากชวนทุก ท่านมาสํา รวจ 
ความคาดหวังของพ่อแม่ยุคใหม่ต่อความสําเร็จ
ของลูก เพราะแท้จริงแล้วความคาดหวังของ 
พอ่แมต่อ่ลกูเปน็สิง่ทีเ่ปน็ธรรมชาต ิและแมบ้างครัง้
พ่อแม่จะรู้อยู่เต็มอกว่าความคาดหวังอาจทําให้ 

ลูกเกิดความเครียดแต่ก็อดไม่ได้ที่จะคาดหวังอยู่ด ี 
ดังนั้น เรามาทบทวนกันว่าจะมีแนวคิดอย่างไร
บ้างเพื่อสร้างสมดุลระหว่างความคาดหวังของ 
คนต่างวัย และหากจะต้องพูดคุยทําความเข้าใจ
เราจะสื่อสารอย่างไรให้ครอบครัวยังคงเป็นพื้นที่ 
ที่ปลอดภัยและเป็นมิตรกับเด็กๆ หรอืคนรุ่นใหม่

บริบทสังคมและวัฒนธรรม 
ท่ีมีผลต่อความคาดหวัง

เราอาจเห็นความแตกต่างของความคาดหวัง
และความหมายของการประสบความสําเร็จ 
ที่แตกต่างกันไปในแต่ละสังคม รูปแบบของสังคม
แบบทวีปเอเชียหลายประเทศจะคาดหวังให้ลูกๆ  

ก
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มีการศึกษาสูง เรยีนในมหาวิทยาลัยชื่อดัง เพื่อให้
ได้ทํางานในกลุ่มอาชีพที่ได้เงินเดือนในอัตราสูง  
ซึง่เป็นค่านยิมและวฒันธรรมทีม่กัจะเหน็ในแถบเอเชยี 
ในสังคมไทยสมัยก่อนเราอาจเคยได้ยินวลีท่ีว่า  
“อยากให้ลกูเรยีนสูงๆ โตมาจะได้เป็นเจ้าคนนายคน” 
เพราะในสมัยก่อนการศกึษาถอืเป็นส่ิงทีใ่ช้เลือ่นระดบั
สถานภาพทางสงัคมได้ดท่ีีสดุ ในปัจจุบันเราจะได้ยิน
ข่าวความกดดันของลูกๆ ของชาวเอเชียในหลาย
ประเทศที่ทําให้เด็กเกิดความเครียดและมีอัตรา 
การฆ่าตัวตายเพิ่มขึ้น ซึ่งปฏิเสธไม่ได้เลยว่าบริบท
ทางสงัคมและวัฒนธรรมนัน้กเ็ปน็อกีปัจจัยทีก่ดดนั
และทําให้เกิดปัญหาเหล่านี้

การเป็นลูกชายและลูกสาวท่ีดี
หากไม่กล่าวถงึมติทิางด้านเพศในความคาดหวงั 

ของสังคมไทยก็ถือว่าละเลยความสําคัญด้านนี้ไป  
เพราะแม้ว่าสังคมไทยจะเป็นสังคมท่ีค่อนข้าง 
มีความเสรีและเปิดกว้างมากขึ้นแล้วในปัจจุบัน  
แต่ความคาดหวังด้านภาระหน้าท่ีความคาดหวัง
ต่อความเป็นเพศชายและเพศหญิงยังคงมีให้เห็น
อยู่มาก เช่น การไม่ต้องการให้ลูกมีพฤติกรรม
เบี่ยงเบนทางเพศและคาดหวังให้ลูกมีการวางตัว 
ที่เหมาะสมกับเพศสภาพของตนเอง นอกจากนี้
ยังมีเร่ืองของความคาดหวังให้ลูกชายและลูกสาว
ทําหน้าที่กตัญญูต่อพ่อแม่ หากเป็นลูกสาวจะต้อง 
ทําหน้าท่ีของ “ผู้หญิง” ในบ้านได้ เช่น ลูกสาว 
ตอ้งชว่ยเหลอืงานบา้น ตอ้งพดูเพราะ ดแูลนอ้งหรอื 
ผู้สูงอายุในบ้าน หรือถ้าหากเป็นลูกชายจะต้อง 
ทําหน้าท่ีดูแลคนในบ้าน ต้องมีความเป็นผู้นํา  
ต้อง เป็นความหวังของครอบครั ว  เป็นต้น  
ความคาดหวังท่ีเกิดขึ้นในครอบครัวต่อลูกชาย 
และลูกสาวในบทบาทตามเพศสภาพน้ี บางครั้ง 
อาจทําให้เกิดความขัดแย้งรุนแรงขึ้นในครอบครัว 
ซึ่ งในปัจจุบันที่สังคมไทยอยู่ ในบริบทที่ผู้คน
ตระหนักถึงความเท่าเทียมกันทางเพศมากขึ้น 
ประเด็นนี้ได้เป็นอีกประเด็นหนึ่งที่พ่อแม่ยุคใหม่ 
ต้องให้ความสําคัญและทําความเข้าใจ เพื่อไม่ให ้
กลายเป็นความคาดหวังท่ีรัดตัวและน่ากดดัน 
ต่อลูกๆ ของเรา
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ความคาดหวังใหม่ของพ่อแม่ 
ในสังคมไทยสมัยใหม่

เราอาจพูดได้ว่าพ่อแม่ในสังคมไทยยุคใหม่
มีความรู้ความเข้าใจในสังคมปัจจุบันเพิ่มขึ้น  
มแีนวคดิทีเ่ปดิกวา้งและยดืหยุน่ ซึง่เปน็สญัญาณทีด่ี 
ในการพัฒนาเด็กและเยาวชนของประเทศไทย 
ในอนาคต อย่างไรก็ตามความคาดหวังต่อลูกนั้น 
ยังคงมีอยู่แต่ได้เปลี่ยนไปในแบบที่สอดคล้องกับ
สภาพสังคมมากขึ้น เราจะเห็นได้ว่าพ่อแม่ยุคใหม่
ตระหนักในเร่ืองเสรีภาพของลูกมากขึ้น ดังนั้น 
ความคาดหวงัของพ่อแม่นัน้มาพร้อมกนักบัปัจจยัเสรมิ 
ที่พ่อแม่ต้องสร้างให้กับลูกได้ เช่น การสร้าง 
ให้เกิดสิ่งแวดล้อมที่ทําให้ลูกๆ ได้เรียนรู้มากขึ้น  
มีทักษะในการอยู่ ในสังคมท่ีมีการแข่งขันสูง 
ได้โดยในบทความนีข้อรวบรวมแนวคดิทีน่่าสนใจของ 
พ่อแม่ยุคใหม่ท่ีคาดหวังให้ลูกมีเพื่อท่ีจะสามารถ 
เอาตัวรอดในสังคมสมัยใหมไ่ด้

มี ทุนทางมนุษย์  (Human Capital) 
และทุนทางสังคมที่ ดี (Social Capital)  
การมีต้นทุนมนุษย์และทุนทางสังคมท่ีดีของ 
คนคนหนึ่ งนั้นมีความสําคัญคือการมีโอกาส 
ในการไขว่คว้าและพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจและ
สังคมได้ดียิ่งขึ้น ต้นทุนในลักษณะนี้สามารถสร้าง
ให้เกิดขึน้ได ้กลา่วคอื ทุนมนษุย ์หรอืประสบการณ์  
การศกึษาและทักษะตา่งๆ ท่ีสามารถพฒันาได ้เชน่ 
การไดเ้ขา้เรยีนในโรงเรยีนทีด่ ีมคีวามรูค้วามเขา้ใจ 
ในภาษาต่างประเทศโดยเฉพาะภาษาอังกฤษ  
ที่ทําให้เกิดการต่อยอดองค์ความรู้ได้มากขึ้น  
การมีอยู่ในสังคมท่ีปลอดภัยและมีกลุ่มเพื่อนหรือ

ความคาดหวังต่อลูกน้ันยังคง 
มีอยู่แต่ได้เปล่ียนไปในแบบ 
ท่ีสอดคล้องกับสภาพสังคม 
มากข้ึน เราจะเห็นได้ว่าพ่อแม่ 
ยุคใหม่ตระหนักในเร่ืองเสรีภาพ
ของลูกมากข้ึน
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กลุม่สงัคมทีพ่รอ้มผลกัดนัใหเ้กิดการพฒันาตนเอง  
กเ็ปน็ตน้ทนุทางสงัคมท่ีด ีอยา่งไรกต็ามเดก็คนหนึง่ 
อาจเกิดมาในครอบครัวที่ ร่ํารวยจึงมีโอกาส 
ทีม่ากกวา่เดก็ทีเ่กิดมาในครอบครวัฐานะปานกลาง 
หรอืยากจน ดงันัน้ เราจะเหน็ได้วา่พ่อแมใ่นปจัจบุนั
ต่างไขว่คว้าหาโรงเรียนที่ดีให้กับลูกๆ ซึ่งเป็น 
แนวโน้มการปรับตัวของพ่อแม่ยุคใหม่ท่ีเล็งเห็น 
ความสําคัญของการมีต้นทุนที่ดีนั่นเอง

มีเครือข่ายทางสังคมดี (Connection)  
ส่ิ งที่ มาพร้อมกับการมีทุนทางสั งคมที่ ดีคือ 
การมีเครือข่ายทางสังคม (Connection) ซึ่งได้ 
กลายมาเป็นปัจจัยหนึ่งที่สําคัญในการเติบโต 
ด้านหน้าที่การงานและการมีสถานะทางสังคม
ที่มั่นคงให้คนคนหนึ่งเป็นอย่างมาก เราจะเห็น 
การส่งลูกไปเข้าค่ายพัฒนาทักษะในต่างประเทศ  
หรือส่งเสริมให้ลูกได้ทํากิจกรรมตามความสนใจ 
ไม่ว่าจะเป็นดนตรีหรือกีฬา ก็เพื่อที่จะให้พวกเขา 
ได้มีเครอืข่ายทางสังคมที่กว้างขวางมากขึ้นนั่นเอง

มภีมิูคุม้กัน (Resilience) การมีภมิูคุม้กันท่ีด ี 
หมายถึง การมีวุฒิภาวะที่เหมาะสม ยืดหยุ่นกับ
สถานการณ์และสามารถยืนหยัดขึ้นมาได้หากเจอ
กับปัญหาและความล้มเหลว ซ่ึงเป็นส่ิงที่พ่อแม ่
หวงัใหล้กูมีทักษะนี ้เพราะไมว่า่จะเจอเร่ืองร้ายแรง
เพียงใด เด็กๆ ที่มีทักษะดังกล่าวก็จะผ่านพ้นไปได้ 
และอยู่ในสังคมอย่างเข้าใจ

ให้อิสระในการตัดสินใจและบอกถึงผลลัพธ์
ที่อาจเกิดขึ้น จะเห็นได้ว่าพ่อแม่ในปัจจุบัน 
มแีนวคิดของการเป็นพลเมอืงโลก (Global Citizen)  
มากขึ้น ทําให้ความคาดหวังต่อลูกเปลี่ยนแปลงไป
โดยมีการเปิดกว้างและยอมรับความคิดเห็นของ 
กันและกันมากขึ้น อย่างไรก็ตาม ความคาดหวัง
ของพ่อแม่ต่อตัวลูกนั้นเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นตลอดเวลา 
แทบทุกสถานการณ์และเป็นส่ิงที่เป็นธรรมชาติ  
ดังนั้น การที่จะแสดงออกถึงความคาดหวังโดยที่ 

แม้ว่าสังคมไทยจะเป็นสังคมท่ีค่อนข้าง 
มีความเสรีและเปิดกว้างมากข้ึนแล้ว 

ในปัจจุบัน แต่ความคาดหวังด้านภาระหน้าท่ี
ความคาดหวังต่อความเป็นเพศชาย 
และเพศหญิงยังคงมีให้เห็นอยู่มาก

ไม่ทําให้เกิดการกดดนักบัตวัลกูจงึตอ้งมาพร้อมกบั
การสื่อสารที่เหมาะสม

เด็กรุ่นใหม่นั้นให้ความสําคัญกับเสรีภาพมาก
ดงันัน้ พอ่แมย่คุใหมจ่งึตอ้งสือ่สารด้วยความเขา้ใจ  
โดยวิธีการหนึ่งที่มีประสิทธิภาพคือ การบอก 
พวกเขาถึงการตัดสินใจที่จะสามารถมีผลกับสิ่งท่ี
ตามมาหลายทาง ทั้งข้อดีและข้อเสีย หรืออาจจะ 
มีการยกเคสตัวอย่างเป็นการกระตุกต่อมคิดว่า 
ในการตัดสินใจหลายๆ ครั้งย่อมมีถูกต้องและ 
ผิดพลาดเป็นเรื่องธรรมดา ซึ่งในท้ายที่สุดแล้ว  
การสือ่สารพดูคยุเปิดใจในครอบครัวจะทําใหล้กูๆ  
สามารถเติบโตเอาตัวรอดในทุกสถานการณ์ รู้จัก
แยกแยะและตัดสินใจได้อย่างดี พร้อมท้ังยอมรับ 
กับการตัดสินใจของตนเองได้อย่างเข้มแข็ง 
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เร่ือง อัญญานุช บํารุง
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ȖǪțȓǚȚȖȁǯ

ไอเดียเรียน 
ออนไลน์หน่ึงวัน
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ส ถานการณ์ปัจจุบันของโควิด-19 
ดีขึ้นอย่างมาก จนเกือบเรียกได้ว่า 
ผู้คนสามารถออกไปใช้ชีวิตกัน
ได้อย่างปกติ ทําให้นักเรียนและ 

นักศึกษาที่เคยใชช้ีวิตเรียน กิน และนอนอยู่ที่บ้าน
มาเป็นระยะเวลา 1 - 2 ปี ต้องปรับตัวใหม่และ
กลับไปเรียนที่โรงเรียนหรือมหาวิทยาลัยตามปกติ  
อย่างไรก็ตาม การเรียนออนไลน์ในแบบท่ีผ่านมา  
มีข้อดีหลายประการที่ทุกคนหรือแม้กระทั่ง 
หน่วยงานการศึกษาเองเห็นตรงกันว่าสามารถ
ลดค่าใช้จ่ายในการใช้ชีวิตในประจําวัน รวมถึง
ประหยัดเวลา ทําให้สามารถทํากิจกรรมต่างๆ  
ในชีวิตประจําวันได้มากขึ้น หากโรงเรียนหรือ 
สถานศึกษาปรับการเรียนการสอนให้เป็นแบบ 
Hybrid หรือเรียนออนไลน์อยู่ที่บ้านอย่างน้อย
สัปดาห์ละ 1 ครั้ง จะช่วยให้ประหยัดค่าใช้จ่าย 
ในยุคเศรษฐกิจมีความท้าทายจากสถานการณ์
ระหวา่งประเทศ และผลจากโควิด ทีท่ําให้เศรษฐกิจ
ยังไม่ฟ้ืนตัวดี วันนี้ผู้เขียนได้สรุปข้อดี 7 ประการ 
ของการเรียนออนไลน์ว่ามันดีต่อกระเป๋าเงินของ
เราอย่างไร

1. ประหยดัคา่เดนิทาง จากปกตทิีต่อ้งเดนิทาง 
ไปเรียนด้วยรถโดยสารประจําทาง หรือรถยนต์
ย่อมมีค่าใช้จ่ายทั้ง ส้ิน ไม่ว่าจะเป็นค่านํ้ามัน  
คา่โดยสารประจําทาง คา่ทางดว่น หรอืคา่ท่ีจอดรถ  
ยกตัวอย่าง ผู้เขียนเคยมีบ้านอยู่จังหวัดนนทบุร ี
และต้องเดินทางไปมหาวิทยาลัยแถวสามย่าน 

การเรียนออนไลน์ท่ีบ้านมีข้อดี
หลายอย่าง ท้ังประหยัดค่าเดินทาง 
และประหยัดค่าใช้จ่ายเม่ือออกไป
นอกบ้านในแต่ละคร้ัง วันน้ีมาหา 
ไอเดียกันว่าสามารถลดค่าใช้จ่าย 
จากการเรียนอยู่ท่ีบ้านหรือ  Study  
from Anywhere ได้แค่ไหน
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3. ประหยัดค่าชีทและหนังสือ การเรียน 
ในชัน้เรยีนบางครัง้จําเปน็ตอ้งมชีทีหรอืทํางานกลุม่
ร่วมกันและต้องใช้ทรัพยากรต่างๆ ไม่ว่าจะเป็น 
กระดาษ ค่าปริ้นท์เอกสาร ค่า Textbook  
แต่ถ้าหากเราเลือกเรียนผ่านทางออนไลน์อุปกรณ์ 
การเรยีนการสอนจะมาในรปูแบบ Online-Based 
กล่าวคือ ทุกอย่างสามารถอ่านและเขียนได้ 
ผ่านแพลตฟอร์มของการเรียนการสอนนั้นๆ เช่น 
งานกลุ่มอาจทําใน Google Slide ร่วมกัน และ
หนังสือสามารถอ่านได้ในไฟล์ PDF เป็นต้น

4. ประหยัดค่า Labs สําหรับนักเรียนหรือ
นกัศกึษาสายวทิยาศาสตร ์อาจตอ้งจา่ยคา่อปุกรณ์ 
Labs เพือ่ทําการทดลอง แตถ่า้หากเรยีนออนไลน์
สามารถทํา Labs แห้งแทนได้ อย่างไรก็ดีวิธีนี้ 
อาจไมไ่ด้ผลลพัธ์ท่ีดท่ีีสุดเสมอไป เพราะสดุท้ายแลว้ 
การทดลองใหเ้กิดสิง่ใหม่ๆ  จําเปน็ตอ้งลงมอืปฏบิตัิ
กับของจริง

จังหวัดกรุงเทพฯ ทุกวันจันทร์ถึงศุกร์ ทําให้ต้อง
เสียค่าเดินทางเป็นจํานวนมาก ถ้าหากเราเลือก 
เรียนออนไลน์อยู่ท่ีบ้านจะไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย 
ดังกล่าวเลย

2. การเรียนออนไลน์มีค่าเทอมที่ถูกกว่า 
ไปเรียนทีส่ถานทีจ่ริง ยกตวัอยา่งเชน่ มหาวทิยาลยั 
Georgia Institute of Technology  
ที่สหรัฐอเมริกา คอร์สออนไลน์มีราคาถูกกว่า
คอร์สท่ีต้องไปเรียนที่มหาวิทยาลัย หากไปเรียน
ที่มหาวิทยาลัยตามปกติค่าเทอมเรียนปริญญาโท  
สาขาวิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์ (Computer 
Science) ราคา 42,000 เหรียญสหรัฐฯ 
(ประมาณ 1,465,800 บาท) แตถ่า้เลอืกหลกัสูตร 
เรียนออนไลน์ค่าใช้จ่ายจะเหลือเพียง 6,000 
เหรียญสหรัฐฯ (ประมาณ 209,400 บาท) 
ประหยัดไปกว่า 86% (Uni-prep, 2022)  
นอกจากนี้ ในปัจจุบันเราไม่จําเป็นต้องเรียน 
ผ่านระบบมหาวิทยาลัยเท่านั้น ยังมี Platform  
การศกึษาต่างๆ มากมาย ทีจ่ดัคอร์สระดบัปริญญาตร ี 
ในราคาท่ีย่อมเยาเพ่ือให้ทุกคนบนโลกสามารถ
เข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างเท่าเทียมกัน 
เช่น MOOC, edX, coursera ซ่ึงมีคอร์สเรียน 
ทั้ งระยะส้ันและระยะยาว  หลายคอร์สยังมี 
ทุนการศึกษาให้เลือกเรียนฟรี หรือบางคอร์ส 
ก็มีราคาท่ีถูกจนน่าตกใจ เมื่อเรียนจบแล้วจะได้ 
ประกาศนียบัตรหรือใบปริญญาเทียบเท่ากับ 
การเรียนในห้องเรยีนจริง

ǹȏțȁǹȍȃȖǷȚ
ǗȈǹȒǹȋǸǯȃȃǯȖǻǯȞ 
ǷȋǚȚȈȕǠțǞȚȈǸǯțȃǸǗǽȚȈ 
ǗȈǹȒǹȋǸǯǱǗǫȊǬȌǝ�

70%
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ǚȚȈȕǠțǞȚȈǸǭȋȸǱǹȆȁǸȇǪȖǪțǫȚȃǽȇǯ
ȁȈǗȖǷȚǫțȃǝȃȃǗǞȈǗǰțȈǯ

กิจกรรม ค่าใช้จ่าย (บาท)
ค่าเดินทาง 200

ค่าอาหาร 3 มื้อ 150
ค่าอุปกรณ์/ชีท 20

ค่าขนมและเครื่องดื่ม 80
รวม 450

5. ประหยัดค่าอาหาร เมื่อการออกไปเรียน
นอกบ้านในบางครั้งนักเรียนหรือนักศึกษาไม่ได้ 
มีเวลาเตรียมข้าวกล่องเองไปจากท่ีบ้าน จึงต้อง 
ไปรับประทานที่ร้านหรือซื้อขนมกินระหว่างคาบ 
ล้วนแต่เป็นค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น ถ้าหากอยู่บ้านทุกคน 
สามารถทําอาหารกินเองได้ โดยไม่ต้องจ่าย 
ค่าอาหารราคาแพงเมื่อออกไปข้างนอกบ้านและ 
ยิง่เปน็ชว่งสถานการณโ์ควดิการรบัประทานอาหาร
ที่บ้านเราสามารถมั่นใจได้ว่าอาหารนั้นสะอาด  
ปลอดภัย และถูกสุขลักษณะ 

6. ประหยัดค่าพี่พัก เนื่องจากสถานศึกษา 
บางแห่งไม่สามารถเข้าถึงได้โดยรถโดยสาร 
สาธารณะ หรือนักเรียนนักศึกษามีภูมิลําเนา 
อยูต่่างพืน้ที ่จาํเป็นต้องมาเช่าหอพักอยูใ่นขณะเรยีน  
แต่ถ้าหากทุกคนเรียนออนไลน์ก็ไม่จําเป็นต้อง
เช่าหอพัก สามารถเรียนอยู่ที่บ้านตัวเองได้เลย 
นอกจากนี้ ถ้าหากอยากประหยัดค่าที่พักไปอีก 
ในกรณีที่ไม่ได้อยู่บ้านกับครอบครัว ผู้เรียนอาจ 
พิจารณาย้ายไปอยู่หอพักในพื้นที่ที่มีค่าครองชีพ 
ตํ่ากว่าบริเวณสถานศึกษาแทนได้เช่นกัน

7. ประหยัดค่าเครื่องแบบและชุดแต่งกาย
ประจําสถาบันการศึกษา เมื่อเรียนอยู่ที่บ้าน 
จงึไม่จาํเป็นต้องแต่งกายตามระเบยีบ ผู้เรยีนสามารถ 
ใส่ชุดท่ีมีอยู่แล้ว ไม่จําเป็นต้องซื้อเครื่องแบบใหม่
อย่างน้อย 3 - 4 ชุด เพื่อใส่ไปเรียนหนังสือ

นอกเหนือจากการประหยัดในข้างต้นแล้ว  
การเรียนออนไลน์ยังมีข้อดีอีกมากมาย ที่ประเทศ
อินเดียได้ทําการวิจัยมาแล้วพบว่า 77 เปอร์เซ็นต์ 
ของนักศึกษาหัวกะทิมีประสิทธิภาพในการเรียน 

ในปัจจุบันเราไม่จําเป็น
ต้องเรียนผ่านระบบ
มหาวิทยาลัยเท่าน้ัน  

ยังมีรูปแบบการศึกษา
ต่างๆ มากมายท่ีจัด

คอร์สระดับปริญญาตรี  
ในราคาท่ีย่อมเยา 

เพ่ือให้ทุกคนสามารถ
เข้าถึงการศึกษา 

ท่ีมีคุณภาพอย่างเท่าเทียม 
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ออนไลนเ์ท่ากบัการเรยีนหนา้ชัน้เรยีนปกต ิ(Pant, 
2019) โดยบริษัท Cognizant ซึ่งเป็นบริษัท 
ที่ปรึกษาทาง IT ระดับโลก ให้ความเห็นว่า 
การ เรี ยนทางออนไลน์สามารถตอบโจทย์ 
ความต้องการของตัวนักเรียนนักศึกษาเอง หรือ
แม้กระทั้งองค์กรต่างๆ สามารถเลือกเรยีนในสิ่งที่
ตรงกับความต้องการในเวลาท่ีเหมาะสม จึงทําให้ 
มีประสิทธิภาพในการเรียนสูงและมีประสิทธิผล
มากกว่าการเรียนแบบปกติ โดยเหตุผลหลัก 
คือเรื่องของเวลา การที่เราไม่ต้องเดินทางไป 
เรียนหนังสอืทําให้เรามีเวลาเพิ่มมากขึ้น ทุกคนจะ
สามารถทํากิจกรรมเพิม่ไดอ้กีจากปกต ิไมว่า่จะเปน็ 
การอ่านหนังสอืได้มากขึ้น มีเวลาทบทวนบทเรยีน 
มากขึ้น มีเวลาพูดคุยแลกเปล่ียนกับอาจารย์ 
และเพื่อนรว่มชั้นได้ยาวนานมากขึ้น หรอืสามารถ
เลือกเรียนและคอร์สในช่วงเวลาและหัวข้อ 
ท่ีตนสนใจได้ตลอดเวลา

การเรียนออนไลน์ทําให้ทุกคนลดค่าใช้จ่าย
ได้มากกว่าปกติ ท้ังไม่ต้องจ่ายค่าเดินทางในชีวิต
ประจําวนั ไมต่อ้งจา่ยคา่อปุกรณก์ารเรยีนการสอน 
ใหม้ากมาย เพราะทกุอยา่งทําไดใ้นระบบออนไลน์ 
ผูเ้รยีนสามารถเขา้เรยีนได้จากทุกมมุโลกเพยีงแคมี่ 
คอมพวิเตอร ์แทบ็เลต และอนิเทอรเ์นต็ กส็ามารถ 
เชื่อมต่อหาความรู้ได้อย่างเท่าเทียมกัน 

การท่ีเราไม่ต้องเดินทางไป 
เรียนหนังสือทําให้มีเวลา 

เพ่ิมมากข้ึน ทุกคนสามารถ 
ทํากิจกรรมได้อีกจากปกติ  
ไม่ว่าจะเป็นการอ่านหนังสือ 

มีเวลาทบทวนบทเรียน พูดคุย
แลกเปล่ียนกับอาจารย์และ 
เพ่ือนร่วมช้ันได้นานมากข้ึน
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บทความนี้จะกล่าวถึงคุณสมบัติของผู้ที่จะ
เป็นผู้บริหารโรงเรียนที่มีประสิทธิภาพ การหา
สมดุลระหว่างการบริหารระบบและการบริหารคน 
อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งการบริหารจัดการ 
จิตใจตนเองภายใต้ภาระที่ยิ่งใหญ่นี้

คุณสมบัติและทักษะ 
ในการเป็นผู้บริหาร

การมีภาวะผู้นํา (Leadership) ของ 
ผู้บริหารเป็นส่ิงสําคัญท่ีจะกําหนดทิศทางของ 
องค์กรได้อย่ างดี ท้ั งในยามปกติและยามท่ี 

ส ถานศึกษาจําเป็นต้องมีผู้บริหารท่ีมี 
ทักษะหลากหลาย เพราะภายใต้
องค์กรอย่างโรงเรียนนั้น มีกลุ่มคน 
ที่มีความต้องการ มีองค์ความรู้  

มีความเชี่ยวชาญ และมีหน้าท่ีแตกต่างกัน อีกท้ัง 
โรงเรียนยังประกอบไปด้วยบุคลากรหลากหลาย 
ด้านวัยวุฒิและคุณวุฒิ การต้องบริหารผู้คน 
ในองค์กรหนึง่ทีม่คีวามสลบัซบัซ้อนขนาดนี ้ผูบ้รหิาร 
จําเป็นต้องมีทั้งความรู้ในเชิงเทคนิค มีทักษะ 
และศลิปะในการบรหิารในเชงิระบบและบริหารคน 
เป็นอย่างมาก

เร่ือง ปรารถนา สําราญสุข

งานของผู้บริหารสถานศึกษาเป็นหน้าท่ีท่ีสําคัญ โดยเฉพาะอย่างย่ิง 
การบริหารจัดการเพ่ือให้ครูดําเนินการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

เด็กมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และบรรยากาศท่ีดีในโรงเรียน ผู้บริหาร 
จึงต้องมีคุณสมบัติท่ีจะทําหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ǸǗǹȆǪȇǰǗȈǹȒǱȿǯ
ผู้บริหารสถานศึกษา
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ต้องเผชิญกับปัญหา การมีภาวะผู้นํานั้นมักจะ
สังเกตได้จากในยามวิกฤติที่ผู้บริหารสามารถ 
ฝ่าวิกฤติไปได้ด้วยวิธีการและทาํให้เกิดผลเช่นไร
ต่อผู้ใต้บังคับบัญชา เช่น เม่ือเกิดความขัดแย้ง 
ของคร ูผูป้กครองรอ้งเรยีน หรอืเดก็นกัเรยีนไมพ่อใจ 
ผู้บริหารจะต้องทําหน้าท่ีในการลดการปะทะและ
หาทางแก้ปัญหาให้ทุกฝ่ายพึงพอใจได้ โดยที่
ไม่ทําให้เ กิดความเสียหายต่อโรงเรียนหรือ 
เด็กนักเรยีน

มีทักษะในการสื่อสาร (Communication) 
การมีทักษะในการส่ือสารที่ดีทําให้สามารถสื่อสาร
ไปถึงผู้ปฏิบัติงานหรือกลุ่มคนต่างๆ ที่อยู่ภายใน 
องคก์รไดอ้ยา่งด ีโดยการมทีกัษะการสือ่สารทีด่นีัน้
คือความถูกต้องของสารท่ีต้องการจะส่ือ รวมถึง 
วิธีการที่สารจะไปถึงคนท่ีต้องการอย่างครบถ้วน 

ทัว่ถงึ นอกจากนี ้การสือ่สารท่ีดยัีงหมายถงึการเป็น 
ผู้รับสารหรอืการเป็นผู้ฟังที่ดี หรอืมีการเปิดให้ผู้ที่ 
เราตอ้งการส่ือสารไดม้คีวามคดิเห็นหรอืคําแนะนํา 
กลับมา ไม่เช่นนั้นการสื่อสารจะกลายเป็นการสั่ง  
ซึ่งจะส่งผลเสียต่อการปฏิบัติงานในภาพรวมได้

มีทักษะในการแก้ปัญหา  (Problem 
Solving) ผูบ้รหิารโรงเรยีนทีม่ทัีกษะการแกป้ญัหา 
ที่ดีทําให้การดําเนินการของโรงเรียนเป็นไปอย่าง
ราบรื่น เราปฏิเสธไม่ได้ว่าการบริหารโรงเรียนนั้น 
จะต้องทําตามกฎเกณฑ์ที่มีอยู่ ซึ่งอาจจะทําให้เกิด
ความล่าช้าและทําใหป้ัญหามีขนาดใหญ่ขึ้น ดังนั้น 
หากการแก้ปัญหาภายในอาจต้องการการแก้ไข
ที่รวดเร็ว ผู้บริหารจะต้องมีทักษะในการบรรเทา 
ปัญหา (Mitigating Step) หรือในบางครั้ง 
การบรรเทาปัญหาเฉพาะหน้าทําให้สามารถ 
หลีกเล่ียงความเสียหายต่อนักเรียน ต่อครูและ 
ต่อโรงเรียนที่รุนแรงได้

มี ทั กษะ ในการ จัด ลําดั บความ สําคัญ 
(Prioritizing) แน่นอนว่าปัญหาในโรงเรียนนั้น 
มีหลากหลาย อันเนื่องมาจากโรงเรียนเป็นองค์กร 
ที่รวมเอาผู้คนหลากหลายช่วงอายุ หลายบทบาท
และหน้าที่มาอยู่รวมกัน ดังนั้น ผู้บริหารจะต้อง
มีทักษะในการจัดลําดับความสําคัญของปัญหา  
หากพิจารณาแล้วว่าปัญหาไหนที่ไม่แก้จะกระทบ
ไปยังส่วนอ่ืนก็ต้องเลือกท่ีจะต้องแก้ปัญหาใหญ ่
และสําคัญก่อน

มีการเปลี่ยนแปลงตามเทคโนโลยี (Digital 
Literacy) การบริหารโรงเรียนในสมัยใหม่นั้น 
มีเครื่องมือที่พัฒนาเพื่อช่วยในการบริหารจัดการ
โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น แทนท่ี
โรงเรยีนจะมีการจดัการในรปูแบบเดมิๆ โดยการใช้ 
เทคโนโลยสีมัยใหม ่มีทัง้ทีน่ํามาใชช้ว่ยในการเรยีน
ของเด็กๆ โดยตรง เช่น การเรียนรู้แบบไฮบริด 
(Hybrid Learning) ทีใ่ชทั้ง้การสอนในห้องเรยีน
และการใช้สื่อดิจิทัลควบคู่กัน การส่งเสริมให้เด็ก 
มีการเรยีนรูผ้า่นการลงมอืทํา (Maker Education 
and STEM System) เป็นต้น นอกจากนี้  
ยงัมเีทคโนโลยสีําหรบัชว่ยผูบ้รหิารและคุณคร ูเชน่  
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการส่ือสารภายใน
โรงเรียน การเปิดให้ชุมชนมีส่วนร่วมกับการเรียน 
การสอนของโรงเรียนผ่านเทคโนโลยี เป็นต้น

ผู้บริหารจะต้องมีทักษะในการจัด 
ลําดับความสําคัญของปัญหา  

หากพิจารณาแล้วว่าปัญหาไหน 
ท่ีไม่แก้แล้วจะกระทบไปยังส่วนอ่ืน 

ก็ต้องเลือกแก้ปัญหาน้ันก่อน
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คุณสมบัติของ 
การเป็นหัวหน้าองค์กร

การเป็นหัวหน้าองค์กรหรือผู้บริหารโรงเรียน
ต้องมีคุณสมบัติ ท่ีจํา เป็นต่อการสร้างสังคม 
และบรรยากาศท่ีสงบสุขภายในโรงเรียน โดยมี 
5 คุณสมบัติที่ควรมุ่งเน้น คือ

ความมุ่งมั่นและการเปิดกว้าง (Honesty 
and Openness) การเป็นผู้บริหารและหัวหน้า 
หมายถงึ การทีต่อ้งมจีติใจทีมุ่ง่มัน่ตอ่เป้าหมายของ 
โรงเรียนโดยเปิดกว้างทางความคิด การสร้างพื้นที่
ปลอดภัยสําหรับการระดมความคิดของคุณคร ู
และเด็กนั้นเป็นส่วนหนึ่งของการไปสู่ความสําเร็จ
ที่คาดหวังไว้ ผู้บริหารท่ีเปิดรับความคิดเห็นของ 
คุณครูทุกๆ วัยนั้น เป็นการใช้ประสบการณ์ของ
คนรุ่นเก่าและความคิดสร้างสรรค์ของคนรุ่นใหม ่
มาใชใ้หเ้กิดประโยชน ์ซึง่ผลลพัธ์ท่ีดนีัน้กจ็ะตกไปสู่ 
นักเรยีนนั่นเอง

ยอมรับความเสมอภาคและความยุติธรรม 
(Equity and Social Justice) คุณสมบัติของ 
ผู้บริหารท่ีผู้ใต้บังคับบัญชาคาดหวัง คือ การให ้
ความเสมอภาคและความยุติธรรม เนื่องจาก 
ผู้บริหารถือเป็นผู้ที่มีอํานาจในการตัดสินใจและ 
แกป้ญัหา ตอ้งอาศัยความมเีหตผุลและไวเ้นือ้เชือ่ใจ 
เป็นอย่างมาก ดังนั้น หากขาดคุณสมบัติข้อนี้ 
ก็อาจทําให้ผู้ใต้บังคับบัญชาหมดกําลังใจ หมดไฟ
ในการทํางานต่อไปได้ การมีความเสมอภาคและ 
ยุตธิรรมนัน้ไมเ่พยีงแตเ่ปน็คณุธรรมทีสํ่าคญัในยาม 
ท่ีเจอกับปัญหาแต่ในแง่หนึ่งคือการเสริมกําลังใจ 
(Empower) ใหก้ับผู้ใต้บังคับบัญชาด้วยเช่นกัน

มีความยืดหยุ่นและฟื้นคืน (Flexibility  
and Resilience) ปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อ
การดําเนินการของโรงเรียนนั้นมีหลากหลาย 
ทั้งภายนอกและภายใน ดังนั้น การมีความยืดหยุ่น
และความสามารถในการฟื้นคืนจากปัญหาของ 
ผู้บริหารทําให้โรงเรียนดําเนินการต่อไปได้อย่าง 
มปีระสิทธภิาพ ผูบ้รหิารสมัยใหมบ่างคนอาจพบวา่ 
การมีความยืดหยุ่นนั้นทําให้เกิดบรรยากาศของ
การทํางานท่ีดี หรือเม่ือประสบปัญหา การทําให้ 
องค์กรสามารถดําเนินงานต่อได้อย่างรวดเร็ว 
และใช้บทเรียนในการพัฒนาต่อก็จะเป็นผลดีกับ
เด็กนักเรียนอีกด้วย

มุ่งมั่นและมีความหลงใหล (Commitment 
and Passion) ผู้บริหารโรงเรียนนั้น นอกจาก 
จะต้องมีทักษะการบริหารที่รอบคอบ เฉียบขาด 
และมีประสิทธิภาพแล้ว การมีความมุ่งมั่นพัฒนา 
โรงเรียนและมีความหลงใหลในการหาวิธีการ 
เพื่อนํามาพัฒนาสถานศึกษาซึ่งเป็นคุณสมบัติท่ี 
จาํเป็นทีส่ดุ เพราะหากไรค้วามมุง่มัน่แลว้ ไอเดยีหรอื 
การพัฒนางานต่างๆ ก็จะไม่เกิดขึ้น

มีความเข้าอกเข้าใจ (Empathy) เม่ืออ่าน 
มาถึงตรงนี้ ท่านผู้อ่านอาจจะพบว่าการเป็น 
ผู้บริหารนั้นช่างยาก แถมยังต้องมีจิตใจที่มั่นคง
มากเหลอืเกินในการเปน็ผูบ้รหิารทีด่ ีแตบ่ทความนี้ 
อยากเน้นยํ้าถึ งความสําคัญของคุณสมบัติ 
ขอ้สุดทา้ยทีผู่บ้รหิารควรม ีนัน้คอื การมคีวามเขา้อก 
เขา้ใจตอ่ผู้อืน่และตอ่ตนเอง เพราะภาระทีห่นักหนา 
และการบริหารความต้องการของมนุษย์นั้น 
เป็นสิง่ทีม่คีวามซบัซ้อน ต้องใช้พลงังานเป็นอย่างมาก  
ดังนั้น ท่านผู้ที่มีหน้าที่บริหารหลายท่านไม่ควรลืม 
ที่จะมี เวลาได้หยุดพักผ่อนและได้ผ่อนคลาย 
เพื่อสร้างพลังให้กับตนเองด้วย 
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วิชาการ
บันเทิง

กิจกรรมในร้ัวโรงเรียนไม่ว่าจะเป็น กีฬาสี เดินขบวนพาเหรด วงดุริยางค์  
ละครเวที หรือการแสดงต่างๆ ต่างต้องมีการแต่งหน้าเพ่ือความสวยงามและ
สมจริง ซ่ึงภาระค่าใช้จ่ายในการแต่งหน้ามักตกอยู่กับผู้ปกครอง จะดีแค่ไหน 
หากนักเรียนสามารถเรียนรู้เทคนิคการแต่งหน้าได้จากโรงเรียนโดยท่ีไม่ต้อง 
เสียค่าจ้างช่างแต่งหน้า และสามารถนําทักษะดังกล่าวไปหารายได้เสริม  
หรือพัฒนาต่อยอดเป็นอาชีพหลักของตนในอนาคตได้

พลิกตําราสอนแต่งหน้าในโรงเรียน
ǚȎǩǚǹȏȀȈǸǰȊǽǫȋȹ

เร่ือง กฤษณา กาญจนเพ็ญ



วิทยาจารย์ • 57

ายสุภกิจ กําลังคล่ี หรือ “ครูเอกกี้”  
ผู้พลิกกฎ “ห้ามแต่งหน้าในโรงเรียน” 
บอกเล่าถึง ท่ีมาและเหตุผลของ 
การจัดตั้ง “ชุมนุมสอนการแต่งหน้า

เพื่อการแสดง” ขึ้นในโรงเรียนมัธยมวัดหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร จนสร้างการยอมรับและได้รับ 
การสนับสนุนจากทางโรงเรียนเป็นอย่างดี

พลิกวิกฤติเป็นโอกาส
“โรงเรียนพบเจอปัญหาเด็กๆ เริ่มแต่งหน้า 

มาโรงเรียน พยายามหาบทลงโทษ หาทางแก้ไข 
จนพบว่า จริงๆ แล้ว มันไม่ใช่ปัญหา เพราะทุกคน 
ล้วนอยากดูดี แต่ขาดความรู้ ขาดคนชี้แนะให้ 
และผมมองวา่ เดก็ๆ เหลา่นีล้้วนมีศกัยภาพ ถา้เรา 
นําเขามาเสริมทักษะให้แต่งหน้าเป็นจริงเป็นจัง  
รับงานกันได้ เลยก็น่ าจะดี  เป็นการเ ปิดใจ  
เปิดโอกาสให้เขาได้สร้างสรรค์ ดึงเขาเข้าสู่กติกา 
และต่อยอด ผมจึงเปิดชุมนุมขึ้นมา” ครูเอกกี้กล่าว 
“การแต่งหนึ่งหน้าราคา 800 - 1,500 บาท 
ถ้าเป็นเชียร์ลีดเดอร์หนึ่งทีม 10 คน 15,000 บาท 
ซึ่งเงินก้อนนี้สามารถเอาไปทําอย่างอื่นได้อีกมาก  
และนา่จะฝกึฝนใหเ้ดก็นกัเรยีนแตง่หน้าได ้ทกุวนันี้  
เดก็ในโรงเรยีนบางคนเริม่รูจั้กการแตง่หน้าอยูแ่ล้ว 
หากไปบอกวา่ "หยดุนะ! ลา้ง! ลบ!" พวกเขาจะหยดุ 
พัฒนาการและความสนใจในด้านนั้น หรือไม่ 
ก็กลายเป็นต่อต้านแอบแต่งหน้า แต่หากสนับสนุน
เดก็กลุม่นีด้ว้ยการฝกึใหเ้ขาแตง่หนา้ใหถ้กูตอ้งเชือ่
ว่าพลังของพวกเขาสามารถออกมาได้เร่ือยๆ”

โดยครูเอกกี้ได้นําทักษะและประสบการณ์ 
การแต่ งหน้ าในกิจกรรมของมหาวิทยาลัย 
ขณะเรียนที่คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ศิลปากร รวมไปถึงการแต่งหน้ารับปริญญาและ 
งานแต่งงานหลังเรียนจบ มาถ่ายทอดให้กับ 
นักเรียนสําหรับใช้ ในกิจกรรมของโรงเรียน 
ที่ต้องการแต่งหน้าซึ่งมีอยู่ตลอดทั้งปีการศึกษา

“เน่ืองจากหลักสูตรของทางโรงเรียนฯ มุ่งเน้น
ศักยภาพของผู้เรียน เน้นการใช้จริง และสามารถ 
ต่อยอดไปประกอบอาชีพได้ การจัดตั้งชุมนุม 
สอนการแตง่หน้าจงึเขา้กนัไดก้บับรบิทของโรงเรยีน 
และไดร้บัการสนบัสนนุจากฝา่ยบรหิารอยา่งเตม็ที”่

น

พลิกตํารามาสู่ภาคปฏิบัติ
สําหรับการเรียนการสอนวิชา “แต่งหน้า 

เพื่อการแสดง” ของโรงเรียนมัธยมวัดหนองจอกนี้  
จะอยู่ในคาบกิจกรรมชุมนุม ซึ่งเด็กๆ ในโรงเรียน
ทุกคนจะต้องเลือกกิจกรรมชุมนุมที่สนใจอยู่แล้ว 
โดยต้องเขา้เรยีนสปัดาหล์ะ 1 คาบเรยีน เปน็จํานวน 
20 ครั้งต่อเทอม ซึ่งครูเอกกี้เล่าว่าในแต่ละคาบ 
ก็จะกําหนดโจทย์การแต่งหน้าท่ีแตกต่างกันไป  
เพื่อให้ทุกคนได้แสดงฝีมือหรือได้ลงมือปฏิบัติจริง  
และครูเอกกี้ก็จะแทรกเทคนิคในการแต่งหน้า
แต่ละแบบให้เด็กๆ ได้เรียนรู้และพัฒนาทักษะ 
ไปพร้อมๆ กัน
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“นอกจากเทคนิคการแต่งหน้าแล้ว ผมจะสอน
ในเร่ืองของความสรา้งสรรค ์เพราะเดก็จะเขา้ใจวา่  
กระบวนการแต่งหน้า ต้องเริ่มจาก 1-2-3-4  
ตามสเต็ป แต่จริงๆ แล้ว การแต่งหน้าเพื่อ 
การแสดง คือ การเอาจินตนาการใสใ่นงานเมคอัพ 
ถ้าเราสามารถทําให้เขาคิดนอกกรอบได้ เขาก็จะ 
สร้างผลงานที่เหนือไปกว่าการแต่งหน้าปกติได้”

พลิกแพลงและต่อยอด
ในช่วงเริ่มต้น ครูเอกกี้ได้นําเครื่องสําอาง

และอุปกรณ์ส่วนตัวของตนมาให้เด็กๆ ได้ฝึกใช ้
ในการแตง่หนา้เพือ่การแสดงจรงิในกิจกรรมตา่งๆ 
ของโรงเรียน และหลังจากชุมนุมฯ เริ่มเป็นที่รู้จัก 
และมีชื่อเสียงมากข้ึน ก็มีบริษัทเคร่ืองสําอาง 
ทั้งแบรนด์ไทย (บริษัท เบทเตอร์เวย์ ประเทศไทย 
ผูผ้ลติ Misteen) และตา่งประเทศ (บรษิทั เคเนโบ้  
ประเทศไทย จํากดั) มาใหก้ารสนบัสนนุ ทัง้ในรปูแบบ 
ของเคร่ืองสําอางที่ใช้ในการเรียนการสอน รวมถึง  
การสนับสนุนหลักสูตรอบรมแต่งหน้าให้เด็กๆ  
ในชมุนุมไดเ้รยีนเพิม่เตมิ (โดย MTI Cosmetics)

“เดก็ๆ ทกุคนดใีจทีโ่รงเรยีนไมป่ดิกัน้ความชอบ
ของเขา และยงัสนบัสนนุความสามารถของพวกเขา  
เด็กที่เคยถูกมองว่าตัวเองเป็นเด็กเกเร เป็นเด็ก
ชายขอบ เพียงเพราะชอบแต่งหน้า แต่หลังจากมี 

ชุมนุมฯ ขึ้นมา พวกเขารู้สึกว่าเป็นความสามารถ
พิเศษที่ต่อยอดได้ อย่างในช่วงงานกีฬาสีของ 
โรง เรี ยนที่ ผ่ านมา  ผมสามารถผลักดันให้ 
การแต่งหน้าของเชียร์ลีดเดอร์ทุกคณะสี ทุกคน 
งดจ้างช่างแต่งหน้า และให้เด็กๆ แต่งหน้ากันเอง  
ซึ่งเป็นครั้งแรก และสร้างความเช่ือมั่นให้กับเด็กๆ 
ว่าจริงๆ แล้ว การแต่งหน้างานก็สามารถทําเองได้  
มันทําให้ประหยัดเงินค่าจ้างช่างแต่งหน้าได้สีละ 
เกือบหนึ่งหมื่นบาทเลย” ครูเอกกี้บอกเล่าถึง 
ความรู้สึก โอกาส และประสบการณ์ท่ีเหล่าเด็กๆ  
สมาชิกในชุมนุมได้รับด้วยความภาคภูมิใจ

พลิกแผนในอนาคต
แม้โรงเรียนมัธยมวัดหนองจอกเพิ่งจะเปิด

ชุมนุมสอนการแต่งหน้าเพื่อการแสดงขึ้น โดยมี 
สมาชิกรุ่นแรกร่วม 40 คน แต่ทางครูเอกกี้ 
ได้วางแผนสําหรับการขยายโอกาสให้แก่เด็กๆ  
ในโรงเรียนไว้แล้ว “ตั้งใจจะเริ่มจากการแข่งขัน
แต่งหน้าเยาวชน เพื่อให้พวกเขารู้ว่าการแต่งหน้า
เป็นทักษะที่ควรได้รับการสนับสนุนในโรงเรียน 
โรงเรียนควรเป็นพื้นที่ปลอดภัยในการได้ทดลอง 
ทาํกิจกรรมหลายๆ อย่าง ถ้าในอนาคตสามารถ 
บรรจเุป็นการแข่งขนัหนึง่ของการแข่งขนัศลิปหัตถกรรม 
ในโรงเรียนได้ก็จะดีใจมาก”

เด็กๆ ดีใจท่ีโรงเรียนไม่ปิดก้ัน 
ความชอบและยังสนับสนุน 

ความสามารถของเขา เด็กท่ีเคย 
ถูกมองว่าเกเรเพียงเพราะ 

ชอบแต่งหน้า วันน้ีพวกเขารู้สึก
ว่าเป็นความสามารถพิเศษ

โรงเรียนมัธยมวัดหนองจอก  สังกัดสํานักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีนักเรียน
จํานวน 2,661 คน ครูและบุคลากร จํานวน 178 คน 
(ข้อมูลเดือนมีนาคม 2565)
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นอกจากนี้ ครูเอกกี้ยังได้ให้คําแนะนําสําหรับ
คุณครูโรงเรียนอื่นๆ ที่สนใจไว้ว่า “ควรเริ่มจาก 
สํารวจนักเรียนของตนเองว่า เขามีความต้องการ 
ในส่วนนี้ไหม ผมเช่ือว่าทุกโรงเรียนมีเด็กท่ีมี
ศกัยภาพ ครคูวรดึงเขาเขา้มาลบัให้คม ทําให้แกรง่ 
ครกูต้็องกลา้ท่ีจะทําส่ิงใหม่ๆ  แหวกกรอบประเพณี
ให้ได้ ความสร้างสรรค์อีกมากมายจะเกิดขึ้น 
ในโรงเรียน ไม่เพียงแต่การแตง่หน้าเท่านั้น”

ดังท่ีครูเอกกี้มักพูดเสมอว่า “เพื่อนร่วมงาน 
ของครูก็คือนักเรียน” ดังนั้น หากครูสามารถ
ทําความรู้ จั ก เพื่ อนร่ วมงานของตน เอง ได้ 
ในทุกแง่มุม ให้เขาเปิดใจและไว้วางใจได้แล้ว 
การเป็นครูก็จะไม่ได้เป็นเพียงผู้สอนอีกต่อไป 
แต่ยังสามารถช่วยกาํหนดทิศทางในอนาคต 
(Coaching) ของเด็กๆ ได้ด้วย

“ผมจะพูดกับเด็กๆ เสมอว่า ไม่ใช่แค่ว่าคร ู
เป็นครขูองเธอนะ พวกเธอก็เป็นครขูองครเูหมอืนกัน  
เพราะเด็กจะเก่งได้ก็เพราะครู คุณครูจะชํานาญได้ 
ก็เพราะเด็ก เราต่างคนต่างเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
ในทุกๆ เรื่อง” 

อ้างอิง
• Facebook ครูสุภกิจ : https://www.facebook.com/
supagid.kumlungklee

• ผู้จัดการออนไลน์ : https://bit.ly/3BxUBZJ
• ThaiPBS : https://www.thaipbs.or.th/news/
content/316543

โรงเรียนพบเจอปัญหาเด็กๆ 
เร่ิมแต่งหน้ามาโรงเรียน พยายาม 
หาบทลงโทษ หาทางแก้ไขจนพบว่า 
จริงๆ แล้ว มันไม่ใช่ปัญหา เพราะ
ทุกคนล้วนอยากดูดี แต่ขาดความรู้ 
ขาดคนช้ีแนะให้ และผมมองว่า 
เด็กๆ เหล่าน้ีล้วนมีศักยภาพ



แท้จริงแล้ววิทยาศาสตร์อยู่รอบตัวเรา และเป็นส่วนสําคัญในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม ตลอดจนเป็นตัวแปรสําคัญในการรับมือกับ
ประเด็นความท้าทายของโลก และส่งเสริมให้ โลกก้าวไปสู่ยุคท่ีดีข้ึน

วิทยาศาสตร์
กุญแจดอกสําคัญ 
ในการพัฒนาโลกสู่ยุคท่ีดีข้ึน

เร่ือง วราภา ไทยประเสริฐ
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ากให้ผู้คนกล่าวถึงสิ่งท่ีบ่งบอกความเป็น 
“วิทยาศาสตร์” ส่ิงแรกที่แต่ละคนนึกถึง 
อาจแตกต่างกนัออกไป บางคนอาจจินตนาการ
ถงึห้องแล็บทีเ่ตม็ไปด้วยเครือ่งมอืและอุปกรณ์

ทางวิทยาศาสตร์ บางคนอาจนึกถึงการศึกษาและสํารวจ
ในห้วงอวกาศ หรือบางคนอาจกล่าวถึงนักวิทยาศาสตร์ 
ผู้เลื่องชื่ออย่าง อัลเบิร์ต ไอน์สไตน์ (Albert Einstein) 
จริงอยูท่ี่ภาพต่างๆ เหล่านี้ล้วนสะท้อนให้เห็นถึงแง่มุมใด
แง่มุมหนึ่งของวิทยาศาสตร์ แต่ก็ยังไม่สามารถอธิบาย
ความเป็นวิทยาศาสตร์ออกมาได้อย่างครบถ้วนทั้งหมด 
สาเหตุก็เพราะวิทยาศาสตร์ประกอบไปด้วยหลายแง่มุม 
อกีท้ังยงัแทรกซึมเข้าไปในชวิีตประจาํวันของเราจนหลายครัง้ 
เราอาจลืมนึกไปเสียด้วยซํ้าว่า สิ่งต่างๆ ท่ีเราใช้อยู่ใน 
ชวิีตประจาํวนั ล้วนเป็นผลลพัธ์จากแนวคิดหรอืความก้าวหน้า 
ทางวิทยาศาสตร์ไม่ทางใดก็ทางหนึ่งทั้งสิ้น

หากท่านผู้อ่านยังไม่เห็นภาพมากนักว่าวิทยาศาสตร์
เกี่ยวข้องและเช่ือมโยงกับส่ิงต่างๆ รอบตัวเรามากน้อย
เพียงใด ท่านผู้อ่านอาจลองจินตนาการถึงโลกที่ปราศจาก
ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์

หากไม่มีวิทยาศาสตร์ ก็คงจะไม่มีไฟฟ้า นับตั้งแต่ 
การศึกษาของเบนจามิน แฟรงคลิน (Benjamin 
Franklin) เกี่ยวกับไฟฟ้าสถิตและปรากฏการณ์ฟ้าผ่า 
ในชว่งทศวรรษที ่1700 ไปยงัการคดิคน้แบตเตอรีอ่นัแรก 
โดย อาเลสซันโดร วอลตา (Alessandro Volta)  
ไปจนถึงการค้นพบสําคัญเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่าง 
ไฟฟ้าและแม่เหล็ก ความรู้ความเข้าใจทางวิทยาศาสตร์ 
เหล่านี้นําไปสู่การพัฒนาและคิดค้นระบบและอุปกรณ์
เครื่องใช้ไฟฟ้ามากมาย ตลอดจนเทคโนโลยีต่างๆ 
ที่เราสัมผัสในชีวิตประจําวัน

หากไมม่วีทิยาศาสตร ์กค็งจะไมม่พีลาสตกิ พลาสตกิ 
สังเคราะห์ชิ้นแรกถูกสร้างขึ้นโดยนักเคมีในช่วงต้น 
ทศวรรษที ่1900 และนบัตัง้แตน่ัน้เปน็ตน้มา ความรูท้างเคมี 
ได้ถูกนํามาต่อยอดและพัฒนาพลาสติกให้ออกมา
เป็นพลาสติกหลากหลายชนิดที่เหมาะกับการใช้งาน 
ทุกประเภทดังท่ีเราเห็นในทุกวันนี้ ไม่ว่าจะเป็นภาชนะ 
บรรจุภัณฑ์ โต๊ะ เก้าอี้ หรอืชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์ ฯลฯ

ห
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หากไมม่วีทิยาศาสตร ์กค็งจะไมม่กีารเกษตร
สมยัใหม่ วทิยาศาสตร์มีบทบาทสําคญัในการปฏริปู 
และเปล่ียนแปลงวิถีการบริโภคอาหารของเราเป็น
อย่างมาก ในช่วงทศวรรษท่ี 1940 นักชีววิทยา 
ได้เริ่มพัฒนาพันธ์ุข้าวโพด ข้าวสาลี และข้าว 
ให้มีผลผลิตสูงขึ้น  และเมื่อจับคู่กับปุ๋ยและ 
ยาฆ่าแมลงชนิดใหม่ท่ีนักเคมีพัฒนาขึ้น ส่งผลให้ 
ปรมิาณผลผลติทีเ่กบ็เกีย่วไดเ้พิม่ขึน้เปน็อยา่งมาก 
หรือท่ีรู้จักกันในช่วง “การปฏิวัติเขียว (Green 
Revolution)” เทคโนโลยท่ีีองิวทิยาศาสตรเ์หลา่นี้ 
ไม่เพียงแต่ช่วยพลิกโฉมภาคการเกษตรเท่านั้น  
แต่ปริมาณผลผลิตและอาหารที่เพิ่มขึ้น ยังช่วยลด
ปัญหาความหิวโหยของผู้คนหลายล้านคนทั่วโลก 
ด้วยเช่นกัน

หากไมม่วีทิยาศาสตร ์กค็งจะไมม่คีวามเจรญิ 
ก้าวหน้าทางการแพทย์ นับตั้งแต่ช่วงปลาย
ทศวรรษที่  1700 ซึ่ งนายแพทย์ เอ็ด เวิ ร์ด  
เจนเนอร ์(Edward Jenner) ประสบความสําเร็จ
ในการพิสูจน์ให้ผู้คนเชื่อถือว่าการฉีดวัคซีนนั้น 
ได้ผลและมีประสิทธิภาพ ช่วงทศวรรษที่ 1800 
ซึ่งนักวิทยาศาสตร์และแพทย์ได้ตั้งทฤษฎีว่า 
โรคต่างๆ เกิดขึ้นมาจากเชื้อโรค ไปจนถึงช่วง 
ทศวรรษที ่1920 ซึง่นกัชวีวทิยาได้ค้นพบยาปฏชิวีนะ 
เป็นครั้งแรก เห็นได้ชัดว่าความเจริญก้าวหน้า 
ทางการแพทย์ส่งผลถึงการดูแลสุขภาพของผู้คน 
เปน็อยา่งมาก ตัง้แตก่ารกําจดัไขท้รพิษ การปอ้งกัน 
ภาวะขาดสารอาหาร ไปจนถงึการรกัษาโรคภยัไข้เจบ็ต่างๆ  
เป็นต้น หากไม่มีวิทยาศาสตร์ ผู้คนจํานวนมาก 
อาจไม่มีอายุยืนยาวเฉกเช่นในทุกวันนี้

จากตัวอย่างข้างต้นเห็นได้ว่า แท้จริงแล้ว 
วิทยาศาสตร์อยู่รอบตัวเราและเกี่ยวข้องกับ 
เราทกุคนในหลากหลายมติ ิความรูท้างวทิยาศาสตร์ 
มีส่วนช่วยในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

ในหลายระดับ ตั้งแต่การดําเนินชีวิตประจําวัน 
ของบคุคล การตดัสนิใจและดําเนนิงานขององคก์ร  
การจดัทํานโยบายสาธารณะระดบัประเทศ ไปจนถึง 
การแก้ไขประเด็นปัญหาระดับโลก ฯลฯ จึงไม่เป็น 
การกล่าวเกินจริงเลยหากจะกล่าวว่าวิทยาศาสตร์ 
เป็นอีกหนึ่งกุญแจดอกสําคัญในการพัฒนาโลก 
ไปสูย่คุท่ีดขีึน้ แลว้สถาบันการศึกษารวมถงึครผููส้อน
ควรทําอยา่งไรเพือ่ให้นักเรยีน ในฐานะพลเมอืงโลก 
มคีวามรกัและความเข้าใจในวิทยาศาสตร์มากยิง่ขึน้

Education Endowment Foundation 
องค์กรการด้านการศึกษาท่ีมุ่งเน้นดําเนินการ 
เพื่อลดความเหลื่อมลํ้าทางการศึกษา ได้นําเสนอ 
ถึงแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอน 
ด้านวิทยาศาสตร์ไว้ 7 ประการ ดังต่อไปนี้

ประการที่ 1 การสอนและต่อยอดบน 
แนวความคิดของนกัเรยีน ครผูู้สอนควรตระหนกั
ถึงแนวความคิดรวมถึงบริบทและประสบการณ์ 
ส่วนตัวของนักเรียนแต่ละคน หากนักเรียน 
มีความคิดหรือความเข้าใจท่ีไม่ถูกต้องตามหลัก
วทิยาศาสตร ์ครผููส้อนควรพสูิจนห์รอืแสดงหลกัฐาน 
เพื่อช่วยให้นักเรียนได้ เปลี่ยนแนวความคิด 
เกี่ยวกับเรื่องนั้นๆ

วิทยาศาสตร์นําไปสู่ 
การพัฒนาและคิดค้นระบบและ 
อุปกรณ์เคร่ืองใช้ไฟฟ้ามากมาย  

ตลอดจนเทคโนโลยีต่างๆ  
ท่ีเราสัมผัสในชีวิตประจําวัน

64 • วิทยาจารย์



ประการที่ 2 การช่วยให้นักเรียนควบคุม 
แนวทางการเรียนรู้ของตน นักวิจัยได้เรียก 
กระบวนการนีว่้า “การควบคมุตนเอง” ซึง่เป็นกระบวนการ 
ทีป่ระกอบไปด้วย 3 ส่วน ได้แก่ 1) การเข้าใจ
กลยุทธ์หรือวิธีการเรียนรู้ (เช่น วิธีแก้สมการ)  
2) การตดิตามการเรยีนรูข้องตนเอง และ 3) การถกู 
กระตุ้นให้ค้นพบส่ิงใหม่ๆ และทํางานให้เสร็จ 
ทนัเวลา ครผููส้อนสามารถชว่ยกระตุน้หรือส่งเสรมิ
นักเรียนในเรื่องดังกล่าวผ่านการวางแผน ติดตาม 
และประเมินงานที่มอบหมายภายในบทเรียน 
พร้อมทั้งแสดงให้เห็นถึงแนวทางในการแก้โจทย์
หรอืตอบคําถามซ่ึงนักเรียนสามารถปฏิบัติตามได้

ประการที่ 3 การใช้โมเดลหรือแบบจําลอง 
เพื่อช่วยให้นักเรียนสามารถเข้าใจได้ง่ายขึ้น 
การมีโมเดลหรอืแบบจําลองตา่งๆ จะชว่ยเช่ือมโยง 
ความคิดดั้งเดิมที่นักเรียนมีกับองค์ความรู้หรือ 
ความเข้าใจใหม่ๆ  เช่น การนํารูปแบบการทํางาน 
ของระบบกรองนํ้าในสระมาแสดงให้นักเรียน 
เหน็ภาพว่าการไหลของกระแสไฟฟ้าเกิดขึน้ได้อย่างไร  
อย่างไรก็ดี ครูผู้สอนจําเป็นต้องยํ้าให้นักเรียน 
เข้าใจว่า แบบจําลองต่างๆ ไม่ได้ทําเลียนแบบ
ความเป็นจริงทั้งหมดเสมอไป และนํามาใช้เพียง 
เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจทางวิทยาศาสตร์ 
ของนักเรยีนเท่านั้น

ประการที่ 4 การส่งเสริมให้นักเรียนสะสม
และนําความรู้มาใช้ประโยชน์ ครูผู้สอนไม่ควร 
ใช้การเรียนรู้แบบท่องจํา แต่ควรวางโครงสร้าง 
การเรียนการสอนในลักษณะที่ไม่ป้อนข้อมูลใหม ่
ให้นักเรียนมากจนเกินไป บทเรียนควรจัดเรียง 
ลาํดบัเนือ้หาให้เช่ือมโยงกนั โดยเริม่ต้นท่ีความเป็นมา 
และทบทวนแนวคดิทีเ่กีย่วข้องกบับทเรยีนทีเ่คยสอน 
ไปก่อนหน้าเพ่ือสร้างความเช่ือมโยงระหว่าง 
บทเรยีน ควรมีการแสดงตวัอย่างหรอืข้อมลูประกอบ 
เพื่อช่วยให้นักเรียนเข้าใจเนื้อหาใหม่ท่ีเพิ่งเรียน
มากยิง่ขึน้ และเม่ือผา่นไประยะเวลาหนึง่ ครผููส้อน
ควรทบทวนหัวขอ้สําคญัเพือ่ให้มัน่ใจไดว้า่นักเรยีน
จะสามารถจดจําเนื้อหาท่ีเคยเรยีนได้ในระยะยาว

ประการที่ 5 สอดแทรกภาคปฏิบัติในลําดับ
ของการเรียนรู้ การเรียนรู้ วิทยาศาสตร์ผ่าน 
การปฏิบัติหรือการทดลองเป็นหนึ่งในวิธีท่ีดีท่ีสุด 
ที่ช่วยให้นักเรียนมีส่วนร่วมกับเนื้อหาการเรียน 
การสอน ตลอดจนมีความรู้และความเข้าใจทาง 
ทฤษฎีมากยิ่งขึ้น ครูผู้สอนควรอธิบายเหตุผลและ 
ความสําคัญถึงการจัดการเรียนการสอนเนื้อหา 
ดงักลา่วผา่นการปฏบิตั ิพร้อมทัง้อธิบายถงึผลลพัธ์
ที่คาดหวังของการปฏิบัตินั้นๆ ทั้งนี้ การเรียนรู ้
ภาคปฏบิตัคิวรสอดคลอ้งกบัการเรยีนรูใ้นภาพรวม 
และกิจกรรมอ่ืนๆ ภายใต้หัวข้อการเรียนรู้นั้น 
ด้วยเชน่กัน

ประการที ่6 การสร้างความคุน้เคยกับคําศพัท์
ทางวิทยาศาสตร์ เน่ืองด้วยนักเรียนจําเป็นต้อง
เข้าใจ วิเคราะห์ และตีความบทเรยีนต่างๆ รวมถึง 
ใช้ภาษาวิทยาศาสตร์ในการอธิบายแนวคิดและ
สร้างคําอธิบายเชิงประจักษ์ ครูผู้สอนสามารถช่วย
ให้นักเรียนเรียนรู้คําศัพท์ท่ีซับซ้อนโดยการแบ่งคํา 
ออกเป็นส่วนต่างๆ  เช่น  Photo ในคําว่า 

แท้จริงแล้ววิทยาศาสตร์ 
อยู่รอบตัวเราและเก่ียวข้องกับ 
เราทุกคนในหลากหลายมิติ  
ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ 
มีส่วนช่วยในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
และสังคมในหลายระดับ 

วิทยาจารย์ • 65



Photosynthesis หมายถึง แสง (Light) และ 
ทําให้เห็นความเชื่อมโยงระหว่างคําต่างๆ เช่น 
Photosynthesis กับ Photography อีกท้ัง 
ควรอธิบายและยกตัวอย่างว่าคําศัพท์บางคํา 
ที่พบได้บ่อยในชีวิตประจําวันอาจมีความหมาย 
ที่ต่างออกไปในทางวิทยาศาสตร์

ประการท่ี 7 การให้ความเห็นอย่างมแีบบแผน 
ครูผู้สอนควรประเมินหรือให้ความเห็นต่อ 
ผลงานของนักเรียนโดยการอธิบายหรือแสดง 
ความคิดเห็นมากกว่าการให้คะแนน เนื่องจาก 
การให้คะแนนเพียงอย่างเดียวอาจบั่นทอน 
ความสนใจของนักเรียนท่ีทําคะแนนได้ ไม่ด ี
หรืออาจทําให้นักเรียนท่ีได้คะแนนดีชะล่าใจได้  
ในขณะเดยีวกันการอธบิายหรือแสดงความคิดเห็น 
ไม่ว่าจะผ่านคําพูดหรือตัวอักษร จะช่วยชี้แนะ
นักเรียนถึงแนวทางหรือวิธีในการพัฒนาตนเอง 
ยิ่ งไปกว่านั้น หากครูผู้สอนมีการตั้ งคําถาม 
เพื่อให้นักเรียนไปค้นหาคําตอบ ตลอดจนชี้แนะ
แหล่งข้อมูลเพื่อการค้นคว้าข้อมูลนั้นๆ เพิ่มเติม  
จะยิ่งมีประโยชน์ต่อตัวนักเรียนมากยิ่งขึ้น

ครูผู้สอนอาจนําแนวทางต่างๆ ข้างต้นไป 
ปรบัใชใ้ห้เขา้กบับริบทและสถานการณท์ีเ่กีย่วขอ้ง 
เพื่ อผลัก ดันให้ นักเรียนมีความรู้ และทักษะ 
ทางด้านวิทยาศาสตร์ รวมถึงเข้าใจความเชื่อมโยง 
ของวิทยาศาสตร์กับสิ่งต่างๆ รอบตัว ซึ่งปัจจัย 
เหล่านี้อาจนําไปสู่ความชอบและความหลงใหล 
ในวิทยาศาสตร์ รวมถึงต่อยอดไปสู่การคิดค้น 
และพัฒนานวัตกรรมที่อาจช่วยให้มนุษยชาติ
รับมือกับประเด็นความท้าทายต่างๆ ตลอดจน 
ช่วยขับเคลื่อนให้โลกก้าวไปสู่ยุคที่ดีขึ้นได้ 

อ้างอิง
• https://undsci.berkeley.edu/understanding-
science-101/

• https://www.thoughtco.com/green-revolution-
overview-1434948

• https://schoolsweek.co.uk/seven-ways-to-
improve-science-teaching-according-to-the-
eef/

66 • วิทยาจารย์



Green Revolution
การปฏิวัติเขียว หมายถึง 
การปฏิวัติปรับปรุง 
ด้านเกษตรกรรม โดยมีจุดเร่ิมต้น 
ในช่วงทศวรรษท่ี 1940 ท่ีนอร์แมน 
บอร์ล็อก (Norman Borlaug)  
นักวิทยาศาสตร์ชาวอเมริกัน 
ได้วิจัยและพัฒนาพันธ์ุข้าวสาลี 
ให้มีผลผลิตสูงและทนต่อโรค 
ตลอดจนส่งเสริมเทคนิคและ 
วิธีการใหม่ๆ ทางการเกษตร 
ส่งผลให้ประเทศเม็กซิโกซ่ึงเป็น
สถานท่ีวิจัย สามารถเก็บเก่ียว 
ข้าวสาลีได้เพ่ิมข้ึนเป็นจํานวนมาก 
อีกท้ังยังเปล่ียนสถานะจากผู้นํา
เข้ามาเป็นผู้ส่งออกข้าวสาลี 
ในช่วงทศวรรษท่ี 1960 ความสําเร็จ 
ในคร้ังน้ีส่งผลให้เทคโนโลยี 
การปฏิวัติเขียวแพร่หลายไปท่ัวโลก
ในช่วงทศวรรษท่ี 1950 และ 1960
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ห นึ่งในทักษะที่หลากหลายองค์กรยุคนี้ 
ต้ อ ง ก า ร จ ากบุ ค ล าก รมากที่ สุ ด  
คงหนี ไ ม่ พ้น  “ทักษะการ ทํางาน 
ด้วยความสามารถที่หลากหลาย” หรือ 

“Multitasking Skill” เพื่อรองรับลักษณะงาน 
ทีม่คีวามทา้ทายและการแขง่ขนัทีสู่งขึน้ ประกอบกบั 
สภาพเศรษฐกิจในปัจจุบันท่ีบีบให้องค์กรต้อง
วางแผนการใช้ทรัพยากรบุคคลที่มีอยู่ ใ ห้เ กิด
ประสิทธิภาพสูงสุด ดังนั้น หากต้องการความสําเร็จ 
ก็จําเป็นต้องพัฒนาบุคลากรให้มีความสามารถ 
หลากหลาย ในขณะเดียวกันหากพนักงานคนใด 

ทีม่ทัีกษะนีต้ดิตวัอยู ่กย็อ่มเปน็ปจัจัยไปสู่ความสําเรจ็ 
ของทีมและองค์กรได้ แต่จะมีสักกี่คนท่ีเข้าใจ 
ความหมายที่แท้จริงของทักษะดังกล่าว

ความสามารถหลากหลาย  
แต่ไม่ใช่ในเวลาเดียวกัน

คนส่วนใหญมั่กเขา้ใจวา่ ทักษะ “Multitasking” 
คือ การทําหลายสิ่งได้พร้อมกันหรือเวลาเดียวกัน 
เหมือนดังคอมพิวเตอร์ท่ีสามารถประมวลผล 
หลายโปรแกรมได้ในเวลาเดยีวกนั ซึง่แทจ้รงิแลว้คํานี้ 
หมายถึง การทํางานด้วยทักษะและความสามารถ 

ในขณะท่ีเราให้ความสําคัญ 
กับการทํางานหลายอย่างพร้อมกัน  

แต่หลายคนอาจไม่ทราบว่า
แท้จริงแล้วการทําหลายอย่าง 

ส่งผลต่อประสิทธิภาพการทํางาน
อย่างไม่น่าเช่ือ มาดูวิธีรับมือ 

เพ่ือจัดการกับงานได้อย่างลงตัว
เร่ือง กฤษณา กาญจนเพ็ญ

ทําอย่างไรให้มี 
ประสิทธิภาพ

ทักษะ
หลาก
หลาย
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ทีห่ลากหลาย เชน่ คนหนึง่สามารถทํางานหลายหนา้ท่ี 
ทั้งคิดโปรเจ็กต์ ขายงาน วางแผนการตลาด หาวิธี 
ขายสนิคา้ รวมไปถึงดแูลการผลติ ถอืเปน็การทํางาน
หลายอย่างพร้อมกันโดยไม่จําเป็นต้องทําหลายงาน 
ในเวลาเดียวกัน เพราะปัจจุบันเรามีอินเทอร์เน็ต 
และเทคโนโลยีมากมายที่ช่วยให้สามารถทํางาน
หลายอย่างได้มากขึ้น เพื่อให้งานมีประสิทธิภาพ
สูงสุดในขณะที่ใช้ทรัพยากรน้อยที่สุด

ถึงแม้ข้อดีของการทํางานหลายตําแหน่งได้ 
ในคนเดียวกันจะช่วยให้องค์กรประหยัดทั้งเงิน 
และเวลา แถมยังช่วยพัฒนาให้พนักงานเก่งขึ้น 

อย่างรวดเรว็ แต่รูห้รอืไม่ว่าแท้จรงิแล้วสมองของคนเรา 
โฟกัสได้เพียงทีละเร่ืองเท่านั้น การทําหลายอย่าง 
ในเวลาเดียวกันย่อมส่ งผลให้ประสิทธิภาพ 
ในการทํางานลดลง งานเสร็จช้า และมีโอกาส 
เกิดความผิดพลาดสงู นอกจากนี ้เมือ่ตอ้งสลบัทํางาน
หลายชิ้นในเวลาเดียวกัน หรือถูกรบกวนจากสภาพ
แวดล้อมบ่อยๆ เช่น เมื่อมีไลน์หรืออีเมลเข้ามา 
ขณะนั่งทํางานอื่นอยู่ และต้องอ่านและเปลี่ยนไปทํา
อีกอย่างทันที สมองก็จะค่อยๆ ซึบซับและเรียนรู้ว่า  
ต้องสลับความสนใจไปยังส่ิงอื่นอยู่เสมอ ก่อให้เกิด 
ปัญหา “สมาธิสั้น” ตามมาได้
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ทํางานหลากหลาย  
ทําลายประสิทธิภาพงาน ?

มีงานวจิยัหลายชิน้ทีส่นบัสนนุว่า Multitasking  
ส่งผลให้ประสิทธิภาพการทํางานลดลง เคยมี 
การทดลองให้พนักงานทํางานสองชิ้นโดยสลับ 
ไปทํางานนั้นทีงานนี้ ที เปรียบเทียบกับการ
ทํางานสองชิ้นโดยทําให้เสร็จทีละอย่าง พบว่า 
วธีิแรกใช้เวลาทาํงานนานกว่าถึง 40 - 50 เปอร์เซน็ต์ 
เลยทีเดียว

นอกจากนี้ ยังมีรายงานจากสมาคมจิตวิทยา
ของอเมรกิาทีช่ีว้า่ การทํางานหลายชิน้พรอ้มๆ กนั  
ส่งผลให้งานท้ังสองชิน้ออกมาแย่ลง และต้องใช้เวลา 
ไม่ตํ่ากว่า 25 นาที จึงจะกลับมามีสมาธิเต็มที่ 
กับงานชิ้นเดิมได้ จึงกลายเป็นว่า Multitasking 
ทําให้พนักงานหลายคนต้องใช้เวลาทํางานเพิ่มขึ้น  
และเหน่ือยล้าจากการทํางานล่วงเวลาสะสม  
จนอาจนําไปสู่ความเครยีด การลาปว่ย การหมดไฟ
ในการทํางาน ไปจนถึงการลาออกได้ ยิ่งไปกว่านั้น  
ยงัพบวา่พนักงานทีต่อ้งทํางานแบบ Multitasking 
มักมีความคิดสร้างสรรค์น้อยกว่าคนที่ทํางาน 
ทีละอย่าง ซึ่งการขาดความคิดสร้างสรรค์นี้ถือเป็น
อีกหนึ่งอุปสรรคสําคัญขององค์กรที่ต้องแข่งขัน 
กันด้วยนวัตกรรมใหม่ๆ ในยุคนี้เป็นอย่างมาก

แม้ว่าการทํางานหลายอย่างพร้อมกันหรือ 
Multitasking นี้ อาจมีข้อเสียดังท่ีกล่าวข้างต้น  
แต่ ส่วนใหญ่แล้วมักจะเกิดจากการใช้ทักษะ 
การทํางานหลายอย่างอย่างไม่มีประสิทธิภาพ  
นั่นก็หมายความว่า ยิ่งเราสามารถจัดการทักษะ
เหล่านี้ได้ดีเท่าไหร่ ก็จะยิ่งมีโอกาสพบกับผลลัพธ์ 
ด้านลบน้อยลงเท่านั้น

เคล็ดลับรับมือ Multitasking
เคล็ดลับการใช้ทักษะการทํางานท่ีหลากหลาย  

หรอื Multitasking Skill เพือ่เพิม่ความสัมฤทธ์ิผล 
ในการทาํงาน ความสําเรจ็ของพนกังาน รวมไปถงึ 
ความพึงพอใจของทีม มีดังนี้

• ฝึกนิสัยการทํางานให้เสร็จไปทีละอย่าง:  
จําไว้ว่าสมองของเราไม่สามารถประมวลผล
ข้อมูลและแก้ปัญหาหลายอย่างพร้อมกัน 
ได้ในเวลาเดียวกัน ดังนั้น จึงควรตั้งใจและ 
มีสมาธิจดจ่อเพียงเร่ืองเดียว โดยอาจใช้ 
เทคนิค Pomodoro คือ มีสมาธิกับ 
การทํางานงานเดียว 25 นาที หลังจากนั้น
อาจพกั 5 นาท ีแลว้คอ่ยกลบัมาทํางานตอ่อกี  
25 นาท ีเพือ่เพิม่ประสทิธิภาพในการทํางาน
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• จัดลําดับความสําคัญของงาน: โดยอาจ 
จัดลําดับตามแนวคิดสุดฮิตอย่าง 7 Habits 
of Highly Effective People ของ Covey  
ที่แบ่งงานออกเป็น 4 จําพวก คือ 1) เร่งรีบ
และสําคัญ 2) ไม่เร่งรีบแต่สําคัญ 3) เร่งรีบ
แต่ไม่สําคัญ และ 4) ไมเ่ร่งรีบและไม่สําคัญ  
โดยให้ “ทํางานท่ีสําคัญก่อนงานท่ีเร่งรีบ
เสมอ” เพราะในหลายๆ ครัง้ คนเรามกัทํางาน
ที่เร่งรีบแต่ไม่สําคัญก่อน จนกลายเป็นว่า 
ทกุงานดว่นไปหมด ซ่ึงเป็นสาเหตขุองปญัหา
การทํางานแบบ Multitasking และสามารถ
ส่งผลกระทบต่อการทํางานในทีมได้ 

• บริหารเวลา : โดยการวางแผนตาราง 
สิง่ทีต่อ้งทํา หรือทํา To Do List ในแตล่ะวนั  
โดยระบุให้ละเอียดว่าจะใช้ เวลาไปกับ 
การทํางานอะไรบ้าง ทําอะไรก่อนหลัง  
และใช้เวลากับแต่ละอย่างยาวนานเท่าไร 
แล้วทําตามตารางนั้น ก็จะช่วยให้เห็นภาพ 
แผนการทํางานในวันนั้นที่ชัดเจนขึ้น

• จัดสรรเวลาสําหรับตอบ อีเมล แชท และ
การใช้โซเชียลมีเดีย: เพื่อไม่ให้การสื่อสาร
เหล่านี้มาขัดสมาธิในการทํางานมากนัก  
โดยอาจปิดการแจ้ ง เตือนในช่วง เวลา 
ที่ต้องการใช้สมาธิในการทํางานสงู

นอกจาก 4 เคล็ดลับข้างต้นแล้ว ยังมีอีก 2 สิ่ง 
ที่ช่วยให้สามารถใช้ทํางานร่วมกับทีมได้อย่าง
สอดคล้องและกลมกลืนขึ้น นั่นคือ “รู้ว่าเมื่อไหร่ 
ควรใช้ Multitasking” เพราะเราไม่จําเป็นต้อง 

ทํางานหลายอย่างหลายตําแหน่งด้วยตัวเอง
ตลอดเวลา และต้อง “รู้จักกระจายงาน” แม้จะ 
รับหน้าที่ดูแลหลายตําแหน่งในคนเดยีว แต่ก็ไม่ได้ 
หมายความว่าจะต้องทําทั้งหมด สามารถกระจาย
ให้คนในทีมได้ทําบ้าง หรือหากดูแล้วว่างานนี้เป็น
หน้าที่ของคนตําแหน่งอ่ืน หรือมีคนที่สามารถ 
ทํางานนั้นได้ดีกว่า ก็ควรขอความช่วยเหลือหรือ
แบ่งงานให้เขาทําบ้าง ถือเป็นการส่งเสริมและ 
พึ่งพากันภายในทีมได้เป็นอย่างดี

เคล็ดลับสุดท้ายที่สําคัญไม่แพ้ที่กล่าวมา
ทั้งหมดนั่นคือ “พักให้เป็น” เน่ืองจากการทํางาน
ในลักษณะนี้มักก่อให้เกิดความเครียดจากหน้าที่ 
ความรับผดิชอบในงานท่ีหลากหลาย แมผู้ท่ี้มทัีกษะ  
Multitasking จะเป็นที่ต้องการขององค์กรและ
ทีมมากเพียงใด แต่หากไม่สามารถหาความสมดุล 
ให้กับชีวิตตนได้ ก็ย่อมส่งผลกระทบต่อทั้งสุขภาพ  
ครอบครวั และประสทิธภิาพการทํางานได้ในไมช่า้  
จงหา Work-Life Balance ให้สุด และ 
หยุดให้เป็น 

อ้างอิง
• http://www.bbc.com/future/story/20160218-why-
multi-tasking-might-not-be-such-a-bad-idea

• https://employmenttechnologies.com/better-
understand-multitasking-and-boost-team-
performance/

• https://sprigghr.com/blog/coaching-leadership/6-
tips-to-improve-your-multitasking-skills/

• https://francescocirillo.com/pages/pomodoro-
technique

• หนังสือ 7 Habits of Highly Effective People
• https://www.skyword.com/contentstandard/
creativity/we-know-multitasking-drains-
creativity-so-why-do-we-still-do-it/

• https://blog.hubspot.com/marketing/
multitasking-hidden-cost

ควรต้ังใจและมีสมาธิจดจ่อเพียงเร่ืองเดียว 
โดยอาจใช้เทคนิค Pomodoro คือ มีสมาธิ 
กับการทํางานงานเดียว 25 นาที หลังจากน้ัน
อาจพัก 5 นาที แล้วค่อยกลับมาทํางานต่ออีก 
25 นาที เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางาน
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A ctive Learning ช่วยปลุกสมอง
ให้พร้อมเรียน จึงทําให้เข้าใจและ 
เกบ็ข้อมลูได้อย่างรวดเรว็ แผนการเรยีน 
การสอนแบบเดิมมักยึดติดกับวิธีคอย

รับสารอย่างการอ่านหนังสือและฟังการบรรยาย
เท่าน้ัน แต่วิธีเหล่านี้ต้องใช้สมาธิอย่างมาก  
อีกท้ังนักเรียนไม่ต้องมีปฏิสัมพันธ์กับเนื้อหาใหม่
โดยทันที ทําใหห้ลงลืมสิ่งท่ีเรียนไปได้ง่ายมาก

เมื่อนํา Active Learning มาใช้ สมองจะทั้ง
ประมวลผลขอ้มลูใหมแ่ละวธีิใชป้ระโยชนข์อ้มลูนัน้ 
นําไปสู่การฝึกเชื่อมโยงของระบบประสาทสมอง 
แทนการคิดในลักษณะไว้ค่อยทําทีหลัง เทคนิคนี้ 

Active Learning หรือ การจัดการเรียนรู้ 
เชิงรุก เกิดข้ึนในช่วงปลายทศวรรษ 1990 
เน้นให้นักเรียนค้นคว้าหาความรู้และ 
มีปฏิสัมพันธ์กับเน้ือหาแทนการคอยรับข้อมูล 
เพียงอย่างเดียว จึงเป็นการขยับ 
แนวปฏิบัติออกไปจากการสอนท่ีเน้น 
การบรรยายไปสู่การถกความคิดเห็น  
การสอนเพ่ือนร่วมช้ัน การเรียนรู้ผ่าน 
กรณีศึกษาและการทัศนศึกษา

Active Learning
ȒǭǚǯȊǚǗǹȆǫȎțǯȀǷȃǝǭȋȸǸǗǹȆǪȇǰ
ǲǻǗȈǹȒǹȋǸǯȖǪțǞǹȊǝ เร่ือง ปรีดา ชัยนาจิตร
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ยังช่วยวางรากฐานที่ดีในการนําแนวคิดใหม่ 
ไปประยุกต์ใช้เข้ากับชุดทักษะทางอาชีพอีกด้วย

Active Learning จึงนับว่ามีประโยชน์ 
นานัปการและสามารถปรับให้เหมาะสมกับบริบท  
สภาพแวดล้อมและแนวทางการสอนท่ีแตกต่างกันได้ 
จุดสําคัญจึงอยู่ที่การเลือกทรัพยากรให้เหมาะสม
และหาได้ทั่วไปที่เข้ากับบริบทของท้องถิ่น

เทคนิคการสอนแบบ Active Learning 
สามารถดําเนินการได้โดยอาศัยทรัพยากรที่หาได้
ทั่วไป เช่น แพลตฟอร์มใช้งานฟรีอย่าง Google 
Classroom แต่ประเด็นสําคัญอยู่ที่การทําให้
คณะครูผู้สอนคล้อยตามและนําไปใช้จริงตั้งแต ่
แรก เริ่ ม  ดั งนั้ น  บทความนี้ จ ะชวนมาทํา 
ความรู้จักกับ 5 เทคนิคของ Active Learning 
และประโยชน์ของแต่ละวิธีกัน

การจดบันทึก วิทยาศาสตร์ได้พิสูจน์ให้เห็น 
แล้วว่าการจดบนัทกึช่วยเพิม่การจดจาํและความเข้าใจ 
ต่อแนวคิดใหม่ๆ ดังนั้น เวลาผู้เรียนฟังผู้บรรยาย 
หรือชมการบรรยายออนไลน์จึ งควรเขียน 
บันทึกแนวคิดสําคัญๆ และประเด็นอื่นที่ตนเอง
สนใจลงไป ในกรณีที่ เป็นหนังสือของเราเอง  
การขีดเส้นใต้ วงกลมและทําเครื่องหมายที่เนื้อหา 
บทเรียนจะช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับ 
เนือ้หาและเพิม่ความเขา้ใจไดด้ยีิง่ขึน้ อกีท้ังยงัควร 
จดบันทึกคําถามท่ีเกิดขึ้นในใจ ขณะอ่านไว้ด้วย

การเขียนสรุป การเขียนสรุปเป็นอีกวิธีท่ีจะ
ช่วยให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับเนื้อหาการเรียน 
มากขึน้ การเขยีนสรุปช่วยในการจดจาํแนวคดิใหม่ๆ 
ขณะท่ีการเขยีนเรยีงความหรอืบทความเปิดโอกาส 
ในการสํารวจมุมมองที่แตกต่างออกไปในหัวข้อ 
ใหม่ๆ การเขียนคํานิยามลงไปและปรับเป็น
ถ้อยคําของผู้เรียนเองยังช่วยให้จดจําได้ง่ายยิ่งขึ้น  
นอกเหนือจากนี้ การจดบันทึกความรู้สึกหรือ 
ความคิดท่ีนา่สนใจตอ่แนวคิดใหม ่คําถามท่ีเกิดขึน้ 
จุดที่เข้าใจง่ายและยาก จุดที่ต้องการกลับมา 
ทวนซํา้อกีรอบ การปฏสิมัพนัธ์กับข้อมลูในลกัษณะนี้ 
ถือเป็นพื้นฐานของการเรียนรู้และช่วยเน้นยํ้า 
แนวคิดใหม่ๆ เข้าไปสู่สมองของเรา

การสอนผู้ อื่ น  การสื่ อ ส า รด้ ว ย ว าจ า 
เป็นอีกแนวทางที่ดีในการฝึก Active Learning 
เนื่องจากเวลาอธิบายแนวความคิดให้อีกคนฟัง 

เราจะได้ตระหนักว่าจริงๆ แล้วเราเข้าใจเนื้อหา
การ เรี ยนการสอนเพียงใด  ขณะเดียว กัน  
อีกฝ่ายอาจถามคําถามท่ีคาดไม่ถึงหรือต้องการ 
คําชี้แจงให้กระจ่างในบางประเด็นที่ยังคงสับสน  
ซึ่ งการแลกเปลี่ยนลักษณะนี้จะช่วยเพิ่มพูน 
ความเขา้ใจ อยา่งไรกต็าม แม้ไมมี่อกีคนใหเ้ราสอน 
แต่การมีคนให้พูดคุยด้วยถึงเนื้อหาท่ีเรียนถือเป็น
แนวทางท่ีดีเช่นกัน และไม่ควรลืมที่จะเปิดโอกาส
ใหอ้ีกฝ่ายได้แลกเปลี่ยนด้วย

การขยับแข้งขยับขา การเคลื่อนที่ช่วยปลุก
ร่างกายให้เกิดความตื่นตัวและกระตุ้นการทํางาน 
ของสมอง หลายคนนัง่ทาํงานเป็นเวลานานหลายชัว่โมง 
ในแต่ละวัน ดังนั้น การนั่ งฟังการบรรยาย 
อยูเ่ฉยๆ เปน็เวลานานอาจทําให้เกิดความอดึอดัได้  
ผู้เรียนจึงอาจขออนุญาตเปลี่ยนอิริยาบถเป็น 
การยืน เพื่อฟังการบรรยายแทน หรือขยับ
เดินไปมาขณะเรียน รวมถึงการพักเบรกสั้นๆ 
เพื่อบริหารร่างกายด้วยการกระโดดตบ ขึ้นบันได  
หรือการวิดพื้นกับกําแพง แม้แต่การชมคลิป 

เม่ือนํา Active Learning มาใช้  
สมองจะท้ังประมวลผลข้อมูลใหม่ 
และวิธีใช้ประโยชน์ข้อมูลน้ันนําไปสู่ 
การฝึกเช่ือมโยงของประสาทสมอง 
แทนการคิดในลักษณะไว้ค่อยทําทีหลัง
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วิดีโอเบาสมองสัก 15 นาทียังช่วยยกระดับ 
ความมีสมาธิ ความสนใจและการจดจําได้ 
เป็นอย่างมาก

การพักเบรก ผู้ เรียนจะเรียนรู้ได้ด ี
จาํเป็นต้องมกีารหยดุพกัอย่างเพยีงพอด้วย 
การหยุดพักจะมี ส่วนช่วยรีชาร์จและ 
เตรียมความพร้อมในการเรียนรู้ งานวิจัย
ระบุว่าผู้คนจะทํางานได้มีประสิทธิภาพ
มากที่ สุด ยามท่ีสลับช่วงที่ใช้สมาธิสูง
ในการทํางานกับช่วงพักเบรก 15 นาที
อย่างสม่ําเสมอ สมองและร่างกายจะ
สามารถทํางานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ
เมื่อมีการนอนหลับพักผ่อนอย่างเพียงพอ 
ในทุกๆ คืน ด้วยเหตุนี้ ผู้คนในวัยเรียน 
และวัยทํางานจึงควรวางแผนการทํางาน 
สลบักบัการหยดุพกัระหว่างวนัไปด้วย

สุดท้ายนี้ สืบเน่ืองจากวิกฤติไวรัส 
โควิด-19 แพร่ระบาดท่ัวโลก รวมถึงไทย 
ในชว่ง 2-3 ปท่ีีผา่นมา Active Learning 
สามารถนํามาประยุกต์ ใช้ทางปฏิ บัติ 
ในรปูแบบออนไลน์ไดเ้ชน่กัน ครหูรอืสถาบัน 
การศึกษาอาจนําระบบการสื่อสารทางไกล
มาใช้ เพื่อเป็นช่องสื่อสาร 2 ทางกับผู้เรียน 
เช่น การถกประเด็นในห้องเรียนอาจปรับ 
เป็นการแลกเปลี่ยนผ่านกระดานสนทนา
ออนไลน์ หรือผู้เรียนอาจเข้าร่วมประชุม
กลุม่ผา่น Zoom หรอื ตดิตอ่กบัครผูา่นอเีมล 
เพียงอย่างเดียว ด้วยเหตุนี้ แผนการเรียน 
ในรปูแบบทีเ่รยีกว่า Active Learning ยิง่ทว ี
ความสําคัญ เนื่องจากจอคอมพิวเตอร์เป็น 
อุปกรณ์การศึกษาเพียงอย่างเดียวที่ผู้เรียน 
มีปฏิสัมพันธ์ด้วย 

อ้างอิง
• https://www.natureasia.com/en/
nmiddleeast/article/10.1038/
nmiddleeast.2022.77

• https://www.cybintsolutions.com/5-
types-of-active-learning-and-how-
theyre-beneficial/

• https://files.eric.ed.gov/fulltext/
ED336049.pdf
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ารเรียนการสอนแบบดั้งเดิม ครูสอน 
ตามแบบแผนที่ เ ต รี ยมมาและ 
ใช้วิ ธีการสอนให้ท่องจํามากกว่า 
ทาํความเข้าใจ ท่ีไม่ต่างจากการทาํงาน 

ของคอมพิวเตอร์ ส่งผลให้นักเรียนเกิดพฤติกรรม
การเรยีนรูจ้ากการทําซํ้าและการท่องจํา ทําให้ไมมี่
หรือมีพื้นที่สําหรับการคิดเชิงวิพากย์ (Critical 
Thinking) น้อยมาก ทั้งที่เป็นรูปแบบการคิดท่ีมี 
ประโยชน์หลายประการ ตั้งแต่จําเป็นต่อการนํา

รูปแบบการสอนแบบเดิมท่ีเน้น 
ครูและตําราเป็นท่ีต้ัง ทําให้เกิด 
การตีกรอบในการค้นคว้าหาข้อมูล
ด้วยตนเอง ส่งผลต่อพัฒนาการ
ทางการศึกษาท่ีควรเปิดกว้าง 
เพ่ือท้าทายแนวความคิดเดิม  
ซ่ึงจําเป็นต่อการนําไปต่อยอด 
สู่แนวคิดใหม่ท่ีทันกับยุคสมัยและ
โลกท่ีเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว
เร่ือง ปรีดา ชัยนาจิตร

อาจขัดขวาง 
การพัฒนา 
ด้านการศึกษา

ǹȏǱȓǰǰ 
ǗȈǹȀȃǯ 
ǭȋȸǞȟȈǗȇǪ

ก
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วิธีการสอนให้ท่องจํามากกว่า
ทําความเข้าใจ ส่งผลให้นักเรียน
เกิดพฤติกรรมการเรียนรู้ 
จากการทําซ้ําและการท่องจํา  
ทําให้ ไม่มีหรือมีพ้ืนท่ีสําหรับ 
การคิดเชิงวิพากย์

ไปประยุกต์ใช้ในระดับอุดมศึกษาและวิชาชีพ 
ใช้ในการประมวลกลัน่กรองแยกแยะขอ้มลูขา่วสาร  
ทั้งข่าวจริงและข่าวปลอมที่มีอย่างมากมาย
มหาศาลในปัจจุบัน ใช้เป็นข้อมูลสนับสนุน 
การตัดสินใจสําหรับชีวิตในแต่ละวัน ต่อยอด 
ไปจนถึงช่วยในการวิเคราะห์ความคิดของตนเอง 
และผู้อื่น ดังนั้น รูปแบบการสอนท่ีบั่นทอน 
กระบวนการดังกล่าวจะส่งผลต่อการคิดวิเคราะห์ 
และการตดัสินใจของนักเรียนในภายหน้าได้

การเรยีนการสอนทีเ่นน้ครผููส้อนเปน็ศนูยก์ลาง 
เปน็ผูก้ําหนดหลกัสูตร เนือ้หาสาระและวิธีการสอน 
ทัง้หมด จงึไมส่่งเสรมิการมปีฏสิมัพนัธข์องนกัเรยีน
กับเนื้อหา และไม่เอื้อต่อการแสดงความคิดเห็น 
ของนักเรียน การตั้งคําถาม หรือกําหนดเส้นทาง 
การเรยีนรูข้องตนเองได้ ทําให้เกิดความเบ่ือหนา่ย  
ไม่มีสมาธิกับการบรรยายที่ครูป้อนให้ ส่งผลให้ 
พลาดข้อมูลสําคัญในบทเรียน ไม่ได้เรียนรู้ทักษะ
ที่ควรจะได้รับ เนื่องจากไม่ได้มีส่วนร่วมและไม่มี 
ปฏิสัมพันธ์กับบทเรียนโดยทันที จึงอาจไม่เกิด 
การพัฒนาทักษะขึ้นได้เองจากการสอนด้วยวาจา 
ของครูเพียงอย่างเดยีวได้

ในทํานองเดียวกัน แนวทางการจัดการเรียน
การสอนที่ ไม่มุ่ ง เน้นนักเรียนเป็นศูนย์กลาง  
ยังหมายถึงนักเรียนมักทํางานท่ีได้รับมอบหมาย
แบบตา่งคนตา่งทํา ไมก่อ่ใหเ้กิดโอกาสในการศกึษา 
หาความรู้ร่วมกับเพื่อน หรือสร้างแรงกระตุ้น 
การค้นคว้าไปพร้อมกนั จงึลดโอกาสการสร้างทกัษะ 
การทํางานร่วมกับผู้อื่น รวมถึงการสื่อสาร
และการมีปฏิ สัมพันธ์กับ ผู้คนท่ีหลากหลาย 
ไปในเวลาเดยีวกัน

ยิ่งไปกว่านั้น แนวทางการสอนแบบเหวี่ยงแห 
เพือ่ให้ครอบคลุมนกัเรยีนทุกคนมข้ีอจํากดัอย่างมาก 
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เนือ่งจากไม่ได้คาํนึงถงึความถนดั ความต้องการและ 
ความสนใจที่แตกต่างกันของนักเรียนแต่ละคน 
ทําให้พวกเขาไม่ได้เรียนในสิ่งที่สนใจ ส่งผลให้ 
เกิดช่องว่างในการเรียนรู้และพัฒนาการระหว่าง 
นักเรียนที่มีความสนใจในหัวข้อหรือประเด็นใด 
ประเด็นหน่ึงมากน้อยแตกต่างกัน มีเด็กจํานวน 
ไม่น้อยที่เสียเวลาและความพยายามตั้งใจเรียน 
ไปกับสิ่งที่ตัวเองไม่ถนัด

สภาพแวดล้อมที่จําเจ ไม่มีการปรับเปลี่ยน 
รูปแบบการนําเสนอเนื้อหาบทเรียน ยังมีผลต่อ 
การกระตุ้นความสนใจอยากรู้อยากเห็นของ 
นักเรยีนแตกต่างกัน เช่น บางคนอาจเรียนได้อย่าง 
มปีระสิทธภิาพในสภาพแวดล้อมห้องเรยีนท่ีทุกคน
ตั้งใจฟังการบรรยายหรือเรยีนตามตํารา ในขณะที่ 
บางคนมีแรงกระตุน้ตอ่การเรยีนรูก้ต็อ่เม่ือได้ลงมอื 
ปฏบิตั ิได้ออกนอกกรอบส่ีเหล่ียมของหอ้งเรยีนไปสู่ 
สภาพแวดล้อมทีเ่ปิดกว้างหรือมกีารนาํเสนอเนือ้หา 
ด้วยส่ือใหม่ หรือการได้ฟังเรื่องราวในรูปแบบ 
ท่ีไม่เคยได้พบมาก่อน

ปฏเิสธไม่ได้ว่าวธีิการสอนท่ีไม่มคีวามหลากหลายนัน้ 
ไม่เอื้อต่อการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้แบบ 
Active Learning หรือการจัดการเรยีนการสอน 
เชิงรุก เนื่องจากการวางสถานะให้นักเรียนคอย 
เป็นฝ่ายรับสารและซึมซับข้อมูลใหม่เป็นหลัก
มากกว่าการได้มีปฏิสัมพันธ์กับเนื้อหาการเรียน 
การสอนในทันทีทันใด ไมก่อ่ใหเ้กิดโอกาสในการคดิ 
วเิคราะหห์รือตอ่ยอดนําไปประยกุตใ์ชใ้นเชงิปฏบิตัิ 
หรือให้เข้าบริบทของโลกความเป็นจริง ส่งผล 
ให้นักเรียนจะไม่สามารถตีความ สร้างความเข้าใจ 
และความเช่ือมโยงเชิงลึกภายในสมองในรูปแบบ 
ท่ีย่อยง่ายและนํามาใช้เมื่อจําเป็นได้ ด้วยเหตุนี้  

Critical Thinking ไม่เพียงมีความจําเป็น
ต่อแพทย์ นักกฎหมาย และตํารวจเท่าน้ัน 
แต่ไม่ว่านักเรียนจะต้ังเป้าหมายก้าวไป 
ทําอาชีพอะไรต่อไป การมีทักษะการคิด 
เชิงวิพากย์ติดตัวจะช่วยให้พวกเขา 
มีคุณลักษณะท่ีโดดเด่นกว่าคนอ่ืน
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ในทํานองเดียวกับข้างต้น ทักษะสําคัญอย่าง 
การคิดเชิงวิพากย์จะไม่สามารถพัฒนาขึ้นได้เท่าท่ี 
ควรจะเป็นในการเรียนการสอนที่ยังคงยึดติดกับ 
รูปแบบดั้งเดิม

Critical Thinking ไม่เพียงมีความจําเป็นต่อ
แพทย์ นักกฎหมาย และตํารวจในงานการสืบสวน 
สอบสวนเท่านั้น แต่ไม่ว่านักเรียนจะตั้งเป้าหมาย 
ก้าวไปทําอาชีพอะไรต่อไป การมีทักษะการคิดเชิง 
วิพากย์ติดตัวจะช่วยให้พวกเขามีคุณลักษณะ 
ที่ โดดเด่นกว่าคนอื่น นักคิดวิพากย์สามารถ 
คิดแก้ไขปัญหาได้ ดังนั้น เวลาผู้จ้างงานถามว่า 
“คุณจะแก้ไขปัญหานี้อย่างไร” ซึ่งเป็นการทดสอบ
ผู้สมัครเข้าทํางานว่าเขาสามารถคิดเชิงวิพากย์ได้

กระบวนความคิดนี้  จะช่วยให้ นัก เรียน 
มีความแตกต่างจากคอมพิวเตอร์ เพราะในขณะที่ 
คอมพิวเตอร์สามารถทวนข้อเท็จจริง วิเคราะห์ 
ขอ้มลูและหาขอ้สรปุได ้แตม่นุษยท์ีไ่ด้รบัการพฒันา 
มาอยา่งถกูตอ้งจะสามารถทําสิง่เหลา่นีไ้ปพรอ้มกบั 
คํานึงถึงสถานการณ์และอารมณ์ความรู้สึกด้วย  
ดงันัน้ ในโลกทีเ่ทคโนโลยใีหม่ๆ  กําลงัรกุคบืเขา้มา 
คุกคามแย่งหน้าท่ีการงานบางตําแหน่งไป ทักษะ 
การคิดเชิงวิพากย์สามารถสร้างคุณค่าเฉพาะตัว 
และความแตกต่างท่ีจะช่วยให้นักเรียนเอาชนะ 
ทั้งคนอื่นและคอมพิวเตอร์ได้ด้วย

จากทีก่ลา่วมาทัง้หมดขา้งตน้นี ้จงึอยากชักชวน 
ให้ครหูลายท่านเดนิก้าวผ่านกรอบความคดิแบบเดมิ 
ที่จํากัดการจัดเตรียมหลักสูตร รูปแบบและ 
วิธีการสอนแบบดั่งเดิมท่ีใช้มานาน เพื่อมุ่งไปสู่ 
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นหัวใจ 
สําคัญ (Student-Centered Learning) ไปสู่ 
การสร้างบรรยากาศกระตุ้นนักเรียนแบบ Active 
Learning ตลอดจนการเรียนที่เอื้อตอ่การพัฒนา 
Critical Thinking เพื่อช่วยพัฒนานักเรียน 
ให้มทัีกษะทีจ่าํเป็นในโลกทีม่กีารเปลีย่นแปลงรวดเรว็ 
แบบวันต่อวัน และสามารถทํางานวิชาชีพได้อย่าง
มีประสิทธภิาพไมแ่พ้เครือ่งจกัรหรอืคอมพิวเตอร์ 

อ้างอิง
• https://www.linkedin.com/pulse/advantages-
disadvantages-traditional-education-system-
arshad-salim/

• https://www.digitaltheatreplus.com/
blog/5-reasons-why-critical-thinking-
is-the-most-important-skill-for-
students#:~:text=Students%20can%20
use%20critical%20thinking,getting%20good%2-
0grades%20at%20school.

• https://slejournal.springeropen.com/
articles/10.1186/s40561-022-00198-7

Fun Fact
งานวิจัยระบุว่า วิธีการสอนท่ีให้กําลังใจนักเรียนและสร้างบรรยากาศแบบปฏิสัมพันธ์
สองทางสนุกสนาน สามารถสร้างแรงกระตุ้นในการเรียนรู้และเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การจดจํา โดยเฉพาะในหลักสูตรและโปรแกรมท่ีเน้นเสริมสร้างพัฒนาทักษะ

วิทยาจารย์ • 79



80 • วิทยาจารย์

วิชาการ
ห้องเรียน

ลายๆ  คนคงเคยมี โอกาสไ ด้ดูซี ร่ี ส์ทาง 
ฝ่ังเกาหลีและญ่ีปุ่นเกี่ยวกับวงการแพทย์
หลายต่อหลายเรื่อง เหล่าบรรดาตัวละคร 
ทั้ ง ห ล า ย ยั ง ทํา ใ ห้ รู้ สึ ก ว่ า ก า ร ทํา ง า น 

ในวงการนีน้ีเ่ท่และมัน่คงจงัเลย ทําให้เรามักจะเหน็เรือ่งราว 
เกี่ยวกับแผนกฉุกเฉินของโรงพยาบาลว่าในหนึ่งวันจะมีเคส 
ให้พวกเขาต้องแก้ปัญหา ฝ่าฟันอุปสรรค แขง่กับเวลาและ
สถานการณ์ต่างๆ เพื่อรักษาชีวิตผู้คนไว้ให้ได้ แล้วคุณหรือ 
คนใกล้ตัวเคยมีความฝันที่จะได้ทาํงานในแผนกฉุกเฉิน 
แบบในหนงัหรือเปล่า

อาชีพท่ีขาดแคลนแบบ “ฉุกเฉิน” ในปัจจุบัน
ǯȇǗǱǥȊǰȇǫȊǗȈǹǟȎǗȒǟȊǯǗȈǹȓǴǭǸȞ

เร่ือง สุทธอร อังควาณิชย์

แผนกฉุกเฉินของโรงพยาบาล 
เป็นพ้ืนท่ีสร้างปาฏิหาริย์ 
ให้กับใครหลายคนนอกจาก 
แพทย์แล้วรู้หรือไม่ว่า 
“นักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์” 
เป็นอีกหน่ึงบุคลากรสําคัญในกู้ชีพ

ห
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อาชีพท่ีขาดแคลนแบบ “ฉุกเฉิน” ในปัจจุบัน
ǯȇǗǱǥȊǰȇǫȊǗȈǹǟȎǗȒǟȊǯǗȈǹȓǴǭǸȞ

นอกจากคุณหมอแล้วยังมีบุคลากรที่สําคัญอีกหนึ่ง
ตําแหน่งในแผนกนี้ นั่นก็คือ นักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ 
(Paramedic) ท่ีมีส่วนสําคัญอย่างมากในการกู้ชีพซึ่งใน
ปัจจุบันเรายังขาดแคลนผู้ที่ทําหน้าท่ีนักปฏิบัติการฉุกเฉิน
การแพทย์ค่อนข้างมาก เพราะยังเป็นอาชีพที่ค่อนข้างใหม ่
และยังมีความรู้ความเข้าใจในอาชีพนี้ไม่มากนัก

บุคลากรท่ีเก่ียวข้องกับแผนกฉุกเฉิน
หากมีใครที่สนใจที่จะทํางานในแผนกฉุกเฉินจริงๆ 

ลองมาทําความรู้จักกันก่อนว่ามีใครบ้างท่ีทํางานเก่ียวข้อง 
ในแผนกนี ้และต้องเรยีนอะไรบ้าง ถงึจะไปทาํงานในสายอาชพีนี้ 
ได้จริงๆ

1. แพทย์แผนกฉุกเฉิน (Emergency Physician) 
พวกเขาคือแพทย์ผู้ทํางานในแผนกฉุกเฉินนั่นเอง โดยอาจ
อยู่ท่ีโรงพยาบาลขณะปฏิบัติงาน หรือออกไปกับรถฉุกเฉิน
ตามสถานการณ ์คุณหมอท่ีอยูแ่ผนกนีต้อ้งมีความเชีย่วชาญ 
มีความรู้กว้างขวาง สามารถวินิจฉัยอาการของผู้ป่วยหรือ
ผู้ประสบภัยแล้วส่งตอ่ให้แพทย์เฉพาะทางได้อย่างถูกต้อง

การศึกษา
• เรียนจบคณะแพทยศาสตร์ 6 ปี ได้รับปริญญา 

ด้านแพทยศาสตรบัณฑิต
• เรยีนตอ่เฉพาะทางในสาขาเวชศาสตรฉ์กุเฉนิอกี 3 ปี

2. พนักงานฉุกเฉินการแพทย์ (Emergency 
Medical Technician หรอื EMT) รูห้รอืไมว่า่เจ้าหน้าท่ี 
บนรถฉุกเฉิน ไม่ได้ทําหน้าที่ขับรถด้วยความชํานาญ 
เพียงอย่างเดียว แต่เขาจะต้องสามารถช่วยเหลือผู้ป่วย
หรือผู้ประสบภัยได้ในระดับหนึ่งด้วย กล่าวคือ ต้องมี 
พื้นฐานในการปฐมพยาบาลเพ่ือกู้ชีพ ทั้งยังเป็นผู้ที่ช่วย
แพทย์ พยาบาล และนักปฏิบัติการฉุกเฉินในการหยิบจับ 
อปุกรณต์า่งๆ รวมถงึขนยา้ยผูป้ว่ยดว้ยเปล และใชเ้ครือ่งมอื 
บนรถได้อย่างถูกวิธี

การศึกษา
• จบมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า
• เข้าอบรมเกี่ยวกับ EMT ไม่ตํ่ากว่า 115 ชั่วโมง  

เพื่อให้ได้ประกาศนียบัตรรับรองจากสถาบันที่
เกี่ยวข้องด้านการแพทย์ฉุกเฉิน

• อาจศึกษาต่อในระดับ AEMT (Advanced 
Emergency Medical Technician) สาขาวิชา
ปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ (ปวส.ฉพ.) หลักสูตร  
2 ปี ที่วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร สาขาจังหวัด
ขอนแก่น ชลบุรี ตรัง ยะลา อุบลราชธานี และ
โรงเรียนนาวิกเวชกิจ ศูนย์วิทยาการ กรมแพทย์
ทหารเรือ

3. นักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ (Paramedic)  
ในการกูช้พี นอกจากแพทย์จะทาํหน้าท่ีแล้ว อกีหนึง่บคุลากร 
ทีท่าํหน้าทีใ่กล้เคยีงกบัแพทย์ได้มากทีส่ดุคอืนกัปฏบิตักิารฉกุเฉนิ
การแพทย์ แม้จะไม่ได้เรยีนจบแพทยศาสตร์ แต่เหล่านักปฏบิตักิาร 
ฉุกเฉินจะต้องปฏิบัติการด้านการแพทย์ฉุกเฉินขั้นสูงและ 
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การกูช้พีตดิตวั อยา่งการทําหัตถการทางการแพทย์
การใชเ้ครือ่งมอืและอปุกรณต์า่งๆ กอ่นจะพาผูป้ว่ย
ไปรักษาตัวที่โรงพยาบาล

การศึกษา
• จบมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทยีบเท่า
• สอนเป็นหลกัสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขา

วิชาฉุกเฉินการแพทย์ หรือ Bachelor of 
Science ซึ่งก็มีหลายสถาบันเปิดสอน 
แต่มีมหาวิทยาลัย 4 แห่งเท่านั้นท่ีสามารถ
สอบขึ้นทะเบียนใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบ
โรคศิลปะ สาขาฉุกเฉินการแพทย์ได้ ได้แก่ 
1) คณะแพทยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธิบดี 
มหาวิทยาลัยมหิดล 2) คณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 3) คณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยพะเยา 4) คณะแพทยศาสตร์
วชิรพยาบาล มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช

ปัจจุบันอาชีพนักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ 
ยงัเป็นอาชพีท่ีขาดแคลนบุคลากรอยู่มาก ส่วนหนึง่ 
อาจเป็นเพราะสายอาชีพที่ค่อนข้างใหม่ ยังไม่เป็น 
ท่ีรู้จักทั่วไป อีกส่วนหนึ่งอาจเพราะเป็นแผนกที่ 
ต้องทํางานหนัก ทัง้ยงัต้องทํางานภายใต้ความกดดนั 
อยู่กับความเป็นความตายของผู้ป่วย เป็นอาชีพ 
ทีมี่ความเครยีดสูง แต่ในทางกลบักันกไ็ม่ได้รบัการให้ 
ความสาํคญัมากพอ การศกึษาเพือ่นาํมาประกอบอาชพี 
ก็มีการแข่งขันท่ีสูงและยังมีคณะที่ เปิดสอนท่ี 
คอ่นขา้งจํากดัเม่ือเทียบกับความต้องการคนทํางาน 
ในความเป็นจริง

แนวทางสําหรับการส่งเสริมอาชีพ
นักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์

ทําให้เป็นอาชีพที่คนทั่วไปรู้จัก เช่นเดียว
กับนักดับเพลิงหรือนักกู้ภัย นักปฏิบัติการฉุกเฉิน 
การแพทย์ ควรเป็นบุคคลท่ีเป็นที่รู้จักในฐานะหนึ่ง
ในบุคลากรของทีมฉุกเฉิน อาจใช้ส่ือกลางอย่าง 
โซเชียลเน็ตเวิร์ค โทรทัศน์ สื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ ช่วย
ประชาสมัพนัธ์ หรือมีการจดักิจกรรมแนะนําอาชพี
ขึ้นในสถาบันการศึกษาหรือหน่วยงานต่างๆ

สร้างความรู้ความเข้าใจ ควรจะมีการให้ 
ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับนักปฏิบัติการ
ฉุกเฉินการแพทย์ว่ามีหน้าท่ีอะไรในหน่วยฉุกเฉิน  

ǭȇǗǿȆǘȃǝǯȇǗǱǥȊǰȇǫȊǗȈǹǟȎǗȒǟȊǯ 
ǗȈǹȓǴǭǸȞ
นักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ สามารถให้การช่วยเหลือผู้ป่วย 
ในระดับข้ันสูง ปฏิบัติการได้ท้ังบนรถกู้ชีพและสถานท่ีเกิดเหตุ  
สามารถให้การรักษาผู้ป่วยก่อนไปถึงโรงพยาบาล อาทิ การให้น้ําเกลือ 
ฉีดยาเข้ากล้ามเน้ือ หรือส่ิงท่ีเก่ียวข้องกับการกู้ชีวิตต่างๆ รวมถึง 
การดูแลผู้บาดเจ็บจากอุบัติเหตุ ท้ังน้ี นักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ 
ต้องทํางานภายใต้การอํานวยการของแพทย์อํานวยการ

โดยเฉพาะในระดับมัธยมศึกษา และสามารถ
แนะแนวนักเรียนให้รู้ถึงวิธีการสอบเข้าสถาบัน 
ทีเ่ปดิสอนเพือ่สร้างนกัปฏบิติัการฉกุเฉนิการแพทย์
ได้อย่างถูกต้อง

เพิ่มโอกาสในการศึกษา เมื่อนักปฏิบัติการ
ฉุกเฉินการแพทย์ยังเป็นบุคลากรที่ขาดแคลน  
จึงควรพิจารณาการคัดเลือกใหม่ท่ีทําให้นักเรียน
สามารถสอบเข้าได้ง่ายมากยิ่งขึ้น สถาบันต่างๆ 
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ที่มีคณะแพทยศาสตร์อาจพิจารณาถึงสาขาวิชา 
สํา ห รั บ นั ก ป ฏิ บั ติ ก า ร ฉุ ก เ ฉิ น ก า ร แ พ ท ย์  
เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกันและเพิ่มบุคลากร 
ให้ออกมาทํางานช่วยเหลือสังคมได้มากขึ้น

เพิ่มผลตอบแทนหรือสวัสดิการ ในขณะท่ี
ตําแหน่งอื่นๆ อย่างแพทย์หรือพยาบาลในแผนก
ฉุกเฉินได้รับผลตอบแทนและสวัสดิการที่ค่อนข้าง
มัน่คงกวา่ นกัปฏบิตักิารฉกุเฉนิการแพทยท์ีท่ํางาน 
ร่วมกันจึงควรได้รับความใส่ใจจากทางหน่วยงาน 
ราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือเอกชนเช่นเดียวกัน  
เพื่อจูงใจและสร้างขวัญกําลังใจให้กับคนทํางาน 
และทําให้ผู้คนหันมาสนใจอาชีพนี้กันมากขึ้น

แม้นักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ จะไม่ใช่
แพทย์โดยตรง แต่ก็เป็นบุคคลที่ทํางานในแวดวง
เดียวกันและมีความสําคัญมากคนหนึ่งในการ 
ช่วยเหลือผู้ป่วย ผู้ประสบภัย อีกท้ังการสอบเข้า  
แมจ้ะไมง่่ายแตก่ไ็มย่ากเท่าการสอบเขา้คณะแพทย์ 
เป็นสายงานที่น่าสนใจอีกสายงานหนึ่งในยุคนี้ 
เลยทีเดียว 

อ้างอิง
• https://bmcmedicine.biomedcentral.com/
articles/10.1186/s12916-021-02019-z

• https://www.ems1.com/ems-advocacy/articles/
why-would-you-want-to-be-a-paramedic-
ca45iEPKZNHYdxm1/

• https://www.indeed.com/career-advice/
resumes-cover-letters/paramedic-skills
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ยําสามกรอบ

ต่อมา... ชีวิตของผมซึ่งไปเชื่อมสัมพันธ์กับครูและเด็ก 
ในเขตพื้นที่กันดาร เสี่ยงภัยทั่วไทย ก็ได้มีการถ่ายทําเป็น
คลิปวิดีโอ “ครูสร้างคน - คนสร้างโลก” เป็นรายการ 
สถานวีทิยโุทรทศัน์แห่งประเทศไทย และช่อง 9 เอ็มคอตเอชดี 
อีกห้าปี (2553 - 2558) บัดนี้ยังเป็นภาพท่ีเคลื่อนไหว
วนเวยีนอยู่ในโลก Social Media ตลอดไปไม่สิ้นสุด...

ระหว่างการเคลือ่นไหวชวิีตกิจกรรมวชิาชพีคร ูผมได้สร้าง 
“ชุดความคิดฅุรุชน” ประกอบด้วย ภาพงามที่ชวน 
ให้สะดุดใจ... ใช้บทกวีประพันธ์ประกบภาพ... พร้อม 
บทความสั้นๆ เป็นความคิดนํารอ่งของฅุรุชน...

ผ่านไปร่วม 10 ปี นับได้หลายร้อยชุด เพื่อสื่อความคิด
กับสังคมอย่างสมํ่าเสมอ...

วิทยาจารย์ฉบับนี้ ผมจึงขอเสนอ “ชุดความคิดฅุรุชน” 
ให้ลูกหลานครูรุ่นหลังๆ ไว้ลองพิจารณาดูนะครับว่า...

“ฅรุุชน” ซึง่เปน็ครยุูคโบราณ Analogue พอจะเสวนา
กับสังคมครูยุคสมัยใหม ่Digital พอไหวไหม!!??

๑.
+ “ครู : ผู้สร้างคน” +

ǠȎǪǚǽȈǷǚȊǪ
คนครู

เขียน ณ บางขุนเทียน

+ ผมผ่านวัยเกษียณมา 12 ปีแล้ว! …
เผลอแผล็บเดียว ชีวิตก้าวเกินวัยเกษียณไปแล้ว 

หนึ่งรอบนักษัตร!! เหลียวกลับไปดูชีวิตที่ผ่านมา นับแต่ 
วยัเยาว์ กระทัง่ก้าวเข้าสู่รัว้สถาบนัการผลติคร.ู.. แล้วดาํรงชวิีต 
ความเป็นครู ผ่านกระบวนการต่อสู้หล่อหลอมตนเอง 
ดว้ยกระบวนการทางองคก์รวชิาชพีครกูวา่ 40 ป ีจนกระทัง่ 
ชี วิตและวิชาชีพครูไ ด้ผนึกจิตวิญญาณและสังขาร 
แทบจะเป็นเนื้อเดียวกัน...

เส้นทางชี วิต ท่ีผ่ านมา  มีรายละเอียดของเด็ก  
ของคนที่ผมผูกพัน ทั้งลึกซึ้งและผิวเผิน ซึ่งได้ดําเนินไป 
ท่ามกลางเหตุการณ์ สถานการณ์ ผ่านกาลเวลามา 
มากมายเหลือเกิน...

หลายเรื่องราวได้รับการบันทึกเป็นตอนๆ รวมไว้ใน  
“ยําสามกรอบ” บทความประจาํวารสารวิชาชพีคร ู“วิทยาจารย์”
ของคุรุสภา... นั่นหมายถึงว่า เสี้ยวชีวิตหนึ่งเกือบ 30 ปี
ของผม ถูกบันทึกไว้ที่นี่

ยุคอนาล็อค
ńǛȎǹȎǠǯŅ
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ผม ไดย้นิเสียงบน่ เรือ่ง... “การศึกษาไทย” ด้านลบมาก 
ทั้งที่เขาก็... พยายามปฏิรูปกัน แต่... “เหมือนลิงแก้แห”  
หรือว่านี่คือ “กรรม” ของการศึกษาไทย

ทัง้ทีเ่รามกีาร “สกิขาปฏิปทา” มกีารเรยีนรูเ้ยีย่งอารยะ
แบบโลกตะวันออก นั่นคือ “พุทธะ” หมายถึง... ผู้ต่ืน ผู้รู้ 
ผู้เบิกบาน มานาน แต่เราทิ้ง “ภูมิปัญญา” อันทรงค่า  
ไปเห่อวิถีตะวันตก

เราเคยลอกแบบการศกึษาจาก America... เราเลยีนแบบ 
บางทฤษฎีของ England และดูแคลน “ผูกใบลาน”  
เฉียดผ่านไตรปิฎก สัจธรรมบรูพาจารย์

แตเ่ชือ่ไหมครับวา่ ครไูทยในเขตบา้นปา่ ไรค้นเหลยีวแล 
จดัการศกึษา ตามสภาพจรงิ... เสริมจติวญิญาณตน ให้คนรู้ 
ค่าของคน มากกว่าค่าคะแนน มห้ีองเรยีนชวิีต อนักว้างใหญ่

ผมถามคุณครูว่า มาตรฐานเด็กที่นี่เป็นไงบ้าง คําตอบ
คือ...

... “เด็กทีค่รรูบัผดิชอบ เขาจะมมีาตรฐานในการดํารงชวีติ
จิตมีมโนธรรมตามธรรมชาติ” ...

ครู เ ราพูดชั ดและทํา ได้ จริ ง  แต่ . . .  ผู้ มี อํานาจ 
มักไม่ฟัง.!๚๛

๒.
+ ป่ี - กลอง ... เชิด.!? +

ชว่ยไมไ่ดเ้ลย หากสงัคมจะไมเ่ช่ือกลุม่การเมอืงบางคน 
และไม่มั่นใจ... ในกลไก ศาสนา การศึกษา ทุกสมัย.!!

เพราะที่ผ่านมา การเมือง การศึกษา ศาสนา และ
ประโยชน์ชาติประชาชน... ทุกเรื่อง จะมีคนกลุ่มหนึ่งมา  
“เชิด-ชัก” เสพประโยชน์กันจนดูไม่ออกว่าผู้ใหญ ่ผู้แสวง 
อํานาจนั้น ทําดีกัน... จริง... หรือ... เป็นเพียง “หุ่น” ที่ใหม้า 
แสวงประโยชน์ สําแดง “เล่นการเมือง” กันชั่วคราว.!

ดบูรรยากาศการผุด จากหลุม หรอื ร ูของบางสายพนัธ์ุ 
ชว่งนีส้คิรบั...ไหนบวั ไหนกาฝาก ไหนซากดกึดําบรรพ ์ไหน..
พืชพันธุ์ใหม่..ใครจําแนกได้บ้าง.?

สําหรับ “ครู” นั้น “เชิด” ใครไม่ได้ เพราะมักถูก “ชัก” 
เป็นหุ่นกัน... ทุกสมัย

แต่.. “เด็ก” สิ... โลกแห่งจินตนาการของเขาสดใส และ 
จริงจังเสมอ.!.?

นีเ่ปน็มุมมอง ความคิดเห็นส่วนบุคคล หา้มนําไปอา้งองิ 
เพื่อการใดๆ... อิอิ! ๚๛

๓.
+ “เด็ก... และ... ครู” +

ภาพท่ีผมจดัทําไวเ้ปน็พนัๆ ภาพนัน้ เกีย่วเนือ่งกบั “เดก็” 
ซะกว่าครึ่ง และเร่ืองเด็กดังกล่าวนี้ มักเป็นชีวิตที่ดีแต่..
ไม่สมบูรณ์!

กระนั้นสิ่งซึ่งผมสะท้อน คือ ความคิดที่บริสุทธิ์  
ความใฝ่ฝันอันสดใส กับหัวใจอันไร้มลทิน จินตนาการ 
ซึ่งไร้เดียงสาของเด็กทั่วโลกที่ “ฅุรุชน” ผ่านพบ

ผมสํานึกเสมอว่า “เด็ก” คือ ผู้เตรียมตนไปสู่อนาคต  
ต่างจากผู้เฒ่าซึ่งได้ผ่านยุคสมัยมาแล้ว ที่กําลังชะลอ 
ชีวิตในบั้นปลาย!

โลกจินตนาการของเด็กนั้น ต่างจาก “โลกจริง” ของ
ผู้ใหญ!่

ซึ่งผมยังเช่ือมั่นว่า ครู เป็นผู้สร้างสรรค์ให้กับเด็ก 
ได้เสมอ

แต่ “ครู” จะมีพลังสร้างสรรค์ แผ่กุศลสู่เด็ก เพื่อนําไป 
พัฒนาสังคมปัจจุบันได้เพียงใด?๚๛
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+อะไรจะเกิด... ก็จงเกิด+
+What ever will be... will be+
วันนี้ โลกเหลียวมองสาวน้อย “ลลิษา มโนบาล” 

จากบุรีรัมย์ แตเ่ธอดังก้องฟ้าในนาม.. “LALISA”! จากวง 
Black Pink สไตล์ K-Pop ของเกาหลี ซึ่งอเมริกาและ
ยุโรปยังตลึงกับยอดวิว 96 ล้านใน 1 วัน

นีเ่ปน็พรพเิศษของ “LISA” ซ่ึงเราควรภมิูใจในตัวเธอ... 
แต่โลกใบนี้ยังมีเด็กทีไ่ร้โอกาสอีกมหาศาล

+เราจะพบว่า เด็กทั่วทั้งโลกมีความฝันอันงดงาม...  
ไม่ต่างกัน (หาก...ให้เขาและเธอวาดภาพ)

แต ่ถามจริงเถอะ!... จะมีเดก็สักกีเ่ปอรเ์ซน็ต ์บนผนืโลกนี้ 
ที่จะก้าวไปพบความสําเร็จดั่งฝัน?

ยามเม่ือเดก็ๆ โตขึน้... จะพบวา่ ความฝันนัน้ผันแปรเสมอ 
ฉะนัน้ท่ีสาํคัญ คอื การช่วยเหลือเอือ้เฟ้ือต่อกัน และให้โอกาส 
กับเด็กซึ่งไร้โอกาสทั่วโลกกัน... ดีกว่ามั้ย?

๖.
+ “ชีวิต” : วันต่อวัน.! +

+สงครามและความรุนแรง ตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบัน  
ยังคงมีอยู่

เด็กทั่วโลกที่เผชิญวิบากจากกรรมที่ผู้ใหญ่ก่อ เธอก็จะ
ถามวา่ “หนทํูาความผิดบาปอนัใดหรอื จงึรบักรรมท่ีผูใ้หญ่
ทําต่อกัน?”

ไม่น่าเช่ือนะครับว่า พวกเราพุทธ คริสต์ อิสลาม และ...
ซกิข ์นัน้ มีศาสดาท่ีสอนให้มีความรกั เมตตา-กรุณา และ 
ให้เกื้อกูลกัน แต่เหตุไฉนผู้ใหญ่จึงมีวิถีปฏิบัติต่างจากท่ี...  
ศาสดาทรงบัญญัติ?

วันนี้จะเกิดเหตุใดกับใครก็ไม่รู้ พรุ่งนี้ชีวิตเป็นเช่นไร  
กไ็ม่ทราบ แต่... ผมที่กรําชีวิตมามากกว่าเจ็ดสิบฝน ก็ยังมี
ศรัทธาต่อชีวิต! 

๔.
+ “ไร้เดียงสา” +

ก่อนเสียงหัวเราะ เด็กอาจมีนํ้าตานํ้ามูกเปื้อนแก้ม 
มาก่อน

หลงัเสียง เอิก๊อา๊ก... สกัครู ่อาจมเีสียง ร้องไหค้รํ่าครวญ
ธรรมชาติเด็ก ไร้อําพราง เป็นการแสดงไร้จริต...  

เพราะใจเปิด ไร้ประโยชน์ซับซ้อน.!
ทวา่...โลกของผู้ใหญ่วนันี ้กลับเป็นโลก ทีย่ากจะเขา้ใจ 

รอยยิ้ม นํ้าตา คําพูด หัวเราะ และอากัปกิริยาต้องผ่าน 
การตีความว่าใดจริง ใดบังพราง

สงัคมท่ีเราอยูร่ว่มกันวนันี ้หากเอาจริตของเด็กครึง่หนึง่ 
ผนวกกับหลักการของผู้ใหญ่ครึ่งหนึ่ง!

โลกจะสุขและสนุกกว่านี้นะ!

๕.
+ “จาก LISA : ถึงเด็กท่ัวโลก” +
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HOTLINE – สายตรง



โลก
ทัน
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เครือข่ายเยาวชนได้ทํา 
การสํารวจเว็บไซต์พนันออนไลน์ 
พบว่ามีจํานวนเพ่ิมข้ึนมากกว่า  

200 เว็บไซต์เม่ือเทียบจาก 
ช่วงก่อนเกิดโควิด

เ ยาวชนสามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลข่าวสาร
และความบันเทิงผ่านโลกออนไลน์ได้อย่าง 
ง่ายดาย ในขณะเดียวกันเมื่อคลิกเข้าไป 
ดูแหล่งข ้อมูลหรือความบันเทิงเหล่านั้น  

กลับพบโฆษณาหรือข้อความชักชวนให้เล่นเกม
หรือการพนันออนไลน์ การใส่ใจของผู้ปกครอง
และครูผู้สอนจึงเป็นส่ิงสําคัญท่ีต้องคอยยํ้าเตือน 
ให้เยาวชนตระหนกัถงึการกระทาํท่ีรู้เท่าไม่ถงึการณ์ 
ในโลกอินเทอร์เน็ต

ทุกวันนี้เด็กๆ และเยาวชนจําเป็นต้องใช้ชีวิต 
ร่วมกับโลกอินเทอร์เน็ตอย่างหลีกเล่ียงไม่ได ้  
โดยเฉพาะช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของ 
โควิด-19 ท่ีทําให้เยาวชนต้องเรียนออนไลน์  
และใช้ชีวิตอยู่ ในบ้านไม่ ได้ออกไปข้างนอก 
บ่อยเหมอืนท่ีเคยเป็น โดยภยัแฝงของการอยูกั่บบ้าน 
และใช้อินเทอร์เน็ตมากขึ้น คือ การพนันออนไลน์
กับเยาวชนมอีตัราการเตบิโตท่ีชดัเจน ในชว่งโควดินี้ 
เครอืขา่ยเยาวชนไดทํ้าการสํารวจเวบ็พนนัออนไลน์ 
และพบว่ามีจํานวนเพิ่มมากกว่า 200 เว็บไซต์ 
เทยีบจากช่วงก่อนเกิดโควิด และท่ีน่าตกใจยิง่กว่านัน้คือ 

เว็บไซต์การพนันเหล่านี้ว่าจ้างเน็ตไอดอลและ 
อนิฟลเูอนเซอรท่ี์มีชือ่เสียง ให้รวีวิและอวดยอดเงนิ 
ท่ีได ้จากการเล่นพนัน ทําให้เยาวชนหลงเชื่อ 
และเล่นตามกันโดยรู้เท่าไม่ถึงการณ์ ยกตัวอย่าง 
คําเชิญชวนจากโฆษณา เช่น กักตัวไม่กลัวจน 
หรือลงทุนง่ายได้เงินไว เป็นต้น

จากข้อมูลยังพบอีกว่าเยาวชนท่ีเข้าเว็บพนัน 
กว่า 70% มีอายุระหว่าง 15-19 ปี และพบเจอ
โฆษณาจากช่องทางเฟซบุ๊กมากท่ีสุด แอปพลเิคชนั 
ดูหนังฟังเพลง เล่นเกมรองลงมา และช่องทางไลน์ 
เป็นลําดับสุดท้าย

เมื่อเยาวชนเห็นโฆษณาจะคลิกเข้าไปเล่น 
กว่า 13% และเกมท่ีได้รับความนิยมมากท่ีสุด
คือ เกมยิงปลา ซึ่งเป็นการเลน่เกมท่ีให้ความรู้สึก 
ไม่เหมือนการพนัน แตเ่ป็นเหมือนการเล่นเกม  
ท่ีจ่ายค่ายงิปลาตวัละ 4-5 บาท ถ้ายงิโดนปลาตาย 
แล้วจะได้เงินสะสมเข้ากระเป๋า หากใครเล่นไม่เป็น 
ยังมีวิดีโอสอนในยูทูปว่าเล่นยังไงให้ดูง่ายๆ อีก

ภัยใกล้ตัวเยาวชนยุคดิจิทัล
ǴǯȇǯȃȃǯȖǻǯȞ
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แล้วผู้ปกครองและคณุครจูะทราบได้อย่างไรว่า
ลูกและนักเรียนของตนเองติดการพนันออนไลน์?

• ดูตื่นเต้นเมื่อได้เล่นการพนัน
• อารมณ์เปลีย่นแปลงบ่อย หนุหนัพลนัแล่นง่าย
• ใช้เวลาอยู่กับโทรศัพท์หรือคอมพิวเตอร์ 

มากกว่าปกติ หรือแอบเล่นในช่วงเวลา 
ที่ไม่สมควรเล่น

• ขาดเรียน หรือไม่ยอมทํากิจกรรมปกติ 
ที่ชอบทํา

• โกหกว่าเล่นเกมแต่จริงๆ กลับเล่นการพนัน
• ยืมเงินสมาชิกในครอบครัวและเพื่อนๆ 

มากกว่าปกติ
• ขายของส่วนตัวเพื่อนําเงินมาเล่นการพนัน
• ขโมยของสมาชิกในครอบครัวหรือเพื่อน 

เพื่อนํามาใช้หนี้หรือเล่นการพนัน
เม่ือมีอาการติดพนันแล้วอยู่ๆ จะให้เลิกเล่น 

ทันทีอาจจะทําได้ยาก เพราะมันอยู่ห่างจากตัวเรา 
แค่เพียงปลายนิ้วและเข้าถึงได้ตลอด 24 ชั่วโมง

การดูแลและป้องกันเยาวชนจากภัยออนไลน์
โดยเฉพาะการพนนัจงึเป็นส่ิงสาํคญัท่ีท้ังผู้ปกครอง
และคุณครูท่ีโรงเรียนจําเป็นต้องยํ้าเตือนเพื่อให้ 

เยาวชนได้ทราบถึงผลของการกระทําของตน 
ว่าจะส่งผลต่อตนเองและคนรอบข้างอย่างไรบ้าง  
ซึ่งอาจเริ่มจาก

1. มแีนวทางท่ีเหมาะสมในการเฝ้าระวงัเดก็และ 
เยาวชน เช่น ลองถามเดก็ๆ ว่าตอนนีส้นใจเล่นเกม 
หรือชอบดูอะไรบ่อยเป็นพิเศษในโลกออนไลน์  
ช่วยสอนคณุพ่อคณุแม่เล่นหน่อย หรอืขอดวู่าอะไร
ที่ลูกสนใจอยู่ตอนนี้ได้หรือไม่

2. การสร้างความเข้าใจและทัศนคติท่ีถูกต้อง 
ต่อการเล่นพนัน ผู ้ปกครองและคุณครูอาจเริ่ม 
เล่าเหตุการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการพนันออนไลน ์
ให้เด็กฟังว่าถ้าหากเล่นแล้วจะเกิดผลเสียอย่างไร  
เช่น การพนันไม่ใช่ เรื่องท่ีดี ทําให้คนท่ีเล่น 
ต้องสูญเสียเงินไปเป็นจํานวนมาก และท่ีสําคัญ 
เป็นเรือ่งที่ผิดกฎหมาย

3. การให้ความสําคัญกับกระบวนการรักษา 
แต ่ถ ้าหากว ่า เยาวชนมีพฤติกรรมท่ียากต ่อ 
การเปลี่ยนแปลง ควรพาลูกไปปรึกษาแพทย  ์
ผู้เชี่ยวชาญ และหากิจกรรมอื่นๆ ให้เยาวชนทํา  
ไม่ว่าจะเป็นกิจกรรมท่ีทําร่วมกันกับครอบครัว  
หรือหางานอดิเรกใหม่ให้ทํา
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ȀȇǝȒǗǫȕȁțǪȋ
ถ้าเห็นเด็กๆ เล่นเกมเหล่าน้ี 
ควรหาโอกาสพูดคุยเพ่ือหาทางแก้ไข

���ȒǗǷǸȊǝǱǻȈ
���ȓǭǝȁǽǸ
���ȒǗǷȀǻșȃǫ
���ǰȈǚȈǹȚȈ
���ǭȈǸǲǻǗȋȂȈ

4. สอนให้เยาวชนมีจิตใจท่ีเข้มแข็ง ไมอ่่อนแอ
ต่อการยั่วยุ เช่น สอนให้เยาวชนทราบว่าไม่มีอะไร 
บนโลกนี้ท่ีได้มาฟรีและง่าย การหาเงินต้องใช้ 
ทั้งความรู้และความพยายาม

ท้ังนี้ ไม่ได้หมายความว่าผู้ปกครองควรห้าม 
ลูกหลานเล่นเกมโทรศัพท์ หรือปิดกั้นจากการเล่น 
อนิเทอร์เนต็  แต่เพยีงสอนให้เยาวชนรู้จกัการกระทาํ 
ท่ีถูกต้องและการกระทําท่ีผิด ไมส่มควรทําก็จะ 
เป็นการป้องกันตัวเด็กๆ และเสริมภูมิคุ ้มกัน 
ให้กับพวกเขาได้ใช้ชีวิตบนความระมัดระวังต่อไป 
ในอนาคต

การหากิจกรรมท่ีทําเปน็ครอบครวัรว่มกนั หรอื
หางานอดิเรกท่ีเยาวชนสามารถทําได้และได้เงิน
เหมือนกันเป็นตัวเลือกให้เยาวชนได้ทําเป็นส่ิงท่ีดี 
และการส่งเสรมิ เพราะนอกจากจะเป็นการใช้เวลาว่าง 
ให้เป็นประโยชน์แล้วยังเกิดมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
เพิ่มมากขึ้น เช่น เรียนวาดรูปศิลปะและนําผลงาน 
มาขาย หรือเปิดช่องยูทูปเป็นของตัวเองรีวิวชีวิต 
ในแต่ละวันว่าทําอะไรบ้าง การเรียนทําอาหาร 
เมือ่ว่างกทํ็าให้ครอบครวัรบัประทานหรอืนาํไปขาย 
ต่อได้ การปลูกพืชผักสวนครัว การเรียนเขียนโค้ด  
(Coding) พัฒนาแอปพลิเคชันของตนเอง 
เพือ่แก้ไขปัญหาหรอืขายอะไรบางอย่าง กจ็ะทําให้ 
เยาวชนเกิดความภาคภูมิใจว่าตนเองสามารถ 
ทําในสิ่งที่ชอบและมีรายได้ไปพร้อมๆ กัน ไม่ต้อง
เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับเรื่องผิดกฎหมายและไม่สามารถ 
คาดการณ์ได้ว่าวันนี้จะได้เงินหรือไม่ แต่ถ้าเรา 
มคีวามรู้ มคีวามสามารถ มทัีกษะ ส่ิงเหล่านีจ้ะทาํให้
เราไดพ้ัฒนาตัวเองและได้เงินไม่ว่าเราจะอยู่บน 
ที่ไหนบนโลกนี้ก็ตาม 

อ้างอิง
• ฉัตร์ชัย นกดี. (16 กรกฎาคม 2563). พนันออนไลน์  

ภัยใกล้เด็กช่วงโควิด. 
• thaihealth: https://www.thaihealth.or.th/
Content/52821-%E0%B8%9E%E0%B8%99%E0%B
8%B1%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B
8%99%E0%B9%84%E0%B8%A5%E0%B8%99%E0%B
9%8C%20%E0%B8%A0%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E-
0%B9%83%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B9%89%E
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• มติชน. (11 กุมภาพันธ์ 2565). อยู่บ้านไม่มีเบื่อ!  
แนะ 10 อาชพีเสรมิหารายได้ช่วงวกิฤต เริม่ต้นง่ายด้วยออนไลน์. 
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การศึกษา
พิเศษ

ก   ารเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วจากวิวัฒนาการ
ทางความรู้และเทคโนโลยี ส่งผลให้ภาคส่วน
ต่างๆ รวมถึงภาคส่วนการศึกษา จําเป็น
ต้องปรับตัวให้เท่าทันและสอดคล้องต่อ 

การเปลี่ยนแปลง STEAM Education หรือการศึกษา
ที่มุ่งเน้นการบูรณาการศาสตร์และศิลป์ด้านวิทยาศาสตร์  
(S: Science) เทคโนโลยี  (T: Technology) 
วิศวกรรมศาสตร์ (E: Engineering) ศิลปะ (A: Arts) 
และคณิตศาสตร์ (M: Mathematics) ซึ่งเป็นแนวทาง
ที่ต่อยอดมาจาก STEM Education ได้กลายมาเป็น

“การนําเสนอ” และ “การให้และ 
รับความคิดเห็น” เป็นองค์ประกอบ
สําคัญท่ีช่วยเติมเต็มให้การเรียนรู้
แบบ STEAM สมบูรณ์แบบย่ิงข้ึน  
ซ่ึงจะช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้
และทักษะท่ีเท่าทันและพร้อมรับ 
ความเปล่ียนแปลงท่ีรวดเร็วของโลก

เติมเต็มการเรียนรู้แบบ STEAM
ด้วย “การนําเสนอ” และ “การให้และรับความคิดเห็น”
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เติมเต็มการเรียนรู้แบบ STEAM
ด้วย “การนําเสนอ” และ “การให้และรับความคิดเห็น”

หนึ่งในแนวทางการเรียนการสอนที่ช่วยสถาบันการศึกษา
และครูผู้สอนในการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ และ 
ความสามารถ ซึ่งสามารถดํารงชีวิตในโลกท่ีทันสมัย 
และซับซ้อนได้อย่างมีคุณภาพ ตลอดจนต่อยอดไปยัง 
การสรา้งสรรคน์วตักรรมหรอืวิธีการตา่งๆ เพือ่ชว่ยแก้ปญัหา 
และพัฒนาสังคมให้ดียิ่งขึ้น STEAM Education  
ไม่เพียงสอนผู้เรียนถึงวิธีการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา 
และการใช้ความคิดสร้างสรรค์เท่านั้น แต่ยังช่วยเตรียม 
ความพร้อมของผู้เรียนในการทํางานในสายอาชีพท่ีกําลัง
เติบโตด้วยเช่นกัน จึงกล่าวได้ว่า การเรียนรู้แบบ STEAM  
มีความสําคัญทั้งสําหรับอนาคตของผู้เรียนและสําหรับ
อนาคตของประเทศ

บทความนี้จะพาท่านผู้อ่านไปทําความรู้จักและเข้าใจ
แนวทางและความสําคัญของการเรียนรู้แบบ STEAM 
ตลอดจนสร้างความตระหนักรู้ ถึ งความสําคัญของ 
การนาํเสนอ (Presentation) และการให้และรบัความคดิเหน็ 
(Feedback) ซึง่นบัเปน็องค์ประกอบสําคญัท่ีชว่ยเติมเต็ม
ให้การเรยีนรู้แบบ STEAM นั้นสมบูรณ์แบบมากยิ่งขึ้น

การเรียนรู้แบบ STEAM เป็นแนวทางการเรียน 
การสอนด้วยวิธีบูรณาการแบบสหวิทยาการ โดยมีแนวคิด
พืน้ฐานคอืการขจดัการแบง่แยกหรอืความแตกตา่งระหวา่ง
ศาสตร์ต่างๆ และส่งเสริมให้การเรียนรู้ศาสตร์ต่างๆ 
นั้นกลายเป็นเรื่องเดียวกัน แนวทางเช่นนี้ที่พยายาม 
เช่ือมโยงระหว่างการคิดเชิงตรรกะหรือความสมเหตุสมผล 
(ศาสตร์) และความคิดสร้างสรรค์ (ศิลป์) ส่งผลให้รูปแบบ 
การเรียนการสอนภายใต้กรอบ STEAM ไม่ได้สอน
เพียงแค่เนื้อหาหรือภาคทฤษฎีเท่านั้น แต่ยังสอนถึงวิธี 
การเรยีนรู ้การตัง้คําถาม การทดลอง การคน้หาคําตอบหรอื
แกไ้ขปญัหา ตลอดจนวิธีการสรา้งสรรคห์รอืพัฒนาส่ิงตา่งๆ  
ด้วยเช่นกัน การเรียนรู้แบบ STEAM นั้นมีข้อดีหรือ
ประโยชน์หลายอย่าง ไม่ว่าจะเป็น

การส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ สิ่งหนึ่งที่การศึกษา 
STEAM แตกต่างหรือได้เปรียบกว่าการศึกษา STEM 
แบบเดิมคือด้านการส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เมื่อนํา
ทักษะความคิดสร้างสรรค์นี้ไปประกอบกับองค์ความรู ้
ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลย ีวิศวกรรมศาสตร์ และคณติศาสตร์ 
สามารถต่อยอดไปสู่แนวความคิดและนวัตกรรมใหม่ๆ  
อย่างเช่นวิวัฒนาการของปัญญาประดิษฐ์หรือนวัตกรรม
ต่างๆ ทางด้านดิจิทัลได้

การเพิ่มทักษะการล้มแล้วลุกเร็ว การเรียนรู้แบบ 
STEAM เปรียบเสมือน Safe Zone ซึง่ผูเ้รยีนสามารถ
เรยีนรูแ้ละลองผดิลองถกูได้โดยปราศจากการตดัสนิ ภายใต้
สภาพแวดล้อมการเรยีนรูแ้บบ STEAM ความล้มเหลวถือ
เป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยให้ผู้เรียนยอมรับความผิดพลาดและ 
ลกุขึน้ใหม่ในฐานะกระบวนการทางการเรยีนรูก้ระบวนการหนึง่

การส่งเสริมนวัตกรรม ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
ต่างๆ อาจไม่สามารถเกิดขึ้นได้หากปราศจากการลองผิด
ลองถูก การตั้งคําถามด้าน STEAM ของครูผู้สอนจะช่วย
กระตุ้นให้ผู้เรียนได้คิดหรือพยายามหาคําตอบ พร้อมทั้ง 
ส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนกลา้ลองผดิลองถกูระหวา่งความพยายาม
ในการหาคําตอบนั้น

เร่ือง วราภา ไทยประเสริฐ

วิทยาจารย์ • 93



การส่งเสริมการทํางานเป็นทีม การเรียนรู้หลักสูตร 
STEAM ไม่เพียงช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และ 
ความสามารถรอบด้าน แต่ยงัส่งเสริมให้มีทกัษะในการทาํงาน 
เป็นทีม ผ่านการช่วยกันรวบรวมข้อมูล แก้ไขปัญหาจัดทํา
รายงานการนาํเสนอ ตลอดจนนําเสนอข้อมูลในโครงงาน 
ต่างๆ เป็นต้น

การประยุกต์ใช้ความรู้จากหลากหลายวิชา ทักษะ 
และความเชี่ยวชาญภาคปฏิบัติเป็นหนึ่งทักษะสําคัญ 
ในการรับมอืและแก้ไขประเดน็ปัญหาต่างๆ หลกัสตูร STEAM 
จะช่วยส่งเสริมให้ผู้ เรียนสามารถบูรณาการความรู้ 
ท่ีเรียนมาและนําไปประยุกต์ใช้เพื่อต่อยอดไปสู่การลงมือ 
ปฏิบัติที่ดีขึ้นได้

การเพิม่ระดบัการใช้งานเทคโนโลย ีเนือ่งจากการศกึษา 
STEAM สอนให้รู้จักการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ดังนั้น ผู้เรียนจะมีความพร้อมในการใช้งาน
เทคโนโลยีมากกว่าความรู้สึกลังเลหรือกังวลใจหากต้อง
เรียนรู้เพื่อใช้งานเทคโนโลยีใหม่ๆ

การพัฒนาทักษะการแก้ปัญหา อีกหนึ่งทักษะสําคัญ 
คือทักษะในการแก้ปัญหา แนวทางหรือโครงงาน STEAM 
ต่างๆ สอนให้ผู้เรียนรู้จักคิดเชิงวิเคราะห์เพื่อแก้ไขปัญหา 
ผ่านการเรียนรู้และวิเคราะห์สาเหตุของปัญหา ตลอดจน 
กระตุ้นความพยายามในการคิดหาแนวทางแก้ไข

เห็นได้ชัดว่าแนวทางการเรียนรู้ แบบ  STEAM  
มีประ โยช น์ต่ อผู้ เ รี ยนมากมาย  แ ล้วครู ผู้ สอนจะ
สามารถนําแนวทางนี้มาปรับใช้ในห้องเรียนได้อย่างไร 
คําตอบคือ การจัดการเรียนการสอนด้วยวิธี “การเรียนรู้ 

ǹȈǸǝȈǯǘȃǝȀȟȈǯȇǗȀǬȊǫȊȓǹǝǝȈǯ
Bureau of Labor Statistics ของประเทศสหรัฐอเมริกา 
คาดการณ์อัตราการเติบโตของสายอาชีพท่ีเก่ียวข้องกับ 
STEM/STEAM ระหว่างปัจจุบันถึงปี ค.ศ. 2029 อยู่ท่ี 8% 
เม่ือเทียบกับอัตราการเติบโตของสายอาชีพท่ีไม่เก่ียวข้องกับ 
STEM/STEAM ซ่ึงอยู่ท่ี 3.4% รายงานยังระบุอีกว่า สายงาน
ท่ีเก่ียวข้องกับ STEM/STEAM มีอัตราค่าจ้างเฉล่ียต่อปีอยู่ท่ี 
86,980 ดอลลาร์สหรัฐ เม่ือเทียบกับอัตราค่าจ้างเฉล่ีย 
ของทุกสายอาชีพท่ี 39,810 ดอลลาร์สหรัฐ

แบบสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry-based learning: 
IBL)” และ “การเรยีนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-
Based Learning: PBL)” ซึ่งเป็นวิธีการจัดการเรียน 
การสอนที่พบเห็นบ่อยที่สุดในการเรียนรู้แบบ STEAM 
โดยทั้งสองแนวทางดังกล่าวส่งเสริมให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์
กับกระบวนการเรียนรู้ พร้อมทั้งบ่มเพาะและพัฒนา 
ความคดิสรา้งสรรค์ การคิดเชงิวพิากย์ การสะทอ้นความคดิ  
การแก้ไขปัญหา การคิดวิเคราะห์ การคิดเชิงสังเคราะห์ 
ตลอดจนทักษะการสื่อสาร  ซึ่ งทักษะเหล่านี้นับว่ า 
เป็นทักษะสําคัญสําหรับพลเมอืงในยุคศตวรรษที่ 21
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จากความสําคัญของแนวทางการเรียนรู้แบบสืบเสาะ
หาความรู้ (IBL) และแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL)  
ตลอดจนทักษะที่สองแนวทางการเรียนรู้นี้ มีส่วนช่วย 
ในการบ่มเพาะและพฒันาขึน้มา ครผููส้อนควรนําองค์ประกอบ 
ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับท้ังสองแนวทางมาเป็นจุดเริ่มต้น 
ในการจดัการเรยีนการสอนแบบ STEAM โดยองคป์ระกอบ 
ทีว่า่รวมถงึองคป์ระกอบดา้นการนําเสนอ (Presentation) 
และการให้และรับความคิดเห็น (Feedback)

การนําเสนอเป็นองค์ประกอบสําคัญองค์ประกอบหนึ่ง
ของการสื่อสาร ภายใต้บริบทของการศึกษา ความสามารถ
ในการส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพ ไม่เพียงช่วยให้ผู้เรียน

สามารถเข้าใจส่ิงท่ีครูผู้สอนต้องการอธิบายและเข้าใจ 
สิ่งที่เพื่อนร่วมชั้นต้องการส่ือสารได้ดีเท่าน้ัน แต่ยังช่วยให้ 
ครผูู้สอนสามารถเขา้ใจแนวคดิของผู้เรยีนและนําไปสู่การให ้
ความเหน็หรอืขอ้เสนอแนะทีส่มเหตสุมผล ซึง่จะชว่ยพัฒนา
ความรู้และความเข้าใจของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น การมีทักษะ 
การนําเสนอท่ีดีจะช่วยให้ผู้นําเสนอสามารถสื่อสารข้อมูล 
ทีม่คีวามซบัซ้อนในลกัษณะทีเ่ข้าใจได้ง่ายและมคีวามน่าสนใจ 
พร้อมทั้งช่วยสื่อสารความคิดและความรู้สึกของผู้นําเสนอ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนเสริมสร้างความมั่นใจ 
ของตัวผู้นําเสนอเอง
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ในขณะเดียวกัน การให้และรับความคิดเห็นเป็น 
อีกหนึ่งองค์ประกอบสําคัญในกระบวนการและการพัฒนา
ทางการเรยีนรู ้การให้และรับความคิดเห็น ไมไ่ด้เกี่ยวข้อง 
เพียงแค่การอธิบายข้อมูลและการให้ความเห็นหรือ 
ข้อเสนอแนะเท่านั้น แต่ยังเป็นการสะท้อนให้เห็นถึง
ความเข้าใจของผู้สื่อสารในแง่มุมต่างๆ พร้อมทั้งเป็น 
การตรวจสอบและสะท้อนความคิดและความเข้าใจ
ของตัวผู้สื่อสารเอง ในบริบทของการเรียนรู้ การให้
และรับความคิดเห็นอย่างมีประสิทธิภาพจะช่วยให้ 
ผู้ เ รียนไ ด้ทบทวนความรู้ ความเข้ าใจและแนวทาง 
การเรยีนรูข้องตน และสามารถปรบัปรงุวธีิการหรอืแนวทาง 

เพื่อนําไปสู่การมีพัฒนาการทางการเรียนรู้ ท่ีดียิ่งขึ้น  
ด้วยเหตุนี้ การนําเสนอและการให้และรับฟังความคิดเห็น 
จึงเป็นอีกสององค์ประกอบสําคัญที่จะช่วยส่งเสริมและ 
ต่อยอดรูปแบบการเรียนรู้ต่างๆ รวมถึงรูปแบบการเรียนรู้ 
เชิงบูรณาการอย่าง STEAM ให้มีความสมบูรณ์แบบ 
มากยิ่งขึ้น

หากสถาบันการศึกษาหรือครูผู้สอนท่านใด สนใจ 
นําแนวทางการเรยีนรูแ้บบ STEAM พร้อมทัง้องคป์ระกอบ 
ด้านการนาํเสนอและการให้และรบัความคดิเห็น ไปประยกุต์ใช้ 
ในการจัดการเรียนการสอน อาจเริ่มจากการตั้งคําถามหรือ
โจทย์ในมิติของ STEAM แล้วให้ผู้เรียนค้นหาคําตอบหรือ

96 • วิทยาจารย์



แนวทางการแก้ไขปัญหา หากครูผู้สอนเจอช่องโหว่ของ 
ผู้เรียนในเชิงทักษะหรือกระบวนการในการหาคําตอบ 
หรือแก้ไขปัญหา ครูผู้สอนควรลดช่องโหว่นั้นด้วยการสอน
หรือพัฒนาทักษะและกระบวนการที่เกี่ยวข้อง จนกระทั่ง 
ผู้เรียนมีความสามารถในการบูรณาการความรู้ ทักษะ  
และกระบวนการต่างๆ เพื่อประยุกต์ใช้ในการหาคําตอบ
หรือแก้ไขปัญหาดังกล่าว ไม่เพียงเท่านั้น ครูผู้สอนควร 
ส่งเสริมให้ผูเ้รยีนนําเสนอผลลพัธ์หรอืแนวทางการแก้ไขปัญหา 
ที่ค้นพบ พร้อมทั้งรับฟังความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ 
จากมุมมองของครูผู้สอนรวมถึงเพื่อนร่วมชั้น ตลอดจน 
ส่งเสริมใหผู้เ้รยีนนําความคดิเหน็ตา่งๆ เหลา่นัน้ไปทบทวน 

กระบวนการและแนวคดิของตน เพือ่ต่อยอดไปสู่การปรบัพฒันา 
ผลงานหรอืนําเสนอแนวทางการแก้ไขปัญหาท่ีดียิ่งขึ้น 

อ้างอิง
• https://onlinedegrees.sandiego.edu/steam-education-
in-schools/

• https://steambuilders.eu/steam-in-the-classroom-
challenges-and-suggestions/

• https://artsintegration.com/what-is-steam-education-in-
k-12-schools/#steamprocess
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รอบตัว
เรียน

ผู้ใหญ่ส่วนมากรู้สึกอายท่ีต้องนับน้ิวเพ่ือช่วยคํานวณเพราะคิดว่าเป็นวิธีการ 
ท่ีดูไม่ดี แต่ในมุมของการศึกษากลับพบว่าการใช้น้ิวช่วยนับหรือบวกลบเลข 
กลับสร้างเครือข่ายเส้นใยสมองท่ีสําคัญ

ǯȊȹǽǷȍȃǗȇǰǗȈǹǯȇǰȒǻǘ
มีประโยชน์ต่อสมองกว่าท่ีคิด เร่ือง อัญญานุช บํารุง
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เ มื่อพูดถึงเรื่องการนับเลขแล้ว หลายคนคิดว่า 
การนับเลขด้วยนิ้วมือดูเป็นวิธีท่ีเด็กๆ ใช้กัน 
และดูไม่น่าเชื่อถือ อย่างไรก็ตาม ผลงานวิจัย
ชี้ว่าการใช้นิ้วมือนับเลขในวัยเด็กจะช่วยให้

เด็กๆ มีพัฒนาการเรียนรู้ทักษะทางคณิตศาสตร์ 
ได้ดีขึ้น และมนุษย์เองก็ใช้วิธีการเรียนรู้ทักษะ 
การนับเลขผ่านนิ้วมือซึ่งถือเป็นเคร่ืองมือแรกที่ใช้ 
ในการคํานวณเลขมาตั้งแต่สมัยอดตีกาลเช่นกัน

คุณครูท่ีสอนเด็กๆ มักจะใช้อุปกรณ์เพื่อสอน
คณิตศาสตร์เด็กช่วงปฐมวัย เช่น ตุ๊กตาท่ีเป็น
สัตว์ต่างๆ บล็อคไม้ หรือเส้นเชือกในการนับเลข  

โดยสิง่เหลา่นีส้ามารถจบัตอ้งและเห็นไดจ้รงิ ทําให้
เด็กๆ เห็นภาพและเข้าใจได้ง่ายขึ้น เช่นเดียวกัน 
กับนิ้วมือ ซึ่งมีประโยชน์กว่าพวกอุปกรณ์ต่างๆ 
ตรงทีเ่ราสามารถใช้ไดต้ลอดเวลาไมว่า่จะอยูท่ีไ่หน

Oswald, Hurst, และ Levine ได้กล่าวว่า 
การนับเลขด้วยนิ้วมือทําให้เด็กๆ ฝึกฝนทักษะ 
ทางคณิตศาสตร์ได้ดียิ่งขึ้น เพราะ 1) ทําให้เข้าใจ
ลําดบัท่ีของเลข เชน่ ถา้นับ 1, 2, 3 และชนูิว้สามนิว้  
เลขต่อไปคือ 4 ซึ่ง 4 มีค่ามากกว่า 3 อยู่ 1 จํานวน 
2) นิว้มอืแสดงใหเ้ห็นถงึเลขฐาน 10 โดยการนบันิว้ 
ทําให้เด็กเข้าใจระบบเลขฐาน 10 กล่าวคือ  
เม่ือเด็กๆ นึกถึง 20, 30, 40 จะนึกถึงเลข 
หลกัหน่วยทีเ่คยนบัดว้ยนิว้มอืเชน่กนั และ 3) ทําให้
เข้าใจระบบการนับจํานวนเพิ่ม เช่น การชู 3 นิ้ว 
เท่ากับ 3 และถ้าหากชูเพิ่มเข้ามาอีก 1 นิ้ว  
จะรวมกันได้ 4

นอกจากนี้ การนับเลขด้วยนิ้วมือยังเป็น 
การฝึกฝนให้เด็กๆ เข้าใจความหมายของปริมาณ 
เช่น เมื่อมีคนมาถามเด็กว่า “หนูอายุเท่าไหร่แล้ว” 
เด็กๆ สามารถตอบด้วยการชูนิ้วบอกได้ หากไม่ได้
ตอ้งการพดูเปน็คําออกไป และทีน่า่สนใจยิง่กวา่คอื  
ระบบสมองของคนเราท่ีควบคุมการเคลื่อนไหว
ของนิ้วมือมีการเชื่อมต่อกับระบบสมองที่รับรู ้
การเคลื่อนไหวของนิ้วมือ กล่าวคือ เราสามารถ 
เห็นภาพนิ้วมือของเราได้ในความคิดของเรา  
โดยไม่ต้องใช้นิ้วมือคํานวณจริงๆ โดยมีนักวิจัย
ค้นพบว่าเมื่อเด็กในวัย 8 - 13 ปี ได้รับโจทย์
คณิตศาสตร์ที่ยากและซับซ้อน ระบบประสาท
สัมผัสส่วนนิ้วมือแสดงผลว่ามีการใช้งานเกิดขึ้น  
(The Somatosensory Finger Area) แม้ว่า
เด็กๆ จะไม่ได้ใช้นิ้วมือนับเลขก็ตาม และยังพบ
อีกว่ายิ่งได้โจทย์ท่ีมีความซับซ้อนมากขึ้นเท่าใด 
พื้นที่สมองในส่วนรับรู้ประสาทสัมผัสที่นิ้วมือ 
ยิง่ทํางานมากขึน้เท่านัน้ โดยผลวจิยัสรปุวา่ ถา้หาก 
เด็กคนไหนมีการรับรู้ท่ีมือมากกว่าจะมีทักษะทาง
คณิตศาสตร์ที่โดดเด่นกว่าค่าเฉลี่ย และถ้าหาก 
บังคับให้เด็กๆ เลิกใช้การนับนิ้วเพื่อคํานวณก็มี 
แนวโน้มทําให้การพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์
หยุดชะงัก และนี่เป็นสาเหตุที่ว่าทําไมนักเปียโน  
หรือนักดนตรีอ่ืนๆ มักจะมีทักษะทางคณิตศาสตร์ 
ที่เป็นเลิศมากกว่าคนที่ไม่เคยเรียนดนตรีเลย
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และมีผลวิจยัเกีย่วกับการใชน้ิว้มอือกีวา่ สมอง
ของคนเราทํางานด้วยระบบเครือข่ายของสมอง 
(Distributed Network) เมือ่เราเรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ   
สมองของเราจะเช่ือมต่อหากันในหลายส่วน  
ซึง่รวมไปถงึสมองดา้นหนา้และดา้นหลงัทีเ่ก่ียวขอ้ง
กับการมองเห็น และสมองของเราจะเก่ียวข้องกับ
ส่วนการมองเหน็เมือ่มกีารคํานวณทางคณติศาสตร์
เกิดขึ้น Howard Gardner เคยนําเสนอทฤษฎ ี
พหปุญัญา (Theory of multiple intelligence) 
ว่าคนเรามีกระบวนการการเรียนรู้ทางสติปัญญา 
ในหลากหลายรูปแบบ  เช่น  การมองเห็น  
การเคล่ือนไหวทางร่างกาย หรือวิธีคิดแบบ
ตรรกะเหตุผล และพบว่าคนในทุกประเภทขา้งต้น  
ยังคงจําเป็นต้องพึ่งสมองในส่วนที่ใช้เกี่ยวกับ 
การมองเห็นเมื่อมีเรื่องเกี่ยวข้องกับคณิตศาสตร์ 

เมื่อทราบเช่นนี้แล้วอย่ารอช้า ผู้ปกครองและ 
คุณครูควรรีบหาเกมสนุกๆ ให้เด็กๆ ได้พัฒนา 
การเคล่ือนไหวและการรับรู้ของนิ้วมือเพื่อให้ 
เก่งเลขในอนาคต

กิจกรรมการนับเลขด้วยน้ิวมือ
มีงานวิจัยกล่าวว่าการได้เห็นภาพและการฟัง

ทําให้การเรียนรู้ส่ิงท่ียากเป็นไปได้ง่ายขึ้น ดังนั้น
เราจงึควรนําวธีินีม้าผสมกบัการสอนเดก็ใหน้บัเลข 
ด้วยนิ้วเพื่อปูพื้นฐานทักษะทางคณิตศาสตร์

• เมื่อผู้ปกครองหรือคุณครูมีโอกาสพูดเรื่อง
เกี่ยวกับตัวเลข ขอให้พูดฟังชัดเสียงดัง 
พร้อมชูนิ้วประกอบตามไปด้วย เด็กๆ  
จะมีแนวโน้มการใช้นิ้ วมือแทนตัวเลข
มากกว่ากับผู้ปกครองที่มีระบบการพูดและ
ใช้นิ้วมือแบบนี้

• ผู้ ใหญ่อาจโน้มน้าวให้ เด็กๆ  ใช้นิ้ วมือ  
โดยจากการซกัถามคําถามตา่งๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง
กับตัวเลข เช่น อาจถามว่า “ไหนลองชูนิ้วสิ 
ว่าตอนนี้มีขนมอยู่กี่ชิ้นในจาน”

• ผู้ใหญ่ควรสนับสนุนให้เด็กๆ ใช้นิ้วมือ 
เพื่อบอกจํานวนเลข โดยไม่ต้องคํานึงถึงว่า
ต้องชูแบบไหนถึงจะถูกต้อง เช่น เลข 3 
สําหรับเดก็บางคนการชสูองนิว้ 1 ขา้ง รวมกบั 
หนึ่งนิ้วอีก 1 ข้าง อาจง่ายกว่าการชูสามนิ้ว 
พร้อมกันในมือข้างเดียว หรืออาจค่อยๆ 

พัฒนาโดยการบอกเด็กๆ ว่า นอกจาก 
การชสูองนิว้บวกหนึง่นิว้แลว้ เราสามารถชนูิว้ 
แบบไหนได้อีก

• เล่นเกมนับนิ้วแบบง่ายๆ ด้วยกัน โดยให้
เด็กๆ เป็นคนพูดจํานวนเลข ส่วนผู้ใหญ่ 
เป็นคนชูนิ้วมอื แล้วสลับหน้าที่กันไปมา

อย่างไรก็ดี การนับเลขด้วยนิ้วไม่สามารถทําได้
ตลอดไป นักวิจัยเผยว่า เด็กๆ ควรพัฒนาทักษะ
ทางคณิตศาสตร์ด้วยวิธีการคิดเลขในใจเมื่ออายุ  
4 - 8 ปี หรือช้าสุดเมื่ออายุครบ 11 ปี เพื่อให้
เรยีนรูถ้งึกระบวนการทางความคดิทีเ่ปน็ระบบและ
ทฤษฎท่ีีมคีวามซบัซอ้นมากขึน้ เพราะถ้าหากยังใช้ 
นิว้มอืจะทําให้คิดเลขไดช้้าลงหากเลขมีจํานวนมาก

การนับเลขด้วยนิ้ วมือเ ป็นวิ ธีการเรียนรู ้
ที่เรียบง่ายและมีประสิทธิภาพมากพอที่จะพัฒนา 
ทักษะทางคณิตศาสตร์ของตัวบุคคล โดยเฉพาะ
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กับเด็กช่วงปฐมวัย ที่จําเป็นต้องมีการเรียนรู้ 
ผ่านการเห็นของจริงเพื่อจดจําสิ่งต่างๆ ผู้ปกครอง
หรือคุณครูไม่ควรเร่งรัดให้เด็กๆ เลิกคํานวณเลข
ด้วยนิ้วมือเพราะอาจคิดว่าทําให้ลูกนั้นดูเป็นเด็ก 
ไม่ฉลาด แต่เราควรสังเกตพฤติกรรมของพวกเขา
วา่เมือ่ใดท่ีเดก็ๆ มีทักษะการคํานวณเลขท่ีเพยีงพอ 
เป็นพื้นฐานเพื่อเปล่ียนผ่านสู่กระบวนการทาง
คณติศาสตรท์ีซ่บัซอ้นขึน้ในอนาคต จงึให้เริม่เรยีนรู ้
ทักษะการคํานวณเลขแบบใหม่ เช่น การทดเลข
ในใจ หรือการใช้ระบบบวกเลขฐาน 10, 100,  
1000 ไปตามวัยของเด็กเมื่อเติบโตขึ้น 

อ้างอิง
• Boaler , J., & Chen, L. (2016, April 13). The 
Atlantic. Retrieved from Why Kids Should 
Use Their Fingers in Math Class: https://www.
theatlantic.com/education/archive/2016/04/
why-kids-should-use-their-fingers-in-math-
class/478053/

• Mutlu, Y., Akgün, L., & Akkuūci, Y. E. (2020). 
What Do Teachers Think About Finger-
Counting? International Journal of Curriculum 
and Instruction, 268-288. Retrieved from What 
Do Teachers Think About Finger-Counting?

• Oswald, M., Hurst, M. A., & Levine, S. C. (2020, 
January 29). Development and Research in 
Early Math Education. Retrieved from Math 
at Your Fingertips! Easy Counting Activities 
Using Number Gestures: https://dreme.
stanford.edu/news/math-your-fingertips-
easy-counting-activities-using-number-
gestures#:~:text=Counting%20on%20fi



As we are taking different roads seeking achievement, 
fulfillment and happiness, our timing should be 
optimized for higher performance. Learning that is 
focused, fast, and efficient—known as microlearning 
— offers several advantages to learners of all ages  
when it comes to increasing productivity and motivation.
Written by Bowornluk Thongmark

Microlearning:
7KH�)XWXUH 
RI�3URfessional 
Development
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What is Microlearning?
Microlearning is defined as a way 

of gaining knowledge from content  
delivered in short and digestible  
formats that learners can access at  
their convenience. This type of learning 
experience is most effective when it is:

• Brief: The content for microlearning 
averages between 2 to 10 minutes.

• Focused: The content should be  
delivered under one key concept.

• Interactive: Instructors have the  
freedom to choose from a variety 
of mediums and formats, including 
videos, podcasts, animations, and 
infographics.

• Accessible: There should be 
options for people to learning  
more than from desktop or  

Microlearning is defined as a 
way of gaining knowledge from 
content delivered in short and 
digestible formats that learners 
can access at their convenience.

laptop computers. For example, 
learners should be able to access  
microlearning content on mobile 
devices and tablets.

• Applicable: Learners must be able 
to easily identify the outcome of 
the lesson and even apply their 
new knowledge right away.

Why Microlearning?
According to the study from World 

Economic Forum report, it was estimated 
that at least 54 percent of workers  
will need to refresh their skills on  
a regular basis, and 35 percent will  
require training lasting six months  
or less. Microlearning lessons offer 
exciting opportunities to help workers 
to reskill, upskill and develop new  
expertise. To respond to all possible 
disruptions, organizations need to 
embrace microlearning as a new model  
for employee development focusing 
on strategic learning content. This can 
also be supported by a data-driven 
approach in order to revamp their 
learning programs and bolster their 
workforces for the future. In this way, 
companies can reflect caring attitudes 
to the staff with the willingness to  
invest in their future. This can also  
ensure that companies and workforce  
are well-prepared no matter what skills  
are needed to succeed tomorrow.
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Principles and best practices of 
microlearning

When  des i g n i n g  c o n t e n t  f o r 
microlearning, it is essential to define  
if it’s a good fit. There are certain tasks  
that require in-person or on-the-job  
training, which is infeasible to complete 
in such short, condensed segments.  
Organizations can rework or reuse existing  
courses to ease the workload of creating  
an entirely new microlearning curriculum. 
To make it more engaging, it is possible 
to use gamification mechanics and 
techniques to turn microlearning courses 
into a ‘game’ per-se. This gives the same 
feelings of achievement and satisfaction 
in completing a goal. Microlearning 
can be enhanced further by including 
attention grabbing elements like videos 
and quizzes. Allowing for discussion and 
even comments on microlearning modules 
can engage employees, motivate them 
more, and even alert you to knowledge  
gaps that need to be filled in. 

อ้างอิง
• https://blog.unincorporated.com/microlearning
• https://www3.weforum.org/docs/WEF_2019_
Strategies_for_the_New_Economy_Skills.pdf

• https://www.valamis.com/hub/microlearning

92&$%
Digestible (adj.) ท่ีย่อยหรือเข้าใจได้ง่าย

Convenience (n.) ความสะดวกสบาย
Willingness (n.) ความต้ังใจ เจตนารมณ์

Revamp (v.) ปรับปรุงแก้ไข
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เร่ือง สุทธอร อังควาณิชย์

ท่องเท่ียวจังหวัดกระบ่ีให้หายคิดถึงอีกคร้ัง 
กับหลากหลายสถานท่ีและกิจกรรมท่ีมีให้ทําไม่รู้เบ่ือ

ȖǱǗȋȸǭȋǗșǸȇǝǵȯǯ
เท่ียวเกาะ ดําน้ํา ท่ีกระบ่ี

ทัศนศึกษา
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เ มื่อก้าวเข้าสู่ฤดูร้อน สิ่งที่หลายคนไม่อยากพลาดคอื
การเดินทางท่องเท่ียวไปยังสถานท่ีในความทรงจํา 
หรือจุดหมายปลายทางในฝันท่ีรอคอยมานาน  
ที่สําคัญคือแหล่งท่องเที่ยวหลายๆ แห่งเปิดรับ 

นักท่องเที่ยวอย่างเต็มรูปแบบแล้ว โดยเฉพาะทะเลไทย
ซึ่งเป็นจุดหมายปลายทางของคนทั่วโลก ฉบับนี้เราจะ 
พาไปเยอืนจังหวัดกระบีท่ี่ถอืเปน็ศนูย์รวมแหลง่ท่องเทีย่ว 
ทางธรรมชาติที่มีชื่อเสียงมากมาย การเดินทางสู่กระบี่
ในทุกวันนี้ก็ไม่ยากเย็นอะไร เพียงขึ้นเครื่องบินจาก 
ท่าอากาศยานในกรุงเทพฯ ใช้เวลาประมาณ 1 ชั่วโมง  
ทุกครั้ง ท่ีมาเยือนเราก็จะได้สัมผัสถึงความงดงาม 
ทางธรรมชาติ ร้านอาหารรสเลิศ ที่พัก รวมถึงกิจกรรม
แอดเวนเจอร์ต่างๆ สิ่งเหล่านี้ทําให้ไม่ว่าจะเดินทาง 
ไปที่จังหวัดกระบี่กี่ครั้งก็ยังคงมีเรื่องราวใหม่ๆ  อยู่เสมอ
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แหล่งท่องเท่ียวสําคัญที่ไม่ควรพลาดเมื่อมาถึง 
จังหวัดกระบี่มีอยู่หลายแห่ง นักท่องเที่ยวจึงมักใช้
บริการการนําเที่ยวของคนในพื้นที่เพื่อเข้าถึงสถานที่ 
เหล่านั้นได้สะดวก โดยเฉพาะการขึ้นเรือสปีดโบ๊ท 
ออกทะเลเพื่อชมความงามตามจุดต่างๆ ตัวอย่างเช่น  
“หมู่เกาะพพี”ี หมู่เกาะทีห้่อมล้อมด้วยน้ําทะเลสีมรกต
ราวกับภาพวาดจนได้รับการขนานนามว่าเป็นหนึ่งใน 
“หมู่เกาะที่สวยที่สุดในโลก” ซึ่งส่วนใหญ่แล้ว คนเรือ 
มักจะนํานักท่องเท่ียวลงเล่นนํ้าบริเวณ “เกาะพีพีเล” 
เกาะแสนสวยท่ีล้อมรอบด้วยเขาสูง ท่ีสามารถ 
พายเรือคายัค ว่ายนํ้า หรือดํานํ้าได้อย่างเพลิดเพลิน 
ที่นี่ยังเป็นที่ตั้งของ “อ่าวมาหยา” อ่าวท่ีมีชื่อเสียง 
ไปทั่วโลกจากภาพยนตร์เร่ือง The Beach ท่ีแสดง
นําโดย ลีโอนาร์โด ดิคาปริโอ ในปี พ.ศ. 2543 นั่นเอง  
เกาะต่อมาท่ีมักจะแวะเมื่อมาเที่ยวหมู่เกาะแห่งนี้ 
ก็คือ “เกาะพีพีดอน” เกาะที่ใหญ่ที่สุดของหมู่เกาะพีพี 
พรั่งพร้อมไปด้วยร้านอาหาร ร้านค้าและที่พักสําหรับ
ค้างคืนมากมาย ที่หมู่เกาะพีพียังมี “เกาะลิง” เกาะที่มี 
ชายหาดขาวสะอาดและเต็มไปด้วยลิงทะเลที่เป็นมิตร 
คอยต้อนรับตั้งแต่เรายังไม่ลงจากเรือ แต่ขึ้นชื่อว่า 
เป็นลิงแล้วก็ต้องระวังความซุกซนอยู่บ้างเช่นกัน

นอกจากหมู่เกาะพีพีแล้ว กระบ่ียังมี “เกาะรอก”  
เกาะท่ีทางการได้ถือว่าเกาะรอกเป็นส่วนหนึ่งของ
อุทยานแห่งชาตหิมูเ่กาะลนัตา แบง่ออกเปน็เกาะรอกใน  
และเกาะรอกนอก เกาะแห่งนี้ขึ้นชื่อว่าเป็น “ราชิน ี
แห่งอนัดามนั” เพราะทีเ่กาะมปีะการงันํ้าตืน้ทีส่วยงาม 
แต่ก็สามารถดํานํ้าลึก ได้ เช่น กัน  โดยนักดํานํ้า 
สามารถพบปะการงัหลายชนดิ รวมถงึปลาการ์ตนู และ 
ฉลามวาฬได้ที่บริเวณรอบเกาะแห่งนี้อีกด้วย

สําหรับใครที่ เป็นสายถ่ายภาพ ขอแนะนําว่า 
ต้องไป “หมู่เกาะห้อง” ที่นี่เป็นจุดเช็คอินที่สาวๆ  
มักถ่ายรูปลงโซเชียลมีเดียให้ได้เห็นอยู่เป็นประจํา  
อีกที่ที่สายถ่ายรูปชอบไปก็คงหนีไม่พ้น “ทะเลแหวก”  
ซึง่เปน็จุดเชือ่มตอ่ระหวา่ง 3 เกาะ คอืเกาะทบั เกาะไก่  
และเกาะหม้อ สถานที่แห่งนี้เม่ือนํ้าทะเลลงเราจะ 
พบกับทางเดินชายหาดท่ีเดินข้ามกันระหว่างเกาะได้ 
โดยท้ังสองฟากมนีํ้าทะเลสีครามขนาบอยูอ่ยา่งงดงาม  
จึงเป็นที่มาของชื่อทะเลแหวกนั่นเอง

เมื่อพูดถึงการดํานํ้าแล้ว ที่จังหวัดกระบี่นี้ถือเป็น
สวรรค์ของนักประดานํ้าท้ังมืออาชีพและมือสมัครเล่น 
ทั่วโลกโดยแท้ ด้วยความหลากหลายทางธรรมชาติ  

ǗȈǹȒǪȊǯǭȈǝȖǱǞȇǝȁǽȇǪǗǹȆǰȋȸ
• ทางรถยนต์: ใช้ทางหลวงหมายเลข 4 เป็นหลัก  

แล้วขับตามป้ายบอกทางไปยังจังหวัดกระบ่ี
• ทางเคร่ืองบิน: มีเท่ียวบินทุกวันจากสนามบิน

ดอนเมือง สุวรรณภูมิ เชียงใหม่ รวมถึงมีเท่ียวบินตรง
จากต่างประเทศอีกด้วย
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ทั้งภูมิศาสตร์ ส่ิงมีชีวิตใต้ทะเล บวกกับอากาศ 
ทีไ่มห่นาวเยน็ ความตืน้ลกึของแนวปะการงักม็สีว่น 
ให้นักประดานํา้หลายระดบัมีทางเลอืกมากขึน้เช่นกัน  
ถ้าหากมีโอกาสได้มาดํานํ้าที่กระบี่ เราก็อาจได้พบ
กับเหล่าสัตว์ทะเลที่น่าทึ่งหลายชนิด ไม่ว่าจะเป็น 
ฉลามวาฬ ปลาเก๋ายักษ์ ปลาหมอทะเล ม้าน้ํา 
ปลาไหลมอเร่ ปลากระเบน ปลาการ์ตูน ปลากบ  
เต่าทะเล หรอืแม้แต่กุ้งมังกร แต่ทั้งนี้ทั้งนั้น การที่ 
กระบี่มีจํานวนนักท่องเท่ียวเพิ่มขึ้นก็มีผลกระทบ
ต่อส่ิงแวดล้อมเช่นกัน ที่พักหลายๆ แห่ง รวมถึง
ชุมชนและหน่วยงานราชการจึงมีการรณรงค์ที่จะ 
ให้นักท่องเที่ยวหันมาท่องเที่ยวกระบี่แบบยั่งยืน 
มากขึ้น เราจึงเห็นกิจกรรมต่างๆ เกิดขึ้นมากมาย 
ไม่ว่าจะเป็นการเก็บขยะตามชายหาด การเพาะ
ปะการัง การปล่อยเต่าทะเล ปล่อยลูกฉลาม  
ซึ่งเช่ือมโยงกับระบบนิเวศทางทะเลทั้งสิ้น

และถ้าหากใครอยากออกเท่ียวในทะเลกระบี่
อย่างสะดวกสบายก็สามารถเลือกท่ีพักเยี่ยมๆ  
ทีม่ใีหเ้ลอืกมากมายบรเิวณ “อา่วนาง” ซ่ึงเป็นทีต่ัง้
ศนูยก์ลางการเดนิเรอืท่ีสําคัญ เปน็ท่ีตัง้ของโรงแรม
นอ้ยใหญม่ากมาย หรอืถา้ไมเ่นน้วา่ต้องการอยูใ่กล้ 
ท่าเรือ อาจจะลองเลือกพักย่าน “หาดคลองโขง”  
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ที่มีชายหาดยาวกว่า 3 กิโลเมตร เวลานํ้าลงเราจะเห็นโขดหิน 
ทีเ่ตม็ไปดว้ยสตัวท์ะเลน้อยใหญ ่ท้ังกุง้ กัง้ และปลาหลายชนดิ 
ซ่ึงที่พักแถบนี้มีหลายราคาให้เลือกตามใจชอบ

นอกจากการท่องเที่ยวไปตามเกาะต่างๆ แล้ว บนฝั่งของ
จงัหวัดกระบีเ่องกม็จีดุทอ่งเทีย่วท่ีนา่สนใจท่ีพร้อมใหเ้ราไปทํา 
กิจกรรมอกีเชน่กนั ทีม่ชีือ่เสียงทีส่ดุคอื “สระมรกต” ทีต่ัง้อยูใ่น
อําเภอคลองท่อม เขตรกัษาพนัธ์ุสตัวป์า่เขาประมง ตน้นํ้าของ 
สระมรกตนัน้คอืธารนํ้าอุน่ในปา่ เอกลกัษณ์ คอืความเป็นสระน้ํา 
ธรรมชาติที่มีสีเขียวเหมือนมรกตจริงๆ ท้ังยังสวยใสจนมอง
ทะลุลงไปได้ ที่นี่ยังมีจุดให้นักท่องเที่ยวได้พากันนั่งพักผ่อน 
หรือจะเลือกเล่นนํ้าก็ได้เช่นกัน

ในอําเภอคลองท่อมยังมีสถานท่ีมหัศจรรย์อีกหนึ่งที่คือ 
“น้ําตกร้อนคลองท่อม” ที่เปรียบดั่งสปาธรรมชาติกลางป่า  
มีลักษณะเป็นเหมือนอ่างเก็บนํ้าที่มีนํ้าตก ว่ากันว่าสายนํ้า 
ที่ไหลลงมานี้เต็มไปด้วยแร่ธาตุและยังมีนํ้าพุร้อนผุดที่ขึ้นมา 
จากใต้ดินด้วย นํ้าในบริเวณนี้จึงมีอุณหภูมิท่ีพอเหมาะ 
ให้นักท่องเที่ยวได้ลงไปแช่ได้อย่างสบายๆ ทั้งยังเชื่อกันว่า  
ชว่ยรักษาอาการเจบ็ปว่ยตา่งๆ ไมว่า่จะเป็น อาการปวดเม่ือย
กล้ามเนื้อ ความเจ็บปวดจากไขข้ออักเสบ และโรคเก่ียวกับ 
ผิวหนังได้เป็นอย่างดี

• ช่วงพฤษภาคม - ตุลาคม: เป็นช่วง
มรสุม มีฝนตกแต่ไม่กินเวลานานนัก 
คนท่องเท่ียวน้อย แต่ก็เงียบสงบ 
อากาศเย็นสบาย ราคาท่ีพักและ 
ทัวร์ต่างๆ ถูกกว่าช่วงหน้าร้อน

• ช่วงพฤศจิกายน - เมษายน: เป็นช่วง 
หน้าร้อน ไม่ค่อยมีเมฆฝน ทําให้
ท้องฟ้าสวย เหมาะแก่คนท่ีชอบถ่ายรูป 
เล่นน้ํา ทํากิจกรรมกลางแจ้งได้ 
หลายอย่าง 

ǺǪȏǗȈǻǭȚȃǝȒǭȋȸǸǽǗǹȆǰȋȸ



วิทยาจารย์ • 111

เดินทางมาบรเิวณนีด้ว้ยเรอืโดยสาร ทวา่เรอืลํานัน้
ไดล้ม่ในทะเลกอ่นท่ีจะถงึฝัง่ เปรยีบได้วา่สายนํ้าได้
พดัพาความฝันความหวังของพระนางไปจนหมดส้ิน  
ผู้คนบริเวณนี้ได้รู้เรื่องและรู้สึกเศร้าใจจึงตั้งศาล
ให้พระนาง จากนั้นชาวบ้านซึ่งส่วนใหญ่ทําอาชีพ 
ประมงจงึมกัจะแวะเวยีนมาขอพรกอ่นออกเดินเรอื 
เพือ่ให้ตัวเองปลอดภัยและสมปรารถนาในสิง่ทีห่วัง  
เมื่อบรรลุสิ่ง ท่ีขอแล้วผู้คนก็จะนํา “ปลัดขิก”  
มาถวายพระนางเพื่อเป็นการขอบคุณ ถํ้าพระนาง
ยังมีหินงอกหินย้อยมากมาย ท้ังยังมีโพรงปากถํ้า 
ท่ีใหญ่โตเป็นมุมถ่ายรูปท่ีสวยงามชวนตะลึง  
จงึเปน็อกีหนึง่หมดุหมายทีจ่ะสรา้งความประทบัใจ 
ใหห้ลายคนได้อย่างแน่นอน

สถานทีศ่กัดิส์ทิธ์ิอกีแห่งในกระบีค่อื “วดัถํ้าเสือ”  
วัดเก่าแก่ ท่ีตั้งอยู่ ห่างจากตัวเมืองไม่มากนัก  
เป็นสถานที่ ท่ีรู้ จักกันดีท้ังในกลุ่มชาวไทยและ 
ชาวต่างชาติที่ต่างก็แวะเวียนมากราบไหว้สักการะ 
ขอพรจากเจ้าแม่กวนอิม รวมถึงการปีนบันได 
1,200 ขัน้ เพือ่ขึน้ไปขอพรพระธาตเุจดยีร์ะฆังใหญ่  
ซึ่งบริเวณนี้สามารถมองเห็นจังหวัดกระบ่ีได้ 
โดยรอบเลยทีเดียว

หลังเท่ียวจนเหน็ดเหนื่อย ลองไปผ่อนคลาย
เดินทอดน่องที่ “ถนนคนเดินกระบี่” ซึ่งตั้งอยู่ท่ี 
ถนนมหาราชซอย 8 ที่นี่เปิดให้บริการในวันศุกร์
ถึงวันอาทิตย์ มีทั้งสินค้าท้องถิ่น อาหาร เส้ือผ้า
ให้ชอปปิงอย่างเพลิดเพลิน ซึ่งจะช่วยให้ค่ําคืน
ในกระบี่มี ชี วิตชีวาและสั้นลงมากเลยทีเดียว  
หรอืจะแวะทานอาหาร นั่งร้านคาเฟ่น่ารักๆ ที่มีอยู่
มากมายในจังหวัดกระบีก่ไ็ด ้เมือ่กลบัท่ีพกั อยา่ลมื 
ชาร์จแบตเตอรี่มือถือ กล้อง และพักผ่อนให้เต็มที่  
ก่อนจะต่ืนเช้ามาออกเดินทางในจังหวัดกระบี่ 
ให้คุ้มค่าอีกสักวัน 

อ้างอิง
• http://www.krabi-tourism.com/krabi-history.htm
• https://www.bordersofadventure.com/the-
beach-maya-bay-thailand/

• http://movie-locations.com/movies/b/Beach.php

สถานท่ีต่อมาคอื “อทุยานแห่งชาตเิขาพนมเบญจา” 
สถานทีท่ี่ให้ความแตกตา่งออกไปจากการท่องเท่ียว 
ในจังหวัดกระบี่แห่งอื่นๆ เพราะที่อุทยานแห่งนี้
เป็นสวรรค์ของคนเดินป่าโดยแท้ โดยมีทั้งพันธ์ุไม้ 
นานาชนิด มีห้วย มีลําธาร นํ้าตกท่ีทั้งใสและ 
เย็นไหลผ่าน หล่อเลี้ยงชีวิตให้สัตว์ป่าน้อยใหญ่ 
ได้ดื่มกิน ส่วนใครชอบกิจกรรมแบบผจญภัย 
ขอแนะนํา “หาดไร่เลย์” ที่เหมาะแก่การปีนหน้าผา
เป็นที่สุด อีกหนึ่งสถานที่ที่ไม่อยากให้มองข้าม
หากใครตั้งใจจะพายเรือคายัคกับเพื่อนๆ หรือ
ครอบครวั นัน่กค็อืบรเิวณ “อา่วท่าเลน” ทีข่ึน้ชือ่วา่
เปน็สถานท่ีสําหรบัพายคายคัท่ีสวยท่ีสุดติดอนัดับ 1 
ใน 10 ของโลก  ซึ่ งตรงนี้จะมีลักษณะเป็น 
ป่าโกงกางที่ร่มรื่นและเขียวขจี

ส่วนใครเป็นสายไหว้เจ้าขอพรก็คงไม่พลาด 
ที่จะแวะไปเยือน “อ่าวถํ้าพระนาง” ซึ่งเป็นที่ตั้ง 
ของสถานที่ศักดิ์สิท ธ์ิที่ชาวเรือเคารพนับถือ 
เป็นอย่างมาก ที่มาของชื่อถํ้าพระนางนั้น ว่ากันว่า 
ในอดีตเคยมี เจ้าหญิงจากต่างแดนผู้อับโชค 



สแกน QR Code  
ส่งคําตอบท่ีถูกต้อง
ลุ้นรับของท่ีระลึก 
หน้ากากอนามัยแบบผ้า 
จากมูลนิธิรามาธิบดี
จํานวน 10 รางวัล

รายช่ือผู้ท่ีได้รับรางวัล 
ฉบับเดือนกันยายน 2565
1. นางสาวณัทภัฏ เนียวกุล
2. นายพีรกฤต เครือลุยทีระยุทธ
3. ยอดขวัญ หว่านเงิน
4. นางสาวปิติมน ลาภเจริญ
5. ยุทธการ ประเสริฐจันทึก
6. นางสาวช่ืนพจี มนต์ขลัง
7. เดือนรุ่ง แก้ววรรณี
8. ทัศนีย์ แก้ววาม
9. ปัทมา สุวรรณนัง
10. นางพวงแก้ว สุรบุตร
11. พิมพ์นิภา ไชยสัตย์*สามารถติดตามรายช่ือผู้ได้รับรางวัลได้ในวารสารวิทยาจารย์ ฉบับเดือนกันยายน 2566

112 • วิทยาจารย์

มุมร่วมสนุก

เกมทายช่ือประเพณีไทย
ประเทศของเรามีประเพณีท่ีสืบทอดกันมาต้ังแต่โบราณมากมาย มีเอกลักษณ์และความน่าสนใจ 
จนชาวต่างชาติต้องมาดูให้เห็นกับตา มาทบทวนกันสักนิดว่าเทศกาลท่ีเราคัดเลือกมา 3 เทศกาลน้ี

มีช่ือว่าอะไรบ้าง เม่ือทราบแล้วอย่าลืมส่งคําตอบมาลุ้นรางวัลกันด้วยนะ

3 
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าง
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3 
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2 
พย

าง
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ราคา 50 บาท

สแกน QR Code
อ่านวารสารวิทยาจารย์ 
ในรูปแบบดิจิทัล หรือท่ี

withayajarn.com

e-book


